ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 03 MARZO DEL
2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:07 horas del jueves 03 de marzo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira F
2. Dr. Moises Tanca Villanueva F
3. Mg. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera F
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA
1. Inicio del Afio Académico 2022A - Retorno a la presencialidad

ORDEN DEL DiA

1. Inicio del Afio Académico 2022-A - Retorno a la presencialidad
Dr. Victor Hugo Cornejo expuso el Cronograma Académico 2022A



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022
ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022-A

REGULARIZACION DE EXPEDIENTES INGRESANTES 2022 = |nicIO FIN
Regularizacién de expedientes ingresantes FRIMER GRUPO |

Regularizacién de expedientes ingresantes SEGUNDO GRUPO | 10-Ene-22 28-Ene-22
i _28-Mar-22 | 15-Abr-22

' PLAN DE FUNCIONAMIENTO . INCIO  FIN
Elaboracién en Escuelas Profesionales y Departamentos ' 01-Marz-22 ' 11-Marz-22
Académicos Registro en el Sistema Académico (Escuelas 14-Marz-22 = 18-Marz-22
Profesionales) ' - FAr .. . = =
REACTUALIZACION Y RESERVA DE MATRICULA INICIO "FIN
Tres afios (DUFA) 28-Mar-22  08-Abr-22
Reserva de matricula y levantamiento de reserva (DUFA) | 28-Mar-22 08-Abr-22

i MATRICULA INICIO FIN
Matricula general virtual i 28-Mar-22 | 08-Abr-22
Matricula en situacion de excepcion (Escuelas) 28-Mar-22 | '08-Abr-22
Modificacion de matricula (Escuelas) 28-Mar-22 | 08-Abr-22
CONVALIDACIONES © INcIO | FIN
Procesamiento de Facultades (revision de-expedientes) ' 2B-Mar-22- 15-Abr-22
Expedicion de Resoluciones 28-Mar-22 15-Abr-22

j= —

JURADO INICIO FIN
Procesamiento en Escuelas y Facultades 28-Mar-22 16-Abr-22 |
CONFORMIDAD DE MATRICULAS (CIERRE) 18-Abr-22 29-Abr-22
NIVELACION DE INGRESANTES - ) INICIO FIN

Nivelacion de ingresantes (Escuelas: prueba de entrada - prueba

de salida y nivel de satisfaccion) 18-Abr-22 13-May-22

PRIMER SEMESTRE ANO ACADEMICO 2022 INICIO FIN

INICIO y CULMINACION DEL SEMESTRE 11-Abr22 05-Ago-22
Registro de notas (Primer Parcial) ) : . ~ 29
Registro de notas (Segundo Parcial} . ;?;T::;zz 2001_MJ31222
Registro de notas examen sustitutorio 25_Jul-22 29-Jul-22

Registro de notas (Tercer Parcial)
| 01-Ago-22 | 05-Ago-22

No hubo dudas en el cronograma.
CLASES PRESENCIALES Y SEMIPRESENCIALES

Dr. Victor Hugo Cornejo indicé que cada Escuela debié enviar su propuesta de

siguiendo los protocolos de bioseguridad indicados por Consejo Universitario.

Lic. Wilber Ramos, miembro de la Comision Académica del Vicerrectorado Académico
brindé algunos adelantos de los acuerdos en la Comisién Académica para el retorno a la

presencialidad o semipresencialidad. Entre los lineamientos transversales sera

evaluaciones sean presenciales, algunos participantes al Consejo de Facultad indicaron
algunas de las dificultades para este lineamiento, por lo cual se explicé que se levantara
informacidn de las aulas, estudiantes y personal docente para tomar la mejor decisién

para regresar a la nueva normalidad.

Plan de
Funcionamiento para el semestre 2022A segun Resolucion de Consejo Universitario
1181-2021 y planted el regreso a la presencialidad en Laboratorios de la Facultad



Otro lineamiento sera que los docentes vamos a estar en Sesidon Permanente para
conversar y definir la mejor forma de trabajar. Se propondrd considerar 2 evaluaciones,
evaluacidn parcial y evaluacién final.

Se presentd también un modelo de Blended Learning de forma rotatoria donde
aproximadamente 10 estudiantes estaran de forma presencial y el resto pueda seguir la
clase de forma remota o virtual, y se brindara apoyo a los docentes que sigan esta
modalidad.

Ing. Fredy Butrdn indicé que algunos estudiantes o docentes no se han vacunado por
diferentes razones. Para ello se van tener excepciones y casos particulares se analizaran
y la Facultad tomara una decisién para esos casos.

Mg. Juan Borja indicd que en la Escuela Profesional de Telecomunicaciones se ha
definido la cantidad de laboratorios a realizar de forma presencial y virtual de acuerdo
a un analisis del estado de cada laboratorio.

Mg. Luis Perez sugirié que se deberia dar un regreso presencial en laboratorios y de
forma virtual en las clases tedrica/practicas.

Ing. Jesus Zuiiiga indicd que no se han definido un conjunto de lineamientos para que
los docentes puedan indicarlo en su silabo.

Dr. Victor Hugo Cornejo indicé que las gestoras estaran visitando las aulas y ambientes
de las Escuelas para solucionar los problemas y acelerar los requerimientos necesarios.

ACUERDO: Retorno a la Presencialidad de los Laboratorios, segiun el Plan de
Funcionamiento de cada Escuela Profesional.
ACUERDO: Cada Escuela Profesional enviard el Plan de Funcionamiento y los
requerimientos de cada Escuela Profesional.

2. Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién no ha enviado la Carga Lectiva al
Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Ing. Jesus Zuiiiga indica que hasta la fecha la Escuela Profesional de Ciencia de la
Computacién no ha enviado la carga lectiva para el semestre 2022A. El Lic. Wilber
Ramos, director de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién indicé que aun
se encuentra en el plazo enviar la carga lectiva, y que el mismo dia se enviaria la carga
lectiva.

Siendo las 12:37 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es

firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira e

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et



5. Mg. Olha Sharhorodska = e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas e st

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e

9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e

10. Estefanny Maria Quispe Lerma e et

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea e et ere e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 11 DE MARZO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:14 horas del viernes 11 de marzo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Mg. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska F
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chévez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Goémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon F
6. Mg. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrdén Fernandez P
4. Ing.JesusZuiigaCueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) P

Estando con quérum de reglamento, se procede a darinicio a la sesidn.

ORDEN DEL DIA
1. Retorno alasemipresencialidad 2022-1
2. Sostenimiento ICACITy Acreditacion ABET
3. Aprobacién de Grados y Titulos
4. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS



1. RESOLUCION DECONSEJO UNIVERSITARIO N° 1144-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 31 de diciembre del 2021, donde se resuelve: 1)
Aprobarlos Resultados del Concurso Docente Interno a Profesor Ordinario (Nombramiento,
Categoria Auxiliar) remitidos porel Vicerrectorado Académico, de acuerdo alo sefialado en
el Reglamento Excepcional en cumplimiento a la Ley N° 31349 Afio 2021, segun la relacién
adjunta que forma parte integrante de la presente. 2) Encargar a la Direccion General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demas dependencdias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente. (5925)

Se toma conocimiento.
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2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 1155-2021, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionadael 03de enero del 2022, donde se resuelve:
1. DISPONER que el Goce del derecho de vacaciones de los docentes periodo 2021-
2022, es por 60 dias consecutivos, el mismo que empieza aregir desde el 01 de enero
del 2022 al 01 de marzo del 2022. 2. ENCARGAR a la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, en coordinacién con la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas,
la publicacion de la presente en el Portal Web Institucional. (006)
Se toma conocimiento.

3. RESOLUCION RECTORALN20002-2022, de Secretaria General ABOG. Maria del Rosario Vega
Montoya, recepcionada el 12 de enero del 2022, donde se resuelve: DISPONER en via de
regularizacion, el Cese por Fallecimiento del ex-servidor docente nombrado, ING. JOSE
ARTURO CAYANI BERMEJO, al cargo de Profesor Asociado a Tiempo Parcial 20 Horas,
adscrito al Departamento Académico de Ingenieria Electrénicade la Facultad de Ingenieria
de Produccién y Servicios, con efectos a partir de la fecha de su fallecimiento, 19 de
noviembre de 2021, declarando SECRETARIA GENERAL que pertenece al Régimen del
Sistema Privado de Pensiones Decreto Ley N225897- AFP, y expresandole elagradecimiento
institucional, por los servicios prestados. (0108)

Se toma conocimiento.

4., RESOLUCION VICERRECTORALN2020-2022-VR.AC. del Vicerrrectorado Académico, recibido
el 12 de enero del 2021, donde SE RESUELVE: 1. Aprobar la modificacion e inclusién de
créditos extracurriculares en el Certificado de Estudios de los estudiantes de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa. 2. Encargar a la Direccién Universitaria de Formacién
Académica, su modificacidn y aplicacién a partir del mes de enero del 2022. (0114)

Se toma conocimiento.

5. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0007-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 20de enero del 2022, donde se resuelve:
RECONFORMAR la Comision Supervisora de Entrega de Alimentos, conformada con
Resolucidn de Consejo Universitario N° 0258-2020 vy ratificada con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0122-2021, vy, que se encargara de garantizar la entrega del paquete de
alimentos para los comensales del Comedor Universitario y aquellos estudiantes con
matricula vigente al Aflo Académico 2022, que se encuentren inscritos en el Comedor
Universitario, y posean la Clasificacion Socioecondmica de Pobre o Pobre Extremo de
acuerdo al Sistemade Focalizacidon de Hogares (SISFOH), entrega que se efectuara durante
el presente Ao Académico 2022 y para el Semestre 2022-1, que iniciael11de abril del 2022
y finaliza el 05 de agosto del 2022, segiin Cronograma de Actividades Académicas 2022 de
la UNSA, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N° 1147-2021; la misma que
estara presidida por el Dr. Aldo Enriquez Gutiérrez, Decano de la Facultad de Ciendas
Contablesy Financieras, e integrada porel Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano, Decanode la
Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, por el Dr. José Isaias Laura Huaman,
Decano de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, y por el estudiante Diego Alfredo Vargas
Rodriguez, Representante del Tercio Estudiantil de Consejo Universitario, a quienes se les



requiere cumplir con lalabor encomendada, en el plazo mas breve posible, considerando
qgue eliniciodel Ao Académico 2022, esta programado para el 11 de abril del 2022. (0173)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1181-2021, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 20de enero del 2022, donde se resuelve:
1. AUTORIZAR a los Sefiores Decanos de Facultad, para que en coordinacién con sus
Directores de Escuela, Directores de Departamento y Jefes de Curso, se encarguen de
evaluar y determinar el reinicio de actividades académicas semipresenciales y/o
presenciales olacontinuidad de las mismas en formavirtual, lo que implica laidentificacidn
de los cursos o asignaturas que constituyensus respectivos planes de estudio, con necesidad
de retorno a actividades presenciales de acuerdo a la naturaleza del curso, capacidad
instalada, infraestructura y demas condiciones de bioseguridad con las que se cuenta,
considerando el Informe N° 001-2021-C-CU-UNSA, de fecha 08 de diciembre del 2021,
debiendo remitirdicho Plan de Accion Académico 2022 al Vicerre ctorado Académico, para
que este asuvezhagallegarlapropuestafinal del procedimiento parael retornoalas clases
presencialesy semipresenciales enla Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para
su respectivaaprobacién,y 2. ENCARGAR a la Direccidn General de Administracién através
de sus Subdirecciones y demas dependencias a su cargo, el otorgamiento de los recursos
necesarios que permitan garantizar las condiciones de laboratorio, infraestructurs,
mobiliario y demas, asi como el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad que
requieracadafacultad parael reinicio de las mencionadas actividades académicas de forma
presencial y/o semipresencial. (0174)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1186-2021, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 27 de enero del 2022, donde se resuelve:
DESIGNAR al Dr. JUAN CARLOS VALDEZ LOAIZA, Docente Contratado del Departamento
Académico de Ingenieria Mecdanica Eléctrica de |a Facultad de Ingenieria de Producciény
Servicios, como DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNSA, a partir del Primer Semestre 2022-l,
al haber sido calificado como Investigador CONCYTEC, en el RENACYT, Registro Nacional
Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica; Cod. de Registro: P0028785, Grupo:
Carlos Monge Medrano, Nivel: IV, con una vigencia desde el 24/09/2020 hasta el
24/09/2022. (0217)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 1187-2021, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionadael 27 de enero del 2022, donde se resuelve:
VALIDAR la relacién de ingresantes de las Segundas Especialidades de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios, correspondiente al Proceso de Admisién 2021-2,
aprobadapor el Consejo de Facultad de la Facultad de Ingenieria de Producciény Servicios,
en sesion del 09 de diciembre de 2021. (0218)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION RECTORALN20115-2022, de Secretaria General ABOG. Maria del Rosario Vega
Montoya, recepcionada el 12 de enero del 2022, donde se resuelve: 1. DISPONER el Cese
por Limite de Edad del servidor administrativo DANIEL FRANCISCO QUIROZ CASTRO, en el
cargo de servidor administrativo nombrado adscrito al Laboratorio de Cémputo del
Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios, ubicado en el Grupo Ocupacional Técnico Nivel “C”,
con efectos a partir del 01 de febrero de 2022, declarando que pertenece al Sistema
Nacional de PensionesdelD.L. N° 19990, y expresandole elagradecimiento institucional por



10.

11.

12.

los servicios prestados. 2. DISPONER que el servidor administrativo DANIEL FRANCISCO
QUIROZ CASTRO efectle laentregade su cargoasulefe Inmediato, paralo cual, la presente
Resolucién se pondra en conocimiento de lasdependencias universitarias correspondientes.
(0234)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 042-2022, de la Abogada Rosario Vega
Montoya, de Secretaria General, recepcionado el 02de febrero del 2022, mediante el cual
SE RESUELVE: 1. APROBAR el “Reglamento del Comité de Seguridady Salud en el Trabajo —
Version 1.0” de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, el mismo que forma
parte integrante de la presente resolucién. 2. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria
de Informatica y Sistemas, Funcionario responsable de la Elaboracién y Actualizacion del
Portal de Transparencia, la publicacidn de la presente Resolucién y del “Reglamento del
Comité de Seguridady Salud en el Trabajo —Versién 1.0” de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa, en el Portal Web Institucional. Adjunto reglamento (0255)

Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 043-2022, de la Abogada Rosario Vega
Montoya, de Secretaria General, recepcionado el 02 de febrero del 2022, mediante el cual
SE RESUELVE: 1. 1. APROBARel “Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo —
Version 2.0” de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, el mismo que forma
parte integrante de la presente resolucidon. 2. DEROGAR el “Reglamento Interno de
Seguridady Salud en el Trabajo”, aprobado mediante Resolucidn de Consejo Universitario
N°0121-2028, del 19 de febrero del 2018, asi como cualquier disposicién en contrario. 3.
ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
responsable de la Elaboracion y Actualizacidn del Portal de Transparencia, la publicacion
de la presente Resoluciény del “Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo —
Version 2.0” de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en el Portal Web
Institucional. Adjunta reglamento. (0258)

Se toma conocimiento.

Mg. Luis Orlando Perez sugirié que para las compras de dispositivos de seguridad o
bioseguridad cumplan los requisitos necesarios.

RESOLUCION RECTORALN®0215-2022, de SecretariaGeneral ABOG. Mariadel Rosario Vega
Montoya, recepcionada el 03 de marzo del 2022, donde se resuelve: 1. AUTORIZAR la
modificacion del Cronograma de Evaluacién Proceso de Admisién 2022 de la UNSA,
aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N2 0181-2021 del 05 de mayo de 2021,
Unicamente en cuanto a los siguientes items del Cronograma Final del proceso en curso,
CEPRUNSA 2022 Il FASE, conforme al siguiente detalle:

CRONOGRAMA CEPRUNSA Il FASE 2022

EXAMEN DE APTITUP o
A CTARAL DOMINGO 13/03/2022
EXAMEN DE SABADO 19/03/2022
CONOCIMIENTOS DOMINGO 20/03/2022

2. ENCARGAR el cumplimiento de lo resuelto en la presente, a la Direccién
Universitaria de Admisién. 3. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de
Imagen Institucional en coordinacidon con el Jefe de la Oficina Universitaria de
Informatica y Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del
Portal de Transparencia se encarguen de la publicacién de la presente Resolucién en
la Pagina Web de la Universidad. (0353)

Se toma conocimiento.



RESOLUCIONES DE NOMBRAMIENTOY ASCENSO

1.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0983-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR a la Mg. LETICIA MARISOL LAURA OCHOA, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
de la Facultad de Ingenieria de Producciény Servicios de laUNSA, en |a categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (080)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0982-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. RICHART SMITH ESCOBEDO QUISPE, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informética
de la Facultad de Ingenieria de Producciony Servicios de laUNSA, en la categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enerodel 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (082)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0981-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. YASIEL PEREZ VERA, como docente ordinario
en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad de
Ingenieria de Produccion y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Parcial 10Horas, con efectos, a partirdel 01de enerodel 2022, una vez que
el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General
de Administracién, através de laSubdireccion de RecursosHumanos y demds dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (083)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0980-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. HENRY PERCY ROMERO ZEGARRA, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la
Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de
Profesor Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enerodel 2022, una vez
que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccion
General de Administracién, a través de la Subdirecciéon de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (084)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0979-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve:1. NOMBRAR al Dr. JUAN CARLOS VALDEZ LOAIZA, como docente



ordinarioen el Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencdias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (085)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0978-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. JUAN ALEJANDRO FLORES LARICO, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de
Profesor Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enerodel 2022, una vez
gue el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccion
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (087)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0977-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Dr. YURI LESTER SILVA VIDAL, como docente
ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la Facultad de
Ingenieria de Produccion y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (088)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0976-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. JORGE LUIS APAZA GUTIERREZ, como docente
ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la Facultad de
Ingenieria de Produccion y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Parcial 10Horas, con efectos, a partirdel 01de enerodel 2022, una vez que
el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General
de Administracién, através de la Subdireccion de Recursos Humanos y demas dependencias
correspondientes el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (089)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0975-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. MARCO ANTONIO CASTELO JARA, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Industrial de laFacultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a |a Direccion General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demas dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (090)

Se toma conocimiento.



10.

11.

12.

13.

14.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0974-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. ALFREDO OSCAR ZELA HUARACHI, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Industrial de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccion General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencdias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (091)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0970-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Dr. ALEXANDER BEREMIZ HILARIO TACURI, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Electrdnica de la Facultad
de Ingenieria de Produccidon y Servicios de la UNSA, en la categoriay régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracidn, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demas dependencdias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (092)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0971-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. HENRY DAVIS LAMA CORNEJO, como docente
ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Electronica de la Facultad de
Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (093)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0972-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. ALEXANDER CASTILLO PERDOMO, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Industrial de la Facultad de
Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (094)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0973-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Dr. EDWIN CARLOS LEONCIO GAMA QUISPE, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Industrial de la Facultad de
Ingenieria de Produccion y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
Auxiliar Tiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enero del 2022, una vez que el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccidn General de



15.

16.

17.

18.

19.

Administracién, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demads dependencdias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (095)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0984-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. OSCAR ALBERTO RAMIREZ VALDEZ, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informética
de la Facultad de Ingenieriade Producciény Servicios de laUNSA, en |la categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (096)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0985-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR a la Mg. MARIBEL MOLINA BARRIGA, como docente
ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de
Profesor Auxiliara Tiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del 2022, una vez
gue el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (097)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0986-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. EDWARD VICENTE ZARATE CARLOS , como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
de la Facultad de Ingenieria de Producciény Servicios de laUNSA, en |la categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracién, a través de la Subdirecciéon de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (098)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0987-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. ERNESTO MAURO SUAREZ LOPEZ , como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
de la Facultad de Ingenieria de Producciény Servicios de laUNSA, en |la categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enerodel 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccion
General de Administracién, a través de la Subdirecciéon de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (099)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0988-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. GIOVANNI ROLANDO CABRERA MALAGA,
como docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e



20.

21.

22.

23.

Informaticade la Facultad deIngenieria de Produccidn y Servicios dela UNSA, enla categoria
y régimen de Profesor Auxiliara Tiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del
2022, una vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la
Direccién General de Administracién, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y
demas dependencias correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente.
(0100)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0989-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. EDWAR ABRIL SAIRE PERALTA, como docente
ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de
Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enero del 2022, una vez
gue el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracion, a través de la Subdireccién de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondiente, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (0101)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0990-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR al Mg. CHRISTIAN ALAIN REVILLA ARROYO, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informética
de la Facultad de Ingenieria de Producciény Servicios de laUNSA, en |la categoriay régimen
de Profesor AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partirdel 01 de enerodel 2022, una
vez que el financiamiento sea transferido por el Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién
General de Administracién, a través de la Subdireccidon de Recursos Humanos y demas
dependencias correspondientes. el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (0102)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0991-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR a la Mg. LIZBETH LEONOR PAREDES AGUILAR, como
docente ordinario en el Departamento Académico de Ingenieria Eléctricade la Facultad de
Ingenieria de Produccidn y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enerodel 2022, una vezque el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccién General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demds dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (0103)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0992-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 10 de diciembre del 2021y recepcionadael 11 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. NOMBRAR a la Mg. LUCY GIANNINA TICONA HUILCA, como
docente ordinario en el Departamento Académico de IngenieriaEléctricade la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios de la UNSA, en la categoria y régimen de Profesor
AuxiliaraTiempo Completo, con efectos, a partir del 01 de enerodel 2022, una vezque el
financiamiento seatransferido porel Tesoro Publico. 2. Encargar a la Direccion General de
Administracion, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos y demas dependencias
correspondientes, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (0104)

Se toma conocimiento.



25.

26.

27.

RESOLUCIONES DE ASCENSO

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0734-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 03 de diciembre del 2021y recepcionadael 14 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. APROBAR el ascenso del Dr. EDMUNDO HONORIO OCOLA
TICONA, docente del Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica Eléctrica de la
Facultad de Ingenieriade Producciény Servicios, de Profesor Asociado Tiempo Completo a
Profesor Principal Tiempo Completo, a partirdel 25 de noviembre del 2021, a serejecutado
en el ejercicio presupuestal siguiente, unavez que el financiamiento seatransferido porel
Tesoro Publico. 2. DISPONER que la Oficina Universitaria de Planeamiento, efectue la
incorporacion en el Calendario de Compromisos respectivo 2022, el costo de la aplicacién
del ascensoaprobado, y 3. ENCARGAR ala Direccidn General de Administracién,através de
la Subdireccidén de Recursos Humanos, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente.
(0128)

Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0733-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 03 de diciembre del 2021y recepcionadael 14 de enero del
2022, donde se resuelve: 1. APROBAR el ascensodel Dr. CELSO ANTONIO SANGA QUIROZ,
docente del Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica de la Facultad de
Ingenieria de Produccidny Servicios, de Profesor Asociado Tiempo Completo a Profesor
Principal Tiempo Completo, a partir del 25 de noviembre del 2021, a ser ejecutado en el
ejercicio presupuestal siguiente, unavez que el financiamiento seatransferido por el Tesoro
Publico. 2. DISPONER que la Oficina Universitaria de Planeamiento, efectielaincorporacién
en el Calendario de Compromisos respectivo 2022, el costo de la aplicacion del ascenso
aprobado, y 3. ENCARGAR a la Direccidon General de Administracion, a través de la
Subdireccidn de Recursos Humanos, el cumplimiento de lodispuesto en el presente. (0129)
Se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0735-2021 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, del 03 de diciembre del 2021y recepcionadael 14 de enero del
2022, donde seresuelve:1. APROBAR el ascenso del Mg. FREDDY ORLANDO GONZALES SAJl,
docente del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la
Facultad de Ingenieria de Producciéon y Servicios, de Profesor Auxiliar Tiempo Completo a
Profesor Asociado Tiempo Completo, a partirdel 25de noviembre del 2021, a ser ejecutado
en el ejercicio presupuestal siguiente, unavez que el financiamiento seatransferido porel
Tesoro Publico. 2. DISPONER que la Oficina Universitaria de Planeamiento, efectle la
incorporacién en el Calendario de Compromisos respectivo 2022, el costo de la aplicacién
del ascensoaprobado, y 3, Encargar a la Direccion General de Administracidén, atravésde la
Subdireccidn de Recursos Humanos, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente. (0137)
Se toma conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR N2 067-2021-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recibido el 28 de
diciembre del 2021, mediante elcual remiteadjuntola Resolucién de Consejo Universitario
N2 1148-2021 aprobando el Cronograma de Actividades Académicas 2021-C Cursos de
Nivelacion y Avance Académico y la Resolucion de Consejo Universitario N2 1147-2021
aprobando el Cronograma Actividades Académicas 2022; para conocimiento y fines
consiguientes, segun corresponda. (5891)

Se toma conocimiento.



2. Oficio Circular 039-2021-OCAD-SDRH-UNSA, de la Oficina de Control Administrativo
Docente de la Subdireccién de Recursos Humanos, recepcionado el 29 de diciembre del
2021, mediante el cual comunica en relacidn a las vacaciones anuales de los servidores
docentes nombrados, el Capitulo XI “De las vacaciones anuales” Art. 131 del Reglamento
General de Trabajo, sefiala que: “Las vacaciones anuales para el personal docente es el
descansofisico de 60 dias, las que se haradn uso al culminarel afio académicoy conforme a
los acuerdos de Consejo Universitario correspondiente, las mismas que se generan después
de acumular doce meses de servicio remunerado. Al respecto sobre los ganadores del
Concurso Interno de Nombramiento Docente, les corresponderia sus vacaciones anuales
después de acumular 12 meses de trabajo efectivo, segln se apruebe el Cronograma de
Actividades Académicas 2023, por lo que deberan asignarles funciones. (5900)

Se toma conocimiento

3. OFICIO CIRCULAR N2 068 - 2021-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recibido el 29 de
diciembre del 2021, comunicando en atencidon a la RCU 571-2021, donde se sefiala: “Para
efectos del Proceso de Concurso de Ascenso en el marco de la Ley N° 31349 que autoriza de
manera extraordinaria el nombramiento y promocion del personal docente en las
universidades publicas, los postulantes podrdnpresentar declaracion juradade los requisitos
establecidos en los incisos b), c) y e) del articulo 16°; debiendo regularizar los mismos hasta
antes de la emision de la Resolucion que reconozca su ascenso (en caso corresponda)”. En
ese sentido, los docentes Ganadores del Concurso de Ascenso, deben regularizar la
presentacidon de lossiguientes documentos sefialados en el Reglamento parala Evaluacion
de los Docentes Ordinarios de laUniversidad Nacional de San Agustin de Arequipa, Articulo
16, Inciso b), Constancia de habilitacidon profesional original respectiva, siempre que le
corresponda. Inciso c), Record docente expedida por la Oficina de Escalafdn. Inciso e),
Certificado de salud fisica y mental, expedidos por el MINSA, Los mismos que, deben
presentarse ala brevedad posible en la Oficina de Escalafén (horario de oficina), a fin de
cumplircon el Reglamento parala Evaluacién de los Docentes Ordinarios de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipay lo sefialado en la Resoluci 6n de Consejo Universitario
N°0571-2021, bajo responsabilidad del docente ganador. (5904)

Se toma conocimiento

4. OFICION®291-2021-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Infomatica, recepcionado el 30 de diciembre del 2021, mediante el cual presenta el
documento de creacion de las Secciones Académicas del Departamento Académico de
Ingenieria de Sistemas e Informatica, siguientes:

- Seccién Académica 1.- Usuarios y Organizaciones

- Seccién Académica 2.- Modelado de sistemas

- Seccién Académica 3.- Arquitectura de sistemas e infraestructura

- Seccién Académica 4.- Desarrollo de Software

- Seccién Académica 5.- Fundamentos de Software
Las que fueron aprobadas en sesion extraordinaria del DAISI realizada en la fecha, y en
cumplimiento estricto de las normas vigentes (Ley Universitaria, Estatuto y Directiva 01-
20219-VRAC de Creacidén, Funcionamiento y Cierre de Secciones Académicas de la UNSA.).
La propuesta anterior, basada en el documento estandar de la Computing Curricula 2020,
abarca las Distintas especialidades y areas de conocimiento de la Computacién e
Informatica; en las que estan incluidas la totalidad de Asignaturas que figuran en la carga
lectiva a cargo del DAISI, por lo que corresponde adecuary adaptar toda la organizacén
actual de nuestra drea. Adjunto documento aprobado y actas correspondientes, para el
tramite a lugar. (5908)
Se toma conocimiento



Ing. Jesus Zufiga indicd que se han cumplido todos los requisitos para crear las secciones
académicas.
ACUERDO: Se envié a Comisién Académica

5. OFICIO CIRCULAR N° 0121-2021-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el dia 30 de
diciembre del2021, haciendo de conocimiento que al tener dos modalidadespararealizarel
cambiode régimende losservidores docentes 1) el establecido en el Art. 8° del Reglamento
para Cambio de Régimen del Profesor Ordinario de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, aprobado mediante RCU 761-2019, para los docentes que sean designados a
cargos ahi establecidos asi como 2) el previsto en el Art. 255° de nuestro estatuto
universitario vigente, respecto a la justificacion por necesidad de incrementar las labores a
los docentes; resulta necesario recomendarles, que a partir de la fecha cuando eleven sus
pedidos de Cambio de Régimen ante el Vicerrectorado Académico y este a su vez haga lo
propio ante Consejo Universitario, estos deben ajustarse en estricto a lo que establece
nuestro estatuto, debiendo adjuntar ademas declaraciones juradas de incompatibilidad
docente. Asimismo, en el supuesto nimero 1) de los cambios de régimen, es obligacion de
los Decanosinformaral término de un afio de realizado el cambio de régimen del docente, si
sera ratificado o dejado sin efecto conforme lo establece el Art. 11° del Reglamento para
Cambio de Régimen del Profesor Ordinario de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa. (5909)

Se toma conocimiento.
Dr. Victor Hugo Cornejo consultara sobre el tema a instancias superiores.

6. OFICION°®449-2021-EE-EPIE-FIPS-UNSA, de laEscuela Profesional de Ingenieria Electrénica,
haciendo llegar el nimero de vacantes propuestas para el Proceso de Admision 2023, en
atencién al pedido de la Direccion Universitaria de Admision, mediante Oficio N° 797-2021-
VR.AC.-DUA-UNSA: (5932)

Se toma conocimiento.

PROCESO VACANTES

ORDINARIO 53
CEPREUNSA 52
EXTRAORDINARIO 30
=  Primeros Puestos 11

* Traslados Externos 05

= Prolesionales 01

+ Victimas de Terrorismo 01

= Deportistas Calificados 01

=  Personas con discapacidad 05

= Convenio Andrés Bello 01

= Traslado Interno 05
TOTAL DE VACANTES OFERTADAS 135

7. OFICIO N2 005 -2022-SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos de la Universidad,
recepcionado el 05 de enero del 2022, en referencia al Oficio 1464-2021-FIPS-UNSA,
mediante el cumple informa: 1. Respecto a la obtencién del Grado Académico de Bachiller
porlamodalidad de Trabajo de Investigacidénse ha establecido en elarticulo 9, que estesera
asesorado por un docente de la Facultad, Escuela Profesional o un profesional extemo de
reconocida trayectoria, refrendado por su curriculum vitae, propuesto por el estudiante o
egresado, segun la especialidad, mismo que contara con la aceptacion de la Unidad de
Investigacidn. Asimismo, el articulo 14 establece que el jurado calificador estard integrado
por tres (3) docentes ordinarios o contratados, siendo el asesor parte del mismo, no
pudiendo actuar como presidente. Ademds, se nombrara un (1) accesitario para casos de
ausencia del titular. El jurado podra estar integrado por un docente de otra Escuela



Profesional o Facultad, seglin la naturaleza del tema. Bajo el tenor de lo anteriormente
expuesto, se concluye que el asesor, puede ser un docente de la Facultad, Escuela
Profesional o un profesional externo de reconocida trayectoria, forma parte del jurado
calificadorenlasustentacién del Trabajo de Investigacion, tanigual como parala obtencién
del Titulo Profesional por la modalidad de Tesis. 2. En cuanto a la obtencién del Titulo
Profesional porla modalidad de Tesis, no se requiere mayor interpretacién al haber quedado
sefalado literalmenteen elarticulo 36, que el asesor externo podra formar parte deljurado.
(0034)

Se toma conocimiento.

Mg. Luis Orlando Perez sugirié que elasesortambién este presenteen el desarrollodel Plan
de Tesis.

Lic. Percy Huertas indicd que puede generar controversia.

Ing. Jesus Zuiiga sugiere que se adecue el reglamento.

Dr. Victor Hugo Cornejo, respondid a las consultas realizadas y solicitar el cambio de
reglamento respectivo.

Circular N° 001-2022-UNAS-SDRH-CAP/V, de la Oficina de Capacitacién de la SDRH,
recepcionado el 07 de enero del 2022, mediante el cual y en atencidn ala Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE, Normas para la Gestién del Proceso de
Capacitacién en las entidades publicas para el afio 2022, la Oficina de Capacitacion en
coordinacidn con el Comité de Planificacion de la Capacitacion, sefiala que es determinante
la participacion de los Directivos de los Organos y Unidades Organicas, identificar las
necesidades de capacitacién del personal administrativo a su cargo, la misma que es
prioritaria paralaelaboracién del Plande Desarrollo de las Personas PDP 2022, que ayudara
al logrode los objetivos de la universidad, porlo que SERVIR haimplementado parael 2022
los instrumentos denominados Matriz de Requerimiento de Capacitacién — Matriz de
Participantes, la misma que debe ser llenada, teniendo como fecha maxima hasta el 20 de
enerodel 2022 al correo electronico de la oficina, debiendo cumplir con lo solicitado, bajo
responsabilidad, siendo de caracter obligatorio para SERVIR. (0054)

Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°001-2022-OUC-UNAS, de la Oficina Universitaria de Calidad, recibido el
07 de enero del 2022, mediante el cual hacer de conocimiento que se ha visto por
conveniente realizar la siguiente reprogramacion:
SEGUNDA AUDITORIA INTERNA 2021:
Fecha: Jueves 10y viernes 11 de marzo del 2022.
ENTREGA DE DOCUMENTOS E INFORMES DEL SGC 2021:
e Informe de Medicién de Indicadores.
e Informe de Control de Riesgos.
e Informe de Atencion de Desviaciones.
e Planes de Mejora 2022.
e Revision por la Direccion.
Fecha: Miércoles 06 de abril del 2022.
Estaampliacién obedece alas mejoras quese vienenrealizando en el Sistema de Gestion
de Calidad Institucional, asi como la atencién que se viene brindando a las nuevas
autoridades que se estan incorporando como duefios de procesos.
Comosiempre, laatenciénde consultas, puede ser realizada con nuestro personal de apoyo:
- Srta. Fany Campos lhui. Celular: 915225911. Correo institucional: fcampos@unsa.edu.pe,
- Srta. Andrea Delgado Carrillo. Celular: 964220063. Correo institucional:
adelgado@unsa.edu.pe. (0057)
Se toma conocimiento.
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10.

11.

12.

13.

OFICIO CIRCULAR No. 001-2022-VRAC, del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 10
de enero del 2022, mediante el cual comunica que mediante la Ley N°31364 “Ley que
modifica el Articulo 4 del Decreto Legislativo 1496, que establece disposiciones en materia
de educacion superior universitaria en el marco del estado de emergencia sanitaria a nivel
nacional, a fin de ampliarel plazo de adecuacion de los docentes de universidades publicas
y privadas respecto a la obtencion de grados académicos”. Porlo cual en cumplimiento aley
solicito alos Departamentos Académicos que enun plazo de 72 horas no haganllegaraeste
Vicerrectorado Académico la relacidn de los docentes nombrados que hasta la fecha no
registran su grado académico en la SUNEDU los cuales deberdn elevar una constanda
obligatoria que ser encuentran en término o en proceso de cumplimiento de la norma. La
informacion de larelaciéon de docentesy sus respectivasconstancias deberanelevarlo en un
solo archivo PDF en el plazo solicitado. (0076)

Se toma conocimiento.

Mg. Luis Orlando Perez sugirié que la autoridad debe exigir cumplir con este requisito.
Dr. Harold Gomez indicé que el tramite del grado académico depende de la Institudén
donde se realizé el grado académicoy solicité que se definieran fechas que los docentes no
estén en zozobra.

Oficio N°002-2022-SEyFC/FIPS, de la Unidad de Segundas Especialidades y Formacion
Continua de la FIPS, recepcionado el 12 de enero del 2022, mediante el cual da a conocer
gue tienen programado cursos para las diferentes especialidades que ofrece la Unidad,
motivo por el cual solicitamos hacer extensiva la invitacidn a los docentes de nuestra
Facultad que deseen participar como docentes en las Segundas Especialidades, paralo cual
deben enviar su Curriculum Vitae al siguiente correo fips_usesp@unsa.edu.pe para la
consideracién respectiva. (0109)

Se toma conocimiento.

INFORME LEGAL N°: 022 — 2022 —OUAL / TR —UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria
Legal, recepcionado el 12 de enero del 2022, dando OPINION LEGAL respecto a la emisién
de la Resolucion de Consejo de Facultad N° 055-2021-FIPS-UNSA, mediante la cual se
nombra y acredita al Dr. Moises Carlos Tanca Villanueva (docente investigador) como
delegado ante el Consejode Facultad dela FIPS, antelarenuncia el Dr. Jesus Gonzalo Chavez
Oblitas, ante tal situacién la mencionada oficina universitaria es de la OPINION: De
conformidad alas atribuciones que confiere elnumeral 5del articulo 19 de la Resolucién del
Consejo Directivo N°158-2019-SUNEDU-CD vy el Estatuto de la Universidad Nacional de San
Agustin — UNSA, se ratifica el contenido de la RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N°
055-2021-FIPS-UNSA de fecha 23 de noviembre del 2021 al no contravenirnormativalegal,
(0117)

Se toma conocimiento.

OFICIO N° 004-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 18de enero del 2022, mediante el cual hace llegar el informe
de conformidad de servicio de losdocentes contratados 2021, que accedieron a contrato en
los periodos 2021 | y 2021 II, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e
Informatica; el mismo que fue aprobado en la Ultima sesién extraordinaria del DAISI
realizada el pasado Viernes 31 de Diciembre. El informe en mencidn, debatido y evaluado
en Asambleade Departamento, estd sustentado en base alosinformes presentadospor las
Direccionesde Escuelade nuestra area: Ingenieria de Sistemasy Ciencia de la Computacién,
habiéndose aprobado segun el resumen adjunto; por lo que elevo a su Despacho para el
tramite correspondiente. (0158)

Se toma conocimiento.



14.

15.

16.

17.

OFICIO MULTIPLE N° 005 - 2022-SG-OGYT, de la Oficinade Gradosy Titulos, recepcionado el
21 de enerodel 2022, mediante el cual alcanzala Relacidn de Grados y Titulos, denominados
“Histdricos”. Los mismos que no estan considerados en las Resoluciones de Licenciamiento
de la Universidad (Resolucién del Consejo Directivo N°098-2018-SUNEDU/CD y Resolucidn
de Consejo Directivo N° 081-2020-SUNEDU/CD). Asimismo, precisar que estas
denominacionesyano se encuentran vigentes, sinembargo pueden serconsideradas para
tramites de obtencidn y emisién de Grados y Titulos, y registro en la SUNEDU. (0183)

Se toma conocimiento.

OFICIO N9 009-2022-EPIEL/FIPS, de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica,
recepcionado el 21de enerodel 2022, mediante el cual hace llegarlos Oficios N2047-2022-
VRAC y N2 122-2022-DUFA-VRAC vinculados al Cuadro de Equivalencias actualizado a la
fecha segun el Plan de Estudios 2017 de nuestra Escuela Profesional debidamente
modificadoy actualizado al 30.08.2021. El referido Cuadro de Equivalencias hasido objeto
de larevisiony conformidad por parte de la DirecciénUniversitaria de Formacion Académica
de nuestra universidad, y cuenta con el pase segun lo establecido en el Proveido
Vicerrectoral N2024-2022-VRAC. De acuerdo aladocumentacién sefialada, se estableceque
para que el Cuadro de Equivalencias sefalado entre envigencia es necesario contar con la
aprobacion del Consejo de Facultad correspondiente, por lo que le solicito disponer lo
pertinente alabrevedad posible porcuanto es una herramienta o instrumento sumamente
necesario para atender sobre todo las solicitudes de egreso de muchos estudiantes de la
EPIEL que utilizan las “equivalencias” como medio de subsanardiversos cursos obligatorios
desaprobados que por la caducidad de sus Planes de Estudio ya no se dictan en nuestra
Escuela. (0184)

Se toma conocimiento.

ACUERDO: Aprobado

OFICIO N° 012-2022-EPIS-UNAS, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
recepcionado el 24 de enero del 2021, mediante el cual remite, en cuadro adjunto, la
relacién de equivalencias faltantes de los planes de estudios 2017 de la Escuela Profesional
de Ingenieria de Sistemas. Es por este motivo que solicitamos que estas equivalencias se
hallen incluidas en el Sistema Académico previo a la matricula del semestre 2022-A.
Asimismo, solicito tenga bien interponer sus buenos oficios para la efectividad de dicho
proceso en el vicerrectorado académico, adjunto lo indicado. (0194)

Se toma conocimiento.

ACUERDO: Aprobado

OFICIO N2 043-2022-UPG/FIPS recibido el 24 de enerodel 20222 del Directorde la Unidad
de Posgrado, informarle que, habiéndome hecho cargo de la direccién de la Unidad con
fecha03 de diciembredel 2021, encontré la decision de los anteriores directores Dr. Gonzalo
Chavez Oblitas de fechajunio del 2021 y posteriormente porel Dr. Daniel Domingo Yanyachi
Aco Cardenas, de fechasetiembredel 2021, quienes ratificaron y efectuaron cambios en las
coordinaciones de los diferentes programas, por lo que se decidid continuar con esa
determinacién, ademas de que en este momento se encuentran finalizando el periodo
lectivo 2021. A fin de atender a su reiterada solicitud, le agradeceré me permita, que, al
finalizar el primer afno de mi gestion, pueda evaluar el desempefio de las diferentes
coordinaciones para realizar los cambios respectivos. (0198).

Se toma Conocimiento.

Mg. Luis Orlando Perez apoyé lainiciativa de rotacién en las coordinaciones de diferentes
programas.



18.

19.

20.

21.

22

OFICIO CIRCULAR N° 002-2022-UNSA-SDRH, de la Sub direccion de Recursos Humanos,
recepcionadoel 27 de enerodel 2022, mediante el cual solicitala cantidad de docentes de
pregrado nombrados con carga lectivavigente parael semestre 2022 |, para laadquisién de
conectividad mediante SIM/CARD (chips)en equipos médems, conformealosefialadoenla
Resolucidn Ministerial N° 013-2022-MINEDU. En tal sentido, dicho requerimiento debera ser
presentada hasta el 04 de febrero del 2022. (0214)

Se toma conocimiento.

OFICIO MULTIPLE N.2 086-2022-DUA-VR.AC-UNSA, de la Direccién Universitaria de
Admisién, recepcionado el 27 de enero del 2022, mediante el cual hace de conocimiento
gue, en consideracion a lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad Nacional de San
Agustin, articulo N° 160, sefialaalos ORGANOS QUE CORRESPONDEN ALVICERRECTORADO
ACADEMICO, en el numeral 160.1.2 encontramos:

160.1.2 Direccién Universitaria de Admision

- Procesos de Seleccion

- Centro Pre-Universitario
Asimismo, en el Organigrama de la Universidad Nacional de San Agustin, sefiala como
ORGANO DE LiINEA DIRECTA del Vicerrectorado Académico, ala DIRECCION UNIVERSITARIA
DE ADMISION, motivo por el cual, a partir de la fecha de emisidn del presente, toda
documentacién tramitada porel CENTRO PRE UNIVERSITARIO (CEPRUNSA)y LA COMISION
DE PROCESOS DE SELECCION: debe contar con el VISTO BUENO DE LA DIRECCION
UNIVERSITARIA DE ADMISION, todo ello BAJO RESPONSABILIDAD. (0216)
Se toma conocimiento.

OFICIO N° 004-2022-DAIME-FIPS-UNAS recibido el 12 de enero del 2022 del Director
Departamento de Ingenieria Mecanica Eléctrica dirigido al Vicerrector Académico en
referencia al Of. Circular 001-2022-VRAC, hace conocimiento:

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI GRADO GRADO GRADO
BACHILLER MAESTRIA DOCTOR

1.- | Manchego Llerena Pedro Renato 29677093 | siregistra NO REGISTRA

2.- | Velarde Herrera Carlos Alberto Pablo | 29261531 | si registra NO REGISTRA

3.- | Velasquez Salazar José Luis 29522844 | NO REGISTRA | siregistra

4.- | Manrique Velarde Eleazar Saul 29306730 | NO REGISTRA | siregistra si registra

5.- | Kamichnikov Oleg 00166558 | NO REGISTRA | NO REGISTRA | NO REGISTRA

(235)
Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR No. 002-2022-VR.AC de fecha 28 de enero del 2022 del Vicerrector

Académico, hace llegar adjunto al presente “ORIENTACIONES PARA LA ORGANIZACION DE

CLASES SEMI-PRESENCIALES” (0244).
Se toma conocimiento.

. OFICIO CIRCULAR N° 001-2022-DUDD/UNAS de fecha 31 de enerodel 2022 de la DUDD Dr.

Gerber Pérez Postigo adjuntando, e informacidn referida a los docentes que fueron
capacitados en el cuarto trimestre del 2021. (0247)
Se toma conocimiento.

Ing. Sistemas 06
Ing. Eléctrica 03
Ing. Electrénica 07
Ing. Industrial 03
Ing. Mecanica 09



23.

24.

25.

26.

27.

28.

OFICIO CIRCULAR 004-2022-UNAS/SDRH, recibido el 09 de febrero del 2022 de |a SDRH
Abg. Gonzalo Hercilla V., hace conocer que la solicitud de ingreso a las instalaciones de
la universidad deberd presentarse con 48 horas de anticipacidn, por el TRAMITED o al
correo de mesa de partes de las SDRH: recursoshumanos.mpvirtual@unsa.edu.pe.
(0264)

Se toma conocimiento.

Oficio Circular N°001-2022-CMA-2021-UNAS recibido el 09 de febrero del 2022 del Decano
de laFacultad de Administracion, hace llegarlafichade informaciéncon los datos necesarios
que debe serentregada bajo responsabilidad por su dependencia hastael 25 de febrero del
2022, como ultima fecha, con el de cumplir con lo encomendado por el Consejo
Universitario. (0265)

Se toma conocimiento.

Se solicité ampliacién de plazo debido a la poca informacién remitida por las escuelas.

Oficio N2032-2022-DU-UNAS recibido el 14 de febrero del 2022 de Defensoria Universitaria,
donde, alcanza la siguiente recomendacién, a efectos de implementarla de consideraro
pertinente: - Se sirva tenera bien, exhortaral personal responsable de los procedimientos
de grados y titulos, a cumplir con realizarlos trdmites administrativos dentro de los plazos
previstos en el reglamentode la materia, de conformidad alo establecido en el numeral 83
de la “GUIA DE TRAMITES PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER Y
TITULO PROFESIONAL” (RCU-0469- 2021) 2, cuya vigenciase extiende hastalaculminacién
del Estado de Emergencia Nacional y la normalizacién de la presencialidad en la UNSA.
(0269)

Se toma conocimiento.

Se recomienda el cumplimiento de la Guia a los directores de escuelay departamento

CARTA N2 071 — ICACIT 2022 dirigidaa Mg. Daisy Margarita Gonzalez Diaz Jefade la Oficina
Universitaria de Calidad, recibida el 21 de febrero del 2022 del Gerente General de ICACIT
Jimmy Tullume S., hace conocerlos miembros del equipo paralavisitaa la sede Arequipaa
realizarse el Sdbado 30 de abril de 2022 enel horario de 09:00 a 18:00 horas, adjuntando el
cronograma. (0290)

Se toma conocimiento.

Se tuvo participacion de varios participantes de lasesién referidos alos trdmites de pedidos
de las Escuelas Profesionales.

OFICIO CIRCULAR N2 005- 2022-VR.AC. recibido el 22 de febrero del 2022 del Vicerrector
Académico donde comunica, que,dado los pedidos que han llegado a mi Despacho, respecto
a extender el plazo de presentacién de los formatos remitidos se ha visto por conveniente
ampliar el plazo el hasta el jueves 3 de marzo hasta las 10:00 a.m. como Unica fecha de
entrega. (0294)

Se toma conocimiento.

Documento remitido a sus oficinas.

OFICIO N2 0347- 2022-SG-UNSA. recibido el 25 de febrero del 2022 de Secretaria General,
para comunicarque el CU en sesidon extraordinariadel 22 de febrero del 2022, en relaciona
a su pedido sobre contratacidon por invitacion de los docentes Alvaro Mamani A. y Marcos
Sacasqui H. para el semestre 2021-C acordd: “de manera excepcional y por Unica vez
autorizar la contratacion...” (0306)

Se toma conocimiento.
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29.

30.

31.

32.

33.

INFORME TRIMESTRAL N°4, del Ing. Oscar Omar Nufiez Tejada, de fecha 01 de marzo del
2022, mediante el cual informa tal como sefiala la Resolucién correspondiente al
otorgamiento del afio sabatico (RCU N° 076-2021 Reglamento del Goce de Afio Sabatico
UNSA), que he culminado el informe final deltrabajo desarrollado durante el afio sabatico.
Adjunto al presente le hago llegar el documento correspondiente. (0326-A)

Se toma conocimiento.

Acuerdo: Se envia ala Comisién Academia para evaluacion e informe correspondiente

OFICIO N° 036-2022-DAISI-U.N.S.A. recibido el 02 de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ing. de Sistemas e Informatica, donde manifiesta que en ultima reunion
de Departamento efectivizada en la fecha; con relacién a la modalidad de ensefanzay
retorno ala presencialidad, se acordd por unanimidad mantener la modalidad virtual para
el dictado de las asignaturas a cargo de los docentes de nuestra area. (0354)

Se toma conocimiento.

Se tuvo participacion de los participantes de la sesién indicando sus opiniones de y
recomendaciones sobre la semipresencialidad.

ACUERDO: Se aconseja que lo solicitado por el DAISI sea nuevamente analizado por parte
del DAISI

Oficio Circular N° 005-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recepcionado el03 de marzo del 2022, mediante el cual, en cumplimiento de la Ley N° 29783
de Seguridad y Salud en el Trabajo, su Reglamento y Modificatorias, la universidad debe
adoptar un enfoque de Sistema de Gestién en el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo
estableciendo las directrices y medidas de proteccién de la integridad y salud de los
trabajadores por medio de la elaboracidon de documentos que faciliten dicha gestién. Al
respecto y conforme a lo delegado mediante RCU 714-2019 a la Subdireccién de Recursos
Humanos, se remite los documentos que forman parte de la Gestidn de Seguridad y Salud
en el Trabajo, aprobados mediante RCU 613-2021, para conocimientoy finesrespectivos. 1.
Procedimiento de Seleccidn, Entrega y Control de Equipo de Proteccion Personal PR-PSQ2-
07-07 Version 1.0, 2. Formato de Entrega de Equipo de Proteccion Personal F-PS02.07-12.
Toda entrega de equipo de proteccion personal, en adelante, deberd ser registrada en
adelante en el formato F-PS02.07-12 F, finalmente el equipo de seguridad y salud en el
trabajo, esta a consideracion para cualquier consulta en la implementacién del
procedimiento y formato. (0356)

Se toma conocimiento

CARTA N2071 — ICACIT 2022, de la Acreditadora ICACIT, recibida el 04 de marzo del 2022,
mediante la cual informa que, de acuerdo con la CARTA N2 551 — ICACIT 2021 del 13 de
diciembre de 2021, el Seguimiento Anual de Acreditaciones 2022 de los siguientes
programas de su institucién implicara una visita al campus.

Por tanto, el Comité de Acreditacidon de Ingenieria ha designado a los siguientes miembros
delequipoparalavisitaalasede Arequipade suinstitucion arealizarse el sdbado 30de abril
de 2022 en el horario de 09:00a 18:00 horas. Adjuntacronogramay relacion de evaluadores.
(371)

Se toma conocimiento

INFORME N° 002-2022-EPIT/FIPS-UNSA-VIRTUAL, DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA
PROFESIONALDE INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES, en referencia al DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS SEMESTRE 2022-A, recepcionadoel 04 de marzo del 2022 (0374)
Se toma conocimiento



34.

35.

Codigo Curso Escuela | Horas | Grupos | Docente
1701107 | Fisica 1 Telecom. 2 3 D.A. Fisica
1702120 | Computacion 2 Telecom. 2 3 W. Mullisaca
1702123 | Fisica 3 Telecom. 2 3 D.A. Fisica
1702124 | Electrotecnia 1 Telecom. 2 6 D. Paredes
1703136 | Procesamiento Digital de Sennles | ©o-°™ | 2 g | & Chndros,
E. Mayhua
Microprocesador y Telecom. J. Huarca,
17 9 ? 2 3 2
S Microcontrolador E. Mayhua
1704150 | Lineas de Transmision Telecom. 2 3 A. Huaita
1704151 | Internetworking 1 Telecom. 2 3 A. Huaita
1705161 | Instrumentacion 2 Telecom. 2 4 D. Paredes
1705162 Si?lemas de Radio Digital y Telecom. 2 2 R. Coaguila
Microondas
1705163 In.gt?nien'a de Sonido y Video Telecom. 2 2 R. Sulla,
Digital (E) A. Arce
” Telec M. Postigo,
1705164 | Dispositivos de Fibra Optica cecom 2 2 OsHgo
D. Paredes
1704147 f}ntt'znas, Microondas y Fibra Electronica > ’ ; A. Huaita,
Optica E. San Roman
Presencial
Virtual
Pendiente

OFICIO CIRCULAR N2 008- 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 04
de marzo del 2022, mediante el cual se vuelve a remitir la Resolucion de Consejo
Universitario N° 0469-2021, donde se resuelve aprobarla “GUIA DE TRAMITES PARA LA
OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER Y TITULO PROFESIONAL" de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. La guia tie ne como objetivo ~ facilitar los
trdmites que deben realizar los egresados o bachilleres, a efecto de obtener su Grado
Académico de Bachiller o Titulo Profesional”; y como finalidad “estandarizar los tramites
administrativos, en mérito a la situacion de emergencia que atraviesa nuestro pais y el
aislamiento social que impide que la Universidad pueda desarrollar sus actividades
normalmente.” (citado textualmente de la RCU N° 0469-2021). El alcance de la guia es de
aplicacion en todas las Facultades de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
porlo que se reitera su aplicacion y cumplimiento. (0375)

Se toma conocimiento

OFICIO N° 035-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recibido el 05de marzo del 2022, mediante el cual hace conocer que enSesién
del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la fecha se volvié
a tratar sobre la propuesta de creacidon del Departamento académico de Ciencia de la
Computacién aprobadaen Consejo de Facultad FIPS; habiéndose ratificado por unanimidad
los acuerdos de las Asambleasprevias del DAISIy reiterado el pedido de reconsideracion del
acuerdo de Consejo de Facultad al respecto, cuyo sustentoy fundamentacién se resumeen
dos aspectos académicos fundamentales que se deben evaluar y tomar en cuenta
impostergablemente, siguientes: a) Pertinencia de los docentes adscritos ala propuesta de
nuevo Departamento, respecto de las dreas de conocimiento o especialidades que abarca.
b) La determinacién de las asignaturas que corresponden dictara un nuevo Departamento
Académico. Por lo que, concordante con la opinién de la Oficina Universitaria de Asesoria
Legal que sefialaque, corresponde alas instancias correspondientes resolver las cuestiones
académicas y administrativas respecto a este asunto; solicito a Ud. poner a consideracion
del Consejo de Facultad la reconsideracion al acuerdo de creacién del Departamento



36.

37.

38.

Académico de Ciencia de la Computacién, aprobado por Asamblea del DAISI y sustentado
en el expediente adjunto. (0379)

Se toma conocimiento

ACUERDO: Se envio a la Comision Académica para evaluacion e informe correspondiente

OFICIO CIRCULAR N° 002-2022-VRI, del Vicerrectorado de Investigacién, recepcionado el 07
de marzo del 2022, mediante el cual comunica que con Resolucién de Consejo Universitario
N° 944-2017, se aprobaron 10 lineas de investigacion del Area de Ciencias Sociales,
Humanidadesy Artes, Y con Resolucién de Consejo Universitario N°315-2017, se aprobaron
21 lineas de investigacidon mds de uno y hasta cuatro proyectos de investigacién Basicay
Aplicada. Que es necesidad evaluary reformular las lineas de investigacidon de la UNAS,
acorde a los adelantos tecnolégicosy actuales circunstanciasque se vive en nuestro planeta.
Ademas debe de considerarse que los resultados de investigacion deben servir para dar
solucion a la problematica de nuestra sociedad, especialmente a la comunidad local,
regional y nacional. Se debe de considerarque los proyectos de investigacion deben de ser
de caracter interdisciplinario o multidisciplinario de forma tal que los resultados arriben a
una solucidn practica, aplicable y de impacto. Por lo tanto, solicitamos a ustedes evaluar y
proponer las lineas de investigacion, considerando los esquemas anteriores, esto es
necesario para incluirlos en las préximas convocatorias de los fondos concursables que
promueve el Vicerrectorado de Investigacién. A través de los Directores de las Unidades de
Investigacion, se coordinaran las lineas de investigacion de la Universidad en su conjunto,
previendo la primera reunién para el 10 de marzo del presente mes. (0384)

Se toma conocimiento.

Oficio N°044-2022-SEyFC-FIPS-UNAS, de la Unidad de Segundas Especialidadesy Formacdién
Continua de la FIPS, recibido el 07 de marzo del 2022, mediante el cual SOLICITA
AUTORIZACION PARA EMITIR CERTIFICADOS, en razén que dicho despacho ha recibido la
solicitud del alumno RICARDO PEREYRA VERA, quien solicita el Diplomado en Proyectos
Publicos y Diplomado en Proyectos Privados. Motivo por el cual se hizo la busqueda de
antecedentes que acrediten la emision de tales documentos, encontrandose lo siguiente: 1.
El alumno RICARDO PEREYRA VERA, con CUI: 20145544, ha finalizado satisfactoriamentela
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE PROYECTOS. 2. Se ha encontrado certificados
con menciénen: B “Experto en proyectos ptblicos-SNIP” & “Experto en proyectos privados”
Dichos certificados fueron firmados porel Coordinador de la Especialidad, el Director de la
Unidad y el Decano de la FIPS (ANEXO 01). 3. La malla curricular de la SEGUNDA
ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE PROYECTOS, esta compuesta por 2 semestres, siendo que
el primer semestre justificaria la expedicién del certificado con mencién en “Experto en
proyectos publicos-SNIP”y el segundo semestre justificaria la expedicién del certificado con
mencién en “Experto en proyectos privados” 4. El alumno en mencidn solicita; Diplomado
en Proyectos Publicosy Diplomado en Proyectos Privados, sin embargo, dicho documento
no se puede emitir, ya que segun los documentos que obra en este despacho, solo se
entregaban certificados con mencién en “Experto en proyectos privados” y “Experto en
proyectos publicos-SNIP” No habiéndose encontrado los certificados solicitados por el
alumno es que recurro a su despacho a fin de solicitar la autorizacién para la emisién de
dichos certificados, en aras de evitar malestar con los alumnos, ya que gestiones atras
ofrecieron expedir dicha certificacién. (0386)

Se toma conocimiento.

ACUERDO: No Aprobado

OFICIO N° 057-2022-FIPS-UNAS recibido el 8 marzo del 2022 del Decano de la Facultad de
Ingenieria de Produccidn y Servicios, a efecto que se eleven los actuados contenidos en el
expediente (15-2020-FIPS-V) delareferenciaafolios ciento cuarentay uno. (141), asimismo,



39.

se remite el INFORME FINAL N2 001-2022-OI-PAD, a folios dieciocho (18), a efecto que
actien conforme a sus atribuciones. (396)

Se toma conocimiento
ACUERDO: Aprobado

Oficio Circular Virtual 001-2022-OLI-UNAS recibido el 07 de marzo del 2022 del Jefe de la
Oficina de Licenciamiento, indica que considerando las nuevas disposiciones respecto al
retorno gradual ala presencialidady/o semipresencialidad, expuestas en la Resolucion Vice
Ministerial 015-2022-MINEDU, en la que las universidades tiene que realizar su
programacién academia. Es por ello que se solicita la informacién se los laboratorios y
talleresde lafacultas asu cargo que seran utilizados paralaeducacidon semipresencialen le
semestre 2022-1, los cuales deben cumplir con los requisitosdetallados para cumplir con las
condiciones basicas de calidad de a SUNEDU.

CBC | Componente INFORMACION Y/O DOCUMENTACION REQUERIDA _ Responsable
1. Regiamanto interng d= seguridad y salud en &l trabaje. [
2. Protocolos que contienen: el precedimiento de identificacion de
riesgos; procedimientos de trabajo seguro; orocedimientos en caso

de accidentes; seguridad en el manejo de productos quimicos, biold-

gicos o radicldgicos, segln corresponda; signos y etiquetas; sefiales

de seguridad y equipos de proteccion persoral, Medidas de Riosegu- |
ridad.

3.P'zn de seguridad de laboratorios y talleres que contiene: Gestion

para el aimacenamiento y disposicion final d2 sustancias inflamables

y/o peligresas, Gestion para el almacenamiento y disposicion final de

0s 2quipos electronicos e informaticos desechados.

4, IPERC

1.4 Seguridad 2 2 & ; J
5. Contrato vigente para la disposicién final de residucs peligroses SORHM/ Facults-

de usodela P i . g
boratorios y | 1Y€ sefialz |z direccidn del lozal ¢ locales (ruta de evacuacién dere-  des /Comité da
talleras sidues peligrosos) donde se realizara el recojo. La ermpresa debe es- Defensa Civil

tar inscrita en el Registro de empresas prestadoras de servicios de

residuos solidos de la Direccion General de Salud Ambiental e Inocui-

dad.

5. Planos de evacuacién y sefializacion {de la escuels donce se ubica

el laboratario o taller)

7. Maoa de riesgos cor laboratorio o taller (rigsges eléctricos, quimi-

cos, fisicos, bioldgices, radicldgicos)

8. Plano de distribucién de equipos y mobiliarios

9. El laboraterio y/o taller debe tener de manera visible: Nombre del

Laborateric y taller, Aforo, sefialética, Foraries de uso y programas

de estudios cue hardn uso, betiquin equipado v extintores vigentes
| *Evaluzr a fin de semestre si se cuenta ccn manifiestos

anoratorios, entre otros).

fIl Infraestructura y ecuipamiento adecuadoe al cumplimiento de sus funcicnes

[
\

(aulas, oibliotecas,

|
%



1. Presupuesto de mantenimiento que contiene |as partidas para e
mantenimiento de! equipamiento de laboratorios y talleres y'mobi-
liario (muebles fijos, carpetas, escritorios, otros)

2. Plan de mantenimiento aprobado que contiene: Objetivos, Acti-

1.9 Manteni-
miento de la

infraestructura Facultades

vidades y Cronograma de actividades. Las actividades para & mante-
nimientc del equipamiento (bombas, equipamiento de laboratorias
y talleres, entre otros) y mobiliario {muebles fijos, carpsatas, escrito-
rios, otros)

y eguipa-
miento

Verificar que los amblentes que serdn usados para el retorno a cla-
Componente |ses cuente con los servicios de: Agua potable y desagle, Energia

I11.5 Dispenibi- | eléctrica. ~acultades/Lo-
lidad ce servi- |Internet en los amtientes que brinda el servicio educative de to- | gistica/OUIS
cios publicos | dos sus iocales.(Formato C3) |

Lineas telefdnicas{opcional}

1. Relacion de talleres y laboratorios de conformidad con el ndmerc

de estudiantes, actividaces academicas y programas de estudio.

(Formato C6) Facuitades
2. Los laboratorios de ensefianza estan equipados de acuerdo a

1.7 Talleres y

laboratorios

para la ense-
fanza

C7)

su especialidad.(Formato

Asi mismo se adjuntael formato de licenciamiento C-6: Relacién de laboratorios y talleres
de ensefanza, enel que podrdninformar que laboratoriosy talleres (de acuerdo al codigo
patrimonial y codigo SUNEDU) que seran utilizados de manera presencial en el semestre
2022-1. Finalmente, se informa que se realizaralaverificacidn en campo del cumplimiento
de las CBC anteriormente descritas, previa coordinacion. (422)

Se toma conocimiento.

40. COMUNICADO N° 001-2022-OUC-UNSA segundaauditoriainterna 2021 del SGCde la UNSA

41.

reprogramacién recibido el 8 de marzo de 2022 de la Oficina Universitaria de Calidad que
indica, Envistadel compromiso de los Programasde Estudioparalaentregade susinformes
ante SINEACE, ICACIT, ABET y CIEES, la Oficina Universitaria de Calidad ha visto por
conveniente realizarlareprogramacion de la Segunda AuditoriaInterna 2021 que quedara
pendiente, organizando dicho evento en dosfechas, de acuerdo a lo indicado en el cuadro
adjunto. Cualquier consulta, pueden hacerla al correo de la oficina: ouc@unsa.edu.pe.
Adjunta cronograma de Segunda Auditoria

- FIPS 12Y 13 de mayo del 2022 (420)
Se toma conocimiento.
ACUERDQO: Solicitar una asesoria previa a solicitud del director de escuela o jefe de
departamento.

OFICIO MULTIPLE N° 008-2022-SG-OGYT recibido el 8 de marzo del 2022 de la Jefade la
Oficinade Grados y Titulos, hace de conocimiento, en atencion a LEY N231359, que modifica
la décima cuartadisposicion complementariatransitoriade laley 30220, ley universitaria, a


mailto:ouc@unsa.edu.pe

fin de extender el plazo para obtener el bachillerato automatico hasta el afio académico
2023; se esta cumpliendo con recepcionar expedientes de los estudiantes que hayan
aprobado los estudios de pregrado en las Escuelas Profesionales, durante los afos
académicos 2020, 2021, 2022 y 2023, incluido elciclo académico 2023-2; para laemision del
diploma de Grado de Bachiller respectivo. (415).

Se toma conocimiento

INFORMES Y PEDIDOS
ORDEN DEL DiA

1. Retorno alasemipresencialidad 2022-1
Se tratd anteriormente en esta reunion.

2. Sostenimiento ICACITy Acreditacion ABET
Se ha trabajado con el Dr. Moran sobre ello.

3. Aprobacién de Grados y Titulos



INFORME N° 001-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 Marzo 10.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista 02
Ingeniero Electronico 01
Ingeniero Industrial 03
Ingeniero Mecanico 02
Ingeniero de Sistemas 01

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacioén -

Ingenieria Eléctrica 03
Ingenieria Electrénica 01
Ingenieria Industrial 01
Ingenieria Mecanica 05

Ingenieria de Sistemas -

Ingenieria de Telecomunicaciones -




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Eduardo Bustamante Rodrigo Fernando
02 | Eléctrica Castro Delgado Martin Elber

01 | Electrénica Vizcardo Castelo Victor Hugo

01 | Industrial Huacasi Monteagudo Giovanna Patricia
02 | Industrial Mamani Mamani Sonia Erika

03 | Industrial Fernandez Vilca Katia Elizabeth

01 | Mecanica Chaparro Marca Diego Juan

02 | Mecanica Juarez Molina Julio Cesar

01 | Sistemas Huayllani Chavez Rolando

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Sanchez Montesinos Heberth Felipe Clemente
02 | Eléctrica Rodriguez Ticona Juan Enrique

03 | Eléctrica Pacho Maquera Roberto Edwin

01 | Electronica Gomez Torres Jhordam Maxwell

01 | Industrial Vizcarra Cerro Mariela Lourdes

01 | Mecanica Fernandez Lopez Torres Erick Franclin

02 | Mecanica Quispe Huanco Rodrigo Pedro

03 | Mecanica Villalva Huanca Christian Saul

04 | Mecanica Rodriguez Salazar Fabricio Alonso

05 | Mecanica Esquivel Lopez Alexander Cesar




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Mg. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
=
j il
—— e,
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comision INFORME N° 01-2022-CGYT/FIPS de fecha 10
de marzo del 2021

4. Asuntos varios
No se tienen asuntos varios.

Siendo las 14:48 horas, se da por culminada la presente sesion, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes

1. Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano

2. Mg.PabloAzalgara Neira e

3. Dr.MoisésTancaVillanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = e

5. Mg. OlhaSharhorodska e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez st



7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et

8. Jhon Nilton Quispe Chavez s
9. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea e resae s ssresre e




ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 17 MARZO DEL

2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:15 horas del jueves 17 de marzo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Mg. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma F
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano F
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon F
6. Mag. Percy Huertas Niquen F
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) P

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

Por unanimidad se adiciona el punto Licencia, reincorporacidon docente y expediente de PAD a
la Orden del Dia.

ORDEN DEL DiA

1.

Aprobacion de Renovacion Docente/lefes de Practica y Aprobacién de Plazas a

Concurso

- DEPARTAMENTO DE INGENIERA DE SISTEMAS E INFORMATICA
OFICIO N° 061-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 16 de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e Informatica, indica, en referencia al
Oficio Circular N°011-2022-VRAC, para hacer llegar la informacion referida al pedido
de renovacién de contrato docentes y plazas a Concurso docente 2022. Al respecto
en Asamblea de Departamento de la fecha, se acordé ratificar los acuerdos referidos



a la conformidad de servicio y renovacion de contratos docente por concurso, segun
expediente presentado a la FIPS con Oficio 004-2022-DAISI. Asimismo se aprobd la
propuesta de plazas de contrato docente para los dos semestres del afio 2022,
segun propuesta presentada previamente a la FIPS y VRAC con Oficios 030 y 031-
2022-DAlSI. Se adjuntan los nuevos formatos requeridos y el Acta de la Asamblea
de Departamento correspondiente.

Adjunta: Renovacién de contrato docentes 2022, Plazas a concurso contrato
docente 2022, conformidad de servicios docente contratado 2021 y Acta Sesion
Extraordinaria del 16 marzo del 2022

Ing. Jesus Zuiiga explico el proceso que se realizd para la Renovacién de Contrato y
Jefe de Practica, y Plazas de Contrato solicitadas en el Departamento Académico.

ACUERDO: Aprobado la Renovacidn de 08 Contratos Docentes y Jefes de Practicas
2022.

ACUERDO: Aprobado la Solicitud de 24 Plazas para Concurso de Contrato Docente
2022 con observacion de la Experiencia indicada para cada plaza.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA

OFICIO N° XX-2022-DAIME-U.N.S.A. de fecha XX de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria Mecdnica, indica, en referencia al Oficio Circular N°
011-2022-VRAC, para hacer llegar la informacién referida al pedido de renovacion
de contrato docentes y plazas a Concurso docente 2022.

Adjunta: Renovacién de contrato docentes 2022, Plazas a concurso contrato
docente 2022, conformidad de servicios docente contratado 2021 y Acta Sesidn
Extraordinaria.

ACUERDO: Aprobado la Renovacién de 01 Contrato Docente y Jefes de Practicas
2022.
ACUERDO: Aprobado la Solicitud de 02 Plazas para Concurso de Contrato Docente
2022.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

OFICIO N° XX-2022-DAII-U.N.S.A. de fecha XX de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria Mecanica, indica, en referencia al Oficio Circular N°
011-2022-VRAC, para hacer llegar la informacion referida al pedido de renovacion
de contrato docentes y plazas a Concurso docente 2022.

Adjunta: Plazas a concurso contrato docente 2022.

Ing. José Hernandez explicd el proceso que se realizé para las Plazas de Contrato
solicitadas en el Departamento Académico.

ACUERDO: Aprobado la Solicitud de 03 Plazas para Concurso de Contrato Docente
2022.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA

OFICIO N° 023-2022-DAIEL-U.N.S.A. de fecha 16 de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria Mecanica, indica, en referencia al Oficio Circular N°
011-2022-VRAC, para hacer llegar la informacién referida al pedido de renovacién
de contrato docentes y plazas a Concurso docente 2022.

Adjunta: Plazas a concurso contrato docente 2022.



ACUERDO: Aprobado la Solicitud de 03 Plazas para Concurso de Contrato Docente
2022.

- DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRONICA

OFICIO N° XX-2022-DAIE-U.N.S.A. de fecha XX de marzo del 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria Mecanica, indica, en referencia al Oficio Circular N°
011-2022-VRAC, para hacer llegar la informacién referida al pedido de renovacion
de contrato docentes y plazas a Concurso docente 2022.

Adjunta: Renovacién de contrato docentes 2022, Plazas a concurso contrato
docente 2022, conformidad de servicios docente contratado 2021 y Acta Sesién
Extraordinaria.

Ing. Ruben Matheos explicé el proceso que se realizé para la Renovacidon de
Contrato y Jefe de Practica, y Plazas de Contrato solicitadas en el Departamento
Académico.

ACUERDO: Aprobado la Renovacién de 04 Contrato Docente y Jefes de Practicas
2022.
ACUERDO: Aprobado la Solicitud de 04 Plazas para Concurso de Contrato Docente
2022.

Licencia, reincorporacion docente y expediente de PAD

Oficio N2-007-2022-DAII-FIPS-UNSA de fecha 11 de marzo del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria Industrial, donde comunica, que el seior docente Dr. Oscar
Omar Nuiez Tejada, adscrito a nuestro Departamento ha presentado su solicitud de
reincorporacién al DAIl, cuya reincorporacién a partir del 01 de marzo del 2022 fue
aprobada por unanimidad habiendo cumplido satisfactoriamente el goce de afio
sabatico, que se inicié el 01 de marzo del 2021 y termina el 01 de marzo del 2022.
ACUERDO: APROBADO

Oficio N°010-2022-DAIE-FIPS-UNSA de fecha 15 de marzo del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria Electrdnica donde, solicita dar tramite al pedido de Licencia
con goce de haber del docente Ronald Coaguila Gomez para participar en el
Campeonato Sudamericano de Master de Tenis de Mesa 2022 en Salta Argentina por
los dias 11 al 18 de abril 2022, amparado por el art. 65° y siguientes de la Ley de
Promocién y Desarrollo del Deporte N° 28036 y su modificatoria Ley N° 29544, en donde
se hace referencia a sus alcances. Se adjunta Solicitud del docente, carta de invitacidony
compromiso del docente que lo reemplazara. Se envia la documentacién con cargo a
regularizar en proxima sesion de Departamento.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 142-2022-FIPS-UNSA de fecha 07 de marzo del 2022 del Decano de la Facultad
de Ingenieria de Produccidn y Servicios, a efecto que se eleven los actuados contenidos
en el expediente de la referencia (Exp. N2 02-2020-FIPS) a folios cuarenta (40), asimismo,
se remite el Informe Final N2 001-2022-0I-PAD a fojas trece (13) a efecto que actien
conforme a sus atribuciones. (0440)

Se informa que el presente Oficio debié ser aprobado en Sesién de Consejo de Facultad
de fecha 11 de marzo del 2022

ACUERDO: APROBADO



Siendo las 12:10 horas se aprueba la presente acta y se da por culminada la presente sesion, en
sefial de conformidad es firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo SolOrzano e et
2. Mg. Pablo Azalgara Neira s
3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e
4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e
5. Mg. Olha Sharhorodska s
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez et

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e s

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 29 DE MARZO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:05 horas del martes 29 de marzo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma F
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) J

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DIA
1. Actividades académicas periodo 2022-A
Informe de situacion de Laboratorios de las escuelas
Informe de la Gestoras Administrativas de procesos en tramite 2022-A
Aprobacién de Grados y Titulos
Asuntos varios

vk wnN

Aprobacién de Actas:
- 01 ACTA SECION EXT CF FIPS 03 mar 2022 EH
- 02 ACTA SESION ORD. CF FIPS 11 mar 2022 EH
- 03 ACTA SECION EXT CF FIPS 17 mar 2022 EH
ACUERDO: APROBADO



CORRESPONDENCIA
RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0102-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 17 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: OFICIALIZAR la conformacion de la Comisién encargada de elaborar el
Reglamento del Concurso de Plazas Docentes y de Jefes de Prdctica, incorporando en la
misma al Dr. Luis Ernesto Cuadros Paz, Vicerrector Académico, quien la preside, y la integran
el Dr. Victor Hugo Cueto Vasquez, Decano de la Facultad de Filosofia y Humanidades, el Dr.
Vladimir Alfonso Rosas Meneses, Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Formales, y
el Dr. José Isaias Laura Huaman, Decano de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, quienes, una
vez recibidos los aportes, recomendaciones u observaciones de los miembros de Consejo
Universitario, a dicho Reglamento, deberan hacerlo llegar en version final, con su
cronograma, convocatoria y plazas respectivas; para su aprobacidon en una proxima sesion,
previa a la opinidn de la Oficina Universitaria de Planeamiento -Presupuesto y de la Oficina
Universitaria de Asesoria Legal (548) Se toma conocimiento.

2. RESOLUCION VICERRECTORAL N2 049-2022-VR.AC. del Dr. Luis Cuadros Paz. Vicerrector
Académico, recepcionada el 10 de marzo del 2022, mediante al cual SE RESUELVE: Acceder
a lo solicitado por el Director de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica y del Decano
de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, autorizando a la Direccidn
Universitaria de Formacién Académica para que efectie en el Sistema Académico la
implementacién del cuadro de equivalencias modificado y actualizado del Plan de Estudios
2017, segln corresponda. La Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios debera remitir
el acuerdo de Consejo de Facultad aprobando la implementacion del cuadro de
equivalencias solicitado. (466) Se toma conocimiento

3. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0105-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 24 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: 1. Aprobar el Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa (UNSA) para el periodo 2022-2025, el mismo que forma parte
integrante de la presente resolucién. 2. Encargar al Jefe de la Oficina Universitaria de
Informatica y Sistemas, en coordinacién con el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, la publicaciéon de la Resolucidn a emitirse en el Portal de Transparencia
Estdndar de la UNSA, debiendo enviar la ruta acceso (link) al Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, via correo electrénico. 3. Encargar a la Oficina
Universitaria de Planeamiento, el registro de la informacién de la Matriz B-2: Matriz del Plan
Estratégico Institucional en el aplicativo CEPLAN V.01., y demds acciones correspondientes
para el cumplimiento de la presente Resolucidn. (657) Se toma conocimiento.

4. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0105-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 28 de marzo del 2022, donde se SE
RESUELVE: 1. DECLARAR, de forma excepcional, en Emergencia el Semestre Académico
2022- A, debido al retorno a la presencialidad y/o semipresencialidad de la ensefianza; y a
la falta de disponibilidad presupuestal para cubrir la demanda de nuevos docentes
contratados y/o jefes de précticas, a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo
superior, a través de los mecanismos y flexibilidades pertinentes; en consecuencia, 2.
DISPONER el incremento de la carga lectiva de los docentes ordinarios a dedicacidn exclusiva
y a tiempo completo de 14 a 18 horas lectivas a 20 horas lectivas; y de los docentes
ordinarios a tiempo parcial 20 horas, de 14 horas lectivas a 18 horas lectivas. 3. ENCARGAR
al Vicerrectorado Académico en coordinaciéon con los sefiores Decanos de Facultad
implemente las acciones pertinentes de acuerdo a la modalidad de las actividades
académicas del Semestre Académico 2022-A: virtual, presencial y/o semipresenciales



acordadas. 4. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, la publicacién
de la presente en el Portal Web Institucional (xxxx). Se toma conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR No. 009-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el 09 de
marzo del 2022, mediante el cual Informa que la Direccién Universitaria de Formacion
Académica ha realizado la entrega de carnets universitarios al personal de las Escuelas
Profesionales del 22 de diciembre hasta fines de diciembre del 2021. Por lo cual solicito a
sus dependencias tomar las acciones pertinentes, teniendo en cuenta los protocolos de
salud para la entrega inmediata de los carnets universitarios a los estudiantes. (439) Se toma
conocimiento

Oficio Circular Nro. 003-2022-DUFA-UNSA, de la Direccidn Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 10 de marzo del 2022, comunicando que en el sistema
académico se ha incorporado en el rubro de plan de estudios el nimero de créditos por
componentes y créditos extracurriculares, los mismos que se podran descargar en PDF para
el Plan de Estudios 2017 vigente; lo que hacemos de su conocimiento para los fines
pertinentes. (453) Se toma conocimiento

Oficio N2-006-2022-DAII-FIPS-UNSA del Departamento de Ingenieria Industrial recibido el 09
de marzo del 2022 informando, que el sefior docente MG. OSCAR OMAR NUNEZ TEJADA,
adscrito a nuestro Departamento ha presentado el informe final del texto denominado
“Direccién de Proyectos: Guia de aplicacion”, derivado de la resolucion de la RESOLUCION
DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0076-2021 del 05 de febrero del 2021 con el que cumple
con el compromiso que estipula el reglamento de obtencién del goce de afo sabatico, que
se inicia el 01 de marzo del 2021 y termina el 01 de marzo del 2022. (454) Se toma
conocimiento. Se envid a la comisidn académica el informe correspondiente

OFICIO CIRCULAR N° 0001-2022-UNSA-R, del Rectorado, recibido el 10 de marzo del 2022,
mediante el cual solicita se sirvan brindar las facilidades del caso, para que la Direccion
Universitaria de Admisién, pueda disponer de las instalaciones y ambientes de las Facultades
que ustedes dirigen, con la finalidad de cumplir con el Cronograma de Admisién
correspondiente. Por tal motivo, solicito a ustedes sefiores decanos, hacer de conocimiento
al personal administrativo responsable para que les brinden el acceso a los ambientes de las
Facultades a fin de dar cumplimiento al presente pedido. (462) Se toma conocimiento
OFICIO MULTIPLE N° 009-2022-5SG-OGYT., de la Oficina de Grados y Titulos, recibido el 11 de
marzo del 2022, mediante el cual solicita se sirvan informar si hay algin Programa de
Estudios (antiguo), de la Facultad, que no esté considerado en los siguientes documentos:
1. Resolucién de Licenciamiento de nuestra Universidad: R.C.D. N° 098-2018-SUNEDU/CD.
2. Modificatoria de Licencia: R.C.D. N° 081-2020-SUNEDU/CD. 3. Relacién de Programas
denominados “Histéricos” (informados a la SUNEDU). Con el fin de solicitar a la SUNEDU el
reconocimiento respectivo de tales Programas, para fines de emisiéon de Grados o Titulos y
solicitud de registro de éstos en la SUNEDU.

Si fuera el caso, remitir los siguientes documentos sustentadores:

a) Resolucidn de creacién del Programas o Escuela.

b) Planes de estudios

c) Periodo de vigencia del Programa

d) Primeray ultima Actas de Colacién, Graduacién o Sustentacion

e) Y, otros si hubiera.

Plazo para informar y remitir la documentacién sustentadora (si hubiera algin Programa
qgue no esté reconocido por la SUNEDU) a mas tardar el 08 de abril, bajo responsabilidad.
(468) Se toma conocimiento



10.

11.

INFORME LEGAL N°: 051 — 2022 — OUAL / TR — UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria
Legal, recepcionado el 11 de marzo del 2022, mediante el cual el Vicerrector Académico,
solicita OPINION LEGAL de la ley 31364. (...)

[1l. OPINION LEGAL. — 3.1. De conformidad a lo establecido en la Ley N° 31364, corresponde
ampliar el plazo de adecuacion a los requisitos de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, a los
docentes de la Universidad Nacional de San Agustin, que hasta el 30 de noviembre del 2021,
estuviesen cursando un programa de maestria con la finalidad de obtener el grado de
magister o que estuviesen cursando un programa de doctorado o con grado académico en
proceso de registro ante la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), quienes cuentan hasta el 30 de diciembre de 2023, para obtener sus grados
académicos y cumplir con los requisitos exigidos para el ejercicio de la docencia
universitaria; de lo contrario, seran considerados en la categoria que les corresponda de
acuerdo a los grados académicos obtenidos o concluird su vinculo laboral o contractual,
segln corresponda. (476) Se toma conocimiento

Oficio Virtual N° 066-2022-OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento, recibido el 14 de
marzo del 2022, en referencia al Oficio N° 275-2021-OLI, enviado el 05/10/2021, donde
estdn sefialadas las Observaciones de la Supervision Remota ASR realizada del 09 al 13 de
agosto del 2021 por la SUNEDU, en el que se indica que debe tomarse en cuenta las
observaciones para su levantamiento y asi cumplir con las condiciones basicas de calidad.
En este sentido, han hecho llegar la RCD 011-2022-SUNEDU/CD, aprobando el Plan de
Supervisidon de la SUNEDU 2022, donde sefiala que las observaciones deben levantarse
completamente y habiendo transcurrido 05 meses de notificados, solicita de manera MUY
URGENTE, se remita la documentacién que permita levantar las observaciones hechas por
la SUNEDU. (477) Se toma conocimiento

OFICIO MULTIPLE N° 010-2022-SG-OGYT. De la Oficina de Grados Titulos recibido el 15 de
marzo del 2021, en relacién, al uso y distribucién del Software Antiplagio. EI mismo
(Software Antiplagio) que estara a cargo del Ing. Alvaro Javier Montes de Oca Beltran, Jefe
de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas (OUIS). (508) Se toma conocimiento.
Oficio Circular Virtual N° 002-2022-OLI-UNSA, recibido el 16 de marzo del 2022, de la Oficina
de Licenciamiento, mediante el cual comunica que la SUNEDU, emitié la Resolucidon de
Consejo Directivo N° 011-2022-SUNEDU/CD, donde se aprueba el PLAN DE SUPERVISION DE
LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION SUPERIOR PARA EL ANO 2022, con la finalidad de
garantizar una adecuada gestion, resulta pertinente planificar para el afio 2022, las acciones
de supervision que permitan organizar y orientar las acciones técnicas y operativas de la
DISUP. Al respecto la Oficina de Licenciamiento ha programado Reuniones Informativas
Virtuales del 21 al 28 de marzo del 2022, por lo que la participacion es de vital importancia
para tomar las acciones y estar preparados para la supervision. (530) Se toma conocimiento
PROVEIDO VICERRECTORAL N2 194- 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el
18 de marzo del 2022 en atencion al OFICIO N°0500-2022-SG-UNSA remitido por la
Secretaria General sobre acuerdo de Consejo Universitario del 22 de febrero del 2022 para
autorizar de manera excepcional y por Unica vez la contratacidn por invitacién de los
docentes del Curso de Nivelacidn y Avance Académico 2021-C de la Facultad de Ingenieria
de Produccién y Servicios. PASE DE FORMA SIMULTANEA a la Direccidon Universitaria de
Formacidn Académica y la Facultad de Produccién y Servicios, para su conocimiento,
ejecucion y cumplimiento. (572) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N° 002-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad,
recepcionado el 21 de marzo del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que el
Ministerio de Educacidon ha implementado la Herramienta de Autoevaluacién para el
Fortalecimiento de la Modalidad a Distancia — GAMOD, cuya Presentacién y Manual de Uso
hago llegar para su revisién. Con el fin de recabar la informacién que permita identificar el
nivel de madurez digital y/o implementacién digital de sus representadas, MINEDU hace
llegar en Anexo adjunto el enlace de acceso a la encuesta elaborada para cada Facultad, las



12.

13.

14.

15.

16.

17.

cuales contemplan 24 indicadores, y que solicitamos se desarrollen hasta el 31 de marzo del
presente afio. (604) Se toma conocimiento

OFICIO N° 072-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recibido el 22 de marzo, mediante el cual informa que dicho Departamento
recepciond la solicitud de la docente nombrada Dr. Victor Manuel Cornejo Aparicio, en la
gue solicita cambio de régimen Docente: - De: Principal - Dedicacién Exclusiva.- A: Principal
- Tiempo Completo. Es importante seialar que la solicitud de la mencionada docente ha sido
aprobada en Sesidn Extraordinaria DAISI de fecha 16/03/2022. (617) Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 073-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recibido el 22 de marzo, mediante el cual informa que dicho Departamento
recepciond la solicitud de la docente nombrada Dra. Norka Norali Bedregal Alpaca, en la que
solicita cambio de régimen Docente: - De: Principal - Dedicacion Exclusiva.- A: Principal -
Tiempo Completo. Es importante sefialar que la solicitud de la mencionada docente ha sido
aprobada en Sesion Extraordinaria DAISI de fecha 16/03/2022. (618) Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

Oficio N2-010-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial,
recibido el 23 de marzo del 2022, en referencia al Oficio Circular 040-2022-FIPS-UNSA,
mediante el cual informan a este despacho que en sesién de Departamento de fecha 08 de
marzo del presente, considerando que las instalaciones del pabellén Nicholson aun se
encuentran en reestructuraciéon, cuya entrega no se precisa, que los protocolos de
bioseguridad y alerta sanitaria frente al SARS COV 2 -COVID 2019, no se han generado, por
lo que la plana docente en forma mayoritaria aprobd asumir la labor lectiva en forma virtual
por todo este semestre impar 2022 A. Por lo que dada la modalidad adoptada DE LABOR
ACADEMICA VIRTUAL durante el semestre 2022 A, que es perfectamente valida por las
condiciones expuestas y sujetas a la emergencia sanitaria aun vigente, nos exime de
presentar casos puntuales materia de su atenta, mds bien expresamos que el desempeno
académico de nuestro alumnado sera nuestra preocupacién y compromiso. (626) Se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°012-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 23 de
marzo del 2022, mediante el cual informa que las asignaturas de Estudios Generales seran
en modalidad VIRTUAL y aclarando que las evaluaciones parciales si se realizarian de forma
presencial. (647) Se toma conocimiento

Dr. Victor Hugo Cornejo respondié consultas de varios participantes sobre los casos
especiales y/o excepcionales en el caso de alumnos y/o docentes sin vacunas, grupo de
riesgo, etc.

OFICIO N° 076-2022-DAISI-U.N.S.A., del Director del Departamento Académico de Ingenieria
de Sistemas e Informatica, recibido el 24 de marzo del 2022, en referencia al Oficio Circular
N2 002-2022-VRI y Oficio Circular 003-FIPS_Ul referida a las lineas de investigacion de los
Departamentos Académicos, solicitarle indicar a quien corresponda, se aclare si para la
actualizacion de las referidas lineas de investigacidn, se deben en cuenta los criterios del
CONCYTEC al respecto, o se deben mantener los criterios expuestos en la FIPS por cada
Departamento y que se emplean en las Lineas de Investigacién que se emplean en la
asignacién de jurados de Tesis. (663) Se toma conocimiento

OFICIO N° 042-2022-ODE-UNSA., de la Oficina de Desarrollo del Emprededurismo,,
recepcionado el 25 de marzo del 2022, comunicando que la Oficina de Desarrollo del
Emprendedurismo mediante la Incubadora de Empresas “JAKU Emprende UNSA” dentro de
su plan operativo de actividades planificadas 2022, desarrollard el evento Training “El
proceso de emprender después de investigar” que tiene como objetivo impulsar el
emprendimiento en las investigaciones bdasicas y aplicadas con potencial de viabilidad y
generar un mayor impacto en el ecosistema emprendedor. En consecuencia, hacemos
extensiva la invitacion para ser participe como invitado para dar las palabras de bienvenida



18.

19.

en la inauguracion del Training me, a la vez invitar a todos los docentes y estudiantes de su
facultad, para que sean participes de dicho evento, el cual se realizara de modalidad Online
via Zoom, el dia viernes 01 de abril del presente aiio desde las 16:00 hasta las 18:00 horas.
Enlace del evento:
https://us02web.zoom.us/j/86108424565?pwd=SVdjRORpK2dxZIZQak5ROU9PaDJSZz09
Enlace de inscripcidn:https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZIsd-
GsrD8VHNFMT94nmASGqfxEtv8r_QdO (673) Se toma conocimiento

OFICIO N°001-2022-UCPS-UNSA. del Coordinador de la Unidad de Produccién de Bienes y
Servicios de la FIPS de fecha 03 de enero del 2022 dirigida al Rector de la Universidad, y
comunicarle que la UCPS viene realizando diferentes Actividades para la organizacion de los
eventos institucionales que se llevaron a cabo durante los meses de junio, julio, agosto y
setiembre, con el fin de lograr la integracién de nuestro personal administrativo, docente y
estudiantil, por lo cual se asignaron tareas extraordinarias fuera de horario habitual, (desde
16:00 a las 20:00 horas) de trabajo, para los trabajadores de nuestro centro de produccion,
es por ello que le solicitamos se sirva autorizar el pago extraordinario segun relacién
adjunta. Asi mismo dicho monto sera descontado de los fondos recaudados por la UCPS.

PERSONAL DE CUARTA CATEGORIA — UCPS

Cargo Junio Julio Agosto | Setiembre TOTAL
Adininistradora 5/1,007.48| 5/1,007.48 5,."111{]}‘.48 5/1,007.49d 5/4,029.91
Asistente Administrativo 5/915.89] 5/915.89) S/915.89 5/915.89 5/3,663.55
Asistente informético 5/915.80] 5/915.89) 5/915.89 5/915.89 5/3,663.55
Personal de marketing 5/366.36( S5/366.36( S5/366.35 5/366.39 5/1,465.42

TOTAL 12,822.42

ACUERDO: Se evaluara por Consejo de Facultad

OFICIO N2 116-2022-UPG/FIPS del Director de la Unidad de Posgrado de la FIPS de fecha 23
de marzo, hacerle llegar la informacion solicitada sobre los coordinadores y el personal
administrativo de los programas de la Unidad de Posgrado de nuestra Facultad.



DATOS DE LOS COORDINADORES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FIPS

Fecha desde
N Tiempo de Condicion del Remuneracion
" Apellidos y Nombres Grado B que se B . N
N Programa o . Remuneracion Permanenciaen el | Personal Administrativo Personal del Personal
Coordinador Academico encuentraen . N L. N
N Cargo Administrativo Administrativo
dicho cargo
Doctorado en Ciencias
1 [Ambientales y Energias Dr. Mikhail Carcausto Tapia Doctor 3.000,00 1-01-2018 4afnosy3meses |Nancy Calcina Subia CAS 1.350,00
Renovables
Doctorado en Ciencias de la Dr. Alvaro Henry Mamani
° i v Doctor Sin Pago 1/08/2019 | 2afiosy3meses |i2auel Consuelo 1.100,00
Computacion Aliaga Arguelles Florez CAS
DOC(OI’EVGL? en Ciencias: Ingenieria Dr. Raul Ricardo Sulla Torres Doctor Sin Pago 2019 2afiosy 6 meses [Notiene
Mecatrdnica
i ienci Dr. Edgar Sarmiento
4 Maestria e.n' Ciencias de la ! g i Doctor 2.000,00|  1/06/2021 9meses Raquel Consuelo 1.100,00
Computacion Calisaya Arguelles Florez CAS
Maestri Medio Ambient C: Paula T Recib
vaes riaen Medio Ambien ?V Mg. Jose Paz Machuca Maestro 4.000,00 1/01/2018 4afios y 3 meses arrye Faula forres ectbos F)or 1.500,00
Sistemas Integrados de Gestion Paredes Honorarios
Maestria en Ciencias: Ingenieria . . . Bertha Cristina Ccama de Recibos por
Dr. Julio Ramos Quispe Doctor 4.050,00| 3/01/2021 lafioy 3 meses . 1.900,00
de Proyectos Bustamante Honorarios
Maestri Ciencias: | ieri Dr. Luis Eduardo Garci:
7 aestria e|? !enclas ngenieria rmu\s uardo Garcia Doctor 4.000,00 2016 5afios Bernardina Mamani Pari Nombrada 950,00
en Nufiez
Maestric Ciencias: | ieri Virginia Peralt;
aestria en LIenclas: INgeN'era |1 Franz Chura Quispe Maestro 4.000,00| 28/12/2020 | 1lafioy3meses | o olerae Nombrada 2.500,00
Industrial Fernandez
Maestria en Ciencias: Ingenieria |Dr. Celso Antonio Sanga Recibos por
! € ! € Doctor 3500,00| 1/06/2021 9meses Maritza Blanco Vasquez P 1.400,00
Mecanica Quiroz Honorarios
Maestria en Ciencias: Ingenieria Recibos por
10|Comercial y Negocios Mg. Grabiel Casa Quispe Maestro 2.200,00 2016 5afios Vilma Velasquez Soncco Honorar:)os 1.200,00
Internacionales
Maestria en Ciencias: Ingenieria . Christi i i - Dayana Giselle Zegarra
1V € Me. Christian Alain Revilla | vy oirg 230000| 1/01/2021 | 1afioy2meses [t € cAs 1.168,00
de Sistemas Arroyo Osorio
12|Maestria en Ciencias: Informatica |Mg. Franci Suni Lopez Maestro 1600,00| 1/08/2020 | 1afioy7meses | aduel Consuelo 1.100,00
Arguelles Florez CAS
13|Maestria en Telecomunicaciones |Dr. Augusto Arce Medina Doctor 1.700,00 2018 4 afios No tiene
Maestria en Ciencias: Ingenieria
14 Elemic'a lencias: Ingeniena |\ 1 Giraldo Carpio Ramos | Maestro 3.000,00| 9/06/2021 10 meses Nancy Calcina Subia CAs 1.350,00
15 Maestj’lia‘en Ciencias: Ingenieria Dr. Raul Ricardo Sulla Torres Doctor Sin Pago 2019 2afiosy 6 meses [Notiene
Electrénica
16 |Maestria en Gestio de la Energia |Mg. Manuel Callo Conto Maestro Terminado
Maestria en Gestio de la Energia |Dr. Edgar Caceres Cabana Doctor Terminado

Arequipa, 2022 marzo 22

ACUERDO: Se evaluara por el Consejo Universitario

RCU 166-2022 y RCU 169-2022

INFORMES Y PEDIDOS

Designacion del Coordinador de Unidad de Produccidn de Bienes y Servicios, de acuerdo
al art. 58 del Estatuto de la Universidad.
Dr. Pedro Bertin Flores Larico
ACUERDO: Aprobado

Dr. Paul Tanco informa el Programa de Ingenieria Industrial que se ha enviado el Informe
de Seguimiento a ICACIT.

Dr. Paul Tanco solicita contratacion de personal como Practicas Pre-profesionales.

Dr. Harold Gomes solicita respuesta al Oficio 046 sobre cambios de componentes en
Asignaturas en el Programa de Ingenieria Electrénica. ACUERDO: Aprobado

Dr. Victor Hugo Cornejo informa que se ha realizado una negociacién con el Ing. Moran
para el monto a pagar para el Asesoramiento a la Acreditacion a ABET.

Lic. Wilber Ramos solicita celeridad con el pedido de consejeria y asistentes para
laboratorios.

Dr. Victor Hugo Cornejo informa que se va a realizar un concurso CAS para contrato
docente.

Dr. Victor Hugo Cornejo informa que el nuevo Coordinador de la Unidad de Produccidn
de Bienes y Servicios sera el Dr. Pedro Bertin Flores Larico en reemplazo del Mg. Jesus
Silva Fernandez Unidad de Producciéon. ACUERDO: Aprobado



ORDEN DEL DiA
1. Actividades académicas periodo 2022-A

ORIENTACIONES PARA LAS ACTIVIDADES 2022-A UNSA

1. Eldictado de clases del periodo académico 2022-A, se efectuard con la modalidad:
- Laboratorios presenciales
- Practicas, seminarios y talleres semipresencial (seglin programacion)

- Teoria Virtual (MEET)

2. Los horarios de clases se programaran teniendo en consideracion el tiempo para el
desplazamiento de sus domicilios a las instalaciones de la universidad y viceversa de los
estudiantes y docentes de cada escuela.

3. Los exdmenes se realizaran de manera presencial, con suspensién de actividades
establecido por Direccion Universitaria de Formacion — DUFA

4. Llas actividades académicas presenciales se realizardn con los protocolos de
bioseguridad, asi como también contando con el carnet de vacunacién para docentes y
estudiantes.

Se definieron las plazas de Renovacién y Contrato para las 7 Escuelas Profesionales de la
Facultad.

Ing. Jesus Zuiiiga expresd su preocupacion con la gran cantidad de horas pendientes por
cubrir en el DAISI.

2. Informe de situacién de Laboratorios de las escuelas
Sra. Ana Maria Mendoza y Sra. Patricia Menéndez expusieron el estado de los
requerimientos y avances en los Laboratorio de las 7 Escuelas Profesionales.

3. Informe de la Gestoras Administrativas de procesos en tramite 2022-A
Sra. Ana Maria Mendoza y Sra. Patricia Menéndez expusieron el estado de los procesos en

trdmite 2022-A y avances en las 7 Escuelas Profesionales.

4. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N* 002-2022-CGYTIFIPS
A - Dr. Victor Hugo Comejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comisidn de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO  : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 Marzo 26.
La Comisién de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccidn

¥ Sernvicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
cormespondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacidn -

Ingeniero Electricista m

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial om
Ingeniero Mecanico 035
Ingeniero de Sistemas m

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seqg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion =

Ingenieria Eléctrica -

Ingenieria Electrénica -

Ingenieria Industrial -

Ingenieria Mecanica 12

Ingenieria de Sistemas -

Ingenieria de Telecomunicaciones 03




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electricista Lugque Huaman Americo Kenyo
01 | Industrial Ccuno Ccuno Alicia Sandra

01 | Mecanica Rosales Juarez Gonzalo

02 | Mecanica Chambi Macedo Reonald Roberto
03 | Mecanica Roca Mendoza Gelver Roman
04 [ Mecanica Arenas Zegarra Julio Saulx

05 | Mecanica Mendoza Escobedo Alexander
01 | Sistemas Avila Cordova Aaron Walter

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Mecanica Velasquez Velarde Joaquin Alonso
02 | Mecanica Taipe Suni Roger

03 | Mecanica Tiite Concha Rodrigo Fernando
04 | Mecanica Choque Pacsi Erick Anthony

05 | Mecanica Ramos Vargas Benjamin Ricardo
06 | Mecanica Panca Afazco Ruben

07 | Mecanica Sacasqui Miranda Manuel Angel
08 | Mecanica Yucra Chuctaya Brany David

09 | Mecanica Aygque Coaquira Diego Ronaldo
10 | Mecanica Condori Sonco Abddut Benjamin
1" Mecanica Vargas Sosa Angel Alexander

12 | Mecanica Lozada Eguiluz Micolas

01 | Telecomunicaciones Marrea Chilo Juan Carlos

02 | Telecomunicaciones Saniz Calderon Italo Ramon

03 | Telecomunicaciones Ceoto Merma Henimry




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los reguisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Mg. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
- .
- e
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo |zquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 02-2022-CGYT/FIPS de fecha 28
de marzo del 2021

5. Asuntos varios

Siendo las 14:32 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es

firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg.Pablo Azalgara Neira e e

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Dr.Humberto Salazar Choque e

5. Mag. Olha Sharhorodska e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas



8. Jhon Nilton Quispe Chavez

9. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

10. Estefanny Maria Quispe Lerma

11. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 12 DE ABRIL 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:05 horas del martes 12 de abril del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet (https://meet.google.com/jad-oamz-eof), se
procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesidn.

ORDEN DEL DiA

1. Actividades académicas periodo 2022-A
2. Acreditacion ABET

3. Aprobacion de Grados y Titulos

4. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS


https://meet.google.com/jad-oamz-eof

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0166-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 28 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: 1. DECLARAR, de forma excepcional, en Emergencia el Semestre Académico
2022-A, debido al retorno a la presencialidad y/o semipresencialidad de la ensefianza; y a la
falta de disponibilidad presupuestal para cubrir la demanda de nuevos docentes contratados
y/o jefes de practicas, a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo superior, a
través de los mecanismos vy flexibilidades pertinentes; en consecuencia, 2. DISPONER el
incremento de la carga lectiva de los docentes ordinarios a dedicacion exclusiva y a tiempo
completo de 14 a 18 horas lectivas a 20 horas lectivas; y de los docentes ordinarios a tiempo
parcial 20 horas, de 14 horas lectivas a 18 horas lectivas. 3. ENCARGAR al Vicerrectorado
Académico en coordinacién con los sefiores Decanos de Facultad implemente las acciones
pertinentes de acuerdo a la modalidad de las actividades académicas del Semestre
Académico 2022-A: virtual, presencial y/o semipresenciales acordadas. 4. ENCARGAR al Jefe
de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacién con el Jefe de la Oficina
Universitaria de Informdtica y Sistemas, la publicaciéon de la presente en el Portal Web
Institucional (688) Se toma conocimiento.

2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0169-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 28 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: 1. INTEGRAR el punto resolutivo 2) de la Resolucion de Consejo Universitario N°
0166-2022 del 25 de marzo de 2022, quedando redactado de la siguiente manera: “(...) 2.
DISPONER el incremento de la carga lectiva de los docentes ordinarios a dedicacion exclusiva
y a tiempo completo de 14 a 18 horas lectivas a 20 horas lectivas; de los docentes ordinarios
a tiempo parcial 20 horas, de 14 horas lectivas a 18 horas lectivas; y de los docentes
investigadores, designados como tales, de un curso adicional a su carga lectiva; en ambos.
casos, con el consentimiento expreso de cada docente; ello debido a la necesidad académica
por la Declaratoria de Emergencia del Semestre Académico 2022-A, establecida en el punto
1) de la Resolucion de Consejo Universitario N® 0166-2022 (...)”; 2. DISPONER que la presente
resolucién forma parte integrante de la Resolucion de Consejo Universitario N° 0166-2022
del 25 de marzo de 2022. 3. ENCARGAR al Vicerrectorado Académico en coordinacién con
los sefiores Decanos de Facultad, el cumplimiento de la presente resolucion. 4. ENCARGAR
al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacién con el Jefe de la
Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, la publicacién de la presente en el Portal
Web Institucional. (689) Se toma conocimiento.

3. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0165-2022. de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 28 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: 1. RECONFORMAR la Comisién Especial encargada de llevar a cabo todos los
Procesos de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS de la Universidad Nacional de
San Agustin de Arequipa, reconformada por la Resolucidon de Consejo Universitario N° 0549-
2021 del 15 de octubre de 2021, debiendo quedar presidida por el Dr. Victor Hugo Cornejo
Soldrzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, e integrada por el
Dr. Howard Galo Pinto Arana, Decano de la Facultad de Agronomia; Mg. Esequiel Nicolas
Collado Cardenas, Decano de la Facultad de Ingenieria de Procesos; por el Mg. Roberto
Alonso Barriga Valencia, Jefe de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal; y, por el Abog.
Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte, Subdirector de la Subdireccion de Recursos Humanos de
la UNSA. 2. ENCARGAR a la Comision Especial encargada de llevar a cabo todos los Procesos
de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, la elaboraciéon del Reglamento para la Contratacion Administrativa de
Servicios, bajo el Decreto Legislativo N° 1057, la Convocatoria, Cronograma y Cuadro de
Plazas, para llevar a cabo el Proceso CAS N° 001-2022-UNSA, para que pueda ser aprobada
en sesion de Consejo Universitario. (705) Se toma conocimiento

4. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0168-2022 de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 30 de marzo del 2022, donde se



RESUELVE: 1. DEJAR sin efecto el Cronograma de Actividades Académicas 2022, aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1147-2021 del 20 de diciembre del 2021;
en consecuencia, 2. APROBAR el Cronograma de Actividades Académicas 2022-A de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, segin documento adjunto que forma
parte integrante de la presente, quedando pendiente la elaboracién y aprobacién del nuevo
Cronograma de Actividades Académicas 2022-B. 3. REMITIR la presente Resolucién a la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU y a la Direccidn
General de Educacidon Superior Universitaria - DIGESU del Ministerio de Educacién -
MINEDU. 4. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas y Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacidn del Portal de Trasparencia, la publicacién de
la presente Resolucidn, en el portal web institucional.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS 2022 - A

ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022-A

REGULARIZACION DE EXPEDIENTES INGRESANTES 2022 INICiO FIN
Regularizacion de expedientes ingresantes PRIMER GRUPO 10-Ene-22 28-Ene-22
Regularizacion de expedientes ingresantes SEGUNDO GRUPO 28-Mar-22 15-Abr-224
PLAN DE FUNCIONAMIENTO INICIO FIN
Elaboracion en Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos 01-Marz-22 11-Marz-22]
Registro en el Sistema Académico (Escuelas Profesionales) 14-Marz-22, 18-Marz-22
REACTUALIZACION Y RESERVA DE MATRICULA NICIo FIN
Tres afos (DUFA) 28-Mar-22 08-Abr-22
Reserva de matricula y levantamiento de reserva (DUFA) 28-Mar-22 08-Abr-22
MATRICULA INICiO FIN
Matricula general virtual 28-Mar-22 08-Abr-22
Matricula en situacion de excepcion (Escuelas) 28-Mar-22 08-Abr-22
Modificacion de matricula (Escuelas) 28-Mar-22 08-Abr-22
CONVALIDACIONES INICIO FIN
Procesamiento de Facultades (revision de expedientes) 28-Mar-22 15-Abr-22
Expedicion de Resoluciones 28-Mar-22 15-Abr-22
JURADO BC0 ™
Procesamiento en Escuelas y Facultades 28-Mar-22 15-Abr-22
CONFORMIDAD DE MATRICULAS (CIERRE) 18-Abr-2 7 29-Abr-22

\ | NIVELACION DE INGRESANTES TRICTO FIN

\ 1‘" Nivelacion de ingresantes (Escuelas: prueba de entrada — prueba de salida y 18-Abr-22 13-May-22

| | nivel de satisfaccion)
PRIMER SEMESTRE INICIO FIN
INICIO y CULMINACION DEL SEMESTRE 11-Abr-22 26-Ago-22
Evaluacion presencial y registro de notas (Primer Parcial) 23-May-22 27-May-22
Evaluacion presencial y registro de notas (Segundo Parcial) 11-Jul-22 15-Jul-22]
Registro de notas examen sustitutorio 16 Ago-22 19-Ago-22]
Evaluacion presenciai y registro de notas (Tercer Parcial) 22-Ago-22 26-Ago-22




5. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0118-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 30 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: DESIGNAR a la Mg. LIZBETH LEONOR PAREDES AGUILAR, Docente Nombrada,
adscrita al Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica de la Facultad de Ingenieria de
Produccion y Servicios, como DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNSA, a partir del Primer
Semestre 2022-1, al haber sido calificada como Investigador CONCYTEC, en el RENACYT,
Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién Tecnoldgica; Cddigo de Registro:
P0121162, Grupo: Maria Rostworowski, Nivel: lll, con una vigencia desde el 24/09/2020
hasta el 24/09/2022. (728) Se toma conocimiento

6. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0119-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 30 de marzo del 2022, donde se
RESUELVE: DESIGNAR al Dr. JUAN CARLOS VALDEZ LOAIZA, Docente Nombrado, adscrito al
Departamento Académico de Ingenieria Mecanica - Eléctrica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios, como DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNSA, a partir del Primer
Semestre 2022-l, al haber sido calificado como Investigador CONCYTEC en el RENACYT, con
Cédigo de Registro: P0028785, Grupo: Carlos Monge Medrano, Nivel: IV, con una vigencia
desde el 24/09/2020 hasta el 24/09/2022. (729) Se toma conocimiento

7. RESOLUCION RECTORAL N° 0335-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 06 de ABRIL del 2022, donde se SE RESUELVE: 1.
CONCEDER al ex—servidor docente nombrado ANTONIO HERIBERTO CONCHA URDAY,
Licencia por Enfermedad por 22 dias, cuya fecha va del 30 de setiembre del 2021 al 21 de
octubre del 2021, periodo que debe ser totalmente subsidiado, por estar fuera de los veinte
primeros dias, en via de regularizacion. 2. DISPONER que la Oficina de Planillas de la
Subdireccién de Recursos Humanos suspenda el pago de remuneraciones durante el periodo
subsidiado por ESSALUD. 3. AUTORIZAR a la Oficina de Planillas — Seguros de la Subdirecciéon
de Recursos Humanos ejecute los tramites ante ESSALUD, para que esta institucion abone
directamente al trabajador el pago de sus remuneraciones subsidiadas. (832) Se toma
conocimiento

8. RESOLUCION RECTORAL N° 0352-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 06 de ABRIL del 2022 RECONOCER la participacion
de la Mg. EVELING GLORIA CASTRO GUTIERREZ, Docente Nombrada, adscrita al
Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios, como integrante del “Comité encargado de proponer
mecanismos de promocién del rol de la mujer en el desarrollo de actividades de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica para el afio 2022 del Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica — CONCYTEC” — Comité Pro Mujer en CTIl 2022. (838)
Se toma conocimiento

9. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0167-2022, de Secretaria General ABOG.
Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 07 de ABRIL del 2022, donde se RESUELVE:
1. APROBAR para el Semestre Académico 2022-A, de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, las siguientes modalidades de ensefianza: Virtual, Presencial y/o
Semipresencial, conforme al siguiente detalle: - Las Clases TEORICAS, se desarrollaran de
manera virtual - Los SEMINARIOS y otro tipo de actividades, de manera semipresencial
segun la necesidad de cada curso. - Las PRACTICAS, los LABORATORIOS y los EXAMENES,
seran de manera presencial. 2. ENCARGAR al Vicerrectorado Académico en coordinacion
con los sefiores Decanos de Facultad implemente las acciones correspondientes, para el
cumplimiento de lo dispuesto en el punto resolutivo precedente. 3. DISPONER que el Jefe
de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacién con el Jefe de la Oficina
Universitaria de Informdtica y Sistemas, se encarguen de la publicacion de la presente, en el
Portal Web Institucional (857) Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS



OFICIO N° 110-2022-UPG-FIPS-UNSA, de la Unidad de Posgrado de la FIPS, recepcionado el
16 de marzo del 2022, mediante el cual solicita la revisidon y aprobaciéon en Consejo de
Facultad del nuevo Plan de Estudios de la Maestria en Ciencias: Ingenieria Mecanica con
mencién en Turbomaquinas. (525) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Se envia a la Comision Académica para su evaluacién e informe.

OFICIO N° 081-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informética, recibido el 28 de marzo, mediante el cual hace conocer el Oficio 312-2022-
OUAL/TR-UNSA, en el que se indica que segun el articulo 192° del ROF de la Universidad, es
funcién de la Oficina de Desarrollo Organizacional “(...) h) Elaborar Directivas, Reglamentos
y demads instrumentos de normatividad interna, en coordinaciéon con las dependencias
universitarias correspondientes, de conformidad a las normas legales”. Por lo que
considerando que el articulo 26° del Estatuto Universitario sobre la Conformacion de los
Departamento Académicos, sefiala en su parrafo final que “Los requisitos y procedimientos
serdn establecidos en el Reglamento respectivo”; concordante con la opinién de la Oficina
Universitaria de Asesoria Legal OAL se solicita a su Despacho se sirva requerir a la Oficina de
Desarrollo Organizacional la elaboracion del Reglamento mencionado que establezca
“requisitos y procedimientos para la Conformacion de los Departamentos Académicos, en
coordinacion con las demds dependencias universitarias correspondientes”, siendo que
para el caso de lo dispuesto por el articulo 26° del Estatuto debe aplicarse lo antes
mencionado en la parte pertinente, ya que su inexistencia y falta de requisitos y
procedimientos podrian dar lugar a interpretaciones particulares, sesgadas o contradictorias
que resulten en perjuicio de una actividad universitaria transparente, estandarizada y de
calidad, (691) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N2 002-2022-R del Rectorado de la universidad, recibido el 28 de marzo,
mediante el cual comunica que la Alta Direccidn en pleno, con fecha 23 de marzo de 2022,
dispuso que la Oficina de Desarrollo Organizacional -ODO presente las propuestas de
modificacion del nuevo Organigrama y ROF de la UNSA, concediéndoseles un plazo hasta el
18 de abril del 2022. Por tal motivo, se les solicita brindar o proporcionar la informacion
requerida por dicha Oficina, en soporte fisico o virtual, en forma inmediata o en el plazo
perentorio de dos (2) dias habiles de recibido el requerimiento. Bajo responsabilidad. Asi
mismo, de ser necesario se apersonaran a la dependencia a su cargo el siguiente personal,
debiéndoles brindar las facilidades y la informacién solicitada: 1. Marco Antonio Garnacha
Zarate 2. Gisella del Pilar Zufiiga Moreno 3. Carlos Adolfo Esquive! Oporto 4. Diana Verdnica
Vilca Zambrano 5. Guillermo Raul Gonzales Copara (692) Se toma conocimiento

Oficio N2 047-2022-EPIE-FIPS-UNAS, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrdnica,
recibido el 28 de marzo, mediante el cual informa que luego que la comisién Académica de
la EPIE se reuniera (25/03/2022), se notd que NO EXISTEN EQUIVALENCIAS PARA CURSOS
DEL PLAN 2004 con el PLAN 2017, contando ya con las sugerencias de equivalencias para
estos cursos, SE SOLICITA LA INCORPORACION DE EQUIVALENCIAS EN EL SISTEMA SISACAD
PARA LOS CURSOS DEL PLAN 2004 QUE NO CUENTAN CON EQUIVALENCIA CON EL PLAN
2017, para lo cual se hace llegar las siguientes equivalencias Sugeridas:

CODIGO CURSO PLAN 2004 CODIGO CURSO PROPUESTO DEL PLAN 2017
0401209 | Matematica Aplicada 1 1703237 Accionamientos eléctricos
0403124 | Telecomunicaciones 1 1703236 Sistemas de

telecomunicaciones
0425146 | Sistemas Integrados de | 1704151 | Sistemas electréonicos anilogos (E)
Comunicacion Fija y Movil

0435149 | Sistemas de Informacion 1705165 Tecnologias de la ingenieria
aeronautica vy espacial (E)
0435261 | Inteligencia Artificial 1705164 Mecanismos y Robotica (E)

(695) Se toma conocimiento



Se tuvo opiniones de los participantes a Consejo de Facultad con referencia a que los

contenido de los cursos, debido al nombre, no parecen ser similares o tener contenidos

similares para considerarlos equivalentes.

ACUERDO: Solicita informe a la escuela y coordinar con DUFA las equivalencias.
OFICIO N2 0238- 2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 29 de marzo
del 2022, en referencia al Oficio N° 0579-2022-SG-UNSA, comunica que, el Consejo
Universitario en su Sesidn Extraordinaria del 21 de marzo del 2022, se acordd se remita al
Vicerrectorado Académico: 1. Ratificar la relacién para renovacién de docentes contratados,
aprobados por sus respectivos Consejos de Facultad para el semestre académico 2022-A.
(ver cuadro adjunto). 2. Para docentes invitados en las plazas de: Docentes Nombrados: Por
licencias sin goce de haber, por fallecimiento en el periodo 2021-B a la fecha y por ceses.
Docentes Contratados: Considerar para sus pedidos de plazas por renuncia a su contrato,
por observaciones realizadas (no ingreso por concurso al contrato docente, por evaluacion
no satisfactoria de servicio). Para la ratificacion de renovacién de contrato docente
considerar Unicamente a docentes que ingresaron a la docencia por concurso y docentes
gue se encuentran en proceso de Adecuacién en cumplimiento de la Ley N° 31364, Ley que
modifica el articulo 4 del Decreto Legislativo 1496. De solicitar docentes nuevos para
contrato por invitacién remitir los expedientes como se sefiala en el reglamento
correspondiente. Agradecemos remitir el Oficio adjuntando el pedido del Departamento
Académico y con el visto bueno del Decano de la Facultad, de acuerdo a los formatos
adjuntos hasta el dia miércoles 12:00 horas. Asimismo, remitir en formato Excel los cuadros
adjuntos.

DOCENTES RENOVACION

RENOVACION DUCU.IDENT. BELLIDOS Y NOMBR  CTEG./REG. CALIFICACION | DEPARTAMENTO FACULTAD GRADO SUNEDU
R 29651270 MAYHUA_LOPEZ § Au20 DCA2 DPTO.ING.ELECTRCJINGENIERIA PRODY DOCTOR
R 41835200 HUARCA_QUISPE _ AUTC DCB1 DPTO.ING.ELECTRCINGENIERIA PRODY MAESTRO
R 29554503 PERA_GUTIERREZ | AUTC DCB1 DPTO.ING.MECANI|INGENIERIA PRODY MAESTRO
R 72302148 IQUIRA_BECERRA _| AU20 DCB2 DPTO.INGENIERIA §INGENIERIA PRODU MAESTRO
R 42006423 CALIENES_RODRIG AU20 DCB2 DPTO.INGENIERIA JINGENIERIA PRODU MAESTRO
R 41751906 MAMANI_ALIAGA | AUTC DCAL DPTO.INGENIERIA §INGENIERIA PRODY DOCTOR
R 40738010 SARMIENTO_CALIS| AUTC DCA1 DPTO.INGENIERIA §INGENIERIA PRODUY DOCTOR
R 70616223 SUNI_LOPEZ_FRAM AUTC DCB1 DPTO.INGENIERIA JINGENIERIA PRODU MAESTRO
R 42744760 YARI_RAMOS_YESY AUTC DCB2 DPTO.INGENIERIA JINGENIERIA PRODY MAESTRA
DOCENTES INVITADOS
PROPUESTA
NVITADO DOCL IDENT oS~ WA CTIG REG CLASHICACON DEPARTAMINTD FACULTAD GRADO wNIDU JUSTRICADON
CONTRATO APELLIDOS ¥
NOoManiy
153634 PERET VEAA YAMEL MIC DOTOLINGENERA BNGESIEMA PRODUC N N
Nilaie IROOREZ RAMOS ENECH LA\ PTO INGENTRIA NGENI REA P
ANO MAMANT EDITH GIOVANNA A0 DOTOINGENEALA DNG
BENOUE AL L DOTO INLENE RS
RIVERD TUPL DE LOZAND £I PARALITC DOTD INGENEAIA BNGENIT W

(712) Se toma conocimiento

OFICIO N° 245-2022-OUPBS-UNAS, de la Oficina Universitaria de Produccion de Bienes y
Servicios, recepcionado el 30 de marzo del 2022, Asunto: Creacion de Unidades y Centros de
Produccion de Bienes y Servicios, comunicando que para cumplir con la correcta
implementacion de lo dispuesto en el Reglamento General de Centros de Produccién de
Bienes y Servicios, respecto a la creacion de Unidades de Produccion de Bienes y Servicios
—UPBS en las Facultades o llamados también inter facultativos, enfatizar lo dispuesto, como
sigue: Articulo 6.- Los Centros de Produccién y Servicios — CPBS, pueden der constituidos o
creados de la siguiente forma: 6.1. A nivel de Facultad o Inter facultativa, siempre y cuando
estén relacionados con sus especialidades, areas académicas o trabajos de investigacion. En
cualquiera de ambos casos, deberan contar con los respectivos acuerdos de aprobacién del
Consejo de Facultad, segun corresponda. Siendo elevado el proyecto ante el Consejo



Universitario, para su ratificacidn. 6.2. A nivel Institucional, seran propuestos a través de la
OUPBS, los cuales tendran relacién con los fines y funciones de la universidad vinculadas al
desarrollo local, regional y nacional. El Rector elevard la propuesta ante el Consejo
Universitario, para su ratificacion. Y siguientes del RGPBS. Lo que se le hace llegar para su
conocimiento, implementacién y fines pertinentes. (727) Se toma conocimiento

OFICIO N°43-2021-UCPS-UNAS, del Coordinador de la Unidad de Produccién de Bienes y
Servicios, recibido el 30 de marzo del 2022, mediante el cual hace llegar el Informe
econdmico y académico correspondiente al periodo 2021 y el Plan Operativo para el
presente afio académico 2022. Adjunta informes econémicos y académico (732) Se toma
conocimiento.

ACUERDO: Se crea la comision para que emita informe respectivo conformada por: Dr.
Moises Tanca Villanueva, Mg. Hugo Rucano Alvarez y Jhon Nilton Quispe Chéavez

OFICIO CIRCULAR N2 012-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recibido el 31 de marzo del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que para dar
cumplimiento del Decreto Supremo No. 030-2022-PCM, Articulo 2. "Modificacion del
articulo 4 del Decreto Supremo No. 016-2022-PCM"y a los incisos 4.8 y 4.9., que a la letra
dicen "4.8. Los residentes mayores de 18 afios que ingresen a los centros comerciales,
galerias comerciales, tiendas por departamento, tiendas en general ... oficinas de atencion
al usuario, tradmite administrativo y mesas de partes de instituciones publicas y privadas, asf
como colegios profesionales, tienen que presentar su carné fisico o virtual que acredite haber
recibido, en el Pert y/o el extranjero, las tres (3) dosis de vacunacion contra la COVID-19,
siempre que se encuentren habilitados para recibirla, segun protocolo vigente, ademds de
usar mascarilla de manera permanente, segun las condiciones indicas en el presente Decreto
Supremo ... " "4.9. Toda persona que realice actividad laboral presencial, debe acreditar
haber recibido las tres (3) dosis de vacunacion contra la COVID-19, siempre que se encuentre
habilitada para recibirlas, segun protocolo vigente ... Para el caso de los trabajadores del
sector publico que no cuenten con las tres (3) dosis de vacunacion contra la COVID- 19, es de
aplicacién lo dispuesto en la Unica Disposicién Complementaria Final del Decreto de
Urgencia N° 055-2021 y las disposiciones complementarias que emita el Ministerio de Salud,
en coordinacion con la Autoridad Nacional del Servicio Civil. Durante un plazo mdximo de
quince (15) dias calendario contados a partir de la entrada en vigencia del presente Decreto
Supremo, pueden seguir realizando actividad laboral presencial los prestadores de servicios
de la actividad privada y los trabajadores del sector publico que no cuenten con la tercera
dosis. La subdireccidon a mi cargo hace de su conocimiento que, a partir del 01 de abril del
afio en curso, el personal docente, alumnos, personal administrativo y publico en general,
para ingresar a nuestras instalaciones, deberdn presentar el carné fisico o virtual que
acredite haber recibido las tres (03) dosis de vacunacion contra la COV1D-19, siempre que
se encuentren habilitados para recibirla (771) Se toma conocimiento

INFORME N° 004-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, del Director de la Unidad de Segundas
Especialidades y Formacién Continua, recepcionado el 01 de abril del 2022, en atencioén al
Oficio N° 157-2022-FIPS-UNSA, mediante el cual presenta el informe académico vy
administrativo de las Segundas Especialidades de la Facultad de Ingenieria de Producciény

Servicios, correspondiente al afio 2020 y 2021, el cual se detalla a continuacidn:
1. Procesos de admision:

Admision Fecha Resolucion Ingresantes
Admision 2020 13 de setiembre del | Resolucion  de  Consejo | 104
2020 Universitario 475-2020.

Admision 2021-A 10 de abril del 2021 Resolucion de  Consejo | 160
Universitario N” 00153-2021

Admision 2021-B | 28 de noviembre del | Resolucion  de  Consejo | 269
2021 Universitario N° 00540-2021




Ingresantes por especialidades:

Ingresantes
Programa 2021
2020 TOTAL
2021A 20218
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL >4 62 88 150
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
PROYECTOS 26 45 74 119
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
PRODUCCION 24 0 1 14
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
MANTENIMIENTO 0 33 37 70
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENERGIAS RENOVABLES 0 20 36 56
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA FINANCIERA 0 0 20 20
TOTAL 104 160 269 429
Ingresos por aio
Programa SALDO A FAVOR | INGRESOS 2020 | INGRESOS 2021 TOTAL
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
INGENIERIA DE SEGURIDAD S/ 36,123.00 S/0.00| S/228750.00
INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL 5/ 264,873.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
8,621.00 0.00 146,505.00
INGENIERIA DE PROYECTOS at: o o 5/ 165,126.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
s/8,421.00 0.00 62,477.00
INGENIERIA DE PRODUCCION ¢ X ¥ s/ 70,898.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
s/0.00 0.00 48,150.00
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO ) y 4 5/ 48,150.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENERGIAS e sicmnoal Sfsaaoan
RENOVABLES </ 32.000.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
INGENIERIA FINANCIERA ads g NN $/0.00
TOTAL S/ 67,765.00 $/3,100.00 | S/510,182.00 S/ 581,047.00
Egresos por afo
Programa EGRESOS 2020 | EGRESOS 2021 TOTAL
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL 42,850.00 A0 |y 8300100
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
PROYECTOS S/ 20,200.00 S/ 81,405.00 S/ 101,605.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
PRODUCCION S/ 13,700.00 S/ 23,910.00 S/37,610.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE
MANTENIMIENTO 5/0.00 S/ 40,000.00 S/ 40,000.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ENERGIAS
MOV AR 5/2,000.00 5/ 13,800.00 5/ 15,800.00
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA
R ANGERA $/0.00 S/ 0.00 5/ 0.00
TOTAL S/ 78,750.00 S/ 334,565.00 | S/413,315.00




5. Estatus académico de los alumnos ingresantes:

Los alumnos ingresantes en el aiflo 2020, finalizaron sus actividades académicas en
noviembre del 2021, por lo que se estd tramitando el registro de notas en la
Direccién Universitaria de Formacion Académica de la UNSA.

Los alumnos ingresantes en el afio 2021A, empezaron sus actividades académicas
en mayo del 2021, por lo que estan desarrollando sus actividades académicas de
manera continua.

Los alumnos ingresantes en el afio 2021B, empezaron sus actividades académicas
en enero del 2021, por lo que estan desarrollando sus actividades académicas de
manera continua.

Finalmente se informa que se tiene planificado realizar una nueva convocatoria para
el mes de mayo del presente afio. (775) Se toma conocimiento

ACUERDO: Comision para que emita informe respectivo: Dr. Moises Tanca Villanueva,
Mg. Hugo Rucano Alvarez y Jhon Nilton Quispe Chavez

10. Correo Electronico del Director de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, mediante el cual remite los Decretos de la Direccion de Escuelas de
Ingenieria en Telecomunicaciones, con la finalidad de que sean refrendados por los Decretos
Decanales respectivos.

DECRETO N2 001-2022-EPIT-FIPS. SE DECRETA: Nombrar la Comisidon Permanente de
“Mejoramiento Continuo, Autoevaluacidn y Acreditacion de la EPIT” integrada por las
siguientes personas y presidido por el director de la Escuela:

N° Nombre y Apellido Cargo

1 | Mg. Juan Guillermo Borja Murillo Presidente
2 | Dr. Cesar Augusto Guzmadn Neyra Integrante
3 | Dr. Jorge Eusebio Rendulich Talavera Integrante
4 | Mg. Rubén Antonio Matheos Herrera Integrante
5 | Ing. Renzo Gustavo Bolivar Valdivia Integrante
6 | Mg. Milagros Rocio del Carmen Zegarra Mejia | Integrante
7 | Mg. Nancy Ivén Orihuela Ordofez Integrante
8 | Mg. Ebert Gabriel San Roman Castillo Integrante
9 | Ing. Willian Vladimir Mullisaca Atamari Integrante
10 | Sra. Beatriz Rita Patricia Franco Molina Administrativa
11 | Bach. Karen Fiorela Chullunquia Valdivia Graduada
12 | Bach. JThojam Arteaga Quinones Graduado
13 | Sr. Henry Daciano Conde Labra Alumno

DECRETO N2 003-2022-EPIT-FIPS: Nombrar la Comision denominada “Comision
Permanente de Tutorias de la EPIT” integrada por las siguientes personas:

N° Nombre y Apellido Cargo
1 | Ing. William Vladimir Mullisaca Atamari Presidente
Mg. Nancy Ivon Orihuela Ordonez Integrante
Dr. Efrain Mayhua Lépez Integrante

DECRETO N2 004-2022-EPIT-FIPS: Nombrar la Comisién Permanente de “Practicas Pre
profesionales y Relaciones Institucionales de la EPIT” integrada por las siguientes
personas y presidido por el director de la Escuela:



11.

N° Nombre y Apellido Cargo

1 | Ing. Juan Carlos Cuadros Machuca Presidente
2 | Dr. Asencio Alejandro Huaita Bedregal Integrante
3 | Dr. Alexander Beremiz Hilario Tacuri Integrante
4 | Dr. Efrain Mayhua Lépez Integrante
5 | Srta. Danitza Ticona Ldzaro 6raduado
6 | Srta. Marjorie Rosy Quintana Pacompia Alumno
7 | Sr. Samuel Ortega Cruz Alumno

(779) Se toma conocimiento

ACUERDO: Aprobado

OFICIO CIRCULAR N° 002-2022-ODO-DIGA, de la Oficina de Desarrollo Organizacional,
recibido el 04 de abril del 2022, mediante el cual comunica que dicha oficina, estd
elaborando la propuesta técnica-normativa de modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y la nueva Estructura Organizacional de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa; en concordancia con los dispositivos legales vigentes,
es decir, el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM por las que aprobaron los “Lineamientos de
Organizacion del Estado” y sus modificatorias (D.S. N° 131-2018-PCM y D.S. N° 064-2021-
PCM), y, la Resolucién Ministerial N° 588-2019-MINEDU del 02 de diciembre del 2019, sobre
los “Lineamientos para la Formulacién del Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF de
las universidades publicas”. En tal sentido, debido a que se tiene que elaborar el Informe
Técnico sustentatorio de la modificacién del ROF-UNSA, se solicita nos hagan llegar en forma
digital (Excel o Word) al correo: desarrollo_organizacional@unsa.edu.pe, e impresa por
Mesa de Partes de Secretaria General.

TABLA 1: CANTIDAD DE PERSONAL

Organo/Unidad Apellidos y Modalidad de contratacion Cargos

N Organica Nombres (Donde corresponda)

Docente Universitario Nombrado
(Especificar Categoria y Régimen)

Docente Universitario Contratado
(Especificar Categoria y Régimen)

Administrativo Nombrado

Administrativo Contratado a Plazo
Fijo

CAS

RxH*

* RxH = Recibo por Honorarios, informacion adicional referencial.



TABLA 2: VOLUMEN DE TRABAJO (Solo para personal Administrativo)

Cantidad

o 2 . iz : TN
N Organo o unidad orgdnica Unidad Medida (Afio 2021)

Documentos emitidos (Resoluciones, Oficios,
reportes, etc.)

Informes

Actividades

Absolucion de consultas

Otros

TABLA 3: TIEMPO DE OPERACION (Solo para personal Administrativo)

Duracion de los

N | o Unidad Organi P
rgano o unidaa Org nica rocesos Procesos (dias)

Documentos emitidos (Resoluciones, Oficios,

reportes, etc.) 2 dias
Informes 10 dias

3 Actividades 20 dias
Absolucion de consultas 3 dias
Otros

Finalmente, cabe sefialar que dicha informacidn se requiere en el plazo perentorio de dos
(2) dias habiles. (800) Se toma conocimiento

12. Oficio Circular Nro. 009-2022-DUFA-UNAS, de la Direccién Universitaria de Formacion
Académica, mediante el cual informa que, en coordinacion con DUTIC, para la habilitaciéon
de las aulas virtuales para los laboratorios y talleres, deberdn ingresar al siguiente: link
https://drive.google.com/drive/folders/1hg_1HrQ8DhisXiJ7SaF3z3TFIm-Z_-
R1?usp=sharing y subir en su escuela, los dos archivos adjuntos para poder crear sus
respectivas aulas virtuales.(802) Se toma conocimiento

13. Oficio N° 030-2022-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Mecanica Eléctrica, recibido el 04 de abril del 2022, mediante el cual comunica que los
alumnos de la Escuela profesional de Ingenieria Mecanica deben elevar sus competencias y
habilidades académicas, con la finalidad de garantizar el sostenimiento de acreditacion del
Programa. Por tal motivo se requiere que los alumnos cuenten con un centro de
perfeccionamiento de sus conocimientos, por lo que se ha visto por conveniente que la
Universidad al tener un Centro equipado de Servicio Industrial (SIUNSA), el mismo que se
adecua para el desarrollo académico de los alumnos Agustinos, debe estar a cargo del
Departamento Académico de Ing. Mecdanica-Eléctrica ya que seria beneficioso para la
ensefianza de nuestros alumnos de la Facultad. Por lo que solicito que a través de su
despacho se gestione que el Servicio Industrial — SIUNSA pase a ser una Unidad adscrita al
Departamento Académico de Ing. Mecanica-Eléctrica, con la finalidad de que sea gestionado
por dicho Departamento, puesto que inicialmente dicho centro fue creado en nuestra
Facultad, estando bajo nuestra responsabilidad. (803) Se toma conocimiento
ACUERDO: Solicitar los proyectos a DAIME y DAIl para su evaluacion.

14. Oficio Circular Nro. 017-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recibido el 05 de abril del
2022, comunicando que la Direccion General de Educacién Superior Universitaria,
Supervisidon y el Ministerio de Educacidn MINEDU, estd realizando una campafia de
comunicacion sobre el retorno a clases en las universidades publicas, para lo cual requiere
compartir e invitar a los estudiantes a responder una breve encuesta. Al respecto, solicito
se sirvan efectuar la publicidad y difusion de la referida encuesta entre los estudiantes de su
facultad. (818) Se toma conocimiento

15. OFICIO CIRCULAR No. 009-2022-UNAS/SDRH-V de la Subdireccién de Recursos Humanos
recibido el 06 de abril del 2022, comunicando que la informacion remitida por su despacho
en mérito al Oficio Circular N° 010-2022-UNAS/SDRH-V, no guarda relaciéon con los
lineamientos del SERVIR aprobado con Resolucidon de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-



16.

17.

18.

19.

SERVIR/PE del 29 de diciembre del 2017; por los cual se deja sin efecto la informacion
remitida. Asi mismo se solicita se sirva remitir la informacidn, dispuesta en la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/PE, para la contratacion del personal por
necesidad transitoria CAS, ESTRICTAMENTE NECESARIO. La misma que sera evaluado de
acuerdo a la disponibilidad presupuesta. Asimismo los requerimientos solo a través del
correo electrénico de la Subdireccién de Recursos Humanos:
recursoshumanos.mpvirtual@unsa.edu.pe. EN UN PLAZO DE 48 HORAS, fecha
improrrogable. Caso contrario no se considerara dicho requerimiento. (824)
OFICIO N°0285-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el 06 de abril del 2022,
mediante el cual comunica que, en la lista enviada para la contratacién de docentes por
invitacidn para el semestre académico 2022-A, realizada la revisién se observa que cuatro
(4) de los nombres consignados no figuran en el Registro Nacional de Grados y Titulos
SUNEDU con grado de maestro:

- Calcina Ccori Pablo Cesar con DNI 42426051

- Chamby Diaz Jorge Christian con DNI 47630984

- Florez Farfan Alex Josue con DNI 41321232

- Quispe Saji Guadalupe del Rosario con DNI 29707257
Estando establecido en la ley universitaria como requisito indispensable para ser docente
de universidad tener grado de magister se elevara su pedido a Consejo Universitario para
gue determine segun corresponda. (845) Se toma conocimiento
OFICIO 1157-2022-UNAS/SDRH-V de la Subdireccion de Recursos Humanos recibida el 06 de
abril del 2022, comunicando que de la evaluacién realizada se le ASIGNARA 03 PLAZAS CAS
TRANSITORIA para la FACULTAD DE INGENIERA DE PRODUCCION Y SERVICIOS, por lo que su
despacho debera priorizar lo estrictamente necesario la necesidad del personal requerido.
Por consiguiente se solicita se sirva remitir la informacidn de acuerdo al anexo adjunto, la
misma que debera guardar relacién con los lineamientos del SERVIR aprobado con
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/PE del 29 de diciembre del 2017.
Informacién que deberd ser remitido a través de un oficio dirigido al Subdirector de Recursos
Humanos, firmado por el drea usuaria y el jefe inmediato superior, adjuntando el formato
de diagndstico de necesidad administrativa transitoria n formato PDF con la firma
correspondiente y en formato Word que se adjunta al presente en un solo archivo. Cabe
indicar que los requerimientos de necesidad administrativa transitoria CAS se recepcionara
solo a raves del correo electrénico de la Subdireccion de Recursos Humanos:
recursoshumanos.mpvirtual@unsa.edu.pe. EN UN PLAZO DE 48 HORAS, fecha
improrrogable. Caso contrario no se considerara dicho requerimiento (847)
OFICIO N2 056-2022-EPIMEC., de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica, recibido el
07 de abril del 2022, mediante el cual hace conocer la informacién referente a la Escuela
Profesional de Ingeniera Mecdnica Eléctrica, donde indica que no figura en ninguna Relacion
de Programas Licenciados. Sin embargo, esta considerado dentro de los Programas
denominados “Histdricos” (que ya no se ofertan), solo con fines de atender la emision de
Grados y Titulos, pendientes. Por lo expuesto, la Escuela Profesional de Ingenieria Mecdnica
Eléctrica, se encuentra considerada por la SUNEDU, para efectos de emisidon de Grados y
Titulos, asi como para su registro en ésta. Asimismo, ya se puede atender a los alumnos
egresados de dicha Escuela. (854) Se toma conocimiento
OFICIO N2 052-2022-EPCC-FIPS, del Director de la Escuela Profesional de Ciencia de la
Computacién, recibido el 07 de abril del 2022, mediante el cual comunica que la Oficina de
Apoyo Psicopedagdgico (OAP), de la Direccidon Universitaria de Desarrollo Estudiantil
(DUDE), ha solicitado se envie la Resolucién Decanal de nombramiento de Tutores de la
Escuela de Ciencia de la Computacién para el afio 2022. Por tal motivo, solicito a su despacho
se emita la Resolucién correspondiente considerando que la comision de Tutoria de la EPCC,
estara conformada por los siguientes docentes:
- Roxana Flores Quispe


mailto:recursoshumanos.mpvirtual@unsa.edu.pe
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20.

21.

22.

- Yuber Elmer Velazco Paredes

- Yessenia Deysi Yari Ramos

- Juan Carlos Gutiérrez Caceres

(855) Se toma conocimiento

ACUERDO: Aprobado

OFICIO CIRCULAR N° 004-2022-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad
Social, recibido el 07 de abril del 2022, mediante el cual comunica el cambio de fechas de
capacitacion para los docentes de las Facultades que pertenecen al Area de Sociales e
Ingenierias, ello del siguiente modo: Area de Sociales, martes 19 de abril del 2022; Area de
Ingenierias, miércoles 20 de abril, en ambos casos se mantienen los 3 horarios propuestos,
ello en atencion a que los dias 14 y 15 de abril son dias feriados. (858) Se toma conocimiento
Oficio Circular Nro. 018-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recibido el 07 de abril del
2022, en referencia al Oficio N° 00283-2022-DPM/MIGRACIONES, del Director de Politica
Migratoria de la Superintendencia Nacional de Migraciones, por lo que, entre otros hace
llegar informacién sobre los documentos de identificacion con lo que los ciudadanos
extranjeros podrian acceder a los diferentes servicios que brindan las entidades publicas y
privadas, ello considerando que segun la base de datos de migraciones a Enero del 2022
residen en el Perd 1 372 618 de ciudadanos extranjeros que representan el 4% de la
poblacién total, siendo necesario visibilizar su presencia para asegurar su acceso a los
servicios publicos y administrativos que les permita ejercer sus derechos y obligaciones. Al
respecto, los documentos de identificacidn vigentes de los extranjeros en el Peru, para el
ejercicio de sus derechos y acceso a servicios que brinda la universidad son: a) Documentos
emitidos por la Superintendencia Nacional de Migraciones, con los que podran realizar
cualquier tipo de tramite son: *Carne de Extranjeria *Carne de Permiso Temporal de
Permanencia CPP. b) También estan los documentos emitidos por el Ministerio de
Relaciones Exteriores. Dicho ministerio es competente respecto de los solicitantes de
refugio, quienes gozan de derechos reconocidos por compromisos internacionales, los
cuales el Peru ha suscrito. En este sentido, hago de su conocimiento, para su difusién y fines
respectivos, asimismo, de considerarlo pertinente, podrdn adecuar sus procedimientos y
requisitos a lo sefialado, segun corresponda y en la debida forma de ley. (863) Se toma
conocimiento

Oficio Circular Nro. 015-2022-UNSA/SDRH-V recibido el 11 de abril del 2022 de la
Subdireccion de Recursos Humanos, comunicando que, a partir de la fecha el personal
administrativo obligatoriamente tiene que pasar por el medico ocupacional para poder
retornar al trabajo presencial. Los jefes bajo responsabilidad deberan justificar sobre el
personal administrativo que por necesidad de servicio debera de incorporarse a realizar
trabajo presencial, semipresencial y remoto. ( ) Se toma conocimiento.

INFORMES Y PEDIDOS

Docentes para renovacion (OFICIO N° 0277- 2022-VR.AC. dirigido al Rector)

108 29651270 |MAYHUA LOPEZ EFRAIN TITO AU20 DCA2 INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC ING.ELECTRONICA

109 41835200 |HUARCA QUISPE JORGE LEONARDO AUTC DCB1 INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC ING.ELECTRONICA

110 29554503 |PENA GUTIERREZ JOSE LUIS AUTC DCB1 INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC ING.MECANICA-ELECTRICA

111

72302148

IQUIRA BECERRA DIEGO ALONSO

Au20

DCB2

INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

112

42006423

CALIENES RODRIGUEZ RICARDO FABRIZIO

AU20

DCB2

INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

113

41751906

MAMANI ALIAGA ALVARO HENRY

AUTC

DCAl

INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

114

40738010

SARMIENTO CALISAYA EDGAR

AUTC

DCA1

INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

115

70616223

SUNI LOPEZ FRANC!

AUTC

DCB1

INGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

116

42744760

YAR|I RAMOS YESSENIA DEYS|

AUTC

DCB2

NGENIERIA PRODUCCION Y SERVIC

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATIC

Docentes invitados 2022-A (OFICIO N° 0278- 2022-VR.AC dirigido al Rector)




FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica

D.S.
N* REGI GRADO
DNI APELLIDOS Y NOMBRES N*418- ASIGNATURAS
PLAZAS MEN 2017 ACADEMICO
Protecion de Sistemas de Potencia.
TEJADA ROJAS ALBERTO Maquinas Motrices 2.
E s SERGIO TWH) 0GR | Mo Lab. Analisis de Circuitos Eléctricos 2.
|L_ab. Control 2.
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica
DS.
N* REGI GRADO
NI AP YN R N*4 ASIGNA
PLAZAS D ELLIDOS Y NOMBRES MEN 18- ACADEMICO SIGNATURAS
2017
Antenas, Microondas y Fibra Optica
vi A RERA
1 29645416 El;\:\l;BJAS}I\EBR 5 TP20| DCB2 | MAESTRO |Sistemas Electronicos Analogos (E)
Mecanismos y Robatica (E)
TAMO CALLA ALBERTH Sistemas Digitales
1 43870390 TP20| DCA2 DOCTOR |Legislacion Y Regulacion de las
RONAL LT
Telecomunicaciones (El)
Departamento Académico de Ingenieria Industrial
D.S.
N* REGI GRADO
PLAZAS DNI APELLIDOS Y NOMBRES MEN N°418- ACADEMICO ASIGNATURAS
2017
|Liderazgo y Comportamiento
Organizaiconal. Liderazgo y
1 29538471 [ADCO CHACON JOHNNY | TP20| DCB2 | MAESTRO |Emprendimiento.
Emprendimiento e Innovacion
Mercadotecnia.
[Sistemas de Gestion de la Calidad del
Medio Ambiente.
GALLEGOS LLERENA IR .
1 29649380 OSCAR ALBERTO TP20| DCB2 | MAESTRO Il"\veszngacnon Operativa ‘2.
Liderazgo y Comportamiento
Qrganizacional




Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica

D.s.
N* REGI GRADO
DNI APELLIDOS Y NOMBRES N*41 ASIGNATURAS
PLAZAS MEN > ACADEMICO
2017
Mecanica Racional L.
PANI. A
1 29425871 A AR TP20| DCB2 | MAESTRO |Mecanica Racional 2.
JUAN MARIO .
Resistencia de Materiales 1
Disefio de Herramientas Utilajes.
IRIARTE CHAHUARES Tecnologia de Combustibles y Lubricantes
5 calizns ALBERTO IVAN VRO 00 XWET Mecanica Racional 2.
Ingenieria de Mantenimiento.
Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
D.S.
N* REGI GRADO
DNI APELLIDOS Y NOMBRES N"418- ASIGNATURAS
PLAZAS MEN ACADEMICO
2017
Estructuras Discretas 1. Teoria de la
1 29732658 |QUISPE CRUZ MARCELA | TP20| DCA2 DOCTOR Computacoon:
Estructuras Discretas L
Liderazgo y Oratoria.
Estructuras Discretas 1.
APAZA ACEITUNO RONI Teoria de la Computacion.
4 TP Tl
. el GUILLERMO P, || 1WaESTIG Estructuras Discretas L.
Liderazgo y Oratoria.
Ciencia de la Computacion IL
1 45622372 CARDENAS TALAVERN TC DCB1 | MAESTRO |Fundamentos de Programacion.
ROLANDO JESUS iy B k
Analisis y Diserio de Algoritmos.
BORNAS RIOS WILLIAN Ingenieria de Requerimientos.
T
. el MILTON L DERY: | AT Informatica Basica.
Base de Datos .
JORDAN FRANCO Taller de Liderazgo.
7147 TP AEST
1 Sl MONICA MILAGROS SRR ] eSS Programacion.
Informatica Basica
Tecnologias de la Informacion.
1 40697050 :LE::Y:E&A YANEXA TP20| DCB2 | MAESTRA |Informatica Basica.
Herramientas Multimedia.
SANTILLANA VALDIVIA Base de Datos.
4 TP
L s MARIO CESAR el e TR Informatica Basica.
1 42566722 SONNCO MAMANI EDITH 20| ocaz | maesTrA Informa‘l?ca Basica L. A
ZAIDA Informatica Intermedia I
Seguridad Informatica.
VELASQUEZ LOBATON Fundamentos de Computacion,
TP
2 oy o ENZO EDIR o R ko Ciencia de la Computacion Il
Programacion.
i P
1 42426051 CHCIA CLOR MR TP10| DCA3 DOCTOR |Inteligencia Artificial.
CESAR
CHAMBY DIAZ JORGE
4 TP | Algori >
1 7630984 CRISTHIAN 10| DCB3 | MAESTRO |Estructura de Datos y Algoritmos
Computacion Grafica, Vision
CUADROS LINARES Computacional y Multimedia Computacion
4 4 TP A OCTOR
. HEAE OSCAR ALONSO e Bl pocTa Grafica, Vision Computacional y
Ivyitimedia (e)
CUNO PARARI ALVARO Seguridad Informatica.
1 29692413 TP10| DCA3 DOCTOR
ERNESTO Trabajo Interdisciplinar |.
F FARF. Analisi isen Igori 5
1 21321232 LOREZ FARFAN ALEX te10l| oces | maesTro na 1?5 y Diseno de Al g?rlmos
JOSUE Ciencia de la Computacion Il
1 40375371 LAZO BARREDA DELY 10| ocez | maesTra Metodqs_de lnvestngaf:aon y Redaccion.
MARYSHECK Informatica Intermedia |
LOAIZA FERNANDEZ Teoria de la Computacion.
4 4 T
. . MANUEL EDUARDO i Aicina e Computacién Grafica.
LUQUE MAMANI EDSON Ingenieria de Software lIl.
4 TP
% R FRANCISCO TO]0CES: | TR |9rogramacic')n de Sistemas.




MANRIQUE TEJADA - Topicos avanzados en Base de Datos (e)
57, o AE g
: i LEYDI BEATRIZ | 2 NS Base de Datos ||
QUISPE SAJl GUADALUPE Bioinformatica.
9707257 TP DCB3 RA
1| 2797257 |56, rosario TRAO| DCEE: | TN | eietibiat Rdorisadiica
RIVERA ALARCON Base de Datos
39937 TP1D| D MAESTR
: s DENNIS ALFONSO : o 7 Topicos avanzados en Base de Datos (e)
SORIANO VARGAS
44774 L1 T Analis isef i
1 74893 AUREA ROSSY 10| DCA3 | DOCTORA JAnalisis y Disefio de Algoritmos
Fundamentos de Programacion
1 05818233 O LA TP10| DCB3 MAESTRA |Informatica Basica.
MARIA VILMA S ;
Seminario de Tesis.
NIGA TORRES J Tall i I 3
1 41340926 ZUNIGA TORRES JUAN 1ol ocas DOCTOR E er.de Liderazgo y Colaboracion
CARLOS Seguridad informatica.
MACHACA ARCEDA
1 43684244 VICENTE ENRIQUE TP10| DCB3 MAESTRO |Desarrollo de Software Empresarnal.

Renovacion de Jefes de Practica (OFICIO N° 0279- 2022-VR.AC. dirigida al Rector)

49|29629838 |JPAREDES MALAGA DARIO JOSE JPTC HESEAE I PRODMCGION ING.ELECTRONICA
Y SERVICIOS
MULLISACA ATAMARI WILLIAM INGENIERIA PRODUCCION
50]29712894 VLADIMIR JPTC Y SERVICIOS ING.ELECTRONICA
INGENIERIA PRODUCCION |INGENIERIA DE SISTEMAS E
I
51|43518581 JGALARZA FLORES MARISOL CRISTEL JPTC Y SERVICIOS INFORMATICA

Pedido de la Unidad de Investigacién

Lista de Lineas de Investigacidn con sus integrantes, para la realizacién de sorteos de jurados
evaluadores; caso de no enviar, se considerara el anterior.

Mg. Juan Borja expuso propuesta de evaluacion de Practicas Pre-Profesionales de la Escuela
Profesional de Telecomunicaciones, y solicitd la contratacidn de practicas para apoyo
administrativo.

Ing. Ruben Matheos indicé que se enviara un oficio a la Facultad para realizar un convenio
con el Centro de Simulacion Clinica de la Facultad de Medicina para realizar investigacion,
capacitacion y asistencia técnica.

Mg. Pablo Azalgara solicita informacidn sobre el software antiplagio. Se indicé que es un
tema aun pendiente.

Lic. Wilber Ramos indica que se le informe sobre el estado de un conjunto de computadoras
19 compradas por acreditacién a la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion y se de
respuesta a dos oficios enviados al Departamento Académico de Ingenierias de Sistemas e
Informatica. El Ing. Zuiiiga indicd que si se respondieron ambos oficios y que los laboratorios
son administrados por los Departamentos Académicos. El Decano Victor Hugo Cornejo insté
al Departamento y a la Escuela resolver este tema.

RATIFICACION DE DIRECTIVAS PARA EL OTORGAMIENTO DE GRADOS Y TITULOS

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N2 057-2021-FIPS-UNAS de fecha 23 noviembre 2021



RESUELVE: 1. APROBAR, en vias de regularizacién, 04 directivas en materia de Grados y
Titulacidn de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, acordes al Reglamento General
de Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa.

I. Aprobacion por el jurado de evaluacién del Proyecto de Trabajo de Investigacidn, Tesis (todas
las modalidades) o Trabajo de Suficiencia Profesional tiene un plazo de 5 dias, vencido el plazo
el Director de Unidad de Investigacién aprobara el Proyecto de Trabajo de Investigacion, Tesis
(todas las modalidades) o Trabajo de Suficiencia Profesional, solicitando a los miembros del
jurado a través del Director de Departamento informe del incumplimiento del jurado evaluador.
Il. Aprobaciéon por el jurado de evaluacién del Trabajo de Investigacion, Tesis (todas las
modalidades) o Trabajo de Suficiencia Profesional tiene un plazo de 10 dias, vencido el plazo el
Director de Unidad de Investigacion aprobard el Trabajo de Investigacion, Tesis (todas las
modalidades) o Trabajo de Suficiencia Profesional, solicitando a los miembros del jurado a través
del Director de Departamento informe del incumplimiento del jurado evaluador.

lll. Para la obtencién de Titulo mediante Trabajo de Suficiencia Profesional, la unidad de
investigacion aprueba el Proyecto de Trabajo de Suficiencia Profesional, si es necesario con
apoyo de especialistas.

IV. Los jurados evaluadores en general, para bachiller o titulos no podran renunciar a la terna,
en casos excepcionales se habilita al suplente con autorizacidon del Director de Escuela, por
motivos justificados. Dispensa justificada por jurado, y solicitar informe por su ausencia a través
del Departamento.

Debe decir:
IV. Los jurados evaluadores en general, para bachiller o titulos no podran renunciar a la terna,
en casos excepcionales se habilita al suplente con autorizacidon del Director de Escuela, por
motivos justificados. De darse la falta injustificada por integrantes del jurado, el Director de
Escuela solicitara informe a través de Director de Departamento, el cual debe incluirse en el
expediente.

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N2 058-2021-FIPS-UNAS del 23 de noviembre del 2021

RESUELVE: 1. APROBAR 01 directiva en materia de Grados y Titulacion de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios, acordes al Reglamento General de Grado Académico de
Bachiller y Titulo Profesional de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.
a. La aprobacidn por el jurado de evaluacion del Proyecto de Trabajo de Investigacion y
Proyecto de Tesis (todas las modalidades) estara integrada por el asesor del proyecto.

Directivas de Grados y Titulos

- Aprobacion de Proyecto de Tesis de Titulo Profesional con 02 bachilleres, es aprobada por
la Unidad de Investigacidn, si es necesario con apoyo de especialistas.
ACUERDO: Aprobado

- Lautilizacion del nombre de una empresa o sus datos, para la obtencién de Grado y/o Titulo
Profesional deberd contar con la autorizacion escrita de la empresa.
ACUERDO: Aprobado

ORDEN DEL DiA

1. Actividades académicas periodo 2022-A



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACADEMICAS 2022- A
ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022-A
REGULARIZACION DE EXPEDIENTES INGRESANTES 2022 INICIO FIN
Regularizacion de expedientes ingresantes PRIMER GRUPO 10-Ene-22 28-Ene-22
Regularizacion de expedientes ingresantes SEGUNDO GRUPO 28-Mar-22 15-Abr-22
PLAN DE FUNCIONAMIENTO INICIO FIN
Elaboracion en Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos 01-Marz-22 11-Marz-22]
Registro en el Sistema Académico (Escuelas Profesionales) 14-Marz-22 18-Marz-22
REACTUALIZACION Y RESERVA DE MATRICULA INICIO FIN
Tres afos (DUFA) 28-Mar-22 08-Abr-22
Reserva de matricula y levantamiento de reserva (DUFA) 28-Mar-22 08-Abr-22
MATRICULA INICIO FIN
Matricula general virtual 28-Mar-22 08-Abr-22
Matricula en situacion de excepcion (Escuelas) 28-Mar-22 08-Abr-22
Modificacion de matricula (Escuelas) 28-Mar-22 08-Abr-22
CONVALIDACIONES INICiO FIN
Procesamiento de Facultades (revision de expedientes) 28-Mar-22 15-Abr-22
Expedicion de Resoluciones 28-Mar-22 15-Abr-22
Procesamiento en Escuelas y Facultades 28-Mar-22 15-Abr-22
CONFORMIDAD DE MATRICULAS (CIERRE) 18-Abr-22| 29-Abr-22

|
NIVELACION DE INGRESANTES WICIo FIN
Nivelacion de ingresantes (Escuelas: prueba de enfrada — prueba de salida y 18-Abr-22 13-May-22,

|| ] nivel de satisfaccion)

PRIMER SEMESTRE INICIO FIN
INICIO y CULMINACION DEL SEMESTRE 11-Abr-22| 26-Ago-22
Evaluacion presencial y registro de notas (Primer Parcial) 23-May-22 27-May-22,
Evaluacion presencial y registro de notas (Segundo Parcial) 11-Jul-22 15-Jul-22
Registro de notas examen sustitutorio 16 Ago-22 19-Ago-22]
Evaluacion presencial y registro de notas (Tesrcer Parcial) 22-Ago-22 26-Ago-22

Acreditacion ABET

- Confirmacién de los integrantes del Comité Consultivo de Escuela

- Informar cursos Capstone, si hubiere cambios

- Encuestas egresados y egresantes 2021-B (envio: 6 mayo)

- Lista de 10 titulos de Proyectos Capstone
Lista de 10 titulos profesionales
- Tablas 6.1y 6.2 (envio: 22 abril)



- Actualizacion de CV de docentes de escuelas
- Entrega del informe 1 de julio del 2022

3. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 003-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA  :Arequipa 2022 ABRIL 09.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccién

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD
Ciencia de la Computacién 01
Ingeniero Electricista 01

Ingeniero Electronico =

Ingeniero Industrial 02
Ingeniero Mecanico 01
Ingeniero de Sistemas 01

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion -

Ingenieria Eléctrica 03

Ingenieria Electronica -

Ingenieria Industrial 16
Ingenieria Mecanica 06
Ingenieria de Sistemas 05

Ingenieria de Telecomunicaciones 05




TITULO PROFESIONAL DE CIENCIA DE LA

01 | Computacién Escalante Calcina Judith
TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA
01 | Eléctricista Quispe Cruz Nely Noemi
01 | Industrial Cornejo Romero Claudia Betzabeth
02 | Industrial Trivenio Diaz Katherine Clara
01 | Mecanica Condori Velasquez Yampool Buenaventura
01 | Sistemas Benavides Esquivel Jaime

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Benavente Manrique Jose Luis

02 | Eléctrica Anculle Quispe Nayda Claudia

03 | Eléctrica Idme Ayna Jhordy Franco

01 | Industrial Arias Gutierrez Maricarmen

02 | Industrial Chuquija Ramos Wilson Giancarlo

03 | Industrial Guevara Gutierrez Francis Fabian

04 | Industrial Villanueva Acosta Danylo Renato

05 | Industrial Peredes Valderrama Manuel Guillermo
06 | Industrial Mendoza Chipana Gonzalo Fabio

07 | Industrial Mamani Mamani Maria Lourdes

08 | Industrial Condori Condori Nelsi Mayra

09 | Industrial Rosas Manrique Miguel Gonzalo

10 | Industrial Urrutia Salluca Lady Diana

11 | Industrial Loayza Canaza Renato Jesus

12 | Industrial Anamuro Huarachi Dember Javier

13 | Industrial Hilario Calizaya Nicolas Espenser

14 | Industrial Castro Chambi Cesar Augusto V Arios
15 | Industrial Roque Mamani Smith Jovany

16 | Industrial Pacori Poma Henry Americo

01 | Mecanica Quispe Aroni Jonathan Jordy




02 | Mecanica Cuba Corrales Andree Rodrigo
03 | Mecanica Quispe Tito Marcos Jhoel

04 | Mecanica Revilla Bellido Marcio Francisco
05 | Mecanica Quispe Gutierrez Randy Alexis
06 | Mecanica Taipe Yupanqui Abimelec

01 | Sistemas Cochachin Payva Aaron Abdon
02 | Sistemas Cruces Ramos Danilo Leonel
03 | Sistemas Vargas Mahaney Angel Alberto
04 | Sistemas Quispe Pari Erick Marcelo

05 | Sistemas Chire Quilca Braulio Jose

01 | Telecomunicaciones Cruz Anccota Ronal

02 | Telecomunicaciones Quispe Cuti Laly Gabriel

03 | Telecomunicaciones Huanca Challanca Efrain

04 | Telecomunicaciones Paredes Mendoza Gabriel Orlando
05 | Telecomunicaciones Halanoca Arias Wilmar Andy

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Mg. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
—" ,_-"/
e
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 003-2022-CGYT/FIPS de fecha 09
de abril del 2022



4. Asuntos varios

- Mg. Juan Borja solicita nuevamente una respuesta a un Oficio sobre el caso de un alumno
de la Escuela Profesional de Telecomunicaciones que ingresé en el afio 2016 y le
corresponderia el Plan de Estudios 2011, pero llevé todos los cursos del Plan de Estudios
2017. El Decano Victor Hugo Cornejo analizarad la situacidn y respondera a los oficios.

- Mg. Pablo Azalgara solicita informacion sobre los chips de conectividad. El Decano Victor
Hugo Cornejo indica que el proceso estd en tramite.

Siendo las 13:51 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es

firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano et

2. Mg. Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e

5. Mg. Olha Sharhorodska e

6. Mg. Hugo Rucano AlVarez et

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e

9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e e

10. Estefanny Maria Quispe Lerma e et

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 26 DE ABRIL 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las XX:05 horas del martes 26 de abril del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet (), se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad asistencia
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira
Dr. Moises Tanca Villanueva
Dr. Humberto Salazar Choque
Mg. Olha Sharhorodska
Mg. Hugo Rucano Alvarez
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa
9. Estefanny Maria Quispe Lerma
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

vk wnN

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez
Dr. Luis Rodriguez Bejarano
Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales
Mg. Juan Borja Murillo
Lic. Wilber Ramos Lovon
Mg. Percy Huertas Niquen
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos
Mg. Orlando Pérez Pérez
Ing. Fredy Butrén Fernandez
Ing. Jesus Zuiiga Cueva
Mg. Rubén Matheos Herrera
Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

ouhkwnN

oukwnN

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

Aprobacién de actas:
- 04 ACTA SESION ORD. CF FIPS 29 mar 2022 EH
- 05 ACTA SESION ORD. CF FIPS 12 abr 2022 EH

ACUERDO:

ORDEN DEL DiA

1. Informe de Clases presenciales
2. Aprobacion de Grados y Titulos
3. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA



RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION RECTORAL N2 0378-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 13 de ABRIL del 2022, ACCEDER a la solicitud de
ALEJANDRO MIGUEL REYES QUISPE, disponiendo que la Direccion Universitaria de
Formacion Académica - DUFA, la Facultad de Filosofia y Humanidades, la Escuela Profesional
de Filosofia, la Facultad Ingenieria de Produccidn y Servicios, la Escuela Profesional de
Mecdnica, la Facultad de Geologia, Geofisica y Minas y la Escuela Profesional de Ingenieria
Geoldgica, realicen las rectificaciones correspondientes en toda la documentacion que sea
necesaria y que obra en la Universidad, debiendo figurar los nombres y apellidos del
administrado como: ALEJANDRO MIGUEL REYES QUISPE. (960) Se toma conocimiento

2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0172-2022 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 21 de abril del 2022, donde se RESUELVE:
1.CONFORMARIa Comisidn presidida por la Dra. Brigida Aurora Manchego Carnero, Decana
de la Facultad de Enfermeria; e integrada por el Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano, Decano
de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios; y, por elDr. Walter C. Fernandez
Gambarini, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién, para que: 1) Reactive las
comunicaciones y/o coordinaciones con los representantes responsables de la Universidad
Federal de Santa Catarina -Instituto de Investigacion y Estudios en Administracion
Universitaria(INPEAU), Floriandpolis Brasil, y evalte la factibilidad o no de la participacion
de nuestra Universidad en el Programa de Capacitacion en Gestidon para Autoridades
Universitarias; 2) Previa evaluacidn, proponga la autorizacién de la suscripcidon de un nuevo
convenio con la Universidad Federal de Santa Catarina -INPEAU, en el que se incorpore una
capacitacion en Gerencia Académica, de corresponder; y,3) Gestione la prérroga de las
fechas del referido programa (del 23 al 27 de mayo del 2022). 2.DISPONER que la Comisidn
remita su informe respectivo, a la brevedad posible, considerando los procedimientos y
tramites previos para la realizacidn de la referida capacitacion; asi como las coordinaciones
pertinentes con la Alta Direccién. (1052) Se toma conocimiento.

3. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°0173-2022 de Secretaria General ABOG. Maria
del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 22 de abril del 2022, donde se RESUELVE: 1.
AUTORIZAR la preparacién y ejecucion de la “CONVOCATORIA Y DEL EXAMEN DE ADMISION
EXTRAORDINARIO PARA CUBRIR VACANTES SUPERNUMERARIAS PARA POSTULANTES DE
BAJOS RECURSOS ECONOMICOS, BAJO LA MODALIDAD PRESENCIAL; en un total de 1138
vacantes del Proceso de Admisidn 2022 de los diferentes Programas de Estudios de la UNSA.
2. ENCARGAR a la Direccidn Universitaria de Admision la realizacion de la Convocatoria y del
Examen respectivos, segln el cronograma, requisitos y caracteristicas, que debera remitir
dicha Direccién, en forma actualizada y en observancia de la normativa aplicable al caso,
considerando como fechas de examen de perfil vocacional y de examen de conocimientos,
el sdbado 30 de abril y el domingo 01 de mayo del 2022, respectivamente, lo cual queda
aprobado en la presente Sesidn, y debera difundirse en coordinacién con el Vicerrectorado
Académico y la Oficina Universitaria de Imagen Institucional

CRONOGRAMA EXAMEN VACANTES

SUPERNUMERARIAS 2022

Inscripciones: Del 20 de abril al 27 de
abril del 2022

Examen de Perfil Sabado 30 de abril de 2022

Vocacional:

Examen de Domingo 01 de mayo de

Conocimientos: 2022

3. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal de Transparencia la publicacion



de la presente Resoluciéon en la Pagina Web de la Universidad. (1091) Se toma
conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO N2 0206-2022-OCC-OUCCRIBP, de la Oficina Universitaria de Cooperacién,
Convenios, Relaciones Internacionales, Becas y Pasantias, recepcionado el 11 de abril del
2022, mediante el cual Reitera, el Oficio N2 01326-2021-OCC-OUCCRIBP, de fecha 22 de
octubre del 2021, en relacion a la Propuesta de Convenio Marco de Cooperacidn
Interinstitucional entre la Universidad de Ingenieria y Tecnologia — UTEC y la UNSA. Cabe
mencionar, que a través del Mg. Jorge Ballén Echegaray, Docente Principal del
Departamento Académico de Microbiologia y Patologia de la Facultad de Medicina, se ha
remitido a esta dependencia la propuesta del Convenio Marco de cooperacion
Interinstitucional entre la Universidad de Ingenieria y Tecnologia y la UNSA. La UTEC, es una
Universidad constituida bajo el juridico de asociacion civil y ofrece carreras de Ingenieria
como Civil, Electrénica, Industrial, Mecdnica, entre otras y tiene su sede en la ciudad de
Lima. Asimismo se hace mencion que la UTEC, se encuentra en el noveno puesto de Rankin
de Patentes a nivel nacional, https://www.utec.edu.pe/ En tal sentido, teniendo en
consideracion las carreras con las que cuenta la UTEC y anteriormente citadas, es que se
deriva la propuesta para que sea evaluada por su Despacho y de ser de interés de su
Facultad, sirvase emitir opinidn y/o informe técnico respectivo, en calidad de muy urgente;
de acuerdo a las disposiciones contenidas en la Directiva N2 008-2022-ODO-DIGA y que es
de cumplimiento obligatorio. (900) Se toma conocimiento.
Oficio Circular N°53-2021-CDC-R-UNSA, del Comité de Defensa Civil de la universidad,
recibido el 11 de abril del 2022, mediante el cual comunica que para atender con sus
requerimientos tanto de Licenciamiento como de Acreditacidn en cuanto a:

1. Planos de evacuacion y sefializacién

2. Mapa de riesgos por laboratorios o taller (riesgos eléctricos, quimicos, fisicos,

bioldgicos, radioldgicos y otros). y 3. Aforo. Es REQUISITO INDISPENSABLE que nos

entreguen los siguientes documentos para que nosotros podamos cumplir con nuestro

trabajo: 1) Planos de distribucién de arquitectura, planos amoblados con la ubicaciéon de

muebles y equipos, actualizados al 2022, los mismos que deberan solicitarlos a la

Subdireccién de Infraestructura quienes son los encargados de hacer dichos planos y

mantenerlos actualizados. 2) Para la fecha de visita de inspeccidn los ambientes deben

estar implementados con los muebles y equipos donde corresponden. (912) Se toma

conocimiento.
OFICIO N2 215 -2022-SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos, recibido el 11 de abril del
2022, en atencion al Oficio N° 215-2022-FIPS-UNAS, remite en archivo Excel, el Nimero de
titulados de las Maestrias, Doctorados y Segundas Especialidades de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios, correspondientes al afio 2021.

Grados y Titulos otorgados en el afio 2021:

A) Titulo de Segunda Especialidad 08 Titulos

B) Grado académico de Maestro 66 Grados

C) Grado académico de Doctor 15 Grados

(913) Se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N°016-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recibido el 11 de abril
del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que mediante RESOLUCION RECTORAL
N°0350-2022 se conformé el COMITE DE VIGILANCIA DEL COVID-19 DE LA UNSA presidido
por mi persona e integrado por el Dr. Richard A. Paredes Orue, Decano de la Facultad de
Medicina, la Dra. Brigida A. Manchego Carnero, Decana de la Facultad de Enfermeria; la Dra.
Sonia M. Neves Murillo De Salas, Jefa de la Oficina de Universitaria de Responsabilidad
Social; el Abog. Gonzalo J. Hercilla Villafuerte, Subdirector de la Subdireccién de Recursos
Humanos, la Lic. Mirtha Melina Medina Torres, Subdirectora de la Subdireccion de Bienestar



https://www.utec.edu.pe/

Universitario; la Mg. Jeannette R. Bengoa Lazarte, Directora de la Direccién Universitaria de
Desarrollo Estudiantil y por la estudiante Katherin J. Meza Zamalloa. Por lo expuesto, se
solicita la informacién de los COMITE COVID-19 DE SU FACULTAD; en el siguiente link
https://forms.gle/2GmQSFaPDpsCok9E9 en plazo de 24 horas, bajo responsabilidad. (918)
Se toma conocimiento.

Circular N° 002-2022-UNSA-SDRH-CAP-V, de la Oficina de Capacitacidn de la Subdireccién de
Recursos Humanos, recibido el 12 de abril del 2022, mediante el cual comunica que con
Resolucidn Rectoral N° 327-2022-R, ha sido aprobado el Plan de Desarrollo de las Personas
PDP 2022, para el personal administrativo, elaborado por la Oficina de Capacitacion, en
funcidn a las necesidades de capacitacion propuestas por las diferentes unidades organicas
de la UNAS, formuladas en la realizacidn del Diagndstico de Necesidades de Capacitacién
(DNC), priorizando la importancia, funcion del puesto, criterio de pertinencia de cada una
de ellas y al logro de los objetivos estratégico en cumplimiento de la Resolucidon de
Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR/PE.”Normas para la Gestiéon del Proceso de
Capacitacién en las Entidades Publicas”. El PDP-2022, ha sido revisado y validado por el
Comité de Planificacién de la Capacitacion de la UNAS, en funcién a los instrumentos de
gestién vigentes, teniendo en cuenta su alineacién a las funciones del personal
administrativo y a los objetivos estratégicos del PEl vigente de nuestra universidad. El
presente Plan de Desarrollo de la Personas 2022 (PDP) es de aplicacion para el personal
administrativo perteneciente a los regimenes laborales comprendidos en los Decretos
Legislativos 276 y 1057 (CAS). Asimismo, se considera al personal que no esta sujeto a un
vinculo de naturaleza laboral, practicantes preprofesionales y profesionales, siempre que la
capacitacién este alineada a la Emergencia Sanitaria o que derive de esta (DL 1505). (926)
Se toma conocimiento.

Oficio Circular Nro. 010-2022-DUFA-UNSA, de la Direccion General de Formacién
Académica, recibido el 12 de abril del 2022, mediante el cual comunica que ya se agregé la
informacién de los créditos extracurriculares, en Sistema Académico, por lo que ustedes
podran visualizarlo sélo como consulta, en el historial de cada uno de los estudiantes de sus
respectivas escuelas; lo que hacemos de su conocimiento para los fines pertinentes. (927)
Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 017-2022-UNSA/SDRH/V, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recibido el 13 de abril del 2022, mediante el cual solicita informacién del personal
administrativo, de acuerdo a los items contenidos en el cuadro adjunto, debiendo remitirla
en formato PDF y Excel en el plazo maximo de 02 dias al correo de mesa de partes virtual de
la Subdireccién de Recursos Humanos, bajo responsabilidad. (947) Se toma conocimiento.
Oficio N° 063 - 2022- DAM-FCNF, del Director de Departamento de Matematicas recibido el
13 de abril del 2022, hacer llegar a su despacho, el malestar de varios docentes asignados a
la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica en los siguientes aspectos: Cambio de horarios,
no aparecen a la fecha en el Sistema Académico y no se cuenta con las sumillas de los cursos
de matematicas para la correcta elaboracién de los silabos correspondientes. Esperando que
con su intervencién estos aspectos sean corregidos, porque situaciones como ésta no
contribuye el logro de los objetivos estratégicos del Plan Estratégico Institucional. (955)
OFICIO CIRCULAR N° 0004-2022-R-UNSA, del Rectorado de la Universidad, recibido el 13 de
abril del 2022, mediante el cual hace llegar algunas consideraciones que deberan tenerse en
cuenta ante el retorno a las labores presenciales graduales, desde el dia de hoy, 11 de abril
de 2022. Al respecto, en cumplimiento de nuestra Politica de Ecoficiencia y Cero Papel,
concordante con la funcidn de nuestra casa de estudios, establecida en el articulo 6.9 del
Estatuto Universitario: U( .. .) 6.9 Contribuir al desarrollo sostenible y la preservacion del
planeta”; es que, se continuara con la presentacidon virtual de los expedientes
administrativos a través de nuestra Mesa de Partes virtual al correo
mesadepartes@unsa.edu.pe, salvo aquellos casos excepcionales que aun durante esta
emergencia sanitaria se han venido aceptando fisicamente. Asimismo, resaltar que solo se



10.

11.

12.

13.

14.

15.

aceptaran los tramites presentados a través de nuestra Mesa de Partes virtual, bajo
responsabilidad. (962) Se toma conocimiento.

OFICIO MULTIPLE N° 254-2022-R, del Rectorado de la Universidad, recibido el 18 de abril del
2022, en referencia al Oficio No. 063-2022-0SCIGR-UNSA, de la jefatura de la Oficina del
Sistema de Control Interno y Gestion de Riesgos de la Universidad a efecto de que se sirva
implementar las medidas de control especificadas en el cuadro anexo, tomando en
consideracion los plazos especificados en el Plan de Accidon Anual. Asimismo, debera
informar a la Oficina del Sistema de Control Interno y Gestién de Riesgos
(oscigr@unsa.edu.pe) de forma mensual adjuntando los documentos de sustento
correspondientes, que se encuentran especificados en la columna de "medio de
verificacion" del cuadro anexo, hasta que se encuentre completamente implementada.
(968) Se toma conocimiento.

OFICIO N° 229-2022-VRI, del Vicerrectorado de Investigacion, recibido el 18 de abril del
2022, en atencidén al oficio N° 223-2022-FIPS-UNSA, y Oficio Circular N° 002-2022-VRI,
respecto a las lineas de investigacién de los Departamentos Académicos, comunica que las
lineas de investigacidon de la UNSA, deben estar alineadas a los criterios y las lineas de
investigacion del CONCYTEC, (976) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N° 001-2022-CP, de la Oficina de Control Patrimonial, recibido el 19 de
abril del 2022, mediante el cual manifiesta que en la actualidad se esta llevando a cabo el
proceso de regularizacidon y saneamiento de bienes muebles Faltantes y Sobrantes, segun el
resultado del inventario Bienes Muebles ejercicio 2021, de conformidad con la Directiva
N2006-2021-EF/54.01 "Directiva para la Gestién de Bienes Muebles Patrimoniales en el
Marco del Sistema Nacional de Abastecimiento" aprobada mediante Resolucién Directoral
N2 0015-2021-EF/54.01;asimismo se ha designado a la Srta. Nicole Yolanda HuamaniQuispe
como Coordinadora General de dicho proceso, por lo que se le solicita se brinde las
facilidades correspondientes a dicha servidora y personal encargado a efecto de poder
culminar en los plazos establecidos. (1005) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 004-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad, recibido el
19 de abril del 2022, a través del cual remite el Programa de Reuniones de Repaso del SGC
UNSA, con miras a la Segunda Auditoria Interna 2021, a realizarse el 12 y 13 de mayo del
presente afio. Dichas reuniones se desarrollaran del 20 al 22 de abril del presente afio, las
cuales seran muy puntuales, de media hora de duracidn en su mayoria, con el fin de revisar
las evidencias que deben ser presentadas en dicha auditoria y que permitan demostrar los
avances realizados durante el periodo 2021-B. En el caso de Facultades / Escuelas, el repaso
se distribuye de la siguiente manera: FACULTAD: Duefio de Proceso: Decano de Facultad
ESCUELA PROFESIONAL: Duefios de Proceso: Director de Escuela, Director de Departamento
Académico, y Coordinador de la Unidad de Proyeccién Social y Extension Universitaria.
Debemos indicar que el repaso es voluntario, sin embargo, se recomienda que participen
del mismo. Cualquier consulta adicional, pueden hacerlo al nuevo correo del Sistema de
Gestion de Calidad, con el fin de ser absueltas: sgc@unsa.edu.pe (1007) Se toma
conocimiento.

OFICIO N° 037-2022-DAIME-FIPS-UNAS, del Departamento Académico de Ing. Mecdnica-
Eléctrica, en Referencia al OFICIO N° 030-2022-DAIME-FIPS-UNSA, hace llegar el ESTUDIO
DE FACTIBILIDAD PARA LA RENOVACION DEL SERVICIO INDUSTRIAL DE LA UNSA — SIUNSA,
con la finalidad de que a través de su despacho se gestione que el Servicio Industrial —
SIUNSA pase a ser una Unidad adscrita al Departamento Académico de Ing. Mecanica-
Eléctrica. (1017) Se toma conocimiento.

Oficio N2 067-2022-EPIE-FIPS-UNAS, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrdnica,
recibido el 20 de abril del 2022, mediante el cual informa que luego que la comisidn
Académica de la EPIE se reuniera (25/03/2022), se noté que NO EXISTEN EQUIVALENCIAS
PARA CURSOS DEL PLAN 2004 con el PLAN 2017, por lo cual se hace llegar la tabla con la



incorporacién de Equivalencias de estos cursos que no cuentan con equivalencia que fue
revisado conjuntamente con DUFA como se muestra en la siguiente tabla:

DICE SISACAD
CODIGO CURSO PROPUESTO DEL Creds. CODIGO CURSO PLAN 2004
PLAN 2017
1702225 MATEMATICA A LA APLICADA 4 0402115 IMATEMATICA
— APLICADA 2
9702114 [MATEMATICA APLICADA A LA ELECTRONICA
1703236 SISTEMAS DE 4 0403229 |TELECOMUNICACIONES 2
TELECOMUNICACIONES oA IMICROONDAS Y FIBRA OPTICA
8504142 JTRANSMISION DE SENALES 2
8515162 IMICROONDAS
9303242 |ITELECOMUNICACIONES 2
9305289 IMICROONDAS (E)
9703228 JCOMUNICACIONES 2
9704238 |SISTEMAS DE COMUNICACION 2
1703243 [LEGISLACION EN 3
TELECOMUNICACIONES(E)
DEBE DECIR
CODIGO CURSO Creds. COoDIGO CURSO PLAN 2004
PLAN 2017
1702225 MATEMATICA APLICADA A LA a 0402115 MATEMATICA
INGENIERIA
0401209 APLICADA 2
IAPLICADA |
9702114 MATEMATICA APLICADA A LA ELECTRONICA
1703236 SISTEMAS DE 3 0403229 H:LECOMUNICACIONES 2
TELECOMUNICACIONES o LECOMUNICACIONES 1
MICROONDAS Y FIBRA OPTICA
0404238
8504142 TRANSMISION DE SENALES 2
8515162 MICROONDAS
9303242 TELECOMUNICACIONES 2
9305289 MICROONDAS (E)
9703228 (COMUNICACIONES 2
9704238 SISTEMAS DE COMUNICACION 2
1703243 |LEGISLACION EN |, 0425136 |FISTEMAS INTEGRADOS DE COMUNICACION FUA_|
TELECOMUNICACIONES(E) YMOVIL

Por lo cual se solicita el visto bueno y la aprobacién, por Consejo de Facultad para la
realizacion deestos cambios. (1018) Se toma conocimiento.
ACUERDO:

16. OFICIO CIRCULAR N° 001-2022-OSE/DUDE/UNSA, de la Oficina de Seguimiento al Egresado,
recibido el 20 de abril del 2022, comunicando que dicha perteneciente a la Direccidn
Universitaria de Desarrollo Estudiantii DUDE viene organizando unos importantes
programas de actividades en beneficio de los estudiantes de ultimos afios y egresados de la
Universidad. Asimismo, hacer de su conocimiento que la OSE, viene creando una Base de
Datos de Egresados como también una Galeria de Egresados Destacados de nuestra
Universidad, con el motivo principal de agrupar y almacenar los datos de egresados para
facilitar el envié de convocatorias laborales y también para compartir nuevas generaciones,
experiencias, trayectoria hacia el éxito alcanzado y beneficios, con la que todos los
egresados de la Universidad Nacional de San Agustin cuenta. En tal sentido solicitamos nos
remitan a la brevedad lo siguiente: 1) Informacién detallada de EGRESADOS de los afios 2020
y 2021 2) Informacidn actualizada de los EGRESADOS DESTACADOS que no tengan vinculo
laboral con la Universidad. Para tal fin, solicitamos nos hagan llegar los datos en formato



Excel como: apellidos y nombres, escuela profesional, facultad, afio de egreso, nimero
celular, correo electrénico UNSA, correo alternativo, etc. En el formato adjunto que se les
remite el formato. Recalcar que esta informacién de los Egresados Destacados o exitosos la
informacidn sera remitida al Vicerrectorado Académico. Para el envio de la informacion y/o
consulta de los datos solicitados, favor dirigirse a nuestro correo electrdénico institucional:
dude_ose@unsa.edu.pe (1021) Se toma conocimiento.

17. OFICIO CIRCULAR N° 002-2022-DUDE/OGAA, de la Direccién Universitaria de Desarrollo
Estudiantil, recibido el 21 de abril del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que, de
acuerdo al procedimiento del Programa de Propedéutica, la Oficina de Gestidon de Asuntos
Académicos de la Direccidon Universitaria de Desarrollo Estudiantil, es la encargada de
proporcionar el material necesario para la informacidn a los alumnos ingresantes sobre
aspectos normativos, legales, organizativos y académicos de la Universidad, asi como
servicios complementarios. Para tal fin adjuntamos:

https://we.tl/t-iXrFNNnBo7 DUDE D. U. DESARROLLO ESTUDIANTIL
https://we.tl/t-VmWLwjvAPp Saludo de sefior Rector
https://we.tl/t-OuJZ2CnHjK Saludo de Sefior Vicerrector Académico https://we.tl/t-
KUkG6QUwWUh Saludo de Sefior Vicerrector de Investigacion https://we.tl/t-
xpc70Rolbb ANO ACADEMICO: 1) Instructivo, 2) Formatos 013, 3) Registro de
asistencia
Asi mismo, una vez realizado el programa de Propedéutica, les agradeceria se sirvan remitir
el informe correspondiente al vice rectorado académico, con copia a Oficina de Gestidn de
Asuntos Académicos —OGAA-. (1045) Se toma conocimiento

18. OFICIO MULTIPLE N°0018-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 22
de abril del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que mediante OFICIO MULTIPLE
N°013-2022-VR.AC se invitd a una reunién de trabajo al COMITE DE VIGILANCIA DEL COVID-
19 DE LA UNSA presidido por mi persona e integrado por el Dr. Richard A. Paredes Orue,
Decano de la Facultad de Medicina, la Dra. Brigida A. Manchego Carnero, Decana de la
Facultad de Enfermeria; la Dra. Sonia M. Neves Murillo De Salas, Jefa de la Oficina de
Universitaria de Responsabilidad Social; el Abog. Gonzalo J. Hercilla Villafuerte, Subdirector
de la Subdireccion de Recursos Humanos, la Lic. Mirtha Melina Medina Torres, Subdirectora
de la Subdireccion de Bienestar Universitario; la Mg. Jeannette R. Bengoa Lazarte, Directora
de la Direccidn Universitaria de Desarrollo Estudiantil y por la estudiante Katherin J. Meza
Zamalloa segun Resolucion Rectoral N°0350-2022. La Comisién en mencién llego a las
siguientes conclusiones: -Protocolos de Seguridad ante el COVID 19, Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control COVID 19 en el trabajo de la UNSA -Listado de chequeo de Vigilancia.
Por lo cual, se hace llegar a sus Facultades para conocimiento, prevencién e
Implementacion. Mediante Oficio Circular N°0016-2022-VR.AC se ha solicitado informacion
de los Comités COVID-19 de su Facultad; por lo cual reitero con caracter URGENTE a las
Facultades que aun no han remitido la informacion correspondiente de su Comité COVID 19,
lo realicen a la brevedad posible. (1082) Se toma conocimiento

INFORMES Y PEDIDOS

ORDEN DEL DiA

1. Informe de clases presenciales

2. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 004-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Comnejo Solérzano
Decano de la FIPS
DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.
ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales
FECHA  :Arequipa 2022 ABRIL 23.

La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion
y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista 01

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial -

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones 01

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion -

Ingenieria Eléctrica 02
Ingenieria Electronica 01
Ingenieria Industrial 10
Ingenieria Mecanica 08
Ingenieria de Sistemas 06

Ingenieria de Telecomunicaciones 05




TiTULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01

Eléctricista

Coaquira Molleapaza Frank Rodrigo

01

Telecomunicaciones

Cruz Merma Darwin Paul

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Corimayhua Llacma Luis Fernando
02 | Eléctrica Coronado Vilca Diego Jesus

01 | Electrénica Vera Yancapallo Dennis Michael

01 | Industrial Cueva Montufar David Mario

02 | Industrial Basurco Casani Giamelly del Rosario
03 | Industrial Chacon Guillen Flor Ximena

04 | Industrial Ramirez Barrios Maria Alejandra
05 | Industrial Hurtado Chuctaya Dayana Lourdes
06 | Industrial Torres Hilazaca Mauricio Pablo

07 | Industrial Murguia Salazar Rodrigo Alberto
08 | Industrial Valencia Yucra Diana Lisbeth

09 | Industrial Chite Lazarte Jorge

10 | Industrial Quirita Pacco Sergio Hugo

01 | Mecanica Leiva Huarcaya Willian Percy

02 | Mecanica Llave Champi Jhon Grover

03 | Mecanica Gonzales |ldme Gabriel Abdias

04 | Mecanica Huillca Dominguez Alex Ronald

05 | Mecanica Rivera Condori Cesar Alberto

06 | Mecanica Flores Mantilla Carlos Alfonzo

07 | Mecanica Turpo Apaza Jhean Pool

08 | Mecanica Cardenas Luque Angel Jhoel

01 | Sistemas Roque Gamez Adolfo Hristo David
02 | Sistemas Cordova Puma Steven Aaron

03 | Sistemas Rojas Huarhua Renzo Eduardo

04 | Sistemas Turpo Leva Luis Alberto




05 | Sistemas Saavedra Parisaca Edwin Enrique
06 | Sistemas Gutierrez Choque Anyelo Carlos
01 | Telecomunicaciones Chambi Mamani Raul lvan

02 | Telecomunicaciones Romero Zavala Edward Aaron

03 | Telecomunicaciones Mestas Palomino Edy Joel

04 | Telecomunicaciones Ticona Llanos Ludwing Jesus

05 | Telecomunicaciones Ortiz Miranda Erick Fernando

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,

Mg. Humberto Albino Salazar Choque

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez

Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

e
_..&'gf;_ -——4"//

Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 04-2022-CGYT/FIPS de fecha 23
de abril del 2022

3. Asuntos varios

Siendo las 13:51 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes

1. Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano

2. Mg. Pablo Azalgara Neira



3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e
5. Mg. Olha Sharhorodska
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e
7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et st
8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea et et ere e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 03 DE MAYO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 09:15 horas del martes 03 de mayo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet (https://meet.google.com/zav-cgsa-bwf), se
procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad asistencia
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P
Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesidn.

ORDEN DEL DiA

1. Informe Trimestral N° 004” sobre el trabajo realizado “Guia de Aplicacion Direccion de
Proyectos - Caso Modelo de Gestidn de Proyectos de Investigaciéon”

2. Proyecto de SIMBig 2022 9th International Conference on Information Management and Big
Data.

3. Aprobacion de Grados y Titulos

4. Asuntos varios

APROBACION DE ACTAS DE SESIONES DE CPNSEJO DE FACULTAD
- 04 ACTA SESION ORD. CF FIPS 29 mar 2022 EH



- 05 ACTA SESION ORD. CF FIPS 12 abr 2022_EH
- 06 ACTA SESION ORD. CF FIPS 26 abr 2022
ACUERDO: APROBADO

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

RESOLUCION RECTORAL N2 0425-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 27 de ABRIL del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. Designar como Coordinadores de los Proyectos de Investigacidon que se desarrollan en
mérito al Programa Piloto de Cooperacion Técnica en Problemas Climaticos y Ciencias de la
Salud para la Regidn Arequipa entre la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
Perd y la Universidad de Oklahoma, Estados Unidos, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Universitario N° 0497-2020, del 06 de octubre del 2020, y sus Anexos A y B,
aprobados mediante Resolucion de Consejo Universitario N2 0058-2021, a los siguientes
docentes:

Proyecto 01: CREACION DEL CENTRO PARA EL MONITOREO Y CONTROL DE LA SALUD
PUBLICA PARA LA REGION AREQUIPA

N APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD
01 BILVA FERNAMDEZ, JESUS MARTIN {IP) Ingenieria de Produccion y Servicios
02 [CABRERA CASO, VICTOR ANDRES Medicina
03 |EON VASQUEZ, RICARDO ALFREDO JULIAN Medicina
04 MELAZCO PAREDES, YUBER ELMER Ingenieria de Produccién v Servicios

Proyecto 02: DESARROLLO DE MODELOS DE APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADOS EN
IMAGENES DE RADIOLOGIA PARA LA ESTADIFICACION Y EVALUACION DE LA GRAVEDAD DE
LA NEUMONIA COVID-19

N APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD

05 | CASTRO GUTIERREZ, EVELING GLORIA {IP) Ingenieria de Produccidn y Servicios
06 | AEDO LOPEZ. MARCO WILFREDO Ingenieria de Produccian vy Servicios
07 | GUTIERREZ VALDIVIA, ANA MARIA Medicina

08 | GAMERO TEJEDA, DERY JESUS Medicina

09 | VARGAS ANGLES, ANA SHIRLEY Medicina

Proyecto 03: TERAPIA FOTOTERMICA CON NANOTUBOS DE CARBONO PARA EL

TRATAMIENTO DEL CANCER.

N APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD

10 | BALLON ECHEGARAY, JORGE ANDRES (IP) Medicina

11 | QUEQUEZANA GUEVARA, ROCIO MARY Medicina

12 | MARES CUADROS DE PINTO, CLAUDIA AMPARO | Medicina

13 | ROJAS HUALPA, JOSE MIGUEL Medicina

14 | SILVA VELA, ALEJANDRO OSCAR Ingenieria de Procesos

15 | TAMAY O CALDERON, ROCIO MARIA Ingenieria de Procesos

16 | CASTRO GUTIERREZ. EVELING GLORIA Ingenieria de Produccidn y Servicios
17 | CORRALES DELGADO, CARLO JOSE LUIS Ingenieria de Produccion y Servicios
18 | VEGA RAMIREZ JOSE LUIS JAVIER Ciencias Naturales y Formales

19 | CHURATA MAMANI, NIKO Ciencias Naturales y Formales

20 | CAYLLAHUA QUISPE, LUDOLFO FREDY Ciencias Naturales y Formales




2.

Proyecto 04: SIMULACIONES HIDROLOGICAS Y DE REDUCCION DE LA DINAMICA CLIMATICA
REGIONAL DE MUY ALTA RESOLUCION PARA LA REGION DE AREQUIPA.

N APELLIDOS Y NOMBRES FACULTAD

21 | NOVOA ANDIA, HECTOR MAYOL (IP) Ingenieria Civil

22 | PEREZ PACHARI, AMDRES VITALIANDO Ingenieria Civil

23 | YANQUI MORALES, |SAAC Ingenieria Civil

24 | FLORES LUNA, AURIA JULIETA Ciencias Maturales y Formales

2. Disponer que la designacidn dispuesta en el punto precedente, es hasta la culminacion
del desarrollo y/o entrega de los informes finales de los citados Proyectos de Investigacidn.
(1178) Se toma conocimiento.

RESOLUCION RECTORAL N° 0448-202, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 27 de ABRIL del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. AUTORIZAR al Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, y al Director
de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial, para que en coordinacidn con la Direccién
Universitaria de Formaciéon Académica, regularicen la situacidon académica del estudiante
JHON EBERT COAQUIRA QUISPE, del Programa de Estudios de Ingenieria Industrial (4to afo),
becado por el Programa de Movilidad Estudiantil, en mérito al Convenio entre la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos y la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para
gue pueda matricularse segun el siguiente detalle

Curso efectuado Curso a convalidar Créd. Calificaciones

Gerencia de Finanzas Proyectos de Inversidn Plblica (E) 2 18 | Dieciocho

2. DISPONER que los gastos que generen por moras por concepto de matriculas, multas,
votaciones u otros pagos adicionales, seran asumidos por la Universidad, en mérito a los
citados convenios internacionales. (1216) Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR N° 019-2022-UNSNSDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionado el 26 de abril del 2022, mediante el cual solicita nos hagan llegar en el formato
adjunto (en PDF y Excel) la relacién del personal administrativo (Nombrado, Contratado y
CAS) a su cargo, asi como también, informar si en su Oficina cuentan con el servicio de
Internet para realizar las labores Administrativas correctamente. Dicha informacién debera
ser remitida, mediante documento suscrito por su persona al correo
recursoshumanos.mpvirtual((i)unsa.edu.pe, en el plazo maximo de dos (02) dias habiles de
recepcionado el presente bajo responsabilidad. (1140) Se toma conocimiento.

DECRETO N° 1054-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recibido el 26 de abril del 2022,
mediante el cual hacer llegar adjunto el Oficio N° 000071-2022-ITP/CITETEXTCAM-CUZCO
suscrito por el Director CITE Textil Camélidos Cuzco Instituto Tecnoldgico de la Produccidn,
mediante el cual informa que se viene efectuando el proceso de convocatoria de practicas
profesionales en el marco del Decreto Legislativo N° 1401 para el CITEtextil Camélidos Cusco,
a través del Instituto Tecnoldgico de la Produccidn-ITP; en tal sentido, solicita la difusion del
Proceso de Convocatoria Practicas Profesionales N° 005-2022-ITP (Practicante Profesional
en Ingeniaria Mecanica o Ingenieria Mecatronica o Ingenieria Eléctrica o Ingenieria
Industrial), y del Proceso de Convocatoria Practicas Profesionales N° 006-2022-ITP
(Practicante Profesional en Ingenieria Quimica o Quimica) , por lo que, por disposicién del
sefior Rector, PASE el documento de la referencia con el CARACTER DE MUY URGENTE a la
Direccién Universitaria de Desarrollo Estudiantil del Vicerrectorado Académico, y en FORMA
SIMULTANEA a la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, a la Facultad de
Ingenieria de Procesos vy a la Facultad de Ciencias Naturales y Formales; a efecto de que se
sirvan dar la atencién respectiva al Oficio de la referencia. (1151) Se toma conocimiento. A
los directores se solicita la difusién



3.

INFORME DE Revision de Oficio N° 01326-2021-OCC-OUCCRIBP-UNSA, de la Comision
Permanente Académica de la FIPS, recepcionado el 26 de abril del 2022, ello en atencidn
al OFICIO MULTIPLE No 177-2021-FIPS-UNSA sobre Remision de propuesta de Convenio
Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre la Universidad de Ingenieria y Tecnologia —
UTEC y la UNSA, la Comisién Académica de la Facultad de Ingenieria de Producciéon y
Servicios después de realizada la revision informa y concluye lo siguiente: 1) El Informe de
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre La Universidad Nacional San
Agustin de Arequipa y la Universidad de Ingenieria y Tecnologia considera todas las clausulas
necesarias para su aprobacion. 2) No se han definido las actividades a colaborar entre la
Universidad Nacional San Agustin de Arequipa y la Universidad de Ingenieria y Tecnologia
dentro de la Clausula Tercera: Lineas de Cooperacion. 3) No se ha definido el coordinador
de la Universidad Nacional San Agustin de Arequipa para el Convenio dentro de la Cldusula
Sexta: Nombramiento de Coordinadores. (1162) Se toma conocimiento.

Pablo Azalgara, el documento esta incompleto siendo la universidad nueva relativamente,
considere que es necesario el convenio. E. Hinojosa, el convenio no indica cémo se va llevar
acabo la cooperacidn. J. Zuiiiga, que se derive a los departamentos para la implementacion
de la cooperacion

ACUERDO: Se solicitara complete lo requerido por la comisidn. Enviar a los departamentos
para aporte.

Oficio 106-2022-0SV-DIGA-UNSA de la Oficina de Seguridad y Vigilancia recibido el 26 de
abril del 2022, manifestando, que el viernes 22 de abril del presente afio, el agente de
seguridad encontré 08 llaves en la cerradura de la puerta de los servicios higiénicos del
primer piso de la Escuela Profesional de Ciencias de la Computacion, tal como lo Indica los
Informes emitidos por los supervisores del tumo noche (Informe N2001-2022-0SV-SUP-JHS)
y tumo dia (Informe 001-2022-UNSA-SUP-JCC). (1170). Se toma conocimiento

Oficio Circular N° 020-2022-UNSA/SDRH-V, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recibida el 27 de abril del 2022, mediante el cual comunica que la informacién remitida por
su despacho en mérito al Oficio Circular N° 013-2022-UNAS/SDRH-V, no guarda relacién con
los lineamientos del SERVIR aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-
SERVIR/PE del 29 de diciembre del 2017, por lo cual SE DEJA SIN EFECTO LA INFORMACION
REMITIDA. (1176) Se toma conocimiento.

El nimero de plazas CAS para la facultad seran 03

J. Borja, solicita conserje para turno tarde urgente.

Oficio Multiple N° 005-2022-UNAS/SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recepcionado el 28 de abril del 2022, mediante el cual comunica que se estuvo realizando la
entrega del SIM CARD a los servidores docentes nombrados de la universidad, lo cual fue
informado directamente a sus correos institucionales, en tal sentido, solicito a través de su
despacho hacer de conocimiento a los docentes que aun no han recogido el SIM CARD, que
la entrega tendra como plazo maximo hasta el 06 de mayo en la Subdireccién de Recursos
Humanos (calle San Agustin 115) tercer patio. Se toma conocimiento (1226).

Oficio N°038-2022-DAIE-FIPS-UNSA del Director del Departamento de Ingenieria Electrénica
recibido el 29 de abril del 2022, hacemos llegar a su Despacho la solicitud de Licencia con
goce de haber presentada por el Ing. Jorge Rendulich Talavera adscrito al Departamento
Académico de Ingenieria Electrénica la cual fue aprobada en Sesién Extraordinaria del
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica de fecha miércoles 27 de abril del 2022.
(1246)

Carta del Docente Jorge Eusebio Rendulich Talavera al Director del Departamento
Académico de Ingenieria Electrénica de fecha 25 de abril

“Designacidon como Evaluador de Programa para la Evaluacién del Comité de Acreditacidn
de Ingenieria, Ciclo de Evaluacién 2022, a realizarse en la ciudad de Lima del 22 al 25 de
mayo, motivo por el cual solicito a usted se me otorgue Licencia con Goce de Haber del 23



al 26 de mayo del 2022 para participar como Voluntario de ICACIT cumpliendo el rol de
Evaluador de Programa”
Adjunta carta designacién por ICACIT. No adjunta Acta de Sesién de Departamento
P. Huertas, la colega K. Guevara solicito licencia sin goce de haberes para una situacion
similar.
ACUERDO: Consulta a SDRH y/o OUAL

8. Oficio Circular 021-2022-UNSA/SDRH de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionado el 29 de abril del 2022, solicitan coordinar con el secretario de gestion
administrativa asignado a su facultad, la implementaciéon de medidas para garantizar su
retorno al trabajo presencial. (1250). Se toma conocimiento
Realizar los protocolos de limpieza para los laboratorios y aulas, después del uso de un grupo
de alumnos.
A lo directores se solicita realizan los pedidos correspondientes
M. Ocharan solicita se fumiguen los ambientes de la EPIEL, se solicitard a las gestoras
realicen las gestiones necesarias.

9. Solicitud para realizacién de IXX convencion ANEIMERA modalidad presencial. Recibido el
29 de abril del 2022 de los delegados de ANEIMERA Escuelas de Ingenieria Mecanica,
solicitan apoyo para la organizacidn de este evento presencial planeado llevarse a cabo los
dias 30 de junio y 1 de julio. Para ello solicitamos permitirnos el uso del auditorio de la
escuela de Ingenieria mecanica o cualquiera que goce de disposicién; asi como hacer llegar
las invitaciones, a nombre de usted, a las diversas autoridades de las universidades
miembros de la ANEIMERA que vendran para dicha convencion.(1252).

Se solicita se brinde el apoyo a los estudiantes
ACUERDO: Aprobado

INFORMES Y PEDIDOS

- Visita presencial de ICACIT a los laboratorios de las escuelas de Ing. Mecdnica,
Electrdnica y Telecomunicaciones el dia sabado 30 de abril.

J. Borja, EPIT comentarios no satisfactorios de los auditores, hay observacién que podria
peligrar la acreditacién, laboratorios insuficientes. Se solicita al director la reiteracion de
pedidos.

H. Gémez, EPIE, la visita satisfactoria, se hizo alcance de una propuesta de carpeta
académica

L. Rodriguez, EPIMEC no hubo inconveniente en la visita.

- Taller “Medicion de Resultados ABET” a cargo de Dr. Antonio Moran, con caracter de
obligatorio a los docentes que llevan curso Capstone y docentes que tienen cursos
medibles. Martes 03 mayo del 2022 a las 19:00 horas.

- J. Borja. Situacion del alumno para egresar con otro plan, segin DUFA, indica que CF
deberia aprobar de manera excepcional

- R. Matheos. Convenio con medicina como propuesta, se le recuerda que hay un
procedimiento para la realizacién de convenios.

- P.Huertas, publicacion en Scopus de 5 estudiantes de EPIS sin procedimiento. Se solicite
a FIPS de manera excepcional la regularizacion de los tramites, ademds de indicar a los
alumnos que realicen el tramite correspondiente.

- H. Gémez, tiene problemas en conexidon con DUTIC, la comunicacién deberia hacerse
con Robert Arizaca. J. Borja, indica que debe solicitarse por correo a DUFA y la atencion
es inmediata.

- M. Ocharan. Se sustente la excepcionalidad de cambio de plan de parte de DUFA. Se
solicite se norme la excepcionalidad, lo cual se solicitara a DUFA la normativa
correspondiente.



- J. Ziiiiga, se debe solicitar reunidn de trabajo con DUFA para ver la parte académica y
otros aspectos para correcto funcionamiento.

- D. Izquierdo, los exdmenes presenciales, como se realizaran. Se solicita a directores las
coordinaciones para la programacion de los exdmenes de acuerdo a lo comunicado del
VRAC.

- R. Matheos, es necesario la realizacién de programacion de los exdmenes, se debe tener
cuidado con los cruces de horarios y dar las condiciones para la asistencia de alumnos y
docentes

ORDEN DEL DIA
1. Informe de Revisidon de Informe Trimestral N° 004 del Docente Mg. Oscar Omar Nufiez

Tejada por goce de afio sabatico (1163)

ACUERDO: Devolver el informe para su correccién de acuerdo al informe y se concrete una

reunién con el autor y asi dar el trdmite correspondiente.

2. Proyecto de SIMBig 2022 9th International Conference on Information Management and Big

Data. (1182)

ACUERDO: Aprobado

3. Aprobacién de Grados y Titulos

No hubo informe de la comision

Siendo las 11:33 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es

firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca VIllanueva e e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e

5. Mg. Olha Sharhorodska = e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez et

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e

9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e e



10. Estefanny Maria Quispe Lerma e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea e st



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 17 DE MAYO 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:20 horas del martes 17 de mayo del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ciencia de la Computacién, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva F
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska F
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos F
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA
1. Licencia docente de la facultad
2. Cumplimiento de acuerdos: Retorno a presencialidad de Laboratorios y examenes
3. Aprobacién de Grados y Titulos
4. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA
RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0180-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de mayo del 2022, mediante la



cual se RESUELVE: ACCEDER a la solicitud de dofia Norka Norali Bedregal Alpaca, docente
adscrita al Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad
de Ingenieria de Produccidn y Servicios, en consecuencia, AUTORIZAR el cambio de régimen
docente, de Principal Dedicacion Exclusiva a Principal Tiempo Completo, a partir de la fecha
de aprobacion por Consejo Universitario, esto es 18 de abril del 2022. (1288) Se toma
conocimiento.

RESOLUCION RECTORAL N° 0457-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de mayo del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. DISPONER la modificacién del CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022 - A,
aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N° 0168-2022 del 25 de marzo de 2022,
Unicamente en el extremo de “Conformidad de Matriculas (Cierre)”, segun el siguiente
detalle:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 2022 - A
CONFORMIDAD DE INICIO FIN
MATRICULAS (CIERRE) 18 de abril de 2022 06 de mayo de 2022

2. AUTORIZAR la exoneracidn de pagos por derecho de regularizacién de expedientes, por
derecho de matricula y por derecho de carnet universitario, para los postulantes que
ingresen a la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, a través del proceso de
admisién extraordinario aprobado con Resolucidn de Consejo Universitario N° 0173-2022.3.
ESTABLECER que los postulantes que ingresen a la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa a través del proceso de admisidén extraordinario aprobado mediante Resolucién
de Consejo Universitario N° 0173-2022, iniciardn clases a partir del Semestre 2022-A. 4.
ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacidn del Portal de Transparencia la publicacidn de
la presente Resolucidn en la Pagina Web de la Universidad. (1263) Se toma conocimiento
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0219-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 11 de mayo del 2022, donde SE
RESUELVE: 1. APROBAR el REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION
VIRTUAL ESTUDIANTIL (PIVE), PARA PARTICIPAR EN EVENTOS ACADEMICOS NACIONALES E
INTERNACIONALES 2022, la misma que consta de (10) Capitulos, (30) Articulos, (03)
Disposiciones Complementarias, (02) Disposiciones Finales; asi como sus respectivos anexos
dentro de los cuales se encuentran sus cronogramas, que forman parte integrante de dicho
Reglamento. 2. ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Imagen Institucional en coordinacién con
el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario Responsable de la
Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia la publicacion de la presente
Resolucién en la Pagina Web de la Universidad. (1371) Se toma conocimiento

RESOLUCION RECTORAL N2 0461-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 12 de mayo del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
REINCORPORAR al MG. OSCAR OMAR NUNEZ TEJADA a sus labores académicas y funciones
en calidad de Docente Nombrado del Departamento Académico de Ingenieria Industrial de
la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, con efectos a partir del 01 de marzo de
2022, y en via de regularizacién. (1393) Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO N° 031-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A.-VIRTUAL, de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 12 de abril del 2022, mediante el cual solicita se trate
en la préxima sesién del Consejo de Facultad, el caso del alumno Apaza Quispe, Alexander
Benjamin (CUI 20160244), quién ingresé el afio 2016 con el plan de estudios 2011, pero
aprobd solo cursos del plan de estudios 2017, pudiendo lograr su condicién de egresado. En
reunién con representantes de DUFA se nos informé que, para los alumnos de la FIPS se



tiene que evaluar la condicidn de egresado solo con el plan de estudios que corresponde a
su afo ingreso, lo que no ocurre en otras facultades, donde las comisiones académicas de
las escuelas profesionales determinan el plan de estudios con que se evalua su condicién de
egresado. Agradeceré se acuerde en Consejo de Facultad, la forma como las escuelas
profesionales de la FIPS deben evaluar la condicién de egresados de sus alumnos. (925) Se
toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO excepcionalmente.

OFICIO CIRCULAR N° 005-2022-DUDE/OGAA, recibido el 03 de mayo del 2022, de la
Direccion Universitaria de Desarrollo Estudiantil, Oficina de Gestion de Asuntos Académicos,
mediante el cual solicita informar a dicha direccidn, sobre los alumnos matriculados en su
escuela, indicando numero de vacunas con las que cuentan a la fecha. (1262) Se toma
conocimiento.

OFICIO MULTIPLE N° 004-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionado el 03 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que conforme al articulo
13° del Reglamento de Incompatibilidades de los Servidores Docentes de la UNAS aprobado
mediante RCU 0451-2021-de fecha 26 de agosto del 2021, establece “las autoridades y
docentes a dedicacién exclusiva o a tiempo completo, al tomar posesién de sus cargos
presentardn declaraciones juradas anuales de no hallarse comprendidos en las
incompatibilidades sefialadas en el Estatuto UNSA, bajo responsabilidad. En caso de
incumplimiento la SDRH dispondrad las acciones correspondientes. Al respecto y a fin de dar
cumplimiento de las disposiciones expuestas en el citado Reglamento, solicito haga
conocimiento de los docentes a dedicacidn exclusiva y tiempo completo (nombrados y
contratados), adscritos a su dependencia, que tienen la obligacidn, bajo responsabilidad, de
presentar la Declaracién Jurada de no estar incurso en incompatibilidad 2022. Asimismo,
con motivo de dar las facilidades del caso y agilizar el proceso de recoleccion de la
informacion, se envia formulario DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INMERSO EN
INCOMPATIBILIDAD DOCENTE, al cual podran acceder por el link, debiendo colocar el
usuario y contrasefia (sera enviada a los correos electrénicos de los docentes a dedicacion
exclusiva y tiempo completo. El plazo para la presentacién serd hasta el 08 de mayo del
2022. Cabe senalar que, en caso alglin docente se encuentre haciendo uso de licencia con
goce de haber, debe presentar la declaracién jurada, los docentes que se encuentren
haciendo uso de licencia sin goce de haber, los nuevos contratos y los que cambien su
régimen en el presente afio, deberdn presentar dicha declaracién jurada al inicio de su
actividad académica, conforme a lo indicado. (1268) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 05-2022-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad
Social, recepcionado el 04 de mayo 2022, mediante el cual sefala que, la Oficina
Universitaria de Responsabilidad Social promueve la implementacién de un campus
sostenible, la gestion ecoeficiente y ambientalmente responsable, razén por lo cual, se
solicita a la comunidad universitaria el cumplimiento de las disposiciones de las medidas
ambientales, “Cero Plastico” y “Cero Papel Académico” refrendadas mediante Resolucion de
Consejo Universitario N° 699-2018, que dispuso: “1. Prohibir, a partir del 13 de agosto del
2018, el expendio y consumo de bebidas o alimentos en envases y/o bolsas de pldstico, ya
sean botellas de agua, bebidas gasificadas, vasos de pldstico y/o tecknopor, tapers y
sorbetes. (...)” y Resolucion de Consejo Universitario N° 211-2019, que resolvié: “Ratificar la
propuesta emitida por la Oficina Universitaria de Responsabilidad Social y, en consecuencia,
“Propiciar el Uso de la Plataforma de Internet UNSA Virtual”, para el uso de docentes y
estudiantes que permitira la reduccidn sustancial del uso de papel en cuanto a la entrega de
actividades que requieran entrega de materia, evaluacién permanente presentacidon de
trabajos, y otros, tanto de docentes como alumnos”. Por lo que, se les invita a continuar
promoviendo estas medidas ambientales en el ambito de sus funciones administrativas y
académicas (en caso corresponda ello), puesto que ello coadyuvarad a la sostenibilidad de las
mismas, para su respectiva evidencia en su oportunidad, teniendo en consideracion de las




acciones ecoeficientes tienen caracter institucional conforme a las normas nacionales
Decreto Legislativo 009-2009-MINAM, Decreto Supremo 016-2021-MINAM y conexos. Cabe
mencionar que, a través de la Resolucidén Rectoral N° 220-2020, del 25 de febrero del 2020,
se resolvié coordinar la participacién de la UNSA en la iniciativa “Instituciones Publicas
Ecoeficientes Modelo (EcolP)” organizado por la Direccién General de Calidad Ambiental del
Viceministerio de Gestién Ambiental — Ministerio del Ambiente, cuyo objetivo es Optimizar
el uso de recursos e implementar medidas de ecoeficiencia en la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa, como parte del fortalecimiento y promocién de la responsabilidad
social en la UNSA, resultado de ello la Universidad Nacional de San Agustin ha recibido por
2 afos consecutivos el Reconocimiento como Institucién Publica Ecoeficiente Modelo 2020
y 2021 (Edicién Bicentenario)..(1280) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Comunicar el uso de agua potable para regadio a la Oficina de Jardineria.
OFICIO MULTIPLE N° 019-2022-SG-OGYT., de la oficina de Grados y Titulos, recepcionado el
04 de mayo del 2022, y a la vez alcanzar, para su conocimiento y fines, copia del OFICIO N°
0142-2022-SG-ORGYT, remitida a la SUNEDU, respecto a Grados y Titulos emitidos por la
Universidad, que no se encuentran reconocidos por la SUNEDU, para su regularizacion como
“Histdricos” (tercera lista). De acuerdo al documento citado, se indica: “...de acuerdo a la
Mesa de Trabajo presencial realizada el dia 10 de noviembre del 2021 en la ciudad de
Arequipa, la Dra. Liliann Orellana Cajahuanca manifestd que los grados vy titulos conferidos
con anterioridad a nuestro licenciamiento y que sufrieron alguna variacién con relacién a las
declaradas; es decir si hubiera alguna diferencia o ausencia de conectores, preposiciones u
otros, se regularizarian a través una Declaracién Jurada emitida por la suscrita.

Las denominaciones de Grados Académicos y Titulos Profesionales Histéricos sefialados en
este documento fueron otorgados por esta universidad. Ademads, adjunto informacién
necesaria que los sustente (fecha de creacidn, fecha que dejo de ofertarse y si se oferta
actualmente y otros si es que hubiere). Todo ello con el propdsito de dar solucién a las
solicitudes de inscripcidn que a la fecha vienen siendo observados por su representada, por
no encontrarse declarada en la Resolucion del Consejo Directivo N° 098-2018-SUNEDU/CD,
a través del cual se nos fue otorgado la Licencia Institucional, ni en la Resolucién de Consejo
Directivo N° 081-2020-SUNEDU/CD, la cual complementa a la primera. El presente
documento también ampararia a aquellos ciudadanos que se matricularon cuando estos
programas se encontraban vigentes; sin embargo, aun no tramitaron su Grado o Titulo.
Asimismo, manifestarle que los registros de diplomas con fecha de expedicién posterior al
periodo de vigencia que informamos en el cuadro de denominaciones adjunto, procedan a
registro por tratarse de egresados que se matricularon cuando estos programas se
encontraban vigentes; sin embargo, efectuaron el trdmite de obtencién de diplomas afios
después. Por lo expresado solicito a usted validar la Declaracion Jurada adjunta a efectos de
solicitar la inscripcidn de los Grados Académicos y Titulos Profesionales con denominaciones
histdricas y agradezco la oportunidad que nos brinda para dar solucion al inconveniente y
continuar con el tramite de inscripcidn. (1287) Se toma conocimiento.
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ular de la Segunda Especialidad en Ingenieria

4. RCU 863- 1999: Creacion dela Segunda Especialidad en
Ingenieria Comercial

6. Oficio Circular Nro. 013-2022-DUFA-UNSA, de la Direccién Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 04 de mayo de 2022, mediante el cual invita a nombre del sefior
Vicerrector Académico, Dr. Luis Ernesto Cuadros Paz, a una reunién de coordinacion sobre
las Practicas Pre-profesionales para el dia lunes 09 de mayo a las 12 del dia, deberdan asistir
Decanos, Directores de Escuela y Comisiones Académicas, este es el link para la reunion.
https://meet.google.com/ngv-vgrc-fng. (1291) Se toma conocimiento.

Lic. Percy Huertas comenta el contenido de la reunién y se llegdé a la conclusién que las
Escuelas Profesionales deben adicionar las practicas pre-profesionales dentro del Plan de
Estudios.

7. OFICIO N° 080-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
recepcionado el 05 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que la Escuela Profesional
de Ingenieria de Sistemas ha recibido solicitudes para la obtencién del Titulo Profesional en
la_modalidad de articulo cientifico que fueron publicados posteriormente al nuevo
reglamento y que por desconocimiento del alumno no presentaron los documentos exigidos
para dicho trdmite. Es por este motivo que la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
solicita a usted aceptar y autoriza el trdmite de dichos expedientes cuya relacidon se muestra
a continuacion:

N2 NOMEBRES Y APELLIDOS cul
1. | Brenner Humberto Ojeda Rios 20071686
Junior Cupe Casquina 20064230
Hossmell Hernan Velasco Afiasco 20071669
2. | Johan Victor Calderon Valenzuela 20104110
3. | Keisi Yamile Payihuanca Mamani 20150950

(1295) Se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBADO en vias de regularizacién.

8. OFICIO N° 126-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad, recepcionado el 05
de mayo del 2022, mediante el cual hace llegar el PROGRAMA DE AUDITORIA DEL SGC, asi
como el PLAN DE AUDITORIA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y
SERVICIOS, que se desarrollara del 12 al 16 de mayo del presente afo, y que solicitamos
tengan a bien agendar, esperando contar con su participacion, asi como los Duefios de
Procesos de su facultad. El dia lunes 09 de mayo se les hara llegar los enlaces Google Meet,
que les permitiran ingresar y participar en las reuniones programadas. No duden en
comunicarse ante cualquier duda o consulta, al correo institucional del Sistema de Gestién
de Calidad: sgc@unsa.edu.pe. (1299) Se toma conocimiento

9. OFICIO N2 094-2022-EPIMEC., de la Escuela Profesional de Mecénica, recepcionado el 08 de
mayo del 2022, mediante el cual hace llegar los Informes sobre las Carpetas Académicas de
los Semestres 2021-A y 2021-B, correspondientes a nuestra Escuela y de otros




10.

11.

12.

Departamentos. Asimismo, solicitarle gue acciones correctivas se va a tomar con aquellos
docentes que no han cumplido con el llenado de su Carpeta. (1323) Se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBAR que el plazo para cumplir con las carpetas académicas indicadas es
hasta el 30 de mayo del 2022.
OFICIO CIRCULAR VIRTUAL N° 003-2022-OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento,
recepcionado el 09 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que mediante Oficio N°
1383-2022-SUNEDU-02-13 de la Direccién de Supervisidon (DISUP) de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU, ha solicitado informacién vinculada
a la Supervisién sobre el mantenimiento de Condiciones Basicas de Calidad en dos bloques,
los mismos que deben remitirse en los plazos establecidos: BLOQUE 1: Recopilacién de
instrumentos normativos y de gestion actualizados, formatos de supervision, entre otros.
(PLAZO DE ENTREGA: 11-05-2022) Blogue 2: Evidencia sobre la implementacion de los planes
y aplicacion de procesos internos, ejecucion presupuestal, entre otros. (PLAZO DE ENTREGA:
25-05-2022) Con este requerimiento de informacién, detallado por Dependencia (adjunto
al presente), se ha considerado la cantidad de informacién requerida por parte de la
SUNEDU vy el plazo en el que se tiene que remitir, por lo que, solicitamos designe, a la
brevedad posible, a la persona responsable para la generacién de la documentacién vy la
entrega de la misma a la Oficina de Licenciamiento, a efectos de realizar las coordinaciones
(reuniones virtuales y otros). Finalmente, se recomienda tener presente que, de acuerdo al
REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES DE LA SUNEDU la misma que precisa en
“Infracciones relacionadas a los requerimientos, mandatos y acciones desarrolladas por la
Sunedu” 9.1 Incumplir los pedidos de informacion, requerimientos o mandatos formulados
por la Sunedu; proporcionar informacion falsa o inexacta, ocultar, destruir, o alterar
cualquier documento que haya sido requerido. Es una falta muy Grave. (1333) Se toma
conocimiento
OFICIO N° 157-2022-ODE-UNSA, de la Oficina de Desarrollo de Emprendedurismo,
recepcionado el 09 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que dicha oficina mediante
la incubadora de empresas JAKU Emprende UNSA, desarrollard el evento Training me:
-¢Como crear una app exitosa? 5 pasos que todo emprendedor debe conocer'™ que busca
establecer bases sdlidas para la creacién de la app en los emprendedores que tienen ideas
de generar una idea de emprendimiento basado en app, para su correcto desarrollo y
propuesta con el objetivo de elaborar toma de requerimientos para el desarrollo de la app
y disefiar UX/UL. En consecuencia. hacemos extensiva la invitacidn a su distinguida persona
para gue nos pueda acompaiiar y difundir en toda la facultad a dicho evento, el cual se
realizara de modalidad Online via Zoom, el dia 18 de mayo del presente afio desde las 17:00
hasta las 18:30 horas. Enlace del evento: e bl:l;ps:/lus0O2webz!lOm.us/j/858B87421
16?pwd=bjZ6Ny9xI2FpZY) B\'XlJwQUfXbUpCclz09 Link de inscripcion: .
htt~s;lIfQrms!gle/rGi7yuG48VtteQxh8. (1334) Se toma conocimiento
Oficio N° 087-2022-SEyFC-FIPS-UNSA de la Unidad de Segunda Especialidad y Formacién
Continua de la FIPS, recepcionado el 09 de mayo del 2022, mediante el cual solicita la
autorizacion y aprobacién correspondientes en Consejo Facultad y elevarlo a Consejo
Universitario, de la Convocatoria para el proceso de Admisién 2022A para las siguientes
especialidades licenciadas:

1. Segunda Especialidad en Ingenieria de Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional
. Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos
. Segunda Especialidad en Ingenieria de Produccidn
. Segunda Especialidad en Ingenieria Logistica y Comercio Internacional
. Segunda Especialidad en Ingenieria de Mantenimiento
. Segunda Especialidad en Renovables
. Segunda Especializacién en Ingenieria de Sistemas
. Segunda Especialidad de Ingenieria en Telecomunicaciones
. Segunda Especialidad en Ingenieria Financiera

O o0 NOULDdWN
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14.

15.

CRONOGRAMA DE ADMISION 2022A

e Examen de Admisién: Domingo 07 de agosto del 2022.

e Entrevista Personal: sdbado y domingo 06 y 07 de agosto del 2022.

e Matricula: del 08 al 19 de agosto del 2022.

e Inicio de Clases: a partir del 20 de agosto del 2022 (1336) Se toma conocimiento.

Adjunta planes de funcionamiento y docentes

ACUERDO: Enviar a Comisién Académica para que brinde informe.
OFICIO CIRCULAR N° 009-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccién de
Bienes y Servicios, recepcionado el 09 de mayo, mediante el cual en referencia al Art. 21 del
Reglamento General de los Centros de Produccién de Bienes y Servicios, que indica “Los
bienes producidos y la prestacién de servicios brindados por los CPBS deberan tener su
estudio de costos para fijar los precios o tarifas que permita el auto sostenimiento, los cuales
deberan estar registrados en el TUSNE de la UNSA”, le solicitamos, tenga a bien, informarnos
si su Centro de Produccién, ha presentado su estudio de Costos para ser registrados en el
TUSNE de la Universidad y de ser el caso indicarnos en qué situacién se encuentra dicho
documento y hacernos llegar copia de la informacién referida. Caso contrario se le solicita,
realizar el estudio de costos para que su centro de Produccién sea considerado en el TUSNE
de la Universidad. (1343) Se toma conocimiento
Documento s/n de fecha 09 de mayo del docente: OSCAR NUNEZ TEJADA, recepcionado el
09 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que ha recibido el informe de la Comisién
Permanente Académica, vinculado al trabajo académico desarrollado durante mi licencia
del afio sabatico 2021 — 2022. Al respecto, debo manifestar a su autoridad que no estoy de
acuerdo con el informe por mayoria, por los siguientes considerandos: 1. El trabajo
desarrollado corresponde a una “Guia de Aplicacién Direccién de Proyectos - Caso Modelo
de Gestién de Proyectos de Investigacidon”, por lo tanto, se ha cumplido con desarrollar una
guia aplicada al proceso de desarrollo de proyectos de investigacion. 2. Los capitulos
vinculados a exponer la teoria del proceso metodoldgico de la investigacion cientifica y la
guia para la direccién de proyectos, han sido referenciados al inicio de cada uno de esos
capitulos. 3. El trabajo desarrollado no pretende desarrollar la teoria del proceso
metodoldgico para desarrollar investigacion cientifica, de la cual existe una gran cantidad
de documentos y autores. 4. Nuestra propuesta es el desarrollo de un Modelo de Gestién
de Proyectos de Investigacién tomando como base la propuesta que hace el Project
Management Institute PMP. 5. En ese sentido el modelo desarrollado es una aplicacion
practica de las teorias conocidas mencionadas, al campo de la ADMINISTRACION DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION. Por lo que solicito, sefior Decano, se me permita la
presentacion y sustentacién de dicho trabajo frente a la Comisién Permanente Académica
de la Facultad a efectos de absolver todas las dudas que dicho colegiado especializado tenga.
(1351) Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO. La reunién sera el dia jueves 19 de mayo del 2022 a las 9am.
OFICIO CIRCULAR VIRTUAL N° 004-2022-OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento,
recepcionado el 09 de mayo del 2022, mediante el cual REITERA r el pedido que se hiciera
en el Oficio Circular N° 001-2022-OLI-UNSA, solicitando informacién de los laboratorios y
talleres de la Facultad a su cargo que son utilizados de manera presencial en el presente
semestre 2022-A, los cuales deben cumplir con los requisitos detallados a continuacién para
cumplir con las condiciones basicas de calidad (CBC) de la SUNEDU. Asimismo, se adjunta el
formato de licenciamiento Formato C6: Relacidon de Laboratorios y talleres de ensefanza,
en el que podran informar qué laboratorios y talleres (de acuerdo cddigo patrimonial y
codigo SUNEDU) estan siendo utilizados de manera presencial en el semestre 2022-A, segun
sea el caso. Finalmente, se informa que se realizard la verificacion en campo del
cumplimiento de las CBC anteriormente descritas, previa coordinacion. (1352) Se toma
conocimiento




16.

17.

18.

19.

OFICIO CIRCULAR N°018-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 09 de
mayo del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que, habiéndose realizado Ia
convocatoria y ejecucién del Examen de Admisidon Extraordinario para cubrir vacantes
supernumerarias para postulantes de bajos recursos econdmicos, aprobado por el Consejo
Universitario a través de la Resolucion N° 0173-2022. Debido al reciente ingreso de
estudiantes supernumerarios, se solicita que coordinen con los docentes que laboran en el
primer afo de las carreras profesionales para que puedan nivelar a los estudiantes,
otorgandoles las facilidades en el aula virtual y tener la consideracién de no colocarles la
condicidn de “abandono” por lo antes expuesto. Agradeciendo la atencién que le brinden al
presente, me despido de ustedes, no sin antes renovarles los sentimientos de estima
personal. (1366) Se toma conocimiento
Oficio N° 079-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, de la Unidad de Segunda Especialidad y Formacién
Continua de la FIPS, recepcionado el 10 de mayo del 2022, en atencidon al Oficio N° 255-
2022-FIPS-UNSA, comunica que se procedio a la busqueda de documentacidn que respalde
la emisién de la certificacion progresiva para los alumnos del programa de Segunda
Especialidad en Ingenieria de Proyectos. Encontrandose el oficio OF.N2 019-2016-
SEIPRO/FIPS-UNSA y antecedentes, el cual hace mencidon a la certificacidén progresiva del
programa de Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos, los mismos que se
denominan:
e “Experto en proyectos publicos-SNIP”
e “Experto en proyectos privados”
Asimismo, se encontré el acta de Sesiéon Ordinaria de Consejo de Facultad del 12 de
setiembre del 2016, en el que se acordé la autorizacién para la firma de dichos certificados.
Dicha documentacién elevamos a su despacho, a fin de reconsiderar la autorizacion para la
emisioén de las certificaciones de expertos. Por Ultimo, le comunico que con el Oficio N° 072-
2022-SEyFC-FIPS-UNSA, se solicitdé a la Sefiora Magnolia Marroquin Mendoza, informar la
existencia de algun documento que respalde lo solicitado por el alumno RICARDO PEREYRA
VERA, sin embargo, a la fecha no se tiene respuesta alguna. (1367) Se toma conocimiento
ACUERDO: Consultar a la Oficina de Aseoria Legal, indicando que en primera oportunidad fue
denegado.
OFICIO CIRCULAR N°001-2022., de la Coordinadora Convenio Marco entre el Instituto
Nacional de Salud y la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, Yessika Abarca
Arias, recepcionado el 11 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que se encuentra
en vigencia el Convenio Marco entre el Instituto Nacional de Salud y la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa, aprobado mediante RCU N2 535-2019, cuya copia se anexa al
presente, para que pueda socializarlo con los miembros de su facultad. Y si es de interés de
su dependencia, proponer los convenios especificos respectivos previa coordinacion con mi
persona, en mi calidad de coordinadora del mencionado convenio. Para tal efecto,
comunicarse al correo: yabarca@unsa.edu.pe. (1375) Se toma conocimiento
INFORME LEGAL N2 515-2022-OUAL/TR-UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria
Legal, recepcionado el 12 de mayo del 2022,
1. ANTECEDENTES.-
1.1 Mediante OFICIO No. 0350-2022-FIPS-UNSA, se hace de conocimiento que en la
Unidad de Produccién de Bienes y Servicios de la FIPS, el personal administrativo por
Servicios No Personales, recibe pagos por labores extraordinarias, tal como se evidencia
en el Oficio N° 054-2021-UCPS-FIPS (pago que se hizo efectivo) y Oficio N° 001-2022-
UCPS-FIPS (pendiente de pago), si bien es cierto, el Reglamento General de los Centros
de Produccidon de Bienes y Servicios — CPBS de la universidad, contempla la percepcién
de retribuciones, incentivos, bonificaciones especiales u otro tipo beneficio econdmico,
Se solicita OPINION LEGAL, si seria correcto que el “pago por labores extraordinarias”,
sea de manera casi mensual.
2.- ANALISIS Y OPINION.-
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21.

22.

2.1 El contrato de servicios no personales es una modalidad de Locacidn de servicios por
la que se prestan servicios de manera independiente, es decir, sin que medie vinculacién
de subordinacion, porque de suceder esto ultimo, nos encontrariamos frente a una
prestaciéon personal de servicios, es decir un contrato de trabajo con todas sus
consecuencias.
2.2 El Art. 8.6° de la Ley De Presupuesto del Sector Publico para el aino 2022, establece
gue las entidades publicas, independientemente del régimen laboral que las regule, no
se encuentran autorizadas para efectuar gastos por concepto de horas extras. Por lo que
si bien lo dispuesto en la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislativo N° 1440, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411 no ha
sido derogada en relacién a su Cuarta Disposicién Final, en cuanto establece que: “(...)
Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccion y
similares de las Universidades Publicas deben ser utilizados para cubrir costos de
operacion, inversiones y cargas impositivas de los centros generadores de ingresos. De
existir saldos disponibles estos podrdn ser utilizados en el cumplimiento de las metas
presupuestarias que programe el pliego, en el marco de la autonomia establecida en el
articulo 18° de la Constitucion y articulos 5y 8 de la ley N° 30220, Ley Universitaria. Si el
cumplimiento de las metas implicaria el uso de dichos fondos publicos para el pago de
retribuciones, estos no tendrdn cardcter de remunerativo o pensionable ni constituirdn
base para el cdlculo y/o reajustes d beneficio, asignacién o entrega alguna (...)”, no
excluye de la percepcién a los servicios no personales, estos bajo ningln supuesto legal
pueden ser objeto de pagos por horas extra por su propia naturaleza de ser auténomos
es decir no se encuentran sujetos a subordinacién.
2.3 Por las consideraciones antes expuestas esta Oficina Universitaria de Asesoria legal
es de la OPINION; Que por los servicios no personales no corresponde el pago por
labores extraordinarias sin la_ modificacién del contrato de locacién. (1386) Se toma
conocimiento
ACUERDO: Se acepta el informe de la Oficina de Asesoria Legal.
OFICIO N° 1682-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos, recepcionado
el 11 de mayo del 2022, en referencia al Oficio Circular Virtual N° 003-2022-OLI-UNAS,
mediante el cual la Oficina de Licenciamiento comunica que la Direccidén de Supervision
DISUP de la SUNEDU, ha solicitado informacién vinculada a la Supervision sobre el
mantenimiento de las Condiciones Basicas de Calidad CBC, en dos bloques, los mismos que
deben remitirse en los plazos establecidos. Al respecto, con el fin de cumplir con lo
requerido por la SUNEDU, en el plazo mas breve, solicito que a través, de los responsables
de cada laboratorio o quien haga de sus veces, elabore los protocolos de seguridad, segin
detalle, con la supervision del Ing. Juan Francisco, Portilla Alvarado, al email
jportilla@unsa.edu.pe. Cel 994752999, debiendo remitir a la SDRH, los datos personales de

quien serd designado para tal labor. (1388) Se toma conocimiento

OFICIO N° 065-2022-EPIEL-FIPS/UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica, y
solicitarle se sirva gestionar ante el Vicerrectorado Académico y la Direccién Universitaria
de Formacion Académica de nuestra universidad, la modificacién de los cursos electivos del
Plan de Estudios 2017, de modo tal que con el fin de cumplir con los requerimientos del
estatuto y las exigencias de obligatoriedad de los cursos de formacidn, estos cursos electivos
en su totalidad correspondan a la componente G. Esta modificacion que no altera los
requisitos para nuestros egresados ya ha sido coordinado con los especialistas de DUFA y
representa un paso importante en el ajuste y actualizacidn del Plan de Estudios 2017 EPIEL
de cara a los requerimientos de acreditacidon ante ABET. (1391) Se toma conocimiento
ACUERDO: Se envia a la Comisiéon Académica para informe.

OFICIO N° 050-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., del Director de la Escuela de Profesional de
Ingenieria en Telecomunicaciones, recepcionado ell2 de mayo del 2022, dirigido al
Vicerrector Académico, solicita tenga la amabilidad de autorizar el funcionamiento de la
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Asignatura: ANALISIS DE SISTEMAS Y SENALES (Cédigo 1702121), Grupo A, 4 créditos, con 9
alumnos matriculados en el presente semestre 2022-A, en la Escuela Profesional de
Ingenieria en Telecomunicaciones. Se ampliaron los grupos por necesidad de los alumnos
gue deseaban llevar dicha asignatura. (1398) Se toma conocimiento. Se dio tramite
correspondiente.

OFICIO N2 12-01-2022-DAIME/LOPP., del Director del Departamento Académico de
Ingenieria Mecdnica Eléctrica, recepcionado el 12 de mayo del 2022, mediante el cual
solicita una plaza por invitacidn, debido al pedido de descanso médico del docente Dr. Jesus
Gonzalo Chavez Oblitas. En este primer semestre de acuerdo a la distribucién de carga se
requiere de la plaza por invitacién a régimen parcial de 20 horas, considerando que se debe
cubrir las horas académicas asignadas al docente, de los cursos tedrico practico. (1400) Se
toma conocimiento

. APELLIDOS Y GRADO
N NOMBRES DNI CAT/REG ACADEMICO DPTO FACULTAD
ing. Ing. De
BRAVO PASTOR - )
1 HECTOR JORGE 74077019 TP 20 MAGISTER Me.car.wca Pmdf:u:.‘caon ¥
Eléctrica Servicios
PLAZA ASIGNATURA - CARGA LECTIVA JUSTIFICACION (HORAS)
DISENO MECANICO 1 4
INVITACION | TECNOLOGIA MECANICA 1 -
1 TECNOLOGIA MECANICA 1 4
DISENO DE HERRAMIENTAS Y UTILAJES (E) -
TOTAL: 16 HORAS

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 137-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informadtica, recepcionado el 13 de mayo del 2022, mediante el cual informa que hemos
recibido las solicitudes de los sefiores docentes contratados por concurso publico, con
ratificacion y conformidad servicio aprobados en Asambleas de Departamento y Consejo de
Facultad FIPS, siguientes: Dr. Mamani Aliaga, Alvaro Henry y Dr. Sarmiento Calisaya, Edgar,
donde sefialan que han visto reducidos el pago de sus haberes en el mes de abril 2022 en
un 50%, al haber sido considerados como docentes con un grado académico menor al que
ostentan (segun boletas adjuntas). Al respecto, segun el Oficio N° 089-2022- DAISI-UNSA del
31-03-2022, en sesiones de Departamento del 31 de Diciembre y 15 de Marzo pasados; en
base a los informes presentados por las Direcciones de Escuela de Ingenieria de Sistemas y
Ciencia de la Computacidn, se aprobd en el DAISI la renovacién de contratos por
conformidad de servicio de los docentes mencionados, por el presente afio académico;
propuesta que fue aprobada en sesiéon de Consejo de Facultad del 17 de Marzo. Tales
docentes vienen prestando sus servicios y recibiendo su remuneracién de conformidad con
su grado académico de doctor registrado ante SUNEDU, seguin el monto de remuneracién
mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Publica y los criterios y condiciones
para su determinacién y percepcidn por el Decreto Supremo N2 418-2017-EF vigente a la
fecha. Por lo tanto, resulta preocupante que la dependencia correspondiente haya obviado
las disposiciones legales y condiciones de trabajo previas, perjudicando econdmicamente en
forma repentina y sin ninguna explicacién a los involucrados. Por lo que la Asamblea de
Departamento del DAISI de la fecha acordd por unanimidad, solicitar a su persona en
condicién de Decano FIPS, que realice las gestiones para aclarar y restituir la condicién
remunerativa de doctor de los docentes contratados mencionados por los considerandos
expuestos, en aras a la busqueda permanente de la calidad y la mejora continua de la
ensefianzay la investigacion, tarea asumida por nuestra institucién superior. (1412) Se toma
conocimiento.
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ACUERDO: Se enviara a Vicerrectorado Académico y a Asesoria Legal solicitando informacion
al respecto.

OFICIO N° 141-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 13 de mayo del 2022, dirigido al Mg. Wilber Ramos Lovon,
Director de la EPCC, quien hace conocer la preocupacidn en comunicaciones y solicitudes de
algunos docentes invitados a tiempo parcial del DAISI, que dictan en la Escuela Profesional
de Ciencia de la Computacidn; en el que manifiestan su imposibilidad de asumir el dictado
presencial de sus horas de teoria o practica determinado por la Direccién a su cargo, cual
dificulta en algunos casos, tal cual se detalla:

e Dra. Guadalupe del Rosario Quispe Saji : (dicta clases virtuales desde Brasil)

e Mg. Alex Josue Florez Farfan : (dicta clases virtuales desde Brasil)

e Mg. Rolando Jesus Cardenas Talavera : (dicta en otras escuelas y tiene otras actividades)
e Mg. Leidy Beatriz Manrique Tejada : (dicta en otras escuelas y tiene otras actividades)
En tales casos, al momento de asumir su contrato y carga docente la Universidad determiné
la obligatoriedad de clases presenciales en laboratorios y exdmenes, siendo el caso que
dadas las condiciones sefialadas, no es posible que estos docentes asistan de manera
presencial. Por lo que se solicita considerar para tales casos el dictado no presencial,
considerando el avance del semestre y que cualquier renuncia a la fecha resulta poco
probable de reemplazar, con el consiguiente perjuicio de los alumnos en el desarrollo de sus
labores académicas. (1413) Se toma conocimiento

ACUERDO: EI DAISI y Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién tomaran las medidas
correspondientes.

OFICIO N° 139-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 13 de mayo del 2022, mediante el cual manifiesta que dicha
Direccién de Departamento, ha recibido las solicitudes de los sefiores docentes contratados
por invitacion, segin detalle:

Ne Apellidos y Nombres Grado Categoria Regimen | Calificacién P“::.':_:Eij.':;;;‘-us
01 |Cuadros Linares, Oscar Alonso Doctor AU 10 Hrs DC A3 2020-11, 2021-1, 2021-11
02 |Chamby Diaz, Jorge Christian Doctor AU 10 Hrs DC A3 2020-I1, 2021-1, 2021-11
03 |Quispe Saji, Guadalupe del Rosario Doctora AU 10 Hrs DC A3 2020-11, 2021-1, 2021-11
04 |Soriano Vargas, Aurea Rossy Doctora AU 10 Hrs DC A3 2020-11, 2021-1, 2021-11
05 |Calcina Ccori, Pablo Cesar Doctor AU 10 Hrs DC A3 202011, 2021-11

los que expresan su disconformidad en el pago de remuneraciones del mes de abril pasado,
al no haber sido considerada su condicion de Doctores (DC A), como en los periodos
anteriores segun la normativa vigente. Tales docentes han brindado sus conocimientos y
trabajo en la UNSA, como parte de la propuesta de internacionalizacion de nuestra area, ya
que son destacados profesionales y académicos con estudios postdoctorales que
desarrollan sus actividades desde Brasil. El perjuicio econédmico de tales especialistas se hace
mayor con las retenciones y descuentos aplicados que no les benefician dado su residencia
en el extranjero (essalud, afp, etc); por otra parte se afecta el proceso de mejora continua
en la calidad del servicio educativo que procura nuestra Universidad, y que de mantenerse
ocasionard la renuncia de tales docentes, con el consiguiente perjuicio de nuestros
estudiantes, dado lo avanzado del semestre y la casi nula posibilidad de conseguir algin
reemplazo de similares caracteristicas. Por lo que la Asamblea de Departamento reunida en
la fecha acordd solicitar a su Decanato se gestione la restitucion de las condiciones
remunerativas establecidas y la atencidn de las solicitudes presentadas por los docentes
mencionados. (1414) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Se enviara a Vicerrectorado Académico y a Asesoria Legal solicitando informacién
al respecto.



27. OFICIO N° 0100-2022-EPII-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial,

recepcionado el 13 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que, en la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial, las evaluaciones por este semestre 2022-A serdn
virtuales por motivo que el pabellédn Nicholson por el momento no reune las condiciones
necesarias para que puedan ser utilizados los ambientes, por encontrarse en construcciény
mantenimiento, apenas estén habilitados los ambientes se procedera a tomar las
evaluaciones en forma presencial. (1417) Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO

INFORMES Y PEDIDOS

1.

Informe del Director de la Unidad de Investigacion Dr. Mikhail Carcauto Tapia, respecto a la
originalidad de los trabajos de tesis en la facultad

Director de la Unidad de Investigacién Dr. Mikhail Carcauto Tapia realiza la explicacion del
Trabajo de la Unidad de Investigacidn, las soluciones en casos de plagio y la importancia del
asesor en las investigaciones que se realizan en la Universidad.

Propuesta de directivas para normar la obtencién de grados y titulos

- Informe de originalidad del asesor y unidad de investigacion.

- Normas para la organizacién y presentacion de los trabajos de tesis (APA, IEEE,
VANCOVER, 1SO, otro).

- Porcentaje de copia permitida en software especifico.

ACUERDO: Comisidn para definir un Reglamento de Control de Plagio conformada por: Percy

Huertas, Hugo Rucano, Pablo Azalgara, Edward Hinojosa y Daniel Izquierdo.

Pedido a los directores de escuela, remitir las sumillas correspondientes a su plan de
estudios 2017.

Aprobar en caso justificable para docentes no realizar el examen de forma presencial y otro
docente realice el examen presencial.

Ing. Borja solicita poner operativo las impresoras para imprimir los exdmenes y solicita
conserje para la EP de Telecomunicaciones.

Ing. Borja solicita tener mayor control al ingreso a la Universidad. Se hara llegar la solicitud
a la oficina de Vigilancia.

Dr. Harold Gémez solicita mayor apoyo y lista de requerimientos para auditoria en el Sistema
de Gestién de Calidad para facilitar ese proceso.

Lic. Wilber Roberto Ramos Lovdn solicita permiso con goce de haber para realizar pasantia
en Brasil del 03 de junio al 10 de junio del 2022. Del mismo modo se solicita permiso con
goce de haber para el Dr. Edgar Sarmiento Calisaya para realizar pasantia en Brasil del 03 de
junio al 10 de junio del 2022. Ambos docentes se encuentran adscritos al Departamento
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica.

ACUERDO: APROBADO



ORDEN DEL DiA

1. Licencia docente de la facultad

OFICIO N° 556 — 2022- OUAL/TR-UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal,
recepcionado el 12 de mayo del 2022, en Referencia al OFICIO N2 0351-2022-FIPS-UNSA — EXP.
N° 1014753-2022, por el cual se nos solicita Opinion Legal sobre pedido de Licencia con Goce de
Haber del docente Jorge Rendulich Talavera considerando los motivos que sefiala, segun los
documentos que adjunta a su pedido. Que, el articulo 183 numeral 2, del Decreto Supremo N2
004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece: “La solicitud de informes o dictdmenes legales es reservada
exclusivamente para asuntos en que el fundamento juridico de la pretension sea razonablemente
discutible, o los hechos sean controvertidos juridicamente y que tal situacion no pueda ser
dilucidada por el propio instructor”. Por tanto y en atencién a la disposicion normativa, cabe
precisar que lo solicitado no versa sobre un hecho juridicamente controvertido materia de
opinién legal, ya que se encuentra vigente el Reglamento para el Otorgamiento de Licencia a
Docentes de la UNSA, aprobado mediante Resolucidon de Consejo Universitario N° 0014-2017,
de fecha 09 de enero 2017 y su modificatoria del Punto Il, numeral 2 aprobado mediante
Resolucién de Consejo Universitario N° 240-2017, de fecha 04 de abril de 2017 y en concordancia
con el Reglamento General de Trabajo de la Universidad Nacional de San Agustin aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N°348-2011 Articulo 112° en donde se consigna
en forma semejante que deben: “Presentar la solicitud de licencia ante el Jefe de Departamento
Académico, adjuntando los siguientes documentos: a) Auspicio o propuesta de la entidad. b)
Estar referida al campo de accion institucional y especialidad del docente. c) La carga lectiva del
docente serd reasignada por el Departamento Académico. d) Compromiso con firma legalizada
ante notario de servir a la entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contado a partir
de la fecha de su reincorporacién, caso contrario la devolucién del gasto, remuneracion por la
universidad mas sus interese legales...”(énfasis agregado) Procedimiento: En ese sentido,
habiéndose establecido los requisitos y procedimiento a seguir respecto del otorgamiento de
Licencia con Goce de Haber, deviene en atribucion y responsabilidad del Consejo de Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios el emitir la Aprobacién o No Aprobacién, de la Solicitud del
Administrado a través del acuerdo correspondiente en base a los lineamientos estipulados por
los instrumentos normativos ya descritos; sin embargo y no obstante lo mencionado, este
despacho recomienda que en base a las atribuciones y conocimiento del Consejo de Facultad,
se meritue los motivos expuestos por el Administrado y se evalle si se encuentran referidos al
campo de accién institucional y especialidad del docente debiendo verificar que los documentos
adjuntos se encuentren debidamente diligenciados y conforme al Reglamento. (1402) Se toma
conocimiento

ACUERDO: NO APROBAR la Licencia con Goze de Haber de acuerdo al Informe de Asesoria Legal.

2. Cumplimiento de acuerdos: Retorno a Presencialidad de Laboratorios y exdmenes
ACUERDO: La Facultad enviard las disposiciones para los exdmenes presenciales del primer

parcial del semestre 2022A.

3. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 005-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 MAYO 15.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccidn

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
comrespondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién -

Ingeniero Electricista 01
Ingeniero Electronico 03
Ingeniero Industrial 02
Ingeniero Mecanico 03

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones =

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD
Ciencias de la computacion 01
Ingenieria Eléctrica 08
Ingenieria Electrénica 13
Ingenieria Industrial 25
Ingenieria Mecanica 11
Ingenieria de Sistemas 06
Ingenieria de Telecomunicaciones 06




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Eléctricista Salas Urquizo Juan Carlos

01 | Electronico Salas Cueva Niel Franck

02 | Electrénico Pinares Mamani Omar Gustavo Celso
03 | Electronico Delgado Gil Hugo David

01 | Industrial Cuno Coaquira Paul Alonso

02 | Industrial Mamani Curasi Oscar Jose

01 | Mecanico Riveros Ramos Ernesto Alexander

02 | Mecanico Solis Solorzano Francisco Rodolfo

03 | Mecanico Quispe Salinas Kimberly Ashly

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIAS DE LA

01

Computacién

Vicente Castro Renzo Omar

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Ccani Valeriano Edison Sergio

02 | Eléctrica Ramirez Lobaton Arturo Alexander
03 | Eléctrica Leandro Coyla Antony Luis

04 | Eléctrica Chunga Apaza Darwin Dante

05 | Eléctrica Mamani Medina Carlos Alberto

06 | Electrica Salas Velasquez Fredy Alexis

07 | Eléctrica Sucasaire Huanca Jean Carlos

08 | Eléctrica Lizarazo Pacco Luis Fernando

01 | Electronica Garcia Quifiones Francia Leonela
02 | Electrénica Menendez Ramos Abel Gonzalo
03 | Electrénica Farfan Medina Rodrigo Gerardo
04 | Electronica Cruz Turpo Jose Gerardo

05 | Electrénica Roque Quispe Alejandra Carolina
06 | Electrénica Berrio Quintanilla Kevin Joel

07 | Electronica Gonzales Cordova Jymmy Alexander
08 | Electronica Gallegos Vicente Luis Gonzalo




09 | Elecfronica Vilcapaza Goyzueta Denilson Jean
10 | Electronica Maldonado Apaza Jesus Alfredo

11 | Electrénica Torres Aranibar Jorge Luis

12 | Electrdnica Cruz Cruz Edwin André

13 | Electrénica Chambi Serrano Herman Viadimir
01 | Industrial Chambi Gutierrez Jose Salomon
02 | Industrial Mendoza Garcia Gonzalo Alonso
03 | Industrial Riguelme Castro Littel Alessandra
04 | Industrial Salazar Ore Ana Maria

05 | Industrial Herrera La Rosa Alicia Olenka

06 | Industrial Chura Puma Yeimi Yesica

07 | Industrial Coila Leon Yesenia Milaidy

08 | Industrial Manuel Apaza Mary Isabel

09 | Industrial Gonzales Ocoruro Erika Vannesa
10 | Industrial Mamani Arizaca Maribel Milagros
1 Industrial Caceres Llaza Percy

12 | Industrial Montesinos Meza Christian Mijael
13 | Industrial Condori Huanqui Diego Augusto
14 | Industrial Jimenez Benavente Sharahi Pierina
15 | Industrial Tito Huahuachampi Maryn Pilar

16 | Industrial Pauca Cisneros Carlos Alejandro
17 | Industrial Diaz Condori Lizbeth Karla

18 | Industrial Bobadilla Ingals Rozaluz Marlin

19 | Industrial Vega Patifio Cristian Nicanor

20 | Industrial Gutierrez Larrea Adriana Lucia

21 Industrial Paredes Mendoza Vladimir Rodrigo
22 | Industrial Guerra Yucra Aracely Shantall

23 | Industrial Tacuri Amanqui Keylla Sulay

24 | Industrial Quispe Aroni Mariela Cinthia




25 | Industrial Castro Condori Yeni Yemira

01 | Mecanica Huamani Villalba Edson Rai

02 | Mecanica Huamani Vargas Carlos Ronaldo
03 | Mecanica Flores Mendiguri Omar Jhony

04 | Mecanica Uchamaco Noa Jhonathan Leo

05 | Mecanica Samillan Huaranca Erick Joel

06 | Mecanica Mendoza Bolivar Emilio Leonardo
07 | Mecanica Vizcarra Tacca Mauricio

08 | Mecanica Achata Rodriguez Terry Willian Beremis
09 | Mecanica Alata Ormefio Eduardo Eugenio

10 | Mecanica Flores Llanos Cristian Alfredo

11 | Mecanica Pino Coricaza Brunno Renato

01 | Sistemas Guillen Carruitero Fabiola Alejandra
02 | Sistemas Rondon Escobedo Darlyng Valery
03 | Sistemas Quifiones Apaza Kevin Mario

04 | Sistemas Brousett Pettit Josue Giovanni

05 | Sistemas Pefiares Pillaca Sofia Fernanda

06 | Sistemas Chambi Rosales Eddu Junior

01 | Telecomunicaciones Llanos Trivifios Diego Adolfo

02 | Telecomunicaciones Ccahuachia Zapacayo Jeriberto Wilson
03 | Telecomunicaciones Rios Alvarez Cristhian Rafael

04 | Telecomunicaciones Mamani Coarite Gersson Eduardo
05 | Telecomunicaciones Molloapaza Zamata Edward Paul
06 | Telecomunicaciones Velasquez Ojeda Samantha Lee




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Mg. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
.-- = — ——__:.T-s"‘r
/{ - A L . |
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 005-2022-CGYT/FIPS de fecha 15
de mayo del 2022
Corregir el grado académico del Dr. Humberto Albino Salazar Choque.

4. Asuntos varios

Siendo las 14:41 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es

firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca ViIllanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et

5. Mag. Olha Sharhorodska s

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e



7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 31 DE MAYO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 08:36 horas del martes 31 de mayo del 2022, reunidos en
videoconferencia, a través de Google Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P

9. Estefanny Maria Quispe Lerma
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon
6. Mg. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) P

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacion de actas de CF
07 ACTA SESION ORD. CF FIPS 03 may 2022
08 ACTA SESION ORD. CF FIPS 17 may 2022 EH
ACUERDO: APROBADO

2. Licencia de docentes FIPS
- Oficio N°046-2022-DAIE-FIPS-UNAS de fecha 18 de mayo del Director del Departamento
de Ingenieria Electrénica recepcionada el 18 de mayo, hace llegar adjunto al presente la
solicitud de Licencia SIN GOCE DE HABER del 23 al 25 de mayo del 2022, para participar
como Voluntario de ICACIT, carta de ICACIT y boleta de pago, presentada por el Ing.



JORGE EUSEBIO RENDULICH TALAVERA adscrito al Departamento Académico de
Ingenieria Electrénica. (1481)
ACUERDO: Aprobado

3. Cambios de régimen

OFICIO N° 142-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 10 de mayo del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionada el 16 de mayo del
2022, informarle que este Departamento recepciond la solicitud de la docente
nombrado Dr. Cesar Basilio Baluarte Araya, en la que solicita cambio de régimen
Docente:

- De: Principal - Dedicacion Exclusiva.

- A: Principal — Tiempo Completo

Es importante sefialar que la solicitud de la mencionada docente ha sido aprobada en
Sesion Ordinaria DAISI de fecha 10/05/2022. (1430)

ACUERDO: Docente Investigador. APROBADO

OFICIO N° 143-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 10 de mayo del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionada el 16 de mayo del
2022, informarle que este Departamento recepciond la solicitud de la docente
nombrado Dr. José Alfredo Sulla Torres, en la que solicita cambio de régimen Docente:
- De: Principal - Tiempo Parcial 20 hrs.

- A: Principal - Tiempo Parcial 10 hrs.

Es importante sefialar que la solicitud de la mencionada docente ha sido aprobada en
Sesién Ordinaria DAISI de fecha 10/05/2022. (1429)

ACUERDO: Docente Investigador. APROBADO

OFICIO N° 144-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 10 de mayo del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionada el 16 de mayo del
2022, informarle que este Departamento recepciond la solicitud de la docente
nombrado Dr. Edward Hinojosa Cardenas, en la que solicita cambio de régimen Docente:
- De: Auxiliar - Tiempo Completo.

- A: Auxiliar — Dedicacién Exclusiva.

Es importante sefialar que la solicitud de la mencionada docente ha sido aprobada en
Sesion Ordinaria DAISI de fecha 10/05/2022. (1430)

ACUERDO: Docente Investigador. APROBADO

Aprobacion POI -202210 ACTA SESION ORD. CF FIPS 7 junio 2022
Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica

Escuela Profesional de Ingenieria en Telecomunicaciones

Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica

Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica

Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion

Escuela Profesional de Ingenieria Industrial

Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas

Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica Eléctrica
Departamento Académico de Ingenieria Electrdnica
Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Departamento Académico de Ingenieria de Ingenieria Industrial
Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica

ACUERDO. APROBADO

5. Informe de comisiones

INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO 067-2022-EPIE-FIPS-UNAS de fecha 16
mayo del 2022, recepcionada el 17 de mayo del presidente de la Comisidon Academia de



la FIPS, sobre la Revision de modificaciones y correcciones a las Equivalencias de los
Planes de Estudio 2004 y 2017 de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica.

En atencién al Oficio N° 067-2022-EPIE-FIPS- UNSA, en el cual la Escuela Profesional de
Ingenieria Electrdnica (EPIE) solicita se apruebe en Consejo de Facultad la incorporacion
de equivalencias corrigiendo y reemplazando el Oficio 047-2022-EPIE-FIPS; la Comisidn
Académica revisd la solicitud, y considerando que las correcciones se coordinaron con
la Oficina de la Direccién Universitaria de Formacidon Académica (DUFA), la Comision
Académica concluyd que se debe APROBAR en sesidn de Consejo de Facultad el pedido
presentado por la EPIE.

ACUERDO: APROBADO

- OFICIO N2 007-2022-UPSEU-RS/FIPS-UNAS de fecha 16 de mayo del 2022 del
Coordinador de la Unidad de Proyeccion Social y Extensidn Universitaria recepcionada
el 17 de mayo del 2022, comunicarle que el Comité de Responsabilidad Interna esta
integrado por un docente, secretaria de gestidon administrativa de la Facultad, y un
alumno; reglamento de Responsabilidad Social Universitaria capitulo VIII art. 56. De
manera atenta me permito solicitarle la resolucidon de designacién a los integrantes del
Comité Responsabilidad Interna de la Unidad.

1. Mg. Lizbeth Leonor Paredes Aguilar - Docente Ordinario

2. Ricardo Quispe Panca - Alumno acreditado - Escuela Profesional de Ingenieria
Eléctrica

3. Lic. Ana Maria Mendoza Rodas - Secretaria de Gestion Administrativa

4. Lic. Patricia Eliana Menéndez Butrdn - Secretaria de Gestién Administrativa
ACUERDO: APROBADO

6. Grados y Titulos



INFORME N° 006-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 MAYO 28.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N* 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccién

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
comrespondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién -

Ingeniero Electricista 02
Ingeniero Electronico 01
Ingeniero Industrial 01
Ingeniero Mecanico 03

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion =

Ingenieria Eléctrica =

Ingenieria Electrénica 05
Ingenieria Industrial o7
Ingenieria Mecanica 03

Ingenieria de Sistemas =

Ingenieria de Telecomunicaciones 04




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Eléctricista Garcia Garay Marco Antonio
02 | Electricista Collado Valdivia César Andrés
01 | Electrénico Condori Ccacya Ruli Reinaldo
01 | Industrial Mayhua Ayala Seus Luis

01 | Mecanico Lazarte Mejia Alan David

02 | Mecanico Corrales Mollo Esnayder

03 | Mecanico Choque Pereyra Alfredo

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Electrénica Ccapa Gaimes Alberth Steve

02 | Electrénica Perez Manrique Kelty Stevka

03 | Electrénica Enriquez Quispe Jefferson Abraham
04 | Electrénica Alvarez Huacasi Freddy Jamer

05 | Electrdnica Condori Mamani Juan Alberto

01 | Industrial Caceres Vilca David Fernando

02 | Industrial Morante Neyra Darline Melisa

03 | Industrial Paredes Cabana Pamela Tatiana
04 | Industrial Chambilla Clemente Guadalupe

05 | Industrial Goche Tejada Frances Armando

06 | Industrial Tintaya Chuctaya Elizabeth Danitza
07 | Industrial Molina Diaz Manuel Alejandro

01 | Mecanica Luque Luque Jorge Enrique

02 | Mecanica Benavides Xesspe Abdel Romario
03 | Mecanica Coila Surco Brandon Luigui

01 | Telecomunicaciones Morales Cjuro Lizardo

02 | Telecomunicaciones Vilca Okendo Juan Diego

03 | Telecomunicaciones Tocra Pauccar Percy Eduardo

04 | Telecomunicaciones Vargas Martinez Luis Alberto




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Dr. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
i

/ e

— ey — —— >
. e

L7
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 006-2022-CGYT/FIPS de fecha
28 de mayo del 2022

Siendo las 10:40 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca ViIllanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et

5. Mag. Olha Sharhorodska s

6. Mg. Hugo RUcano AIVarez et

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et



8. Jhon Nilton Quispe Chavez

9. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

10. Estefanny Maria Quispe Lerma

11. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 7 DE JUNIO 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:24 horas del martes 07 de junio del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria Mecdnica, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska J
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon J
6. Mag. Percy Huertas Niquen F
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu J

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos F
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez F
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera F
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

Aprobacidn del acta:
- 09 ACTA SESION EXT CF FIPS 31 mayo 2022
ACUERDO: APROBADO

ORDEN DEL DiA
1. Practicas pre profesionales en la FIPS. Invitada Dra. Betsy Cisneros - DUFA
2. Comisiones facultad
- Proceso de evaluacidn y reformulacién curricular:
- Soporte TRAMITED
- Congreso virtual FIPS
3. Aprobacién de Grados y Titulos
4. Asuntos varios



CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1.

RESOLUCION RECTORAL N° 0500-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de mayo del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. CONCEDER al MG. JOSE LUIS VELASQUEZ SALAZAR, en via de regularizacién, Licencia por
Enfermedad por 30 dias, del 08 de marzo al 06 de abril de 2022; los primeros veinte (20)
dias, del 08 al 27 de marzo de 2022, serdn abonados por la Universidad; y, seran subsidiados
por ESSALUD los diez (10) dias subsiguientes: del 28 de marzo al 06 de abril de 2022. 2.
DISPONER que la Oficina de Planillas de la Subdireccidon de Recursos Humanos suspenda el
pago de remuneraciones durante el periodo subsidiado por ESSALUD. 3. AUTORIZAR a la
Oficina de Planillas — Seguros de la Subdireccion de Recursos Humanos ejecute los trdmites
ante ESSALUD, para que esta institucidon abone directamente al trabajador el pago de sus
remuneraciones subsidiadas (1552) Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0182-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 26 de mayo del 2022, mediante la
cual se SE RESUELVE: 1. APROBAR la Directiva N° 001-2022-ODO-DIGA “PROCEDIMIENTOS
PARA LA ENTREGA DE CARGO DE LOS SERVIDORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA”, que consta de VIIIl numerales y
un Anexo. 2. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracion y Actualizacidn del Portal de Transparencia, la publicacién de
la presente Resolucion y de la Directiva N2 001-2022-ODO-DIGA “PROCEDIMIENTOS PARA
LA ENTREGA DE CARGO DE LOS SERVIDORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA”, en la pagina web institucional.
(1589) Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0231-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 27 de mayo del 2022, mediante la
cual se SE RESUELVE: RECONFORMAR la Comisién Especial encargada de llevar a cabo todos
los Procesos de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS de la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa, reconformada por la Resolucidon de Consejo Universitario N°
0165-2022 del 25 de marzo de 2022, debiendo quedar presidida por el Dr. Victor Hugo
Cornejo Solérzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccidon y Servicios, e
integrada por el Dr. José Isaias Laura Huaman, Decano de la Facultad de Ciencias Bioldgicas;
Mg. Esequiel Nicolds Collado Cardenas, Decano de la Facultad de Ingenieria de Procesos; por
el Mg. Roberto Alonso Barriga Valencia, Jefe de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal; y,
por el Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte, Subdirector de la Subdirecciéon de Recursos
Humanos de la UNSA. (1614) Se toma conocimiento

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 317-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos
Humanos, recepcionada el 30 de mayo del 2022, mediante el cual se RESUELVE: PRIMERO.
CONCEDER, en via de regularizacién, al docente nombrado RONALD PERCING COAGUILA
GOMEZ, Licencia con Goce de Remuneraciones, por el periodo del 11 al 18 de abril de 2022,
para su participacion en Campeonato Sudamericano Master de Tenis de Mesa a
desarrollarse en la ciudad de Salta — Argentina. SEGUNDO. DISPONER que la Oficina de
Escalafon considere el tiempo de licencia como tiempo de servicios del peticionante, por
tratarse de una licencia con goce de remuneraciones. (1629) Se toma conocimiento
RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 318-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 31 de mayo del 2022, mediante el cual se RESUELVE: PRIMERO.
CONCEDER al docente nombrado, Mg. WILBER ROBERTO RAMOS LOVON, Licencia con Goce
de Remuneraciones por Capacitacion Oficializada del 03 al 12 de junio de 2022, para realizar
una pasantia Cientifica Internacional denominada “Visita al Laboratorio LABNET NCE/UFRJ y



el Programa de Ingenieria de Sistemas y Computacidon PESC/COPPE de la Universidad Federal
de Rio de Janeiro — Brasil. SEGUNDO. DISPONER que la Oficina de Escalafén considere el
tiempo de licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse de una licencia
con goce de remuneraciones. TERCERO. DISPONER que el docente nombrado Mg. Wilber
Roberto Ramos Lovon, al término de su licencia, cumpla con su obligacién de presentar ante
la Subdireccidn de Recursos Humanos el documento que acredite su participacion en la
pasantia. CUARTO. DISPONER que la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios,
regularice el Acta de Consejo de Facultad y Acta de Sesién de Departamento, mediante los
cuales se aprobd la licencia con goce de haber. (RSD) Se toma conocimiento

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 319-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 31 de mayo del 2022, mediante el cual se RESUELVE: PRIMERO.
CONCEDER al docente contratado, Dr. EDGAR SARMIENTO CALISAYA, Licencia con Goce de
Remuneraciones por Capacitacion Oficializada del 03 al 12 de junio de 2022, para realizar
una pasantia Cientifica Internacional denominada “Visita al Laboratorio LABNET NCE/UFRJy
el Programa de Ingenieria de Sistemas y Computacion PESC/COPPE de la Universidad Federal
de Rio de Janeiro — Brasil. SEGUNDO. DISPONER que la Oficina de Escalafén considere el
tiempo de licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse de una licencia
con goce de remuneraciones. TERCERO. DISPONER que el docente contratado Dr. Edgar
Sarmiento Calisaya, al término de su licencia, cumpla con su obligacién de presentar ante la
Subdireccidn de Recursos Humanos el documento que acredite su participaciéon en la
pasantia. CUARTO. DISPONER que la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios,
regularice el Acta de Consejo de Facultad y Acta de Sesién de Departamento, mediante los
cuales se aprobd la licencia con goce de haber. (1641) Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0249-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 03 de junio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. APROBAR el Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19
en el Trabajo de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (Version 3.0), que forma
parte integrante de la presente resolucién. 2. ENCARGAR a la Subdireccidon de Recursos
Humanos, en coordinacién con el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, se encargue de la implementacion y
verificacion del cumplimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19
en el Trabajo de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (Version 3.0) en toda
la comunidad Universitaria. 3. DISPONER, que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, en coordinacidon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y
Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracidon y Actualizacién del Portal de
Transparencia, publiquen la presente Resolucidn, en el portal institucional. (1686) Se toma
conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0250-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 03 de junio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. APROBAR el Protocolo para el ingreso y permanencia de los docentes,
alumnos, personal administrativo, proveedores y publico en general a las instalaciones de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para la prevencion de enfermedades
emergentes, principalmente el COVID-19, que forma parte integrante de la presente
resolucidn. 2. ENCARGAR a la Subdireccién de Recursos Humanos, en coordinacién con el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, se encargue de la implementacién y verificacidon del cumplimiento del Protocolo
para el ingreso y permanencia de los docentes, alumnos, personal administrativo,
proveedores y publico en general a las instalaciones de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa, para la prevencion de enfermedades emergentes, principalmente el
COVID-19, en toda la comunidad Universitaria. 3. DISPONER, que el Jefe de la Oficina
Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria
de Informatica y Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del
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Portal de Transparencia, publiquen la presente Resolucidn, en el portal institucional. (1687)
Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0247-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 03 de junio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: CONFORMAR una Comisién Especial presidida por el Dr. Howard Galo
Pinto Arana, Decano de la Facultad de Agronomia; e, integrada por el Dr. Victor Hugo Cueto
Vasquez, Decano de la Facultad de Filosofia y Humanidades; y el Mg. José Alejandro Herrera
Bedoya, Decano de la Facultad de Derecho, para que se encargue de analizar, evaluar y
emitir su informe correspondiente sobre el Recurso de Apelacién interpuesto por el servidor
docente RUSSEL ALLIDREN LOZADA VILCA, en contra de la Resolucién de Consejo de Facultad
N° 005-2022 del 29 de marzo del 2022, por la que se le IMPUSO la sancién de CESE
TEMPORAL POR DOCE (12) MESES, por haber incurrido en actos de violencia en contra de
un miembro de la comunidad universitaria, recaida en el Procedimiento Administrativo
Disciplinario instaurado en el Expediente N° 02-2020-FIPS; comisidn que debera cumplir con
la labor encomendada en un plazo de 15 dias. (1689) Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0246-2022, de la Secretaria Administrativa
Abog. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionado el 03 de junio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: APROBAR las 48 Lineas de Investigacion, segin documento adjunto
elaborado por el Vicerrectorado de Investigacion, que forma parte integrante de la presente.
(1691) Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR N.2 083-2022-CDC-R-UNSA, del Comité de Defensa Civil, recepcionado el
16 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que por acuerdo de CONSEJO
UNIVERSITARIO, se resolvio la formacion del Comité de Defensa Civil de cada Facultad, bajo
la titularidad y responsabilidad del Sefior Decano, la misma que serd integrada por 05
miembros a) Decano b) Director de Escuela o Director de Departamento. c) 01 Docente d)
01 Administrativo y e) 01 Estudiante. Los Comités de Defensa Civil 2021 de las Facultades se
mantendrdn. Por lo que se solicita a todas las Facultades, URGENTE reafirmar o modificar
los miembros que componen su Comité de Defensa Civil, si, siguen siendo los mismos o
existen variaciones debido a la modificacidon de algin miembro. Enviar la relacién de los
miembros que conformaran el Comité de Defensa Civil de su Facultad 2022 (nombres y
apellidos, correo y n° de celular), hasta el 19 de mayo del presente aflo de manera virtual al
correo del Comité de Defensa Civil UNSA defensacivil@unsa.edu.pe; para coordinar la
participacién y capacitacion plena de sus Docentes, Administrativos y Estudiantes para los
SIMULACROS PROGRAMADOS POR INDECI (a realizarse posteriormente en todo el pais), la
misma que tendra su éxito total, de contar con la colaboracion plena del Comité de su
Facultad. (1439) Se toma conocimiento

OFICIO MULTIPLE N°025-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 17 de
mayo de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que nuestra Universidad y la Red
ALFAMED, estdn organizando el VI Congreso Internacional ALFAMED, el que se realizara del
26 al 28 de octubre de 2022 en la Ciudad de Arequipa. Con dicho motivo, mediante la
presente se le invita a la reunion virtual que se realizara el dia miércoles 18 de mayo del
2022 alas 7:30 pm, mediante el siguiente enlace https://meet.google.com/qix-yeqgx-rod El
propdsito es de informarles sobre la realizacidon de dicho congreso y poder organizar otras
actividades para los docentes de las Facultades y/o Departamentos que ustedes
representan. (1445) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N°022-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 18 de
mayo de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que tras la declaracion del retorno
a la modalidad presencial aprobada por Resolucion Viceministerial N° 015-2022-MUNEDU
conforme su Articulo 3.- Las universidades publicas y privadas, asi como las escuelas de
posgrado podrdn retornar a la modalidad presencial y/o semipresencial, de forma flexible y



gradual, mediante la implementacion excepcional de modelos hibridos de ensefianza, en

estricto cumplimiento con las medidas de prevencion y control del covid-19 y la Resolucién

de Consejo Universitario N° 0167-2022 acordd: aprobar para el Semestre Académico 2022-

A de la UNSA, las modalidades de ensefianza: Las PRACTICAS, los LABORATORIOS vy los

EXAMENES, seran de manera PRESENCIAL por lo cual se eleva:

a. PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA.

b. PROTOCOLOS PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA DE LOS DOCENTES, ALUMNOS,
PERSONAL ADMINISTRATIVO, PROVEEDORES Y PUBLICO EN GENERA A LAS
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN AREQUIPA, PARA LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES EMERGENTES, PRINCIPALMENTE EL COVID-19. (1465)

Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N° 008-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad,

recepcionado el 19 de mayo del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que se ha

ampliado el plazo para la entrega de los Informes del Sistema de Gestién de Calidad, en vista
de que muchas dependencias, tanto académicas como administrativas, no han cumplido con
dicho requerimiento. Dicha informacién es necesaria para la elaboracidn del Acta Revisién
por la Direccidn, y a la que se adjuntara el cuadro resumen de las dependencias y oficinas
gue han cumplido o no, con la entrega de dichos informes, para conocimiento de nuestra
alta autoridad. Cabe indicar que el Sr. Rector, Dr. Hugo Rojas Flores, ha manifestado su

profundo interés del estado de conocimiento y manejo del Sistema de Gestién de Calidad a

nivel institucional, con el fin de realizar la migraciéon a la I1ISO 21001:2018, dirigida a

Organizaciones Educativas. Expreso mi profundo agradecimiento a aquellas dependencias

académicas y administrativas que han cumplido con la entrega de sus informes en los plazos

establecidos. Cualquier consulta adicional, pueden hacerla al correo del Sistema de Gestién
de Calidad, con atencién a la Ing. Katia Valverde: sgc@unsa.edu.pe . (1494) Se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N.2 089-2022-CDC-R-UNSA, del Comité de Defensa Civil de la Universidad,

recepcionado el 20 de mayo del 2022, mediante el cual comunica que con la finalidad de

fortalecer las capacidades de preparacién y respuesta a nivel nacional y concientizar a la
poblacién respecto a la importancia de prepararse ante emergencias y desastres, la

Presidencia del Concejo de Ministros (PCM), como ente rector del Sistema Nacional de

Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD), aprobé con Resolucién Ministerial N°13-2022-

PCM el cronograma de simulacros y simulaciones para el periodo 2022-2024. Es asi que el

Primer Simulacro Nacional del afio se realizara el martes 31 de mayo a las 10.00 a.m. en

conmemoracion a los 52 afios del sismo de Ancash. Por lo cual informamos que nos

encontramos realizando la difusion de la campafia de sensibilizacion, concientizacién y

comunicacion a la Comunidad Universitaria. El Comité de Defensa Civil ya viene trabajando

en la preparacién para este simulacro, antes durante y después del mismo. Por tal razén
solicitamos que el personal a su cargo pueda participar bajo su direccidn en este simulacro.

Para poder medir el desempefio de dicho evento se ha coordinado a nivel nacional la

utilizacién de una Ficha de Evaluacién (Plan Familiar) adjuntada a la presente, las mismas

qgue debera ser llenada por los participantes que estén realizando sus actividades de forma
remota (Docentes, Administrativos y Alumnos), también se estd coordinando con el
personal docente, administrativo y alumnos que estén realizando sus actividades de forma
presencial. Las fichas del plan familiar seran recogidas por cada Facultad y Oficina. (la
informacién debera ser remitida después del simulacro) las misma que serdn enviadas al

Centro de Operaciones de Emergencia Regional (COER) Arequipa. Enviar la informacién

solicitada a la Oficina de Defensa Civil, al correo electrénico (defensacivil@unsa.edu.pe).

Plazo de 5 dias después de realizado el simulacro. (1511) Se toma conocimiento.

Oficio Virtual N2 0133-2022-OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento, recibido el 20 de

mayo de 2022, mediante el cual solicita de manera reiterada la informacién requerida por




la SUNEDU, respecto al bloque 2, la misma que debe ser remitida en los plazos establecidos.
Condicion 1l (Indicadores 27, 28 y 30) I. Remitir informes de ejecucién de actividades,
aplicables a los afios 2020, 2021 y 2022, respecto al Plan de Mantenimiento de
Infraestructura, Equipamiento y Mobiliario o el que haga sus veces. Se deberd incluir detalle
sobre ejecucién fisica y financiera del mantenimiento programado de los ambientes y
equipamiento de los laboratorios y talleres, diferenciando por locales conducentes a grado
en sede/filial. Asimismo, con este requerimiento, se sirva designar a la brevedad posible al
responsable para el acceso de la documentacién y la entrega de la misma, a efectos de
realizar las coordinaciones (reuniones virtuales y otros) con el personal de la Oficina de
Licenciamiento si fuera el caso. REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES DE LA
SUNEDU precisa en "Infracciones relacionadas a Jos requerimientos, mandatos y acciones
desarrolladas por la Sunedu" 9.1 Incumplir los pedidos de informacidn, requerimientos o
mandatos formulados por la Sunedu; proporcionar informacidén falsa o inexacta, ocultar,
destruir, o alterar cualquier documento que haya sido requerida. Es una falta muy Grave.
(1513) Se toma conocimiento

OFICIO N2 0481- 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 20 de mayo
de 2022, en referencia al Oficio N° 0398-2022-FIPS-UNSA y Oficio N° 0399-2022- FIPS-UNSA
donde sefala que los docentes contratados han sido considerados con un grado académico
menor al que ostentan, Que, como es de su conocimiento en Sesién de Consejo Universitario
del 7 de abril del 2022, en la que considerando la declaratoria de Emergencia del Semestre
Académico 2022-A, dispuesta mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0166-2022,
se acordd: ratificar y aprobar en forma excepcional, la contratacién de docentes para el
semestre académico 2022-A, a partir del 01 de abril hasta el 31 de agosto del 2022, en todos
los casos (incluidos los docentes con grado académico de doctor) bajo la clasificacion Tipo
B, dispuesta en el Articulo 1° del D.S. 418-2017-EF. (1517) Se toma conocimiento

OFICIO N° 0178-2022-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad Social,
recepcionado el 23 de mayo, mediante el cual comunica sobre el inicio de clases del
Programa de Habilidades Tecnoldgicas dirigidas al adulto mayor, el mismo que tiene como
grupo objetivo a la poblacion mayor de 60 afios de edad. Para ejecutarlo exitosamente se
ha realizado una convocatoria general entre los integrantes de nuestra comunidad
universitaria para que participen como voluntarios en la ensefianza digital, por lo que
comparto con su despacho la relacion de quienes desinteresadamente apoyaran este
Programa y son integrantes de su Facultad que requieren su apoyo y para efectos de su
proceso de acreditacidn posterior. (1523) Se toma conocimiento

° GRU | Apellidos y Nombres ESCUELA FACULTAD
PO PROFESIONAL
1 E1l Cleofé Huamani | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Huncara Produccion y
Servicios
2 E1l Denilson Edgardo Flores | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Valdivia Produccion y
Servicios
3 E1l Ervin  Eleazar Flores | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Sucapuca Produccion Y
Servicios
4 E1l Fidel Ronaldo Chavez | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Carpio Produccién y
Servicios
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5 E1l Jael Emerson Huarca | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Pallani Produccidn y

Servicios
6 E1l Jessica Geraldine | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Hancco Velasquez Produccién y

Servicios
7 E1l Paulina Miriam | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Choqueneira Ccasa Produccion y

Servicios
8 E1l Vivian Solange Medina | Ing. de Sistemas F. de Ing. de
Mamani Produccidn y

Servicios
9 El Wilson Daniel Ancco | Ing. Industrial F. de Ing. de
Tejada Produccién y

Servicios

OFICIO N° 0111-2022-EPII-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial, recibido
el 24 de mayo del 2022, mediante el cual remite el decreto de nombramiento de la comisién
de Tutoria — Escuela Profesional de Ingenieria Industrial, a fin de que se sirva emitir la
Resolucién de Nombramiento. (1547) Se toma conocimiento

OFICIO N2 1961-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccidon de Recursos Humanos, recibido el 24
de mayo del 2022, y en atencién al OFICIO N2 1682-2022-UNSA-SDRH, sobre elaboracién
de protocolos de seguridad en atencién a lo indicado por la Direccién de Supervision
(OISUP) de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU, ha
solicitado informacién vinculada a la Supervisidn sobre el mantenimiento de Condiciones
Basicas de Calidad en dos bloques, los mismos que deben remitirse en los plazos
establecidos, conforme se indica en el Oficio N2 1383-2022-SUNEDU-02-13. Al respecto,
solicito remitan los nombres y apellidos, asi como el nimero de teléfono de los responsables
para la elaboracién de dichos protocolos de seguridad, a fin de coordinar los plazos y
remisién de informacidn respecto de la Matriz IPERC. Asimismo, se cumple con aclarar que
la elaboracion del protocolo de seguridad debe efectuarla el responsable del laboratorio o
quien haga de sus veces, debiendo considerar los items establecidos, que fueron enviados,
el formato correspondiente para protocolos y toda la informacidn sobre gestion de
seguridad y salud en el trabajo. Asimismo, el Ingeniero Juan Francisco Portilla Alvarado, se
encargara de efectuar la revisidn del protocolo terminado, haciendo alcances si hubiera
alguna observacion.Del mismo modo se indica que dicho protocolo sera firmado en la
caratula por cada elaborador quien es el responsable del laboratorio, con la firma de
revisado del Decano de cada Facultad para luego ser remitido a esta Subdireccidon para su
aprobacion por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y el consejo Universitario.
(1548) Se toma conocimiento

OFICIO N° 025-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento de Ingenieria Mecanica
Eléctrica, recibido el 25 de mayo del 2022, en referencia al OFICIO N° 13-1-2022
DAIME/LOPP/FIPS, mediante el cual hace llegar como reiterativo las Lineas de Investigacion
propuestas por el Departamento de Ingenieria Mecdnica Eléctrica, las cuales se mantienen
vigentes las aprobadas el afio 2021. Considerando la no participacion de los docentes:

DOCENTES MOTIVO

Antonio Concha Urday Por Fallecimiento

Jesus Gonzalo Chdavez Oblitas Licencia por descanso médico




Jose Luis Velasquez Salazar

Celso Sanga Quiroz

Art. 268, inciso 268.4 del Estatuto
vigente de la Universidad Nacional

Maria Leny Ojeda Contreras

de San Agustin

Valerio Edgar Salas Valverde

Asambleista y Jefe de la Oficina de Gestion
de Riesgos

En esta oportunidad no se ha considerado a los docentes invitados, se ha afiadido al docente
contratado Mg. José Luis Pefia Gutiérrez. Al respecto, también debo de informarle que las
Lineas de Investigacion presentada por el Departamento de Ingenieria Mecdnica Eléctrica se
remitieron en el oficio de la referencia Dando cumplimiento al Reglamento de Grados y
Titulos, también al Sistema de Gestion de Calidad de la UNSA, se pide se haga llegar este
documento a las oficinas correspondientes para la actualizacién de las lineas de
investigacion para la Revisidon del Plan de Tesis y Trdmites de Sorteo de Jurados y demas.

(1575) Se toma conocimiento

Se analizara con las 48 lineas.

LINEAS DE INVESTIGACION DEPARTAMENTO INGENIERIA MECANICA ELECTRICA

RELACION ACTUALIZADAS DE DOCENTES ANO 2022

LINEA DE INVESTIGACION

SUB LINEA DE

DOCENTES

DISENO

Dr. Rodriguez Bejarano Luis Rodolfo

Dr. Manrique Velarde Eleazar Saul

Dr. Ocola Ticona Edmundo

Mg. Oviedo Cornejo Javier

Mg. Salas Valverde Valerio (ASAMBLEISTA)
Mg. Pérez Pérez Luis Orlando

Mg. Apaza Gutierrez Jorge

Ing. Renato Manchego Llerena

Mg. Henry Romero Zegarra

Mg. Pefia Gutierrez José Luis

ENERGIA

ENERGIA
TERMICA

Dr. Carlos Gordillo Andia

Dr. Camilo Fernandez Barriga
Dr. José Luis Galdés Gémez
Dr. Edgar Caceres Cabana
Dr. Ocola Ticona Edmundo
Dr. Silva Vidal Yuri Lester
Dr. Juan Carlos Valdez

Mg. Flores Larico Pedro

Mg. Olek Kamyshnikov

Mg. David Chavez Cuellar
Mg. Oviedo Cornejo Javier
Dr. Pérez Perez Luis Orlando
Mg. Apaza Gutierrez Jorge




Dr. Robles Falcon Edgar
Dr. Milton Talavera Soto
Dr. Manrique Velarde Eleazar Saul

Dr. Puma Ponce Eduardo

Dr. Silva Vidal Yuri Lester
Mg. Pérez Perez Luis Orlando
Mg. Paz Garcia Roberto

ENERGIA
HIDRAULICA

Dr. Rodriguez Bejarano Luis

MATERIALES Mg. Jorge Apaza Gutiérrez
Dr. Silva Vidal Yuri Lester
Mg. Henry Romero Zegarra

MANUFACTURAS Y Mg. Valerio Salas Valverde (ASAMBLEISTA)

Dr. Galdés Gémez Jose Luis
MANTENIMIENTO Dr. Fernandez Barriga Camilo
Y MEDIO Dr. Milton Talavera Soto
AMBIENTE Dr. Robles Falcén Edgar

Dr. Caceres Cabana Edgar

Mg. Paz Garcia Roberto
Mg. Oviedo Cornejo Javier

Mg. Adriazola Corrrales Pascual
Mg. Pérez Perez Luis Orlando
Mg. Henry Romero Zegarra

Mg. Pérez Perez Luis Orlando
AUTOMATIZACION Y Mg. Callo Conto Manuel
CONTROL Mg. Puma Ponce Eduardo

Mg. Flores Larico Juan
Mg. Pefia Gutierrez José Luis

12. OFICIO N° 163-2022-OUC-UNSA, de la Oficina de Calidad, recepcionado el 25 de mayo de

2022, mediante el cual en virtud a la Auditoria Interna llevada a cabo los dias 12 y 13 de
mayo del presente afio, hago llegar a usted el Informe de Auditoria Interna correspondientes
a su Facultad, conteniendo las siguientes auditorias:

- Decano de Facultad.

- Coordinador de la Unidad de Proyeccion Social y Extension Universitaria.

- Direcciones de las Escuelas Profesionales y Directores de Departamentos Académicos

(consolidado).
Asimismo, hago llegar de manera separada los Informes de Auditoria Interna realizadas a las
Escuelas Profesionales, las cuales sugerimos ser distribuidas por sus Unidades de Calidad, y
las que contienen las siguientes auditorias:

- Director de Escuela.

- Director de Departamento Académico

- Coordinador de la Unidad de Proyeccidn Social y Extensidn Universitaria.
En caso de presentar No Conformidades, tienen plazo hasta el dia viernes 03 de junio de
2022 para la entrega de las Solicitudes de Accion Correctiva (SAC), y que deben estar
dirigidas al nuevo correo del Sistema de Gestion de Calidad: sgc@unsa.edu.pe.
Cabe indicar que la Unidad de Calidad de su facultad es la encargada de brindar las
orientaciones y apoyo necesario a cada Duefio de Proceso para el llenado del dicho registro,
asi como de otros formatos del Sistema de Gestion de Calidad. Hago propicia la ocasién para
agradecerle el apoyo y facilidades brindadas a los sefores Auditores Internos de su facultad,
qguienes de manera voluntaria y ad honorem se han tomado el tiempo para el cumplimiento
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de la labor encomendada, que ha permitido el desarrollo y éxito de esta Auditoria Interna.
(1580) Se toma conocimiento

Se recuerda que el Ing. Hugo Llamosas es el personal calificado para apoyo en el proceso de
Auditoria.

OFICIO No: 656-2022-OUAL/TR-UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal,
recepcionado el 25 de mayo de 2022, Asunto: Consulta sobre el pedido de Autorizacidn para
la Emision de Certificacion Progresiva, de la Unidad de Segunda Especialidad y Formacidn
Continua, de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios de la UNSA. Referencia:
Oficio No: 0393-2022-FIPS-UNSA, del 17 de mayo del 2022, Expediente No: 1017598-2022.,
mediante el cual se formula una Consulta sobre el pedido de Autorizacidn para la Emisidn
de Certificacion Progresiva del Programa de Segunda Especialidad en Ingenieria de
Proyectos, denominados como Expertos en Proyectos Publicos SNIP y Experto en Proyectos
Privados, y si al acceder a lo solicitado se estaria contraviniendo alguna norma. Que se ha
adjuntado una copia el Oficio No: 079- 2022-SEyFC-FIPS-UNSA, del 03 de mayo del 2022, que
emitid el Magister Ingeniero Valerio Salas Valverde, como Director de la Unidad de Segunda
Especialidad y Formacion Continua de dicha Facultad con una serie de actuados referidos a
la citada Autorizacién para Expedir dichas Certificaciones, dentro de los que esta una copia
de la Resolucién de Consejo Universitario No: 0005-2007, del 09 de enero del 2007, por
medio de la que se Aprobd el Nuevo Plan de Estudios, de la Segunda Especialidad en
Ingenieria de Proyectos de la misma Facultad, y una copia del Acta de la Sesién Ordinaria del
Consejo de Facultad, del 12 de setiembre del 2016, en la que se trato ese tema y se Aprobd
para que se firmen esas Certificaciones con esas denominaciones. Que finalmente se ha
adjuntado los actuados referidos a una solicitud presentada por el sefior Ricardo Pereyra
Vera, para que se le expida unos Certificados sobre Diplomados en Proyectos Publicos, y
Diplomado en Proyectos Privados. Que de la documentacién acompafiada se aprecia que
desde el afio 2016 se vienen expidiendo las Certificaciones como Expertos en Proyectos
Publicos SNIP y Expertos en Proyectos Privados, inclusive se ha adjuntado dos copias de dos
Certificaciones, las mismas que como se ve del Oficio No: 044-2022 SEyFC-FIPS, UNSA, del
04 de marzo del 2022, se han venido expidiendo por parte del Coordinador de la
Especialidad, por el Director de la Unidad, y por el Decano de la Facultad, pero siempre con
esas Denominaciones, las que estarian consideradas dentro de la Malla Curricular de la
Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos y conforme al Nuevo Plano de Estudios de
la misma Facultad, razén por la que no se necesitaria una nueva Autorizacién para la Emisién
de esos Certificados, mas aun si como se afirma ello esta dentro del nuevo Plan de Estudios
el que fue Aprobado por la Resolucion de Consejo Universitario antes indicada, la misma
gue al parecer estaria en plena vigencia. Que de otro lado en su Oficio no se nos indica cuales
normas se estaria contraviniendo, si su propio Decanato aparece firmando dichas
Certificaciones en el afio 2016. Que finalmente en cuanto a la solicitud del Alumno sefior
Ricardo Pereyra Vera para que se le expidan dos Certificaciones como Diplomados, ello
legalmente no procede porque no estaria considerado dentro del Plan de Estudios de la
Segunda Especialidad y Formacidn Continua de la citada Facultad, ya que un Diplomado
tiene otras Caracteristicas y particularidades, razon por la que en ese sentido se debera de
resolverse dicho pedido. Que con lo indicado consideramos haber absuelto la Consulta
efectuada y por ello le devolvemos todos los actuados, haciéndole presente que no se
amerita la emision de algun Informe Legal al respecto. (1583) Se toma conocimiento
OFICIO N° 154-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 27 de mayo de 2022, en referencia al Oficio Circular N° 0073-
2022-FIPS-UNSA, Oficio Circular Virtual N° 003-2022-OLI-UNSA y Oficio Circular Virtual N°
004-2022-0OLIUNSA, informar a su despacho que con Oficio N° 062-2022- DAISI-U.N.S.A de
fecha 17 de marzo del presente afio, ha sido enviada oportunamente la informacién
solicitada por la Oficina de Licenciamiento, acerca de los Laboratorios de Cémputo
asignados al Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica - DAISI. Lo
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anterior ha sido reiterado a la Oficina de Licenciamiento con Oficio 151-2022-DAISI, segin
copia remitida a su Despacho. (1600) Se toma conocimiento

OFICIO N° 056-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recibido el 27 de mayo de 2022, mediante el cual solicita se sirva
brindarnos una aclaracion formal respecto a los requisitos que deben cumplir los egresados
de la EPIT para obtener su grado académico de Bachiller, considerando los siguientes
aspectos: 1. El requisito de practicas preprofesionales para la graduacion figura en la Ley
Universitaria y en otros dispositivos legales, no asi en el “Reglamento General de Grado
Académico de Bachiller y Titulo Profesional de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa (Version 3)” aprobado mediante Resolucidon de Consejo Universitario N° 0255-
2021 del 07 de junio de 2021.

Esto motiva que la FIPS no requiere la constancia de las practicas pre profesionales en el
expediente para dar tramite al grado académico de bachiller sin este requisito obligatorio.
A requerimiento del Secretario Académico de la FIPS y mediante el Sistema de Grados
(SISGRAD), las escuelas profesionales se limitan a informar sobre el cumplimiento de
créditos y componentes aprobados, obtenido mediante el Sistema de Informacién
Académico (SISACAD), no asi la evaluacidn de las practicas pre profesionales. 2. Mediante la
Ley 31359 publicada el 23-11-2021, se modifica la Décima Cuarta disposicion
complementaria transitoria de la Ley 30220, Ley Universitaria, a fin de extender el plazo para
obtener el bachillerato automatico hasta el afio académico 2023. El bachillerato automatico
hace referencia al Articulo 45.1 de la Ley Universitaria donde se sefiala que los requisitos
para el Grado de Bachiller son: “..haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobaciéon de un trabajo de investigacidén y el conocimiento de un idioma extranjero de
preferencia inglés o lengua nativa.”; no se hace referencia a las practicas pre profesionales.
Al respecto, en la reunion sostenida el 26-05-2022 con representantes de DUFA, se sefiald
que la Oficina de Grados y Titulos de la Universidad ha realizado la consulta a SUNEDU, sobre
la que no hemos recibido una respuesta. 3. En la citada reunién de trabajo, el Jefe de la
Oficina de Gestidn Curricular y Supervision Académica, sefiald que se debe incluir en el plan
de estudios vigente un curso obligatorio relacionado con la evaluacién de las practicas pre
profesionales, lo que no ha sido comunicado de manera formal. Este requerimiento se basa
en la necesidad de que las practicas pre profesionales deben ser evaluadas cuya nota debe
ser registrada en la DUFA.

En resumen, se requiere una aclaracion de manera formal a las siguientes interrogantes: 1.
¢Cual es la posibilidad de que la FIPS incluya dentro del requerimiento de graduacion la
constancia de la evaluacién de las practicas pre profesionales? 2. ¢Cual es la respuesta de
SUNEDU respecto a que los graduados los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 puedan acogerse
al bachillerato automatico sin considerar las practicas pre profesionales? 3. ¢ Existe alguna
disposicion de las autoridades universitarias para que se tenga que incluir un curso
obligatorio en el plan de estudios 2017, sobre la realizacién y evaluacién de las practicas pre
profesionales? ¢ Cual es el procedimiento para hacerlo? (1604) Se toma conocimiento
OFICIO CIRCULAR N° 001-2022-DM-SMAC-UNSA, del Departamento Médico, recepcionado
el 30 de mayo del 2022, comunicando que habiendo retornado la modalidad presencial y
semipresencial en nuestra Casa Superior de Estudios y en base a la Resolucién
Viceministerial N° 015-2022-MINEDU, esta Dependencia retorno a sus actividades de forma
presencial a partir del mes de abril en la Sede de Biomédicas, atendiendo en los consultorios
de Medicina, Enfermeria, Odontologia, Psicologia, Nutricidn, Trabajo Social y Obstetricia; En
los cuales se estan realizando las evaluaciones integrales de salud a los estudiantes
ingresantes 2022, no obstante de atender a la demanda, emergencias, descarte Covid-19 y
otros. Por otra parte se indica, que desde el 06 de junio se reiniciara la atencién en el Area
de Ingenierias, Sede Departamento Médico ubicado en el Ho Chi Ming, nimero telefénico
054 —224822. (1630) Se toma conocimiento.
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Oficio N°049-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 31 de mayo del 2022, mediante el cual hacen llegar a este
Despacho la solicitud de Licencia CON GOCE DE HABER del 30 DE JUNIO al 15 DE JULIO del
2022, presentada por el Ing. RONALD COAGUILA GOMEZ adscrito al Departamento
Académico de Ingenieria Electrdnica, que le permita participar en la convocatoria oficial de
ayudas “PROGRAMA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS+”, mediante una estancia
de docencia en la Universidad Miguel Hernandez de Elche (Espafia), para lo cual se adjunta
Solicitud, Carta de Admisién, Carta de compromiso y boleta de pago. Se da tramite al pedido
con cargo a regularizar el permiso en Sesion de Departamento DAIE de fecha 31 de Mayo de
2021. (1634) Se toma conocimiento. Se esta a la espera de la respuesta de la Oficina de
asesoria Legal de la UNAS.

OFICIO N°181-2022-FAU-UNSA, de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, recibido el 31
de mayo del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que la Facultad de Arquitectura
y Urbanismo, ha organizado la EXPO FAU ARQUITECTURA-2022, enmarcada dentro de un
programa de actividades que tiene como objetivo mostrar y premiar el desempefio
académico de los estudiantes durante el afio académico 2021. Por tal motivo, lo invitamos
cordialmente a la Ceremonia de Inauguracion Y Premiacion presencial de este evento, que
se llevara a cabo el dia jueves 09 de junio 2022 a las 18:30 horas, en las Galerias del Centro
Cultural de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, sito en la calle Santa Catalina
N.2 101. (1636) Se toma conocimiento

Oficio N° 1092-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, dirigido al Dr. Luis Cuadros Paz,
Vicerrector Académico, recibido el 02 de junio del 2022, en referencia al Oficio N° 421-2022-
VR.AC., el mismo que fue visto en Sesion Ordinaria de Consejo Universitario de fecha 19 de
mayo y continuada el 24 de mayo de 2022, donde hace llegar el pedido de contrato por
invitacion, remitido por el DAIME y que cuenta con el Visto Bueno del Decano de la FIPS,
dado los constantes pedidos descanso médico del docente Jesus Gonzalo Chavez Oblitas, y
de no perjudicar a los sefiores alumnos. Al respecto comunicarle que en Consejo
Universitario de fecha 19 de mayo continuada el 24 de mayo del 2022, se aprobd: 1) No
aprobar el contrato por invitacién del Mg. Héctor Jorge Bravo Pastor, en reemplazo del Dr.
Jesus Gonzalo Chavez Oblitas, considerando que a este ultimo se le viene pagando en el
periodo de su licencia conforme a ley. 2) Encargar al DAIME, se redistribuya la carga lectiva
del Dr. Jesus Gonzalo Chavez Oblitas a otro docente, en tal sentido, debera adoptar y/o
disponer las medidas correspondientes para el cumplimiento del citado acuerdo de Consejo
Universitario. (1668) Se toma conocimiento

Mg. Orlando solicita apoyo al seguimiento de este caso.

Oficio 1078-2022-SG-UNAS de la Subdireccién de Recursos Humanos, recibido el 02 de junio
del 2022, hacer de su conocimiento que el Consejo Universitario en Sesidon Ordinaria de
fecha 19 de mayo continuada el 24 de mayo del 2022 acordé: 1) Aprobar los siguientes
contratos por invitacion de las diferentes facultades para el primer semestre 2022A, por
estricta necesidad institucional a solicitud de los sefiores Decanos de Facultad, y segun
relacién actualizadas remitidas por el Vicerrector Académico, segun el siguiente detalle:

_———— . - ——— n ML | i

" Facultad de Ingenieria | Departamento Académico — ‘ i
de Produccion y de Ingenieria de Sistemas e Ql#i;%g&uz DCBz2 | DCB1 01 de abril al 26 de
Servicios Informatica agosto del 2022

| Facultad de Ingenieria : Departamento Académico |

; - ) APAZA ACEITUNO 01 de abril al 26 de
de Produccion y de Ingenieria de Sistemas e RONI GUILLERMO DCB2 | DCB1

Servicios | Informatica agosto de! 2022
Facultad de Ingenieria | Departamento Académico |  CARDENAS ] N
de Produccieny | de Ingenieria de Sistemas & TALAVERA ROLANDO| DCB1 ‘ pcgz | 01deabilal26 de
| Servicios Inforrmatica JESUS . | agosto del 2022
Facultad de Ingenieria | Departamento Académico :
de Producciény  |de Ingenieria de Sistemas e | DORNASRIOS | hopy | hops | 01 de abril al 26 de
Servicios Informatica WILLIAN MILTON agosto del 2022
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Asimismo, teniendo en cuenta que la oficina de Planillas de la Subdireccién de Recursos
Humanos, ya ha abonado el pago por el mes de abril del 2022, conforme se aprobaron los
contratos docentes en la sesidén de CU del 18 de abril del 2022; se acordd 2) Encargarle que,
a través de la Oficina de Planillas, realice el descuento por pagos indebidas de corresponder.
(1669) Se toma conocimiento.

Oficio N2122-2022-DUPCTA, del Director del Parque Cientifico, Tecnoldgico, recepcionado
el 02 de junio, haciendo de conocimiento que la Direccidn Universitaria Parque Cientifico
Tecnolégico de Arequipa, dentro del plan de desarrollo de actividades, cuenta con el
ofrecimiento dirigido a estudiantes de ultimo afio y/o egresados, especialmente de las
Escuelas de: Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Industrial y Ciencias de la Computacién que
deseen realizar trabajos de investigacion o su tema de tesis vinculados a la Problematica de
desarrollo del Parque Industrial en Arequipa. La Direccidén ofrece, excelente ambiente de
trabajo y Certificacion a nombre de la Direccidon Universitaria Parque Cientifico Tecnoldgico
de Arequipa — UNSA. (1673) Se toma conocimiento.

Invitacidn de la Directora de Pastizales de la Universidad Nacional Agraria la Molina, remitida
al Dr. Hugo Rojas Flores, Rector de la Universidad Nacional San Agustin de Arequipa (UNSA),
recepcionado el 03 de junio del 2022, mediante la cual invita a usted al seminario virtual
internacional sobre "Sistemas de alerta temprana en el manejo y conservaciéon de
ecosistemas de montafia" a realizarse el préximo jueves 16 de junio de 5:00 a 7:30 pm., que
tiene como objetivo hacer conocer a la comunidad cientifica y académica las aplicaciones y
ventajas del uso de tecnologias de informacion espacial en el manejo de recursos naturales.
Este seminario se enmarca dentro del cierre del proyecto "Desarrollo de sistemas de alerta
temprana basada en tecnologias de informacién modvil y remota para uso sostenible y
manejo de tierras de pastoreo", financiado por ProCiencia-FONCYTEC, el cual a contado con
el apoyo de las universidades Texas A&M y Carolina del Norte-Willmington. Mucho
agradeceremos confirmar vuestra participacién al correo lab_pastizaleslamolina.edu.pe. .
(1685) Se toma conocimiento.

INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO MULTIPLE N2 0021-2022-FIPS-UNAS del
Presidente de la Comisidon Académica de la Facultad de Ingenieria de Produccién Servicios,
recepcionado el 06 de junio del 2022 informa que: - La modificacién propuesta exige 22
créditos electivos de los 219 créditos exigidos para egresar de la Escuela Profesional de
Ingenieria Eléctrica, con lo cual cumple con el Articulo 59: Régimen de Estudios de Pregrado
del Estatuto de la Universidad donde indica “Los curriculos deberdn tener por lo menos 10%
de créditos en cursos electivos. El resto de créditos son obligatorios para los estudiantes, y
con los prerrequisitos especificados en el Plan de Estudios” - La modificacién no altera los
requisitos de los egresados y, segun indica el Director de la Escuela Profesional de Ingenieria
Eléctrica, se coordind y validé la modificacidn con especialistas de la Direccidn Universitaria
de Formacién Académica (DUFA) .Por lo tanto, la comisién Académica sugiere APROBAR la
modificacion de los cursos electivos del Plan de Estudios 2017 de la Escuela Profesional de
Ingenieria Eléctrica. (1702) Se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

INFORMES Y PEDIDOS

Dado el retorno progresivo a la prespecialidad, solicito se realicen las sustentaciones de
titulos de manera presencial en las 07 escuelas, de acuerdo al procedimiento establecido y
cumpliendo los protocolos de bioseguridad.

Retorno a la prespecialidad de los administrativos de las escuelas y departamentos, para
una mejor atencion a los tramites administrativos.

Defensoria Universitaria y Secretaria General de la UNSA, esta solicitando informacidn
respecto a los alumnos discapacitados en la escuelas, se pide a los directores de escuela el
apoyo total a los alumnos y la realizacién de los tramites correspondientes oportunamente



- A partir del dia miércoles 8 de junio todos los tramites a nivel de facultad serdn a través del
sistema TRAMITED, por lo que se solicita el apoyo con el personal administrativo de sus
oficinas.

- Dr. Harold Gémez solicita que personal de Patrimonio realice nuevamente inventario para
realizar la transferencia. Decano Victor Hugo Cornejo solicitard que Patrimonio se
comunique con la EP de Ingenieria Electrdnica.

- Ing. Jesus Zuiiga indica que tiene 5 laboratorios a su cargo, ademas de Institutos de
Investigacion, para lo cual no se tiene personal administrativo que se haga cargo de ello. Se
han enviado 2 oficios a la Oficina de Recursos Humanos, pero no se tiene respuesta.

- Mg. Orlando Perez, indica que se solicitan informes en diferentes areas sobrecargando las
tareas de las Escuelas Profesionales y Departamento Académicos.

- Ing.Juan Borja, indica preocupacion por proceso de revocatoria a la acreditacién a Ingenieria
de Telecomunicaciones por falta de equipos. Ademds, no cuenta con personal
administrativo. Se tramitara reunién con el Rector.

- Decano Victor Hugo Cornejo, solicita que las sustentaciones de grado sean presenciales. Se
realizaran las consultas necesarias.

ACUERDO: APROBADO

- Decano Victor Hugo Cornejo, solicita analisis de retorno a la presencialidad de personal
administrativo.

- Dr. Harold Gomez, considerar revisar la colegiatura de los Docentes de la Facultad.

- Decano Victor Hugo Cornejo, solicita a la Direcciones de Escuela enviar un informe de los
alumnos con discapacidad.

- Decano Victor Hugo Cornejo, informa que a partir del dia de mafiana 08/06/2022 los
tramites en facultad se realizaran via Sistema Tramited.

- Mg. Orlando Pérez, sugiera retomar el tema de division de la Facultad. Se crea Comisién
para Andlisis de Divisién de la Facultad: Dr. Harold Gomez, Pablo, Mg. Orlando Pérez, Est.
Daniel Izquierdo.

ORDEN DEL DiA

1. Practicas pre profesionales en la FIPS. Invitada Dra. Betsy Cisneros Chavez — DUFA
Mg. Juan Borja indica que la EP de Telecomunicaciones y la EP de Ciencia de la Computacién
no cuentan con el curso de Practicas Pre Profesionales. Indica también que en el
Reglamento de Grados y Titulo de la Universidad no solicita la constancia de Practicas Pre
Profesionales, lo que entra en contradiccién con el Reglamento de Practicas Pre
Profesionales. Se tiene inconvenientes en el proceso de incluir ese curso en el Plan de
Estudios dentro de las escuelas.
Dra. Betsy Cisneros Chavez menciona que la Ley Universitaria indica que las practicas Pre
Profesionales debe estar como curso en el Plan de Estudios y que se tiene el apoyo de DUFA
para que las practicas sean en diferentes fechas. Solicita solucionar el caso de a los alumnos
que estdn solicitando su grado de bachiller al no tener sus Practicas Pre Profesionales.
Tanca indica que el concepto de practicas no encaja como curso.
Ing. Zufiiga indica que la Facultad es diferente a otras facultades, y que se debe definir un
mecanismo para estandarizar el curso de Prdcticas Pre Profesionales en todas las
facultades.
Dr. Harold cuenta su experiencia sobre practicas Pre-Profesionales.
DUFA enviara un oficio sugiriendo adicionar el curso de Practicas Pre-Profesionales en el
Plan de Estudios 2017 y posteriores.
Se tramitard una posible suspension de practicas pre profesionales en Consejo
Universitario.
Mg. Juan Borja, indica que se dé respuesta a su oficio.



Meg. Orlando Pérez indica su preocupacién por la falta de compromiso de algunos docentes
en su Departamento. Dra. Betsy indica que se tiene que fortalecer el vinculo entre docentes
y universidad.

Ing. Jesus Zufiga indica que se tiene un problema con el Departamento de Ingenieria de
Sistemas e Informaticas porque no se cuenta con docentes suficientes para realizar labores
de carga no lectiva, al tener una gran cantidad de docentes investigadores y docentes con
20 horas de carga lectiva.

2. Comisiones facultad
2.1.Proceso de evaluacion y reformulacidn curricular — GESTION CURRICULAR
Se crea comisién formada por los Directores de Escuela y Departamento.

2.2.Soporte TRAMITED:
Ing. Fredy Gonzales Saji con grupo de alumnos dara soporte.

2.3.Congreso virtual FIPS 2022:
ACUERDO: APROBADO

3. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 007-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cormnejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comisién de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA - Arequipa 2022 JUNIO 06.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial -

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones =

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seq. Ind. =

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion -

Ingenieria Eléctrica 01
Ingenieria Electronica 01
Ingenieria Industrial 03
Ingenieria Mecanica 05

Ingenieria de Sistemas —

Ingenieria de Telecomunicaciones 08




GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Ccahuana Llacho Willian

01 | Electrénica Coaguila Quispe Cristian Giovanni
01 | Industrial Alferes Nina Elvis EImer

02 | Industrial Pancca Cahui Claudia Alejandra
03 | Industrial Aguilar Alvis Ricardo José

01 | Mecanica Chancuaria Carrillo Edison

02 | Mecanica Aguilar Hancco Junior Joel

03 | Mecanica Canazas Rodriguez Jose Carlos
04 | Mecanica Mamani Noa Pablo Alberto

05 | Mecanica Choque Pariapaza Eduardo Nahyt
01 | Telecomunicaciones Valdez Funes Edgar Jamil

02 | Telecomunicaciones Guevara Enriquez Rogelio

03 | Telecomunicaciones Arizaca Huaranca Danna Thais

04 | Telecomunicaciones Paredes Escobedo Luciana Nicole
05 | Telecomunicaciones Mamani Gutierrez Maribel Selene
06 | Telecomunicaciones Valdivia Palomino Luigui Yonaiquer
07 | Telecomunicaciones Peralta Lazaro Meryland Fiorella
08 | Telecomunicaciones Collanque Comejo Roberto Carlos




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Dr. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
e
il
——ee————— _—
Vi v > M, 4
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 007-2022-CGYT/FIPS de fecha 06
de junio del 2022

4. Asuntos varios

Siendo las 14:36 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg.Pablo Azalgara Neira e et

3. Dr.Moisés Tanca VIllanueva e e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et

5. Mg. Olha Sharhorodska e



6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 21 DE JUNIO 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:28 horas del martes 21 de junio del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria Electrdnica, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska F
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon F
6. Mag. Percy Huertas Niquen F
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DIA

1. Desarrollo y Gestion curricular para los programas de estudios de la FIPS
2. Licencia Docentes

3. Aprobacién de Grados y Titulos

4. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA
RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION RECTORAL N° 0285-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:



1. RECONDUCIR de oficio el Recurso Administrativo de Apelacién interpuesto por el Sr.
VICTOR PEREZ CENTENO, a uno de Reconsideracién en contra de la Resolucién de Consejo
Universitario N° 0630-2021; y, en consecuencia, 2. DECLARAR IMPROCEDENTE POR
EXTEMPORANEO el Recurso Administrativo de Reconsideracién interpuesto por el Sr.
VICTOR PEREZ CENTENO, en contra de la Resolucién de Consejo Universitario N° 0630-2021,
que declar6 IMPROCEDENTE la solicitud presentada por dicho administrado, sobre
reconsideracion y/o aprobacién de la plaza ganada en el Concurso de Contratacion Docente
2021-B, al no cumplir con levantar la observacién realizada dentro del plazo establecido en
la Convocatoria, segun cronograma. 3. DECLARAR agotada la via administrativa conforme al
ordenamiento legal vigente y establecido en el inciso b) del numeral 228.2 del articulo 228°
del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General. (1749)

RESOLUCION RECTORAL N° 0292-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. APROBAR el Reglamento de Admisién de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, el mismo que consta de IX Capitulos, 121 articulos, 9 Disposiciones
Complementarias y 3 disposiciones finales; y, que forma parte integrante de la presente
resolucién. 2. DEROGAR el anterior Reglamento de Admisidn de la UNSA aprobado con
Resolucién de Consejo Universitario N° 0352-2019 del 29 de abril de 2019 y sus
modificatorias y precisiones realizadas a través de las Resoluciones de Consejo Universitario
N° 0364-2020 del 18 de junio del 2020, N° 0442-2020 del 19 de agosto de 2020, N° 0521-
2020 del 27 de octubre de 2020, N° 0082-2021 del 22 de febrero de 2021, N° 0181-2021 del
05 de mayo de 2021 y N° 0217-2022 del 03 de mayo de 2022. 3. ENCARGAR al Jefe de la
Oficina Universitaria de Informdtica y Sistemas, Funcionario Responsable de |la Elaboracién
y Actualizacién del Portal de Transparencia, en coordinacidon con el Jefe de la Oficina
Universitaria de Imagen Institucional, la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina
Web de la Universidad. 4. NOTIFICAR la presente Resolucidn a la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU (1750)

RESOLUCION RECTORAL N° 0287-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. RATIFICAR la aprobacion del PLAN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS UNIVERSITARIAS “UNSA
2022”, elaborado por el Instituto del Deporte Universitario — IDUNSA; asi como su
presupuesto respectivo. 2. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional en coordinaciéon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y
Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracidn y Actualizacién del Portal de
Transparencia, se encarguen de la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina Web
de la Universidad. Plan de actividades deportivas universitarias UNAS 2022(1751)
RESOLUCION RECTORAL N° 0291-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. APROBAR la modificacion del Cronograma del Proceso de Admisiéon 2023 de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, conforme al siguiente detalle:



CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ADMISION 2023

EXAMEN CEPRUNSA | FASE 2023

Inscripciones

miércoles 0B-junio-2022

lunes 20-junio-2022

Inicio de clases

lunes 20-junio-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 24-julio-2022

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 31-julio-2022

Segunda evaluacion de conocimientos

domingo 11-setiembre-2022

EXAMEN ORDINARIO | FASE 2023

Inscripciones

migércoles 14-setiembre-
2022

lunes 11-julio-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 18-setiembre-2022

Evaluacion de conocimientos

domingo 25-setiembre-2022

EXAMEN CEPRUNSA CICLO QUINTOS 2023

Inscripciones

lunes 22-agosto-2022 lunes 26-setiembre-2022

Inicio de clases

lunes 26-setiembre-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 30-octubre-2022

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 06-noviembre-2022

Segunda evaluacidn de conocimientos

domingo 18-diciembre-2022

EXAMEN CEPRUNSA Il FASE 2023

Inscripciones

viernes 30-diciembre-
2022

lunes 28-noviembre-
2022

Inicio de clases

lunes 02-enero-2023

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 05-febrero-2023

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 12-febrero-2023

Segunda evaluacion de conocimientos

domingo 26-marzo-2023

EXAMEN E

XTRAORDINARIO 2023

Inscripciones

lunes 09-enero-2023 viernes 27-enero-2023

Inicio de clases

lunes 30-enero-2023

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 19-febrero-2023




Evaluacion de aptitud académica domingo 26-febrero-2023

Asignacion de vacantes miércoles 01-marzo-2023

EXAMEN ORDINARIO Il FASE 2023

Inscripciones lunes 27-febrero-2023 miércoles 22-marzo-
2023

Evaluacion de perfil vocacional * domingo 02-abril-2023

Evaluacion de conocimientos domingo 09-abril-2023

EXAMEN ORDINARIO FILIALES 2023

Inscripciones lunes 03-abril-2023 miércoles 12-abril-2023

Evaluacion de conocimientos

i abado 15-abril-2023
(Mollendo, Camana y El Pedregal) sabade Lomabr

* LA EVALUACION DE PERFIL VOCACIONAL LA RENDIRAN LOS POSTULANTES A LOS PROGRAMAS PROFESIONALES
DE: ARQUITECTURA, ARTES, EMFERMERIA, MEDICINA, EDUCACION, PSICOLOGIA Y CIENCIAS DE LA
COMUNICACION.

2. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en coordinacién
con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario Responsable
de la Elaboracidn y Actualizacidn del Portal de Transparencia, se encarguen de la publicacién
de la presente Resoluciéon en la Pagina Web de la Universidad. (1752)

5. RESOLUCION RECTORAL N° 0249-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. INTEGRAR la Resolucion de Consejo Universitario N° 0249-2022 del 30 de mayo de 2022,
en el siguiente extremo: DEROGAR del Plan de Vigilancia y Prevencion del COVID-19 en el
trabajo (Version 2.0) de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa aprobado con
Resolucién Rectoral N° 0247-2021 del 03 de junio de 2021; asi como cualquier otra
disposicidn que se oponga a lo resuelto en el primer punto resolutivo de la Resolucién de
Consejo Universitario N° 0249-2022. 2. DISPONER, que el Jefe de la Oficina Universitaria de
Imagen Institucional, en coordinaciéon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica
y Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracidon y Actualizacion del Portal de
Transparencia, publiquen la presente Resolucidn, en el portal institucional. 3. DISPONER que
la presente resolucién forma parte integrante de la Resolucién de Consejo Universitario N°
0249-2022 del 30 de mayo de 2022. (1754)

6. RESOLUCION RECTORAL N° 0289-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
1. INTEGRAR la Resoluciéon de Consejo Universitario N° 0246-2022 del 30 de mayo de 2022,
en el siguiente extremo: DEROGAR las lineas de investigaciéon aprobadas mediante la
Resolucién de Consejo Universitario N° 315-2017 del 25 de abril del 2017 y la Resolucién de
Consejo Universitario N° 0944-2017. 2. DISPONER que la presente resolucién forme parte
integrante de la Resolucién de Consejo Universitario N° 0246-2022 del 30 de mayo de 2022.
(1755)

CORRESPONDENCIA VARIOS

1. Oficio Circular N° 002-2022-OCC-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacion y
Convenios, recepcionado el 07 de junio del 2022, mediante el cual hace de conocimiento
gue el tramite para la formulacién y suscripcidn de convenios entre la UNSA e instituciones
publicas o privadas nacionales o extranjeras se encuentra regulado en la Directiva No 008-
2021-0ODO-DIGA “Tramite para la Aprobacidon de Convenios Suscritos por la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa”, aprobado por Resolucion de Consejo Universitario N°
0335-2021 de fecha 16 de julio del 2021, y que es de cumplimiento obligatorio. Entre las
disposiciones contenidas en el oficio anteriormente citado, cabe resaltar que las propuestas



de convenio tienen que ser dirigidas al Rectorado y presentadas a través de Mesa de Partes,
adjuntando el soporte en digital el texto del convenio y mencionando a los responsables y/o
coordinadores de las instituciones participantes. Ademas, establece quienes pueden
presentar las propuestas de convenios. Los docentes a través de los Decanos de Facultad,
Jefes de Direcciones, Subdirecciones, Oficinas Universitarias y personas naturales o juridicas
mediante sus representantes legales debidamente acreditados. Preceptuando que los
Vicerrectorados Académico y de Investigacion tienen que dar el visto bueno a los convenios,
antes de la suscripcion de los mismos, cuyo contenido impliquen o estén relacionados a
temas de su competencia. Si algin convenio marco y/o especifico compromete recursos
financieros, materiales, de infraestructura o logisticos de la Universidad, se debe solicitar
opinién de la Oficina Universitaria de Planeamiento. Finalmente, cabe resaltar que para
efectos de que no se dilate el tramite resulta conveniente que el pedido de suscripcién de
convenio venga acompanado del informe técnico emitido por la dependencia gestora de la
propuesta, en la cual se precise si la UNSA puede cumplir con los compromisos que asumiria,
el beneficio para esta casa superior de estudios, entre otros aspectos a contemplar
dependiendo del tipo de convenio que se proponga. Y de ser el caso, precisar un monto
aproximado que demandaria la ejecucion del convenio, para que de esa manera se pueda
pedir informe a la Oficina Universitaria de Planeamiento. (1722) Se toma conocimiento.
Oficio N° 1093-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recibido el 07 de junio del 2022, en
referencia al Oficio N° 421-2022-VR.AC., el mismo que fue visto en Sesién Ordinaria de
Consejo Universitario de fecha 19 de mayo y continuada el 24 de mayo de 2022, donde hace
llegar el pedido de contrato por invitacién, remitido por el DAIME y que cuenta con el Visto
Bueno del Decano de la FIPS, dado los constantes pedidos descanso médico del docente
Jesus Gonzalo Chavez Oblitas, y de no perjudicar a los sefiores alumnos. Al respecto
comunicarle que en Consejo Universitario de fecha 19 de mayo continuada el 24 de mayo
del 2022, se aprobd: 1) No aprobar el contrato por invitacién del Mg. Héctor Jorge Bravo
Pastor, en reemplazo del Dr. Jesus Gonzalo Chdvez Oblitas, considerando que a este ultimo
se le viene pagando en el periodo de su licencia conforme a ley. 2) Encargar al DAIME, se
redistribuya la carga lectiva del Dr. Jesus Gonzalo Chavez Oblitas a otro docente, en tal
sentido, deberd adoptar y/o disponer las medidas correspondientes para el cumplimiento
del citado acuerdo de Consejo Universitario. (1728) Se toma conocimiento.

OFICIO N2 093 -2022-EPCC-FIPS, del Director de la Escuela Profesional de Ciencia de la
Computacién, recibido el 07 de junio del 2022, mediante el cual comunica que se ha recibido
la solicitud de la Presidenta del Centro de Estudiantes de la Escuela Profesional de Ciencia
de la Computacién, quien, junto al docente del curso de TOPICOS EN COMPUTACION
GRAFICA del 5to afio, solicita el uso de las maquinas 19 (Laboratorio adquirido en
acreditacion de la EPCC). Cabe mencionar que estos equipos deben contar con internet para
ser usados en forma presencial en los horarios de laboratorio y practica de dicho curso segin
indica en la solicitud adjunta. Por tal motivo solicito a usted, interponga sus buenos oficios
para que el jefe del DAISI de atencién a lo solicitado por los alumnos. (1729) Se toma
conocimiento.

ACUERDO: Decano enviara Oficio a Director de DAISI para atender la solicitud del alumno.
Solicitud del Docente Luis Orlando Perez Pérez de fecha 31 de mayo de 2022 y recepcionada
el 07 de junio del 2022, mediante el cual solicita su Cambio de Régimen de tiempo completo
a dedicacién exclusiva, el haber sido elegido Director del Departamento Académico de
Ingenieria Mecanica Eléctrica. (1730) Se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO CIRCULAR N° 011-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccién de
Bienes y Servicios de la universidad, recepcionado el 07 de junio de 2022, mediante el cual
comunica en atencion al “Articulo 14.19 del Reglamento General de los CPBS” - Sobre
servicios Académicos” que deben tener en cuenta entre otros, todo lo contenido en el
Articulo 14 del RGCPBS sobre las funciones del Director o Administrador o Responsable del



CPBS o quien haga sus veces. Sin embargo se enfatiza en lo recomendado por el Organo de
Control Institucional, en especial en la realizacién de cursos deben tener en cuenta lo sigue:
14.19.- En caso de los CPBS que brindan servicios académicos, deberan registrar a todos sus
estudiantes en la base de datos de informatica en coordinacién con la Direccién
Universitaria de Formacién Académica (DUFA). (1740) Se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N° 012-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccion de
Bienes y Servicios de la universidad, recepcionado el 08 de junio de 2022, mediante el cual
solicita se sirva tener a bien disponer a quien corresponda, remita el informe integral del
estado situacional a la fecha de su Centro de Produccidn y/o Unidad de Produccién de Bienes
y Servicios, el cual debe contener toda la informacidn necesaria que considere que debe
conocer este despacho como importante o urgente para la continuacidon de la gestién
institucional. (1741) Se toma conocimiento.
Documento sin numero, presentado por los docentes: Dr. Edgard Caceres Cabana, MSc.
Valerio Salas Valverde, Msc. Luis Orlando Perez Perez, recepcionado el 08 de junio del 2022,
mediante el cual remiten el Proyecto para la creacidn de la Facultad de Ingenieria Robética
y Bidnica, para que se dé inicio al trdmite mediante la presentacion del presente
requerimiento a través de la FIPS, al Rector de la universidad, para que se continde con el
tramite respectivo segln lo indicado por el Rectorado UNSA. Cabe resaltar que el presente
documento no requiere la aprobaciéon de Consejo de Facultad como lo indica en el
Reglamento adjunto, sino generar el trdmite respectivo; ya que las normas de la universidad
asi lo requieren, asi también, en calidad de docente se debe cumplir con la formalidad de
tramitar los documentos con visto bueno de la facultad, para proseguir los tramites ante el
Rector de la universidad. (1747) Se toma conocimiento.
ACUERDO: Se revisard por la Comisién de Creacidon de Facultades y enviara informe a
Decano.
- Msc. Luis Orlando Pérez Pérez explicéd la motivacién de la creacidn de la Facultad.
- Ing. JesuUs Zuiiga indica que se tiene que priorizar la Reestructuracién de Facultades.
- Se integra a la comisién de Creacion de Facultad el Mg. Hugo Rucano y Dr. Luis
Rodriguez.
Oficio N° 2272-2022-UNAS/SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos, recepcionado
el 10 de junio del 2022, mediante el cual comunica que en cumplimiento al Reglamento de
Incompatibilidades de la Universidad, aprobado con RCU 451-2021, se ha efectuado el
requerimiento a docentes contratados y nombrados a dedicacidon exclusiva y tiempo
completo, segulin corresponda, para que cumplan con presentar la Declaracidn Jurada de No
Estar Inmerso en Incompatibilidad Docente para el afio 2022. En este sentido, solicita se
inste a los docentes, segln relacién, que no han cumplido con enviar dicha declaraciéon
jurada, deberan hacerlo hasta el 13 de junio del 2022, al link //cuttly/KGwP6TP, link que se
les envié oportunamente. Es necesario precisar que los docentes que se encuentren
haciendo uso de licencia con goce de haberes, deberan presentar su declaracion jurada, los
docentes que se encuentren haciendo uso de licencia sin goce de haberes, los nuevos
contratados y los que hayan cambiado de régimen en el presente afo, deberan presentar
dicho formato al inicio del afio académico. (1762) Se toma conocimiento.



DOCENTES QUE NO LLENARON EL FORMULARIO NI ENVIARON LA DECLARACION JURADA

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria
1 GUTIERREZ_CACERES_JUAN CARLOS 30677357 ASTC
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA ELECTRICA
Ne Apellidos y Nombres DNI Cddigo Categoria
1 CARRASCO_ZUNIGA_HARRY NESTOR ROLAND 08040103 ASTC
2 QUISPE_PUMA_JAIME JAVIER 29424805 PRDE
3 TICONA HUILCA LUCY GIANNINA 40472693 AUTC
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA ELECTRONICA
Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria
1 VILLAGRA_ROMERO_MOISES RENAN 295419434 PRDE
2 YANYACHI_ACO CARDENAS_DANIEL DOMINGO 29547788 PRDE
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MECANICA - ELECTRICA
Ne Apellidos y Nombres DNI Cddigo Categoria
1 CALLO_CONTO_MANUEL 29637445 AUTC
2 CHAVEZ OBLITAS JESUS GOMNZALOD 29251000 PRDE
2 SANGA_QUIROZ CELSO ANTONIO 29386620 PRTC




DOCENTES QUE LLENARON EL FORMULARIO, PERO NO ENVIARON LA DECLARACION JURADA

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION ¥ SERVICIOS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria

1 BEDREGAL_ALPACA NORKA NORALI 29348959 PRDE

2 CARDENAS_TALAVERA_ROLANDO JESUS 45622372 AUTC

3 RAMOS_LOVON_WILBER ROBERTO 295250799 PRTC

4 SILVA_FERNAMNDEZ_JESUS MARTIN 29270802 PRDE

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA ELECTRICA

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria

1 PAREDES_AGUILAR_LIZBETH LEONOR 29736924 AUTC

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA ELECTRONICA

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria
CEBALLOS_BEJARANO_EDISON WERNMNHER 29539374 ASTC
GUZIMAN_MEYRA_CESAR AUGUSTO 29650347 PRDE

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria

1 BUSTOS_ARAPA_BRAULIO ANGEL 29628917 ASTC

2 ESMAILIAN_ZOHORY_FARSHAD 41560119 PRTC

3 VELIZ_VILCA_ISMAEL 29374709 PRDE

4 VILLEGAS CHAMORRO_CIRO ALIPIO 29305729 PRTC

5 VITO_AGUILAR_GABY LIZETH 43891615 AUTC

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MECANICA - ELECTRICA

Ne Apellidos y Nombres DNI Codigo Categoria

1 OCOLA_TICONA_EDMUNDO HONORIO 29606335 PRTC

9. OFICIO MULTIPLE N° 030 - 2022-SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos de la Universidad,
recepcionado el 15 de junio del 2022, mediante el cual solicita se desestime el OFICIO
MULTIPLE N° 028 - 2022-SG-OGYT, por error material en el formato que se adjunto.
Asimismo, manifestarles que en funcién de la Resolucién de Consejo Universitario N° 0501-
2020, relacionado al REGLAMENTO GENERAL DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA - titulo segundo - DE LA
ORGANIZACION ACADEMICA - CAPITULO | - DE LA ORGANIZACION - Art. 4, es que se ha visto
la necesidad de incluir en la AED, el campo:

Realizo Practicas Preprofesionales Si( )

No(....)




10.

11.

12.

Por lo manifestado, adjunto el nuevo formato de AUTORIZACION DE EMISION DE DIPLOMA
(AED), con el fin de que se indique si los egresados realizaron practicas pre profesionales.
Formato que debe presentarse a partir del 13 de junio, para fines de emisidn de diploma.
Cabe sefialar que todas las autorizaciones de emisién de diploma que se envien a partir del
15/06/2022, al correo de graduaciones@unsa.edu.pe (para el tramite de emisidén de
diplomas), deberan contener obligatoriamente este nuevo campo para emisiéon de Grado
Académico de Bachiller. Solo en caso que el egresado haya realizado practicas pre
profesionales se procederd a continuar con el tramite de emisién del diploma. Finalmente,
todas las autorizaciones de emisién de diplomas, deben tener las firmas correspondientes
(Decano y Secretaria de Facultad). (1770) Se toma conocimiento.
- Mg.Juan Borja solicita procedimiento interno para tratar las Practicas Pre-Profesionales.
- Solicita que las Practicas Pre-Profesionales se deben realizar bajo un Convenio entre la
Universidad y una Empresa.
- Se reiterara a cada Director y Docente de la Facultad el Reglamento de Practicas Pre
Profesionales realizada por la Facultad.
OFICIO N° 067-2022-EPIT-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recibido el 14 de junio del 2022, mediante el cual comunica que en
sesion extraordinaria de la Comisién Académica de EPIT realizada el miércoles 08 del
presente mes, se acordd proponer a la FIPS la modificacion del Plan de Estudios 2017 de la
EPIT, incorporando una asignatura obligatoria segln el siguiente detalle:

Ano/ Nombre del Crédit Departamento | Horas Horas Pre-
Semestre Curso recitos Académico Teoria | Practica | requisito
5° afio/ | Prdcticas Pre- ‘2 180
o . 2 Electronica 0 4 i
2°5em. | profesionales creditos

Este pedido se basa en lo dispuesto en la Ley Universitaria, el Estatuto de la UNSA, Modelo
Educativo de la UNSA y Reglamento General de Practicas Preprofesionales de la UNSA. Cabe
sefialar que deberd analizarse las consecuencias legales de la modificacion del plan de
estudios y el incremento de los créditos para egresar, que afectara a los estudiantes del plan
de estudios 2017. (1020797- TRAMITED) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Enviar a Vicerrectorado Académico para opinién legal correspondiente.

Oficio 1166-2022-SG-UNSA, de la Dra. Ruth Chirinos Lazo, Secretaria General de la
Universidad, recepcionado el 15 de junio del 2022, mediante el cual y por encargo del Sefior
Rector (e) de la universidad, en atencién al Oficio N° 481-2022-FIPS-UNSA, mediante el cual
se hace llegar el pedido del Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica Eléctrica,
solicitando que la Unidad de Servicio Industrial pase a estar de dicho departamento
académico. Al respecto cumplo con informar que si los docentes o alumnos de la Escuela
Profesional de Mecanica, desean hacer uso de la Unidad de Servicio Industrial SIUNSA, para
el desarrollo académico de los alumnos agustinos se les autoriza ello, sin que ello signifique
que la Unidad de Servicio Industrial SIUNSA, pase a estar a cargo del DAIME, ya que ello,
previamente, deberd ser evaluado por la dependencia correspondiente, segin los
instrumentos de gestion de la universidad, lo que hago de su conocimiento para los fines
correspondientes. (1776) Se toma conocimiento.

Oficio Circular 003-2022-CP-UNSA, de la Oficina de Control Patrimonial, recepcionado el 15
de junio del 2022, mediante el cual reiteran que se encuentra estrictamente prohibido el
desplazamiento y/o retiro de los bienes muebles patrimoniales fuera de las instalaciones
del campus universitario. Las acciones que impliquen el movimiento deberan ser informadas
con la debida anticipacion a la Oficina de Control Patrimonial para la suscripcidn del Acta de
Autorizacidn de Salida de Bienes, el incumplimiento de la presente disposicién, determinard
la responsabilidad administrativa correspondiente. Asimismo, es responsabilidad del area
usuaria, que requirié la salida del bien patrimonial, informar a la oficina del reingreso del
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18.

mismo, a efecto que se haga la constatacidn fisica y se actualice el registro de salida de
bienes patrimoniales, lo que hace de conocimiento para la difusidn correspondiente. (1779)
Se toma conocimiento.

OFICIO MULTIPLE N° 031 - 2022-SG-OGYT , de la Oficina de Grados y Titulos, recibido el 15
de junio del 2022, mediante el cual, hace llegar el OFICIO MULTIPLE N° 015-2022-SUNEDU-
02-15, de la SUNEDU, relacionado con la Inscripciéon de titulos profesionales en la SUNEDU,
lo que hace de conocimiento para los fines del caso. (1790) Se toma conocimiento.

OFICIO N2021-2022-EPIMEC-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica,
recepcionado el 15 de junio de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que en la
Direccién de Escuela de Ingenieria Mecdnica no cuentan con el personal administrativo
(secretario), dicho administrativo informo que tiene descanso medico por 14 dias, hoy dia
15 de julio se cumplid ese plazo y no se presentd a trabajar y no se ha puesto en contacto.
Se tiene los tramites propios de la escuela muy atrasados, no hemos puesto en contacto con
el sefior Abg. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte / Subdirector de la Oficina de Recursos
Humanos, para pedirle su apoyo, por las faltas reiteradas de este personal, nos prometio
gue nos iba a ayudar, pero a la fecha ya ni siquiera responde el teléfono. Pido a su persona
que interceda para dar solucion a este problema, para seguir dando tramite a la
documentacion que hay que procesar en la Direccidn de Escuela de Ingenieria Mecanica,
gue se sigue atrasando. Pido se contrate un personal cas, para que trabaje de forma
inmediata o se asigne un personal administrativo capacitado para que realice el
trabajo.(1791) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 013-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccién de
Bienes y Servicios de la universidad, recepcionado el 17 de junio de 2022, mediante el cual
hace de conocimiento respecto a la publicidad gratuita en el Estadio de la UNSA, segun oficio
N° 261-2022-IDUNSA, (1807) Se toma conocimiento.

INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO MULTIPLE N2 0018-2022-FIPS-UNSA
Presentado por el Mg. Pablo Azalgara Neira, en su calidad de Presidente de la Comision
Académica de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, respecto al Informe de
Revisidn del Nuevo Plan de Estudios de Maestria: Mencidn en Turbomadquinas, de fecha 16
de Mayo 2022 y presentado el 17 de junio de 2022, en este sentido, la Comisidn Académica
concluyd que se debe APROBAR el Plan de Estudios de la Maestria en Cs. Ingenieria
Mecanica con mencién en Turbomdquinas. También, se sugiere especificar el régimen de
Estudios dado que se indica Presencial, Semipresencial y Virtual (Covid-19), donde las horas
tedricas son presenciales, siendo 1 crédito equivale a 16 horas tedricas; por lo cual cada
semestre tendria que ser realizado de forma 100% presencial. Por Ultimo, se sugiere indicar
expresamente la cantidad minima de créditos exigidos dado que es una caracteristica que
se encuentra dentro del Reglamento del Régimen Académico y Obtencidn de Diplomados,
Grados de Maestro y Doctor de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. (1808)
Se toma conocimiento.

ACUERDO: Devolver proyecto a Departamento Académico para analisis de
recomendaciones de la Comisién Académica.

Oficio 032-2022-LOPP-DAIME de fecha 09 de junio del 2022 del Director del Departamento
Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica, recepcionado el 17 de junio del 2022,
solicitando el cambio de régimen del Docente Mg. Jorge Luis Apaza Gutiérrez de tiempo
parcial 10 horas a tiempo Completo, tal y como lo requiere en su solicitud dirigida al
departamento académicos de Ingenieria Mecanica, el cual anexo. (1809)

ACUERDO: Devolver expediente a Departamento Académico para realizar sustento de
cambio de régimen.

OFICIO N° 069-2022-EPIT-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recibido el 16 de junio del 2022, mediante el cual comunica que tanto
Mesa de Partes de la FIPS como el sistema de grados SISGRAD, sigue recibiendo expedientes
para el certificado de egresado y grado académico de bachiller de alumnos de EPIT, sin la
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constancia de haber realizado sus practicas pre-profesionales. Cabe sefialar que la Direccién
Universitaria de Formacion Académica (DUFA) viene remitiendo a los alumnos que iniciaron
su tramite, que este quedard retenido hasta que no se demuestre que han realizado sus
practicas pre-profesionales. Debo informarles también que uno de estos estudiantes ha
comunicado que de no concluirse el tramite iniciado procederd a hacer la denuncia
correspondiente, por lo que me eximo de cualquier responsabilidad sobre la retencién de
tramites iniciado en la FIPS. (1021170-TRAMITED) Se toma conocimiento.

Oficio 2264-2022-UNSA/SDRH de fecha 09 de junio del 2022 del Subdirector de la oficina de
Recursos Humanos, recepcionado el 17 de junio del 2022, en referencia, por el cual solicita
la asignacion de un personal administrativo que reemplace al Sr. Oscar Luque Frisancho. Al
respecto, la Subdireccién de Recursos Humanos, efectuara las acciones internas inmediatas
a fin de encontrar el personal idéneo para dicha dependencia; el mismo que deberd cumplir
con el perfil y experiencia que se requiere. En tal sentido, apenas se cuente con el personal
administrativo que cumpla con el perfil solicitado, se les comunicara de forma inmediata. Se
toma conocimiento (1834)

INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO MULTIPLE N2 022-2022-FIPS-UNSA del
Presidente de la Comisién Académica de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios,
referido a la revisidn de Convocatoria para el Proceso de Admisidon 2022A de las Segundas
Especialidades de la FIPS, recepcionado el 20 de junio del 2022. En atencién al OFICIO
MULTIPLE N2 022-2022-FIPS-UNSA el cual solicita se revise la Convocatoria para el Proceso
de Admisidn 2022A de las Segundas Especialidades de la FIPS, la Comisién Académica
concluyd que se debe APROBAR la Convocatoria para el proceso de Admisién 2022A para
las siguientes especialidades licenciadas:

1. Segunda Especialidad en Ingenieria de Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Produccion

. Segunda Especialidad en Ingenieria Logistica y Comercio Internacional

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Mantenimiento

. Segunda Especialidad en Energias Renovables

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Sistemas

. Segunda Especialidad de Ingenieria en Telecomunicaciones
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. Segunda Especialidad en Ingenieria Financiera

También, se sugiere estandarizar el formato de las sumillas, asi como la indicacién de los
docentes en cada curso. Firman los integrantes de la comision.

ACUERDO: APROBADO. Corregir errores y forma de ensefanza (virtual, semipresencial o
presencial).

INFORMES Y PEDIDOS

1. Mg. Juan Borja indica que se ha enviado oficio de reiteracién de compra de equipos para
laboratorios por proceso de Revocatorio de Acreditacion de la EP de Ingenieria de
Telecomunicaciones.

ACUERDO: Se programara una reunién con el Rector para explicar problematica.

2. Mg. Orlando Pérez Pérez solicita verificacion de ambientes segun licenciamiento.

3. Ing. Jesus Zuiiga informa que se ha enviado un oficio con anterioridad sobre informe de
reconsideracién de la Creacién del Departamento Académico de Ciencia de la
Computacién y también un oficio para la creacién del Reglamento de Creacion vy
Funcionamiento de los Departamentos Académicos. Asi como, falta de personal en el
DAISI.

ACUERDO: Se enviard a Comisiéon Académica para su informe.
4. Mg. Orlando Pérez Pérez solicita el cronograma académico 2022B.



ORDEN DEL DIA

1. Desarrollo y Gestion curricular para los programas de estudios de la FIPS
Ing. Jesus Zufiga indica que se cuenta con el cronograma para realizar la capacitacién para
el Desarrollo y Gestion Curricular. Para ello se solicitan 2 especialistas para trabajar los
meses de Julio y Agosto 2022.
ACUERDO: APROBADO proceso de Desarrollo y Gestidén curricular para los programas de
estudios de la FIPS
- Sesolicita realizar capacitaciones en el area pedagdgica para los docentes de la Facultad.

2. Licencia Docentes

2.1.0ficio N°057-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 07 de junio del 2022, mediante el cual hace llegar la
solicitud de Licencia Sin Goce de Haber del 13 al 20 de julio 2022, presentada por el Ing.
Juan Guillermo Borja Murillo, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, se adjunta carta de compromiso y recibo de pago por derecho a tramite.
(1731)
ACUERDO: APROBADO

2.2.0FICIO N2 034-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de
Ingenieria Mecanica Eléctrica, recibido el 16 de junio del 2022, mediante el cual hace
llegar la solicitud presentada por el Dr. Gonzalo Jesus Chavez Oblitas, docente adscrito
al Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica, quien solicita licencia sin
goce de remuneraciones por motivos de salud y viaje, del 15 de julio al 31 de diciembre
del 2022. (1021169-TRAMITED) Se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBADO

2.3.0ficio N2-038-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Director del Departamento Académico de
Ingenieria Industrial, recepcionado el 17 de junio del 2022, mediante el cual comunica
que con fecha 31 de mayo del 2022, la docente Mg. Cecilia del Milagro Cuadros Arévalo,
ha presentado su solicitud de licencia sin goce de haber a partir del 25 de julio al 11 de
agosto del 2022, para poder participar en las “Jornadas Internacionales sobre Seguridad,
Emergencias y Catdstrofes” organizadas por la Universidad de Malaga en Espafia, por
estos motivos, requiere ausentarme del pais, entre los dias 25 de julio al 11 de agosto
del presente afo. Que ha remitido asi mismo las respectivas cartas de los sefiores
docentes que asumiran el dictado de sus cursos durante el periodo indicado. Que en
sesion de departamento de fecha 08 de junio del 2022 se aprobd su solicitud por
unanimidad, por lo cual se procede elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en
consideracion de la sesidon de consejo de facultad para el trdmite correspondiente. Se
adjunta la solicitud del solicitante, las cartas de compromiso de los docentes a cubrir su
carga académica, copia de acta de sesidon de departamento, recibo del pago de derecho
de tramite administrativo. () Se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBADO

2.4.0ficio N2-039-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Director del Departamento Académico de
Ingenieria Industrial, recepcionado el 17 de junio del 2022, mediante el cual comunica
qgue con fecha 31 de mayo del 2022, el docente Mg. Pablo Alfonso Azalgara Neira, ha
presentado su solicitud de licencia sin goce de haber a partir del 25 de julio al 11 de
agosto del 2022, para poder participar en las “Jornadas Internacionales sobre Seguridad,
Emergencias y Catdstrofes” organizadas por la Universidad de Mdlaga en Espafia, por
estos motivos, requiere ausentarme del pais, entre los dias 25 de julio al 11 de agosto
del presente afio. Que ha remitido asi mismo las respectivas cartas de los sefiores
docentes que asumiran el dictado de sus cursos durante el periodo indicado. Que en
sesion de departamento de fecha 08 de junio del 2022 se aprobd su solicitud por
unanimidad, por lo cual se procede elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en



consideracion de la sesidon de consejo de facultad para el trdmite correspondiente. Se
adjunta la solicitud del solicitante, las cartas de compromiso de los docentes a cubrir su
carga académica, copia de acta de sesidon de departamento, recibo del pago de derecho
de tramite administrativo. () Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

2.5.0ficio N°069-2022-DAIE-FIPS-UNSa, del Director de Departamento de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 17 de junio, hacemos llegar a su Despacho la solicitud de
Licencia sin Goce de Haber del 11 al 13 de julio del 2022 presentada por el Ing. Jorge
Rendulich Talavera, aprobada en Sesién Extraordinaria con fecha 16 de junio del
presente, se adjunta carta de compromiso, Acta y recibo de pago por derecho a tramite.
(1822) se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

2.6.0FICIO N° 0744 — 2022—- OUAL/V-UNAS de fecha 16 de junio de la Oficina universitaria
de Asesoria Legal, recepcionada el 17 de junio del 2022, indicando “...En ese sentido,
habiéndose establecido los requisitos y procedimiento a seguir respecto del
otorgamiento de Licencia con Goce de Haber, deviene en atribucién y responsabilidad
del Consejo de Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios el emitir la Aprobacién
o No Aprobacidn, de la Solicitud del Administrado a través del acuerdo correspondiente
con base en los lineamientos estipulados por los instrumentos normativos ya descritos;
sin embargo y no obstante lo mencionado, este despacho recomienda que en referencia
a las atribuciones y conocimiento del Consejo de Facultad, se meritie los motivos
expuestos por el Administrado y se evalué si se encuentran referidos al campo de accién
institucional y especialidad del docente debiendo verificar que los documentos adjuntos
se encuentren debidamente diligenciados y conforme a Reglamento”. (1634)
ACUERDO: Se envia a Comisidn Especial conformada por Mg. Pablo Azdlgara, Dr. Edward
Hinojosa y Estudiante Daniel Izquierdo para su informe en 48 horas.

3. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 008-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Comejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 Junio 17.
La Comisiéon de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
comespondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial 02

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD
Ciencias de la computacion o1
Ingenieria Eléctrica 02
Ingenieria Electronica 06
Ingenieria Industrial 14
Ingenieria Mecanica 03
Ingenieria de Sistemas o7
Ingenieria de Telecomunicaciones 03




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01

Industrial

Quispe Yanque Daniel Raul

02

Industrial

Tipula Rogue Froilan Romulo

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIAS DE LA

01

Computacién

Leon Camilo Juan Jose

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Condori Quispe Gianfranco Bonifacio
02 | Eléctrica Paredes Machaca Hilario

01 | Electrénica Condori Mendoza Berly Salvador
02 | Electrénica Lazo Ayala Daniel Agustin

03 | Electrénica Chora Aguilar Darwin Joel

04 | Electrénica Turpo Zufiiga Wilson Santiago

05 | Electrénica Colgue Toribio Jose Luis

06 | Electronica Tancayllo Pauccara Sarita Margot
01 | Industrial Villazante Arias Jose Antonio

02 | Industrial Saavedra Yanqui Fiorella Alejandra
02 | Industrial Bolafios Barrientos Alexander Martin
04 | Industrial Machaca Arceda Miguel Angel

05 | Industrial Quispe Huacasi Jonathan Jhon

06 | Industrial Elias Surco Braulio

07 | Industrial Huarca Choque Nicole Guiset

08 | Industrial Lopez Mamani Yosselyn Fiorela

09 | Industrial Carbajal Tapia Wilfredo Alonso

10 | Industrial Guillen Meneses Eduardo Gabriel
11 Industrial Coaquira Quispe Jhon Ebert

12 | Industrial Aguilar Yauri Yulisa Bacilia

13 | Industrial Mamani Llaique Francy Kasandra
14 | Industrial Ramos Cabrera Joseline Fany




01 | Mecanica Gallegos Carpio Franklin Miguel
02 | Mecanica Loayza Barriga Karl Alexis

03 | Mecanica Ccuno Flores Angel

01 | Sistemas Cuchuyrume Mamani Nestor Fico
02 | Sistemas Carpio Hachiri Erick David

03 | Sistemas Paricahua Ruiz Salomon Enoc

04 | Sistemas Fuentes Paredes Nelson Alejandro
05 | Sistemas Suma Paucara Miguel Angel

06 | Sistemas Lorenzo Quilla Fanny Lorena

07 | Sistemas Vera Churata Suling Jennifer

01 | Telecomunicaciones Achahuanco Luque Jonathan Luis
02 | Telecomunicaciones Huanca Pari John Jason

03 | Telecomunicaciones Medina Neyra Josue Raul

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,

Dr. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
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Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 008-2022-CGYT/FIPS de fecha 17
de junio del 2022 exceptuando 1 alumno de Ciencia de la Computacion y 3 alumnos de Ing. de
Telecomunicaciones.

4. Asuntos varios
Sin asuntos varios.




Siendo las 14:11 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesién.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano e e
2. Mg. Pablo Azalgara Neira e et
3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e
4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e
5. Mg. Olha Sharhorodska e
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 05 DE JULIO 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:23 horas del martes 05 de julio del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque P
4. Mg. Olha Sharhorodska
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa
9. Estefanny Maria Quispe Lerma
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

No estando con el quérum de reglamento, se suspende la presente sesion.

ORDEN DEL DiA

1. Licencia Docentes

2. Aprobacién de Grados y Titulos
3. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA
RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS
1. Resolucién Subdirectoral N° 414-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccién de Recursos

Humanos, recepcionada el 28 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1) Conceder
al Mg. Juan Guillermo Borja Murillo, Licencia sin Goce de Remuneraciones, por motivos



particulares (08 dias) del 13 al 20 de julio del 2022. 2) Disponer que la Oficina de Escalafdn,
no considere el tiempo de licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse
de una licencia sin goce de remuneraciones. (1897) se toma conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

Oficio Circular N° 004-2022-OCC-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacion vy
Convenios, recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual hace de conocimiento
en relacién a los convenios que obran registrados en la Oficina Universitaria de Cooperacién,
Convenios, Relaciones Internacionales, Becas y Pasantias se encuentran publicados en el
portal de transparencia informativa. En ese sentido, se remite la actualizacidn del Link de
acceso que fue remitido por la Oficina de Informatica y Sistemas OUIS para su conocimiento
y fines pertinentes. Siendo el siguiente:
http://transparencia.unsa.edu.pe/handle/123456789/54 (1856) Se toma conocimiento.
Oficio Circular N° 003-2022-OCC-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacion vy
Convenios, recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual hace llegar un Afiche
virtual relacionado a link del Portal de Transparencia Informativa de la UNSA, donde se
encuentra publicada la relacién de los convenios suscritos entre la UNSA e instituciones
publicas o privadas nacionales o extranjeras desde el afio 2009. Mucho le agradeceremos su
difusion a través de sus medios de comunicacion virtuales y/o fisicos, para conocimiento de
los estudiantes y miembros que conforman la dependencia de su Direccion o Jefatura.
(1857) Se toma conocimiento.

Oficio Circular N° 27-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual comunica que conforme al Decreto
Supremo 033-2022-PCM, se ha declarado feriado no laborable el 24 de junio del presente,
para el sector publico, pero teniendo en cuenta las actividades académicas y administrativas
programadas con anterioridad, asi como la responsabilidad de nuestras autoridades de
garantizar el servicio educativo, se ha acordado que se laborard normalmente el dia
sefialado. Por otro lado, el personal docente o administrativo que decida hacer uso del dia
no laborable, deberdn comunicar a su jefe inmediato para que este a su vez informe a la
SDRH la compensacién de las labores dejadas de laborar. (1858) Se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N° 014-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccién de
Bienes y Servicios de la universidad, recepcionado el 21 de junio de 2022, mediante el cual
comunica que con motivo del reporte de deficiencias significativas de la Auditoria Financiera
2021 emitida por la Empresa Auditora Ramirez Gonzales Auditores y Consultores S. por lo
gue se les cita a los responsables de los centros de produccidn y servicios (2 personas
maximo), CON CARACTER DE URGENTE, OBLIGATORIA Y BAJO RESPONSABILIDAD, a la
reunién de coordinacién para este 30 de junio de 10:00 a 12:00 horas en los ambientes de
JAKU EMPRENDRE UNSA. (1884) Se toma conocimiento

OFICIO N° 101 -2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién,
recibido el 28 de junio del 2022, mediante el cual comunica que la Presidenta del Centro de
Estudiantes, en representacion de los alumnos de la EPCC, viene solicitando reiteradamente
el uso de las maquinas 19 (Laboratorio adquirido en la Acreditacion de la EPCC). Es necesario
mencionar que los alumnos con la intensidn de cumplir las metas trazadas en la propuesta
de los cursos, Topicos en Computacién Grafica (1705163) y Computacién Grafica (1704146),
es que requieren el uso presencial de las maquinas antes mencionadas. Asi también,
teniendo la disposicién del Laboratorio 03 Barbara Liskov, en el pabellén de la EPCC, es viable
la solicitud de los estudiantes, ya que el ambiente en mencidn es apropiado y cubre las
necesidades para la realizacion de los diferentes cursos.

En tal sentido, solicito a usted interponga sus buenos oficios, para que se autorice el traslado
de dicho laboratorio, a fin de garantizar el buen desarrollo académico de nuestros


http://transparencia.unsa.edu.pe/handle/123456789/54

estudiantes. Adjunto al presente documentos presentados por los alumnos. (1908) Se toma

conocimiento.

ACUERDO:

INFORME No. 02-2022-COMISION ESPECIAL/CF/FIPS, de la Comisidn Especial Por intermedio

de la presente aprovecho la oportunidad para saludarlo y asi mismo informar con respecto

al asunto.

ANALISIS DEL INFORME

A. Informe N° 04-2022-SEyFC-FIPS-UNSAS del director de la Unidad de Segundas

Especialidades y Formacién Continua (SEyFC) se puede manifestar lo siguiente:

1. Se indica cantidad de ingresantes, sin embargo, no se tiene nimeros de egresados con

titulacién de segunda especialidad, sin poder valorar si el programa cumple con sus objetivos

planteados en sus planes de estudios vigentes.

2. Se informa que finalizaron sus actividades académicas sin precisar si han cumplido con los

trabajos de titulacién de cada estudiante. Y asi mismo, que convocara un nuevo proceso de

admision.

3. En los acapites 3 y 4 relacionados con el informe financiero solo se puede ver ingresos,

egresos y saldos sin mas detales ni evidencias, de cdmo se gastaron y si ingresaron a la caja

de la UNSA.

B. De la revisiéon de Informe académico y financiamiento UCPS 2021 presentado por el

coordinador general de la Unidad de Capacitacién Produccién y Servicios FIPS compuesto

por: el informe académico 2021, informe econdmico 2021, inventario 2021, plan operativo
institucional 2022, informe econdmico 2022, se puede manifestar los siguiente:

1) Se puede observar el informe de estudiantes matriculados, sin precisar cuantos han

culminado y recibido su diploma de capacitacién; a fin de evaluar el cumplimiento de sus

objetivos educacionales y de capacitacion.

2) Se presenta una relacidn de personal docente de solo principales que no es coherente

con sus grados condiciones y régimen del trabajo en la UNSA.

3) Se informa de una relacidén de equipos sin ser patrimonizados, sin precisar cdmo se

adquirieron los bienes y equipos de una institucién publica como la UNSA y cuando se

regularizaran dichos bienes.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A. Del Informe N° 04-2022-SEyFC-FIPS-UNSAS del director de la Unidad de Segundas

Especialidades y Formacion Continua (SEyFC) se ha cumplido con el analisis y tiene las

siguientes recomendaciones:

e Se recomienda precisar el nimero de egresados con titulacidn de segunda especialidad,
a fin de poder valorar si el programa cumple con sus objetivos educacionales y
planteados en sus planes de estudios.

e Se recomienda precisar la cantidad de egresados con trabajo de titulacién para verificar
el logro de la Unidad.

e Se recomienda incluir detales de los egresos y evidencias de los gastos efectuados a fin
hacer un mejor analisis econémico.

B. De la revisiéon de Informe académico y financiamiento UCPS 2021 presentado por el

coordinador general de la Unidad de Capacitacién Produccién y Servicios FIPS compuesto

por: el informe académico 2021, informe econémico 2021, inventario 2021, plan operativo
institucional 2022, informe econdmico 2022, se ha cumplido con el analisis y tiene las
siguientes recomendaciones:

e Se recomienda precisar cuantos han culminado y recibido su diploma de capacitacién; a
fin de evaluar el cumplimiento de sus objetivos educacionales y de capacitacién del
programa.

e Se recomienda la coherencia en la relacion de docentes del programa con sus
respectivos grados, condicién laboral y régimen de trabajo en la UNSA.



10.

11.

e Se recomienda precisar codmo se adquirieron los bienes y equipos para una institucién
publica UNSA y cuando y como se regularizaran dichos bienes aun no patrimonizados.
(1909) Se toma conocimiento.

Oficio Circular 002-2022-LR.SG-UNSA, de la Encargada del Libro de Reclamaciones de la

UNAS, recepcionado el 28 de junio del 2022, mediante el cual comunica que en el marco del

DS 007-2020-PCM, que establece las disposiciones para la gestion de los reclamos de las

entidades de la Administracidn Publica, se viene trabajando junto con la presidenta del

Consejo de Ministros en la Implementacidn de la Plataforma Digital del Libro de

Reclamaciones, en tal sentido, solicito el nombre de la persona responsable del Libro de

Reclamacién correo ejustiniani@unsa.edu.pe virtual o fisico para proceder con la carga de

informacién en la plataforma que se implementard, informaciéon que se deberd hacer llegar

hasta el 04 de julio del 2022, al correo arriba sefialado. (1924) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Lic. Ana Maria Mendoza Rodas

OFICIO N.2 147-2022-CPS-DUA-UNSA, de la Comisién de Procesos de Seleccidn, dirigido al

Vicerrector Académico de la Universidad, recepcionado el 28 de junio del 2022, mediante el

cual comunica en merito a la Resolucién de Consejo Universitario 294-2022, para el nuevo

Examen de Admision de la Escuela de Posgrado, en las mismas condiciones en las que se

realizo el examen anulado, Modalidad virtual; comunicamos las siguientes actividades; & La

fecha del Simulacro del examen el dia 02 de julio B La fecha del examen el dia 03 de julio y

en consideracién a lo mencionado, y para brindar un mejor servicio a los postulantes,

solicitamos a su despacho comunicar a los Decanos de Facultades y Directores de Escuelas,
suspender actividades académicas de pregrado para estas fechas, en vista de que se
requiere del uso exclusivo de la Plataforma DUTIC. (1926) Se toma conocimiento.

OFICIO N° 0127-2022-EPII-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial,

recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual remite Plan Estratégico 2022 — 2024

y Reglamento de Practicas Pre Profesionales, ello en atencidn al Oficio Circular N°090-2022-

FIPS-UNAS, Oficio Circular N°059-2022-FIPS-UNSA, Oficio Mdltiple N°254-2022-R-UNSA vy

Oficio No. 063-2022-0SCIGR-UNSA, de la mencionada escuela profesional, para

conocimiento y fines pertinentes. (1021918) Se toma conocimiento

OFICIO N2 037-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria

Mecanica Eléctrica, recepcionado el 22 de junio del 2022, mediante el cual solicita personal

de conserjeria para los laboratorios JP de Ingenieria Mecanica, mediante el cual informa de

la situacidn insostenible que viene afrontando los Laboratorios JP de Ingenieria Mecanica en
cuanto a la limpieza e higiene de los servicios higiénicos, mds aun, en la situacion de
emergencia que afrontamos, se convierte en un punto de contaminacién bastante peligrosa,

situacidn que se presenta por no contar con personal de conserjeria asignado para esa y

muchas labores pendientes de realizar por la falta de un conserje asignado. La situacion se

convierte en critica y urgente, en vista de que por no contar con personal de conserjeria, no
se viene siendo considerados por parte de la Oficina de Conserjeria de la U.N.S.A., con
material de limpieza correspondiente, en vista de que dicha Oficina asigna el material en
forma personal a cada Conserje, lo que hace imposible mantener en perfectas condiciones
los tres Servicios Higiénicos que funcionan en el local y con considerable afluencia de
docentes y estudiantes. Por tal motivo solicita, a través de este despacho, para que la Oficina
de Conserjeria, nos asigne un personal de conserjeria permanente para el Laboratorio, Taller
de Ingenieria Mecanica; pedido que curso a su Despacho, en vista de que se ha venido
solicitando esta gestidon en forma permanente a la Oficina de Conserjeria y a la Secretaria de

Gestion Administrativa, mdas lamentablemente no tenemos resultados. (1022026) Se toma

conocimiento

Oficio N°075-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria

Electrénica, remitido el 21 de junio del 2022, en referencia al Oficio N° 485-2022-FIPS-UNAS,

respecto al cdmputo de las Licencias sin goce de haber tomadas por el docente Victor Hugo

Rivera Chavez, mediante el cual indica que, posterior a la revision de los documentos
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enviados por su despacho, respecto a las licencias sin goce de haberes, tomadas por el
docente VICTOR HUGO RIVERA CHAVEZ, documentos que fueron cotejados con la
documentacidn que obra en este despacho y los informes de la Oficina de Escalafén de la
SDRH; en virtud a lo cual le reenvio el cuadro Excel que fue revisado y al que se le da
conformidad para su posterior trdmite que convenga. (Exp. s/n) Se toma conocimiento

LICENCIAS DEL ING. VICTOR HUGO RIVERA CHAVEZ
Informe N2 5285-2019-OE/SDRH, Informe N2 1335-2021-OE/SDRH y documentos DAIE y FIPS

FECHA
EMISION TOTAL DE
Ne RCU RCU PERIODO DE LICENCIA DIAS MOTIVO OBSERVACIONES
PARTICIPAR DE
ELECCIONES CONFORME
1 |RCU N2 594-2014 29/12/2014 |1 DE SETIEMBRE AL 05 DE OCTUBRE| 35 REGIONALES ¥

De la revision del Acta de Sesion Ordinaria del 23
B adE " "
e s peny (GO0 e A bt dessin
21/11/2014| 24 DE JUNIO AL 25 DE JULIO iz EN LA COPA AMERICA !
2021-OE/SDRH /1 2011 otorga LICENCIA CON GOCE DE HABERES de
14/10/2021 acuerdo a lo solicitado por el docente Victor

Hugo Rivera Chavez

Licencia denegada por unanimidad en Sesion

NO FIGURA, segun Ordinaria de CF de fecha 03/04/2017, por no
3 |Informe N2 5285- 16 DE MARZO AL 27 DE JULIO 134 cumplir con los requisitos del respectivo
2019-0E/SDRH reglamento, sin embargo, fue aprobada en

sesion de DAIE del 21/03/2017.

4 |RCU N2696-2017 6/9/2017| 16 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE]| 138 MOTIVOS PARTICULARES CONFORME
5 RCU N2 357-2018 13/4/2018 |02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 364 MOTIVOS PARTICULARES CONFORME
Solicitud del Esta dltima licencia se aprobo en Sesidn del DAIE
: del 26/11/2019, y en Sesion de Consejo de
6 Interes.ado 25 DE DICIEMBRE 2013 AL 25 DE 32 MOTIVOS PARTICULARES |Facultad del 19/11/2019 se acordo remitir
recepcionada el 15 ENERO DEL 2020 . . . PP
de nov. 2019 dicho pedido a Asesoria Legal para opinidn si es
. factible acceder a lo solicitado.
TOTAL DIAS TOMADOS 537

Msc Ing, Ruben Matheos Herera
Dimcy e gt i ce et Bvcionea
FIPS UNSA

12. Correo Electrénico del Vicerrectorado de Investigacidn, enviado el pasado 24 de junio del
2022, mediante el cual, por disposicidn del Dr. Henry Gustavo Polanco Cornejo, Vicerrector
de Investigacion, reenvia el correo del Dr. FARSHAD ESMAILIAN ZOHORY "Informe Final"
"Cambio de Titulo", los mismos que también envié al Departamento Académico de
Ingenieria Industrial. Con la finalidad de regularizar el Afio Sabatico del docente, es necesario
contar con el documento e informe correspondiente, segin dispone el Reglamento
respectivo. (Exp. s/n) Se toma conocimiento
ACUERDO:

13. OFICIO N° 091-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, en
referencia al Oficio Circular 0082-2022-FIPS-UNAS, respecto al nombramiento de las
Comisiones de Tutoria, por lo que alcanza a este despacho la resolucion N2 019-2022-EPIS
“Comision de Tutoria 2022” correspondiente a la Escuela Profesional de Ingenieria de
Sistemas. Asi mismo solicitamos su aprobacién en Consejo de Facultad y la emisidn de la
Resolucién Decanal correspondiente. (1498) Se toma conocimiento
Al respecto este despacho emitié la Resolucion Decanal N° 289-2022-FIPS-UNSA, de fecha
09 de junio de 2022, nombrando dicha comisién.

INFORMES Y PEDIDOS



ORDEN DEL DiA

1.

Licencia Docentes
1.1.INFORME DE COMISION ESPECIAL ENCARGADA DE EVALUAR PEDIDO DE LICENCIA CON

GOCE DE HABER DEL MG. RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ

En atencidn a la Resolucién de Consejo de Facultad N° 027-2022-FIPS-UNSA que nombra
la Comisidn Especial Encargada de Evaluar el pedido de licencia con goce de haber del
Mg., RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ, docente adscrito al Departamento
Académico de Ingenieria Electrdnica, para determinar en Consejo de Facultad, si
procede o no su pedido conforme a ley.

La Comision Especial después de realizada la revisién del expediente informa que:

1. La capacitacion especializada a desarrollar por el docente en el “PROGRAMA DE
MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS+”, mediante una estancia de docencia en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (Espafia), esta referida al campo de accién
institucional y especializada del docente.

2. El docente cumple con todos los requisitos para solicitar una Licencia con Goce de
Haber por 16 dias (del 30 de junio al 15 de julio del 2022).

3. La capacitacion especializada es financiada por fondos externos a la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa.

Por lo tanto se recomienda PROCEDER conforme a ley con la solicitud del interesado.
Se recomienda corregir la Carta de Compromiso Académico del Docente Dr. Augusto
Arce Medina donde indica que el reemplazd serd en el mes de abril del 2022. (s/exp) Se
toma conocimiento

ACUERDO:

2. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 009-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 Julio 03.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico 01

Ingeniero Industrial 01

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion -

Ingenieria Eléctrica 01
Ingenieria Electronica 03
Ingenieria Industrial 09
Ingenieria Mecanica 07
Ingenieria de Sistemas 06

Ingenieria de Telecomunicaciones -




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electronico

Quispe Ccasa Rufo

02 | Industrial

Castillo Maldonado Victor Manuel

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Osorio Silva Alfredo Yefre

01 | Electrénica Valencia Malqui Pedro Daniel

02 | Electrénica Condori Tejada Yesi Milagros

03 | Electrénica Mamani Huisa Carlos Esteban

01 Industrial Carrasco Mendoza Milagros Ana Paula
02 | Industrial Mague Camino Jacqueline Vannesa
03 | Industrial Coaguila Cruz Gabriel Angel

04 | Industrial Huaman Aviles Carla Maritza

05 | Industrial Zegarra Quispe Jordan Robert

06 | Industrial Peralta Quispe Veronica Sheyla

07 | Industrial Alvarez Estrada Fernando Rafhael

08 | Industrial Reategui Hincho Sandro Rafael

09 | Industrial Sullasi Mendigure Wilson Renato

01 | Mecanica Perez Condori Rodrigo Fabrizio

02 | Mecanica Quispe Bentura Ramiro Kevin

03 | Mecanica Quispe Cruz Yonathan Nazaret

04 | Mecanica Chambi Parqui Dani Roly

05 | Mecanica De la Cruz Cardenas Marcelo Sebastian
06 | Mecanica Choque Quecara Vidal Angel

07 | Mecénica Huacarpuma Chullunquia Michael Edwin
01 | Sistemas Luna Choguecota Alexander Gabriel
02 | Sistemas Lorenzo Quilla Luis Angel

03 | Sistemas Cruz Mamani Piero Nelson

04 | Sistemas Ccallo Molina Cristhian Yonathan




05 | Sistemas Huayna Moran Andrea Fabiola

06 | Sistemas Orihuela Trujillo Willian Eduardo

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,

Dr. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
.- - ; I
o >,
P
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comision INFORME N° 009-2022-CGYT/FIPS de fecha 03
de julio del 2022.

3. Asuntos varios

Siendo las 11:25 horas, se suspende la presente sesidn, en sefial de conformidad es firmada por

los asistentes.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et



5. Mg. Olha Sharhorodska = e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas e st

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e

9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e

10. Estefanny Maria Quispe Lerma e et

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea e et ere e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 08 DE JULIO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:09 horas del viernes 08 de julio del 2022, reunidos de manera virtual,
se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P

9. Estefanny Maria Quispe Lerma
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez

2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon

6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos

1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez

3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA
1. Modalidad segundo examen 2022-A

Acuerdos que envié DUFA:
1. En Consejo Universitario del dia de hoy 07.07.2022 se ha acordado que el segundo
examen queda bajo responsabilidad de cada Facultad de acuerdo a la situacion de COVID
gue estén atravesando docentes, estudiantes y personal administrativo pudiendo ser de
manera presencial o virtual.
2. El dia lunes 11 podran evaluar a los estudiantes si asi lo han planificado previa
coordinacién con el Director de Escuela o Decano de la Facultad.



3. El ingreso de notas en el sistema académico serd hasta el dia 24 de julio del 2022, esto en
mérito de dar oportunidad a los estudiantes que estén con COVID y puedan ser evaluados y
registrar su nota sin problema.

4. Recordar a los docentes que no registraron notas, por algun motivo, en el primer registro
lo pueden hacer ahora.

Los Directores de escuelas profesionales, hacen conocer su posicidn respecto al segundo
examen:
e Escuela Ing. Industrial: VIRTUAL (falta infraestructura)
e Escuela Ing. Mecdanica: MIXTO
e Escuela Ing. Eléctrica: VIRTUAL (DOCENTE PODRIA SER PRESENCIAL)
e Escuela Ing. Electrdénica: VIRTUAL
e Escuela Ing. en Telecomunicaciones: VIRTUAL (DOCENTE PODRIA SER PRESENCIAL)
e Escuela Ing. de Sistemas: VIRTUAL (DOCENTE PODRIA SER PRESENCIAL)
e Escuela de Ciencia de la Computacion: VIRTUAL
ACUERDO: Aprobado

2. Licencia docente
INFORME DE COMISION ESPECIAL ENCARGADA DE EVALUAR PEDIDO DE LICENCIA CON
GOCE DE HABER DEL MG. RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ
En atencién a la Resolucién de Consejo de Facultad N° 027-2022-FIPS-UNSA que nombra la
Comisidon Especial Encargada de Evaluar el pedido de licencia con goce de haber del Mg.,
RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ, docente adscrito al Departamento Académico de
Ingenieria Electrénica, para determinar en Consejo de Facultad, si procede o no su pedido
conforme a ley.
La Comisidn Especial después de realizada la revisién del expediente informa que:
1. La capacitacion especializada a desarrollar por el docente en el “PROGRAMA DE
MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS+”, mediante una estancia de docencia en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (Espafia), esta referida al campo de accidn
institucional y especializada del docente.

2. El docente cumple con todos los requisitos para solicitar una Licencia con Goce de Haber
por 16 dias (del 30 de junio al 15 de julio del 2022).

3. La capacitacidn especializada es financiada por fondos externos a la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa.

Por lo tanto se recomienda PROCEDER conforme a ley con la solicitud del interesado.

Se recomienda corregir la Carta de Compromiso Académico del Docente Dr. Augusto Arce
Medina donde indica que el reemplazo sera en el mes de abril del 2022. (s/exp).

Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO

3. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 009-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comisién de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 Julio 03.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico 01

Ingeniero Industrial 01

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion -

Ingenieria Eléctrica 01
Ingenieria Electrénica 03
Ingenieria Industrial 09
Ingenieria Mecanica 07
Ingenieria de Sistemas 06

Ingenieria de Telecomunicaciones -




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01

Electronico

Quispe Ccasa Rufo

02

Industrial

Castillo Maldonado Victor Manuel

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Osorio Silva Alfredo Yefre

01 | Electrénica Valencia Malqui Pedro Daniel

02 | Electrénica Condori Tejada Yesi Milagros

03 | Electrénica Mamani Huisa Carlos Esteban

01 Industrial Carrasco Mendoza Milagros Ana Paula
02 | Industrial Mague Camino Jacqueline Vannesa
03 | Industrial Coaguila Cruz Gabriel Angel

04 | Industrial Huaman Aviles Carla Maritza

05 | Industrial Zegarra Quispe Jordan Robert

06 | Industrial Peralta Quispe Veronica Sheyla

07 | Industrial Alvarez Estrada Fernando Rafhael

08 | Industrial Reategui Hincho Sandro Rafael

09 | Industrial Sullasi Mendigure Wilson Renato

01 | Mecanica Perez Condori Rodrigo Fabrizio

02 | Mecanica Quispe Bentura Ramiro Kevin

03 | Mecanica Quispe Cruz Yonathan Nazaret

04 | Mecanica Chambi Parqui Dani Roly

05 | Mecanica De la Cruz Cardenas Marcelo Sebastian
06 | Mecanica Choque Quecara Vidal Angel

07 | Mecanica Huacarpuma Chullunquia Michael Edwin
01 | Sistemas Luna Choguecota Alexander Gabriel
02 | Sistemas Lorenzo Quilla Luis Angel

03 | Sistemas Cruz Mamani Piero Nelson

04 | Sistemas Ccallo Molina Cristhian Yonathan




05 | Sistemas Huayna Moran Andrea Fabiola

06 | Sistemas Orihuela Trujillo Willian Eduardo

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,

Dr. Humberto Albino Salazar Chogue Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
A - ——
o >
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 009-2022-CGYT/FIPS de fecha 03
de julio del 2022

Siendo las 11:50 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano et

2. Mg.Pablo Azalgara Neira et

3. Dr.Moisés Tanca VIllanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e e

5. Mg. Olha Sharhorodska = e




6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et
8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 19 DE JULIO 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:08 horas del martes 19 de julio del 2022, reunidos de forma virtual
via Meet, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo F
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez F
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con el quérum de reglamento, se inicia la presente sesién de Consejo de Facultad

ORDEN DEL DiA

Acreditacidon ABET

Licencia Docentes

Cambio de Régimen Docentes
Aprobacidén de Grados y Titulos
Asuntos varios

ukhwnN e

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS



Resolucién Subdirectoral N° 414-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos
Humanos, recepcionada el 28 de junio del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1) Conceder
al Mg. Juan Guillermo Borja Murillo, Licencia sin Goce de Remuneraciones, por motivos
particulares (08 dias) del 13 al 20 de julio del 2022. 2) Disponer que la Oficina de Escalafén,
no considere el tiempo de licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse
de una licencia sin goce de remuneraciones. (1897) se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0312-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el REGLAMENTO-DE INVESTIGACION FORMATIVA
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, el mismo que consta de tres'(03)
titulos y doce (12) articulos y que forma parte integrante de la presente Resolucion.
SEGUNDO: ENCARGAR al Jefe dela Oficina Universitaria de Imagen Institucional para que en
coordinacion con el Jefe de la Oficina de informatica y Sistemas la publicacion de la presente
Resolucién y del Reglamento en la Pagina Web de la Universidad. (1024413) se toma
conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0276-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. APROBAR el Cuadro de Vacantes Proceso de Admisién Ordinario 2023
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de la
presente resolucién. 2. APROBAR el Cuadro de Vacantes Proceso de Admision Extraordinario
2023 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de
la presente resolucién 3. APROBAR el Cronograma del Proceso de Admision 2023 de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de la presente
resolucién. 4. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del Portal de Transparencia, se encarguen de
la publicacién de la presente Resolucidn en la Pagina Web de la Universidad. (1024575) se
toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0306-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 12 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el nuevo REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES (ROF) de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, el mismo que
comprende Il Titulos, XI Capitulos y 166 articulos, y que forma parte integrante de la
presente resolucién. SEGUNDO: APROBAR el ORGANIGRAMA de la Universidad Nacional de
San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de la presente resolucién. TERCERO:
DEROGAR el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF y Organigrama General de la
UNSA, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 1156-2016 del 28 de
diciembre de 2016; asi como todo dispositivo y norma interna que se le oponga. CUARTO:
DISPONER que el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF y ORGANIGRAMA
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, entran en vigencia a partir del dia
siguiente de su aprobacion. QUINTO: DISPONER que el Rector, Vicerrector Académico,
Vicerrector de Investigacién, Decanos, Director de la Escuela de Posgrado, Directores de
Escuelas Profesionales, Directores de Departamentos Académicos, Director General de
Administracion, Jefes de Oficinas y demds autoridades de unidades de organizacién de la
UNSA, efectien la adecuacion de las disposiciones contenidas en el Reglamento adjunto, en
un plazo no mayor a cuarenta y cinco (45) dias habiles, a partir de la vigencia del presente
Reglamento. SEXTO: ENCARGAR a la Direccidn General de Administracion la publicacion de
la presente Resolucidn, del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF y del
Organigrama de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en el diario oficial “El
Peruano”. SEPTIMO: ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional,
en coordinacidon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, la
publicacidn de la presente resolucion, del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF y



del Organigrama de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en el portal de
Transparencia y en la pagina web de la UNSA. OCTAVO: REMITIR a la Direccidon General de
Educacidon Superior Universitaria - DIGESU, el Reglamento de Organizacion y Funciones y sus
Informes Técnicos sustentatorios en un plazo maximo de quince (15) dias habiles de
aprobados. NOVENO: DISPONER la notificacidn de la presente Resolucion a todas las
instancias y dependencias académicas y administrativas de la UNSA, para su conocimiento,
cumplimiento y demas fines pertinentes. (1024582) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0318-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 10 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. APROBAR el Cronograma de Actividades Académicas 2022-B de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, seguin el documento adjunto que forma
parte integrante de la presente. 2. REMITIR la presente Resolucion a la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU y a la Direccidn General de
Educacidn Superior Universitaria — DUGESU, del Ministerio de Educacién — MINEDU. 3.
DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en coordinacién con
el Jefe de la Oficina Universitaria de Informdtica y Sistemas, Funcionario Responsable de la
Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia, se encarguen de la publicacion de
la presente Resolucién en la Pagina Web de la Universidad. (1024586) se toma
conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0317-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 10 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: DECLARAR Feriado No Laborable para los servidores docentes de la UNSA,
el dia lunes 11 de julio del 2022, por conmemorarse el dia del Docente Universitario;
encargando a los decanos y las autoridades competentes de cada Facultad (en coordinacién
con los docentes), la reprogramacién de la evaluacion y/o actividad académica
correspondiente al citado dia. 2. DISPONER que los decanos y las autoridades competentes
de cada Facultad, previa evaluacion de las condiciones académicas y sanitarias para cada
caso, adopten las acciones pertinentes respecto a la modalidad del Segundo Examen Parcial
del Semestre Académico 2022-A, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N2
0168-2022, ello, acorde con la Ley Universitaria N2 30220, el Estatuto de la UNSA, y
normativa vigente emitida con motivo de la emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-
19. 3. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia, se encarguen de
la publicacién de la presente Resolucidn en la pagina web de la Universidad. (1024587) se
toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0313-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 11 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. CONFORMAR la Comisidon Evaluadora para el Concurso Publico de
Practicas Profesionales 2022 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, la que
estara presidida por el Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano, Decano de la Facultad de
Ingenieria de Produccidn y Servicios e integrada por el Dr. Ezequiel Nicolas Collado Cardenas,
Decano de la Facultad de Procesos y el Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte, Subdirector
de Recursos Humanos. 2. AUTORIZAR la convocatoria y desarrollo del Concurso Publico de
Practicas Profesionales 2022 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para
un total de setenta y cinco plazas (75) y de acuerdo con el Perfil del Puesto y lineamientos
correspondientes. 3. ENCARGAR a la Subdirecciéon de Recursos Humanos en coordinacion
con la Direcciéon General de Administracién, realizar el Proceso de Concurso Publico de
Practicas Profesionales 2022 respecto a las plazas convocadas en el punto resolutivo.
(1024682) se toma conocimiento.

RESOLUCION RECTORAL N° 0580-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 14 de julio del 2022, mediante la cual se



RESUELVE:1) INTEGRAR la Resoluciéon Rectoral N2 0425-2022 del 22 de abril de 2022,
guedando redactada en su parte resolutiva de la siguiente manera: Designar como
Coordinadores de los Proyectos de Investigacion que se desarrollan en mérito al Programa
Piloto de Cooperacion Técnica en Problemas Climdticos y Ciencias de la Salud para la Regidn
Arequipa entre la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, Peru y la Universidad de
Oklahoma, Estados Unidos, aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N°
0497-2020, del 06 de octubre del 2020, y sus Anexos A y B, aprobados mediante Resolucion
de Consejo Universitario N2 0058-2021, a los siguientes docentes Proyecto 01: CREACION DEL
CENTRO PARA EL MONITOREO Y CONTROL DE LA SALUD PUBLICA PARA LA REGION

AREQU/PA.
N | APELLDOSYNOMBRES [~ FACULTAD
01 SILVA FERNANDEZ, JESUS MARTIN (IF) | Ingenieria de Produccién y Servicios
02 (CABRERA CASO, VICTOR ANDRES Medicina e
03 LEON VASQUEZ, RICARDO ALFREDO JULIAN | Medicina
04 CHIRINOS LAZO, RUTH MARITZA Medicina i
05 |VELAZCO PAREDES, YUBER ELMER Ingenierfa de Produccidn y Servicios

v

2) Dejar subsistente la Resolucion Rectoral N2 0425-2022 en lo demas que contiene.
3).Disponer que la presente resoluciéon forma parte integrante de la Resolucién Rectoral
N20425-2022 del 22 de abril de 2022. (1025402). Se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0320-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 14 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: APROBAR la modificacion del articulo 4° del Reglamento General de
Practicas Pre-Profesionales de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 0501-2020 del 06 de octubre de 2020,
suprimiendo la parte que sefala: “o requisitos obligatorios de graduacidon”, debiendo
guedar redactado de la siguiente manera: Articulo 4.- “Las Prdcticas Pre- Profesionales son
actividades curriculares, que el estudiante, de forma individual debe realizar en dreas afines
el ejercicio profesional del programa profesional al que pertenece. Es la modalidad formativa
laboral que permite a la persona en formacion durante su condicion de estudiante,
manifestar sus competencias: conocimientos, habilidades y aptitudes, mediante el
desempefio en una situacion real de trabajo”. 2. DISPONER que la presente Resolucién forma
parte integrante de la Resolucién de Consejo Universitario N° 0501-2020 y del Reglamento
General de Practicas Pre-Profesionales de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa. 3. ENCARGAR que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia, publique la
presente Resolucidn, en el portal de transparencia y en la pagina web de la Universidad.
(1025652) Se toma conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

Oficio Circular N° 004-2022-OCC-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacion vy
Convenios, recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual hace de conocimiento
en relacién a los convenios que obran registrados en la Oficina Universitaria de Cooperacion,
Convenios, Relaciones Internacionales, Becas y Pasantias se encuentran publicados en el
portal de transparencia informativa. En ese sentido, se remite la actualizacién del Link de
acceso que fue remitido por la Oficina de Informatica y Sistemas OUIS para su conocimiento
y fines pertinentes. Siendo el siguiente:
http://transparencia.unsa.edu.pe/handle/123456789/54 (1856) Se toma conocimiento.
Oficio Circular N° 003-2022-OCC-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacion vy
Convenios, recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual hace llegar un Afiche
virtual relacionado a link del Portal de Transparencia Informativa de la UNSA, donde se



http://transparencia.unsa.edu.pe/handle/123456789/54

encuentra publicada la relacién de los convenios suscritos entre la UNSA e instituciones
publicas o privadas nacionales o extranjeras desde el afio 2009. Mucho le agradeceremos su
difusion a través de sus medios de comunicacién virtuales y/o fisicos, para conocimiento de
los estudiantes y miembros que conforman la dependencia de su Direccion o Jefatura.
(1857) Se toma conocimiento.

Oficio Circular N° 27-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual comunica que conforme al Decreto
Supremo 033-2022-PCM, se ha declarado feriado no laborable el 24 de junio del presente,
para el sector publico, pero teniendo en cuenta las actividades académicas y administrativas
programadas con anterioridad, asi como la responsabilidad de nuestras autoridades de
garantizar el servicio educativo, se ha acordado que se laborard normalmente el dia
sefialado. Por otro lado, el personal docente o administrativo que decida hacer uso del dia
no laborable, deberdn comunicar a su jefe inmediato para que este a su vez informe a la
SDRH la compensacién de las labores dejadas de laborar. (1858) Se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N° 014-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Producciéon de
Bienes y Servicios de la universidad, recepcionado el 21 de junio de 2022, mediante el cual
comunica que con motivo del reporte de deficiencias significativas de la Auditoria Financiera
2021 emitida por la Empresa Auditora Ramirez Gonzales Auditores y Consultores S. por lo
qgue se les cita a los responsables de los centros de produccidn y servicios (2 personas
maximo), CON CARACTER DE URGENTE, OBLIGATORIA Y BAJO RESPONSABILIDAD, a la
reunion de coordinacion para este 30 de junio de 10:00 a 12:00 horas en los ambientes de
JAKU EMPRENDRE UNSA. (1884) Se toma conocimiento

OFICIO N° 101 -2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién,
recibido el 28 de junio del 2022, mediante el cual comunica que la Presidenta del Centro de
Estudiantes, en representacion de los alumnos de la EPCC, viene solicitando reiteradamente
el uso de las maquinas |19 (Laboratorio adquirido en la Acreditacion de la EPCC). Es necesario
mencionar que los alumnos con la intencién de cumplir las metas trazadas en la propuesta
de los cursos, Tépicos en Computacion Grafica (1705163) y Computacién Grafica (1704146),
es que requieren el uso presencial de las maquinas antes mencionadas. Asi también,
teniendo la disposicién del Laboratorio 03 Barbara Liskov, en el pabellén de la EPCC, es viable
la solicitud de los estudiantes, ya que el ambiente en mencidn es apropiado y cubre las
necesidades para la realizacion de los diferentes cursos.

En tal sentido, solicito a usted interponga sus buenos oficios, para que se autorice el traslado
de dicho laboratorio, a fin de garantizar el buen desarrollo académico de nuestros
estudiantes. Adjunto al presente documentos presentados por los alumnos. (1908) Se toma
conocimiento.

ACUERDO: Coordinaran entre el Director del DAISI y la EPCC este punto.

INFORME No. 02-2022-COMISION ESPECIAL/CF/FIPS, de la Comisién Especial Por intermedio
de la presente aprovecho la oportunidad para saludarlo y asi mismo informar con respecto
al asunto.

ANALISIS DEL INFORME

A. Informe N° 04-2022-SEyFC-FIPS-UNSA del director de la Unidad de Segundas
Especialidades y Formacion Continua (SEyFC) se puede manifestar lo siguiente:

1. Se indica cantidad de ingresantes, sin embargo, no se tiene nimeros de egresados con
titulacién de segunda especialidad, sin poder valorar si el programa cumple con sus objetivos
planteados en sus planes de estudios vigentes.

2. Se informa que finalizaron sus actividades académicas sin precisar si han cumplido con los
trabajos de titulacién de cada estudiante. Y asi mismo, que convocara un nuevo proceso de
admision.

3. En los acapites 3 y 4 relacionados con el informe financiero solo se puede ver ingresos,
egresos y saldos sin mas detales ni evidencias, de cdmo se gastaron y si ingresaron a la caja
de la UNSA.



B. De la revisién de Informe académico y financiamiento UCPS 2021 presentado por el
coordinador general de la Unidad de Capacitacién Produccién y Servicios FIPS compuesto
por: el informe académico 2021, informe econdmico 2021, inventario 2021, plan operativo
institucional 2022, informe econdmico 2022, se puede manifestar los siguiente:

1) Se puede observar el informe de estudiantes matriculados, sin precisar cuantos han

culminado y recibido su diploma de capacitacién; a fin de evaluar el cumplimiento de sus

objetivos educacionales y de capacitacion.

2) Se presenta una relacion de personal docente de solo principales que no es coherente

con sus grados condiciones y régimen del trabajo en la UNSA.

3) Se informa de una relacién de equipos sin ser patrimonizados, sin precisar cémo se

adquirieron los bienes y equipos de una institucién publica como la UNSA y cuando se

regularizaran dichos bienes.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A. Del Informe N° 04-2022-SEyFC-FIPS-UNSA del director de la Unidad de Segundas

Especialidades y Formacidon Continua (SEyFC) se ha cumplido con el andlisis y tiene las

siguientes recomendaciones:

e Serecomienda precisar el nimero de egresados con titulacién de segunda especialidad,
a fin de poder valorar si el programa cumple con sus objetivos educacionales vy
planteados en sus planes de estudios.

e Serecomienda precisar la cantidad de egresados con trabajo de titulacidn para verificar
el logro de la Unidad.

e Se recomienda incluir detales de los egresos y evidencias de los gastos efectuados a fin
hacer un mejor analisis econémico.

B. De la revisiéon de Informe académico y financiamiento UCPS 2021 presentado por el

coordinador general de la Unidad de Capacitacién Produccién y Servicios FIPS compuesto

por: el informe académico 2021, informe econdmico 2021, inventario 2021, plan operativo
institucional 2022, informe econdmico 2022, se ha cumplido con el andlisis y tiene las
siguientes recomendaciones:

e Se recomienda precisar cuantos han culminado y recibido su diploma de capacitacién; a
fin de evaluar el cumplimiento de sus objetivos educacionales y de capacitacién del
programa.

e Se recomienda la coherencia en la relacion de docentes del programa con sus
respectivos grados, condicién laboral y régimen de trabajo en la UNSA.

e Se recomienda precisar cdmo se adquirieron los bienes y equipos para una institucién
publica UNSA y cuando y como se regularizaran dichos bienes aun no patrimonizados.
(1909) Se toma conocimiento.

Oficio Circular 002-2022-LR.SG-UNSA, de la Encargada del Libro de Reclamaciones de la

UNSA, recepcionado el 28 de junio del 2022, mediante el cual comunica que en el marco del

DS 007-2020-PCM, que establece las disposiciones para la gestion de los reclamos de las

entidades de la Administracidn Publica, se viene trabajando junto con la presidenta del

Consejo de Ministros en la Implementacién de la Plataforma Digital del Libro de

Reclamaciones, en tal sentido, solicito el nombre de la persona responsable del Libro de

Reclamacion correo ejustiniani@unsa.edu.pe virtual o fisico para proceder con la carga de

informacién en la plataforma que se implementarad, informacién que se debera hacer llegar

hasta el 04 de julio del 2022, al correo arriba sefialado. (1924) Se toma conocimiento.

ACUERDO: Lic. Ana Maria Mendoza Rodas

OFICIO N.2 147-2022-CPS-DUA-UNSA, de la Comisién de Procesos de Seleccién, dirigido al

Vicerrector Académico de la Universidad, recepcionado el 28 de junio del 2022, mediante el

cual comunica en merito a la Resolucién de Consejo Universitario 294-2022, para el nuevo

Examen de Admision de la Escuela de Posgrado, en las mismas condiciones en las que se

realizé el examen anulado, Modalidad virtual; comunicamos las siguientes actividades; B La
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10.

11.

fecha del Simulacro del examen el dia 02 de julio B La fecha del examen el dia 03 de julio y
en consideracion a lo mencionado, y para brindar un mejor servicio a los postulantes,
solicitamos a su despacho comunicar a los Decanos de Facultades y Directores de Escuelas,
suspender actividades académicas de pregrado para estas fechas, en vista de que se
requiere del uso exclusivo de la Plataforma DUTIC. (1926) Se toma conocimiento.

OFICIO N° 0127-2022-EPII-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial,
recepcionado el 21 de junio del 2022, mediante el cual remite Plan Estratégico 2022 — 2024
y Reglamento de Practicas Pre Profesionales, ello en atencion al Oficio Circular N°090-2022-
FIPS-UNAS, Oficio Circular N°059-2022-FIPS-UNSA, Oficio Multiple N°254-2022-R-UNSA vy
Oficio No. 063-2022-0SCIGR-UNSA, de la mencionada escuela profesional, para
conocimiento y fines pertinentes. (1021918) Se toma conocimiento

OFICIO N2 037-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Mecanica Eléctrica, recepcionado el 22 de junio del 2022, mediante el cual solicita personal
de conserjeria para los laboratorios JP de Ingenieria Mecanica, mediante el cual informa de
la situacidn insostenible que viene afrontando los Laboratorios JP de Ingenieria Mecanica en
cuanto a la limpieza e higiene de los servicios higiénicos, mds aun, en la situacidon de
emergencia que afrontamos, se convierte en un punto de contaminacién bastante peligrosa,
situacidn que se presenta por no contar con personal de conserjeria asignado para esa y
muchas labores pendientes de realizar por la falta de un conserje asignado. La situacion se
convierte en critica y urgente, en vista de que por no contar con personal de conserjeria, no
se viene siendo considerados por parte de la Oficina de Conserjeria de la U.N.S.A., con
material de limpieza correspondiente, en vista de que dicha Oficina asigna el material en
forma personal a cada Conserje, lo que hace imposible mantener en perfectas condiciones
los tres Servicios Higiénicos que funcionan en el local y con considerable afluencia de
docentes y estudiantes. Por tal motivo solicita, a través de este despacho, para que la Oficina
de Conserjeria, nos asigne un personal de conserjeria permanente para el Laboratorio, Taller
de Ingenieria Mecanica; pedido que curso a su Despacho, en vista de que se ha venido
solicitando esta gestidon en forma permanente a la Oficina de Conserjeriay a la Secretaria de
Gestién Administrativa, mas lamentablemente no tenemos resultados. (1022026) Se toma
conocimiento

Oficio N°075-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, remitido el 21 de junio del 2022, en referencia al Oficio N° 485-2022-FIPS-UNAS,
respecto al cdmputo de las Licencias sin goce de haber tomadas por el docente Victor Hugo
Rivera Chavez, mediante el cual indica que, posterior a la revision de los documentos
enviados por su despacho, respecto a las licencias sin goce de haberes, tomadas por el
docente VICTOR HUGO RIVERA CHAVEZ, documentos que fueron cotejados con la
documentacion que obra en este despacho y los informes de la Oficina de Escalafén de la
SDRH; en virtud a lo cual le reenvio el cuadro Excel que fue revisado y al que se le da
conformidad para su posterior trdmite que convenga. (Exp. s/n) Se toma conocimiento



LICENCIAS DEL ING. VICTOR HUGO RIVERA CHAVEZ
Informe N2 5285-2019-OE/SDRH, Informe N2 1335-2021-OE/SDRH y documentos DAIE y FIPS

FECHA

EMISION TOTAL DE
Ne RCU RCU PERIODO DE LICENCIA DIAS MOTIVO OBSERVACIONES
PARTICIPAR DE
ELECCIONES CONFORME
1 |RCU N2594-2014 29/12/2014 | 1 DE SETIEMBRE AL 05 DE OCTUBRE| 35 REGIONALES ¥

De la revision del Acta de Sesion Ordinaria del 23
B adE . "
s s urcns (S0 201 Se Oy el e ssn
21/11/2014| 24 DE JUNID AL 25 DE JULID 32 EN LA COPA AMERICA y
2021-0E/SDRH /1 2011 otorga LICENCIA CON GOCE DE HABERES de
14/10/2021 acuerdo a lo solicitado por el docente Victor

Hugo Rivera Chavez

Licencia denegada por unanimidad en Sesién

NO FIGURA, segun Ordinaria de CF de fecha 03/04/2017, por no
3 |Informe N2 5285- 16 DE MARZO AL 27 DE JULIO 134 cumplir con los requisitos del respectivo
2019-0E/SDRH reglamento, sin embargo, fue aprobada en

sesion de DAIE del 21/03/2017.

4 |RCU N®B96-2017 6/9/2017| 16 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE]| 138 MOTIVOS PARTICULARES CONFORME

5 |RCU N2357-2018 13/4/2018 |02 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 364 MOTIVOS PARTICULARES CONFORME

Esta ultima licencia se aprobo en Sesion del DAIE

Solicitud del
. del 26/11/2019, y en Sesion de Consejo de
it d 25 DE DICIEMBRE 2013 AL 25 DE L
6 " eres.a ° 32 MOTIVOS PARTICULARES |Facultad del 19/11/2019 se acordo remitir
recepcionada el 15 ENERO DEL 2020 " i " P
de nov. 2019 dicho pedido a Asesoria Legal para opinidn si es

factible acceder a lo solicitado.

TOTAL DIAS TOMADOS 537

MszIng. Ruban Matheas Herrera
Dy Jopate Ko ce bt Bk
FIPS «UNSA

12. Correo Electrénico del Vicerrectorado de Investigacion, enviado el pasado 24 de junio del
2022, mediante el cual, por disposicion del Dr. Henry Gustavo Polanco Cornejo, Vicerrector
de Investigacién, reenvia el correo del Dr. FARSHAD ESMAILIAN ZOHORY "Informe Final"
"Cambio de Titulo", los mismos que también envié al Departamento Académico de
Ingenieria Industrial. Con la finalidad de regularizar el Aflo Sabatico del docente, es necesario
contar con el documento e informe correspondiente, segin dispone el Reglamento
respectivo. (Exp. s/n) Se toma conocimiento
ACUERDO: Aprobar el tramite de regularizacion

13. OFICIO N° 091-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, en
referencia al Oficio Circular 0082-2022-FIPS-UNSA, respecto al nombramiento de las
Comisiones de Tutoria, por lo que alcanza a este despacho la resolucién N2 019-2022-EPIS
“Comision de Tutoria 2022” correspondiente a la Escuela Profesional de Ingenieria de
Sistemas. Asi mismo solicitamos su aprobacién en Consejo de Facultad y la emisién de la
Resolucién Decanal correspondiente. (1498) Se toma conocimiento
Al respecto este despacho emitié la Resolucion Decanal N° 289-2022-FIPS-UNSA, de fecha
09 de junio de 2022, nombrando dicha comisién.

14. OFICIO N2 049-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Director del Departamento Académico de
Ingenieria Mecanica, recepcionada el 06 de julio de 2022, hacerle llegar la carta dirigida al
Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica, el cual ha sido sustentado por
los docentes Dr. Milton Talavera Soto y Dr. Edgar Robles Falcdn en Sesién de Departamento
de fecha 14 de Junio del 2022, en la cual expresan su malestar en relacién a ABET, por lo que
hago llegar dicho documento a su despacho sr. Decano para su conocimiento. (1023862)
ACUERDO: Poner en conocimiento al VRAC

15. OFICIO N° 080-2022-EPIT-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 06 de julio de 2022, mediante el cual hace llegar los
decretos 008-2022-EPIT y 009-2022-EPIT, que modifica los integrantes de las comisiones



16.

17.

18.

19.

permanentes: “Mejoramiento Continuo, Autoevaluacién y Acreditacion de la EPIT” y
“Comisién Académica de la EPIT” respectivamente; en las que se han incorporado alumnos
del tercio superior, graduados y nuevos docentes. Mucho le agradeceré refrendar este
nombramiento de comisiones de la EPIT, con las resoluciones decanales respectivas.
(1023932) Se toma conocimiento.

Oficio N2-047-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial,
recepcionado el 12 de julio de 2022, mediante el cual comunica que en sesién de
departamento de fecha 29 de marzo del 2022, en virtud a la emergencia del semestre
2022A, se aprobd la invitacidn a dos docentes para cumplir con los pedidos de la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial y Otras Escuelas, la invitacién de los docentes se justificd,
por el cese del DR. HORACIO BARREDA TAMAYO (Docente Principal aD. E.), en consideracién
a ello, el departamento solicita el CONTRATO de dos docentes Auxiliar TP 20, para el
semestre. (1964) Se toma conocimiento

REGIMEN
ESCUELA PLAZA TP1 | TP2 | T PERFIL JUSTIFICACION
0 0 |C
CONTRATON° 1 Titulo
Escuela | PARA LOS CURSOS Profesional de | PARA CUBRIR
Profesion | PROYECTOS DE Ingenieria LAS
al de INVERSION PUBLICA X Industrial NECESIDADES
Ingenieri | FORMULACION Y Grado de ACADEMICAS
a EVALUACION DE Doctor o DEL PERIODO
Industrial | PROYECTOS Maestriaenla |LECTIVO 2022B
Especialidad
Titulo
Escuela Profesional de | PARA CUBRIR
Profesion | CONTRATO N° 2 Ingenieria LAS
al de PARA LOS CURSOS X Industrial NECESIDADES
Ingenieri | AGRONEGOCIOS E Grado de ACADEMICAS
a LOGISTICA Doctor o DEL PERIODO
Industrial Maestriaenla |LECTIVO 2022B
Especialidad

OFICIO CIRCULAR N2 0031-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 7 de julio
del 2022, mediante el cual comunica que la Secretaria de Gobierno y Transformacién Digital
de la Presidencia del Consejo de Ministros, hace extensiva la invitacién para la
incorporacién del Laboratorio de Innovacién de la Universidad en la Red Nacional de
Laboratorios de Innovacion Digital o de corresponder enviar la expresién de interés para
identificar iniciativas de innovacién lo que hacemos de su conocimiento, para que se sirvan
informar lo pertinente, en atencién a la Resolucién de Consejo Universitario N°0251-2022
del 30 de mayo de 2022.(1024265) Se toma conocimiento.

OFICIO N° 1380-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 14 de julio de 2022,
dirigido al Subdirector de Recursos Humanos de la UNSA, mediante el cual hacen conocer
gue el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria de fecha 28 de junio del 2022, acordé: que
todos los contratos por invitacidn, asi como los contratos docentes correspondientes al
Primer Semestre Académico 2022-A, finalizan el 26 de agosto del 2022, fecha de culminacidn
del referido Semestre 2022-A, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N° 0168-
2022, del 25 de marzo del 2022. (1025393) Se toma conocimiento.

Oficio Circular Nro. 019-2022-DUFA-UNSA, de la Direccidon Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 14 de julio del 2022, mediante el cual a solicitud de la Jefa de la
Seccidn Gestidn Curricular-DUFA, reiterarles, lo estipulado en el oficio de la referencia, el



20.

21.

22.

mismo que esta sustentado por la Norma Legal y el Estatuto, seglin corresponda. (1025430)

Se toma conocimiento.

- La universidad que de manera facultativa opte por
efectuar una implementacion progresiva hacia atras
respecto de los estudiantes comprendidos en el grupo (iii)
de la lista antes descrita, garantiza que estos egresen con
planes de estudios adecuados a la Ley Universitaria. En
caso la universidad no ejerza dicha facultad, este grupo
de estudiantes continda cursando estudios con el plan
que venian siguiendo; esto es, aquel previo al nuevo plan
adecuado.

VIGESIMA. Los estudiantes que a la vigencia del presente Estatuto se encuentren
cursando estudios de pregrado, posgrado, Segunda Especialidad o Programas
Especiales, continuardn en el mismo régimen curricular con que se iniciaron, hasta
la culminacién de sus estudios dentro de los afios académicos previstos.

OFICIO CIRCULAR VIRTUAL N° 007-2022-OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento,
recepcionado el 10 de julio del 2022, mediante el cual solicita se designe a una persona para
coordinar la verificacién del cumplimiento de la Condicién Basica de Calidad lII,
“Infraestructura y Equipamiento Adecuado” en Laboratorios y Talleres, el mismo que debe
contactarse con el personal encargado de la Oficina de Licenciamiento el Bach BRANDON
ALEXIS DELGADO RAMIREZ <bdelgador@unsa.edu.pe>, CEL 974 329 113. Asimismo, se
sirvan verificar, consignar y remitir el Excel adjunto, con los siguientes datos del personal
docente y/o administrativo designados en los laboratorios y Talleres: apellidos y nombres
completos, DNI, n° de celular, los mismos que trabajan en estos ambientes, de modo que se
pueda realizar las coordinaciones y visitas a sus instalaciones. Finalmente, hago de su
conocimiento que pronto tendremos una visita de supervision de Laboratorios y Talleres por
parte de la SUNEDU, por lo que se requiere, nos haga llegar la informacién a mas tardar el
martes 12 del presente mes para elaborar los informes correspondientes. (1024583) Se
toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°025-2022-VRAC, del Vicerrectorado Académico, recibido el 10 de julio
de 2022, mediante el cual comunica que de conformidad con las disposiciones legales
correspondientes, a partir del Semestre Académico 2022-B, nuestra institucién retornara al
dictado de labores académicas presenciales. En tal sentido, de conformidad con lo resuelto
por RCU 0504-2020 resultard ineludible el desarrollo presencial de los TALLERES
EXTRACURRICULARES DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y DEPORTIVAS A CARGO DE LA OFICINA
DE PROMOCION DE ARTE, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION — OPACDR en nuestra
Institucion.

Por lo que, ante dicha circunstancia y la limitacién existente en relaciéon a ambientes y/o
infraestructura fisica para el desarrollo de los mismos, recurrimos a vuestros despachos a
efectos de que se sirvan disponer que en la programacién de actividades de sus respectivas
Facultades y Escuelas Profesionales para el Semestre Académico 2022-B; CONSIDEREN
CEDER EL USO DE TODOS LOS AUDITORIOS, SALAS DE USOS MULTIPLES y CAMPOS/LOZAS
DEPORTIVAS, A LA OFICINA DE PROMOCION DE ARTE, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION-
OPACDR DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE LOS TALLERES
EXTRACURRICULARES, DURANTE 02 DIAS A LA SEMANA, 4 HORAS CRONOLOGICAS POR DIA.
Ello en tanto se viabilice el proyecto institucional de infraestructura que dara soporte a
dichas actividades extracurriculares. Por lo que se les agradecerd se sirvan coordinar al
respecto con la Oficina de Promocidn de Arte, Cultura, Deporte y Recreacién — OPACDR, y
comunicar expresamente lo solicitado al correo electrénico opacdr_talleres@unsa.edu.pe. .
(1024584) Se toma conocimiento.

OFICIO N2489-2022-VRI, del Vicerrectorado de Investigacidn, recepcionado el 11 de julio del
2022, mediante el cual en relacion al Ailo Sabatico deldocente Ing. Esmailian Farshad Zohory,
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adjunto le hacemos llegar el Libro producto del mismo, para su conocimiento y fines.
(1024800) Se toma conocimiento.

OFICIO N2 105-2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién,
recepcionado el 13 de junio de 2022, mediante el cual comunica que la Comisién Académica
y Direccién de la EPCC, acordd proponer a la FIPS la modificacion del Plan de Estudios 2017,

incorporando una asignatura obligatoria segun se indica:
Dpto.

Afio/ Nombre de la Créditos H/T H/ Pre-
Sem. Asignatura Académico P requisito
52 Afio/ Ingenieria de
20 Sem Practicas Pre- 2 Sistermnas 0 4 170

"| Profesionales Créditos

Es necesario mencionar que este pedido se basa en lo dispuesto en la Ley Universitaria, el
Estatuto de la UNSA, Modelo Educativo de la UNSA y Reglamento General de Practicas Pre-
profesionales de la UNSA. Cabe sefialar que se deberd analizar las consecuencias legales de
la modificacién del plan de estudios y el incremento de los créditos para egresar, que afectara
a los estudiantes del plan de estudios 2017. (1025226) Se toma conocimiento.

OFICIO N9 106-2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion,
recepcionado el 13 de junio de 2022, Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo
cordialmente, y a la vez comunicarle que la Escuela Profesional de Ciencia de la
Computacién, ha revisado las asignaturas del plan de estudios 2017 que no tienen
equivalencias con el plan de estudios 2010, encontrando que el curso: Légica Computacional
debe ser equivalente con el curso siguiente, a fin de no perjudicar el desarrollo académico
de los alumnos que son de la malla 2010, ya que este permitira que cumplan su plan de
estudios con el que ingresaron, quedando de la siguiente manera: (1025227) Se toma
conocimiento.

cadigo Asignatura 2010 Cred. | cadigo Asignatura 2017 Cred.
1705267 | Trabajo Interdisciplinar 1 2 1003231 Logica Computacional 4

ACUERDO: Devolver a EPCC para su correccion

OFICIO CIRCULAR N° 016-2022-OUPBS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Produccion de
Bienes y Servicios, recibido el 14 de julio de 2022, mediante el cual comunica en referencia
a la reunién de coordinacion llevada a cabo el dia 30 de junio, en la cual se conversé de la
necesidad de que las Unidades y Centros de Produccidn de Bienes y Servicios remitan de
manera mensual informacién de ingresos y gastos que generan a la institucion, a fin de
implementar la recomendacién hecha en la Auditoria a los Estados Financieros 2021.
Asimismo se converso sobre la necesidad de confeccionar un formato de sistema de costos,
gue permita a las Unidades y Centros de Produccién elaborar sus costos de produccidn, el
mismo que servird para sustentar los precios de los bienes y servicios que se ofertan en estas
dependencias a la comunidad universitaria y publico en general y estos sean considerados
en el Texto Unico de Servicios No Exclusivos (TUSNE Institucional). En referencia a lo
expuesto en lineas anteriores, es que se les hace llegar el formato basico, donde se considera
un procedimiento para realizar el calculo de los elementos del costo con su respectiva guia,
remitido por el Contador General de la Universidad, igualmente se les hace llegar el formato
de envio de informacidn de ingresos y gastos mensuales. (1025435) Se toma conocimiento.
OFICIO N° 1379-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 14 de julio de 2022,
dirigido al Subdirector de Recursos Humanos de la UNSA, en referencia a:

a) Oficio N° 0516-2022-VR.AC (Exp. 1018983 -2022).

b) Oficio N° 0556-2022-VR.AC (Exp. 1020927-2022).



c) Oficio N2 0581-2022-VR.AC (Exp. 1022152-2022).

d) Oficio N° 0517-2022-VRAC (Exp. 1019246-2022).

Haciendo de conocimiento que, el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria de fecha 28 de
junio del 2022, acordd: 1) Aprobar los siguientes contratos por invitacion de las diferentes
facultades para el primer semestre 2022-A, por estricta necesidad institucional a solicitud
de los sefores Decanos de Facultad, y segun los oficios de la referencia remitidos por el
Vicerrectorado Académico, segun el siguiente detalle: (1025439) Se toma conocimiento

REQUERIMIENTO FACULTAD DEPARTAMENTO APELLIDOS Y A CON EFECTOS A
ACADEMICO NOMERES PARTIR DE
Oficio N* 0516-2022- | Facultad de Ciencias Departamento AQUIPUCHO
VRAC Contables y Académico de LuPOLUCY  [pcag| 31 demaro 2128 de
Financieras Contabilidad SILVIA a
e e 22| Fatad ce Departamento | (ORTES0 R 15 de junio al 26 de
’ Ingenieria de Académico de Ingenieria DIANNE DCB2 anosto del 2032
Procesos Quimica gosio de
KATHERIMNE
Oficio N® 0581-2022- Departamento
VR.AC Facultad de Ciencias Académico de TALAVERA AMAYA DCB1 27 de junio al 26 de
Histérico Sociales | Sociologia, Turismo y JORGE LUI3 julio del 2022
Hoteleria
Oficio N* 0517-2022- Facultad de
YRAC ingenieciade |, d':.'e‘?‘“”g"‘f”m | BRAVOPASTOR | o, | 10 de mayo al 26 de
Produccion y SMICO 08 INgENIEN3\  yFCTOR JORGE agosto del 2022
Servicios Mecanica Ekéctrica

27. OFICIO CIRCULAR N2 008-2022-R, del Rectorado de la universidad, recepcionado el 14 de
julio de 2022, mediante el cual comunica que habiéndose aprobado el Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF y Organigrama, se debe proceder a la adecuacion e
implementacion de la nueva estructura organizacional de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa; por lo que se tomara en cuenta lo siguiente:

1. Reorganizacién de las Facultades, segun la estructura organizacional aprobada en el
nuevo

Reglamento de Organizacidn y Funciones - ROF y Organigrama.

1. 1. Consejo de Facultad

1.2. Decanato

1.3. Departamento Académico

1.4. Escuela Profesional

1.5. Unidad de Investigacién

1.6. Unidad de Posgrado

1.7. Unidad de Segunda Especialidad

- ROF 2016 | ROF22 ]
| Consejo de Facuitad | _ Consejo de Facultad |
Decanato

~ Secretaria de Gestion Administrativa Decanato
Secretaria Académica
[ _ﬁepanamentn Académico '_De_pa_r't“;ﬁ-lenw Académico
Escuela Profesional
Unidad de Inve stigacion
Unidad de Posgrado

Unidad de Segunda Especialidad

Escuela Profesional
" Unidad de Investigacion
"~ Unidad de Posgrado
Unidad de Segunda Especialidad v

Formacion Continua

Las Unidades de: Calidad; Produccion de Bienes y Servicios; y, Proyeccion Social y Extension
Universitaria de las Facultades, establecidas en el articulo 19 del Estatuto, pasaran a formar
parte de otras Direcciones, de acuerdo al siguiente detalle:



28.

29.

30.

ROF 2016 ROF 2022
Unidades de Cahdad | Oficina de Gestion de la Calidad {Orga:lc de
Admimistracion Interna)
Unidad de Produccion de Bienes y Servicios | Unidad de Centros de Produccién de Bienes |
yfo Servicios
(Direccion de Produceion de Bienes y
Servicios — VRI}

Unidad de Prcyﬁén Social y Extension - Unidad de Responsabilidad Social
Umversitaria (Direccién de Proyeccion Social y Extension
Cultural - VRAC)

Solicitar a la Unidad de Recursos Humanos la relacidon del personal de las unidades de
organizacién mencionadas en el numeral 1.

Si en larelacion de personal remitida por la Unidad de Recursos Humanos no figure personal
gue actualmente este a su cargo, comunicarlo para su regularizacion. De considerarlo
conveniente, podra disponer la rotacidn interna del personal de las unidades a su cargo.
Comunicar a la Unidad de Recursos Humanos la relacion de personal que debe ser adscrito
a las nuevas Direcciones y Unidades, para la emisién de las resoluciones correspondientes.
(1025447) Se toma conocimiento

OFICIO MULTIPLE N° 036 - 2022-SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos, recibido el 14
de julio del 2022, en referencia a la Resolucidn de Consejo Universitario N° 0320-2022 hace
de conocimiento que a partir de la fecha se deja sin efecto el “nuevo formato de
AUTORIZACION DE EMISION DE DIPLOMA” que se les hizo llegar mediante el oficio multiple
N2 030-2022-SG-OGYT. Por tanto, continuaremos trabajando con la anterior AED. Asimismo,
en relacion a las autorizaciones de emisidn de diplomas que fueron observadas y devueltas
a sus Facultades, estas deberdn ser actualizadas, observando la fecha de la R.C.U. N2 320-
2022, es decir que las autorizaciones de emision de diplomas deben tener fecha posterior al
07 de julio de 2022, de lo contrario estas seran observadas. (1025518) Se toma
conocimiento.

Oficio Circular Nro. 018-2022-DUFA-UNSA, de la Direccidn Universitaria de Formacién
Académica, recepcionado el 14 de julio del 2022, mediante el cual solicita a pedido de la Jefa
de la Seccion Gestion Curricular-DUFA, tengan a bien informarnos cudl es el tratamiento
administrativo que se viene dando para el Egreso de aquellos alumnos que ingresaron
anterior al Plan de Estudios 2017. Cabe sefialar que esta informacidn la necesitamos con
caracter de URGENTE, bajo responsabilidad. (1808) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 001-2022-SDBU-DIGA/UNSA, de la Subdireccion de Bienestar,
recepcionado el 15 de julio de 2022, mediante el cual informa que en coordinacién con el
Comité de Vigilancia de Covid 19 y el Departamento Médico UNSA, hacemos llegar a su
despacho el “Flujograma de Atencion de Manejo de Infecciones Respiratorias Agudas”; asi
mismo el presente tiene la finalidad de informar y hacer seguimiento Virtual a las personas
que se encuentran con infecciones respiratorias (Covid 19) de la comunidad universitaria.
En tal sentido, solicito a ustedes sociabilizar el presente flujograma, entre sus estudiantes,
personal docente y administrativo. (1025590) Se toma conocimiento.



31.

32.

FLUJOGRAMA DE MANEJO DE INFECCIONES RESPIRTATORIAS AGUDAS EN
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

ATENCION MEDICA EN ESSALUD O MINSA

REPORTAR AL DEPARTAMENTO

994 982 130

SEGUIMIENTO VIRTUAL A
CARGO DEPARTAMENTO
MEDICO

Oficio Circular Nro. 020-2022-DUFA-UNSA, de la Direccion Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual hace llegar el Informe nro.
003-2022- SGC-DUFA, de la Seccion Gestion Curricular-DUFA, sobre las Equivalencias, a fin
de que se sirvan tomar conocimiento del mismo y aplicacién segun corresponda. INFORME
INTERNO N° 003-2022-SGC-DUFA, donde se sefiala: Habiendo observado que algunas
Escuelas vienen aplicando el oficio de la referencia para el egreso de sus estudiantes, es
necesario sugerir a su Jefatura se reitere las siguientes precisiones para evitar errores
posteriores. Solicitar a las escuelas que de manera conjunta con su Comisiéon Académica se
sirvan revisar las tablas de equivalencias, a fin de que asignaturas obligatorias de planes
anteriores no queden sin registro de equivalencia y solo después de verificar que no existe
las mismas y que el alumno no pueda llevar la asignatura en su Escuela o en otro Programa,
se proceda a aplicar el oficio 010-2019-VR.AC. (Punto. 309 .18 Derechos del estudiante)
Dicho oficio en su primer parrafo sefala a la letra: “Autoriza a los directores de Escuelas
Profesionales, previa verificacion académica del alumno, disponga la matricula en otra
asignatura del plan de estudios anterior o del nuevo plan vigente para que no se perjudiquen
académicamente. Lo manifestado en el parrafo anterior solo se podra aplicar en los casos
gue se encuentran resaltado y con mayuscula en el segundo parrafo de dicho oficio: “A
quienes para poder egresar les faltan asignaturas que YA NO SE DICTAN o que NO TIENEN
EQUIVALENCIAS en el nuevo Plan de estudios”. (1025649) Se toma conocimiento.

Oficio Circular Nro. 021-2022-SGC-DUFA-UNSA, de la Direccion Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual manifiesta que teniendo
en consideracién la RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0320-2022 del 07 de julio
de 2022 donde el Consejo Universitario en su Sesién del 28 de junio de 2022, acordé aprobar
la modificacién del Articulo 4° del Reglamento General de Practicas Pre- Profesionales de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N° 0501-2020 del 06 de octubre del 2020, suprimiendo la parte que sefala “o
requisitos obligatorios de graduacién”, debiendo quedar redactado de la siguiente manera:
Articulo 4.- “Las Practicas Pre- Profesionales son actividades curriculares, que el estudiante,
de forma individual debe realizar en dreas afines el ejercicio profesional del programa



profesional al que pertenece. Es la modalidad formativa laboral que permite a la persona en
formacion durante su condicion de estudiante, manifestar sus competencias:
conocimientos, habilidades y aptitudes, mediante el desempeio en una situacién real de
trabajo”. Esta Resolucidn tiene como sustento lo estipulado en la: Ley Universitaria N° 30220
gue, ensu articulo 40°, sefiala " ( ...) cada universidad determina en la estructura curricular
el nivel de estudios de pregrado, la pertinencia y duracién de las practicas pre profesionales,
de acuerdo a sus especialidades ", concordante con el Articulo 64° del Estatuto de la UNSA,
gue indica que: "El Vicerrectorado Académico establece los lineamientos y reglamentacién
para que cada carrera profesional ahora programa profesional (segin denominacion
establecida por SUNEDU), determine su estructura curricular, el nivel de ensefianza de
pregrado, asi como la pertenencia y duracidn de las prdcticas pre profesionales, de acuerdo
a sus especialidades"; asimismo , el numeral 14° del Articulo 41° de nuestro Estatuto de la
UNSA, dentro de las atribuciones del Director de Escuela Profesional, preceptua la de:
"gestionar y coordinar las prdcticas pre-profesionales en concordancia con el Plan de
Estudios ". Teniendo en cuenta estas disposiciones, esta Direccidn, reitera la recomendacion
realizada en las reuniones que se han venido sosteniendo con cada una de sus Escuelas, en
el sentido que para el semestre 2022-B, sus practicas PRE PROFESIONALES deben estar
establecidas en su PLAN DE ESTUDIO, por ser consideradas de caracter netamente
curricular. (1025697) Se toma conocimiento.

INFORMES Y PEDIDOS
- Las licencias de los docentes deben ser solicitadas de acuerdo al reglamento respectivo
y el cumpliendo de sus requisitos.
- Informe de Comisiones
o Informe de Comisién Académica sobre Oficio N° 067-2022-EPIT-FIPS-UNSA

sobre el documento presentado por el Director de la EPIT Mag. Juan Guillermo
Borja Murillo donde se propone modificar el plan de estudios 2017 de la EPIT,
incorporando una asignatura obligatoria Practicas Pre-Profesionales al Plan de
Estudios 2017
ACUERDO: Aprobado

o Informe de Comisién Académica sobre Oficio N° 0031-2022-FIPS-UNSA sobre el
documento presentado por el Director de la EPCC Lic. Wilber Ramos Lovdn
donde se propone modificar el plan de estudios 2017 de la EPCC, incorporando
una asignatura obligatoria Practicas Pre-Profesionales al Plan de Estudios 2017
ACUERDO: Aprobado

o Informe de Comisién Académica sobre Oficio N2 0022-2022-FIPS-UNSA sobre el
Informe Trimestral N° 004 presentado por el docente Mg. Oscar Omar Nufiez
Tejada por goce de afo sabatico por Resolucién de Consejo Universitario N°
076-2021
ACUERDO: Aprobado

o Informe de Comisién Académica sobre Oficio N2 0029-2022-FIPS-UNSA sobre el
pedido del Vicerrector de Investigacion quien hizo llegar el libro “Desarrollo y
Prosperidad Mundial; Fundamentos de una Civilizacién Planetaria” producto del
Goce del Ao Sabatico (Resolucién de Consejo Universitario N° 009-2018) del
Dr. Farshad Esmailian Zohory.

ACUERDO: Aprobado



ORDEN DEL DiA

1.

2.

Acreditacion ABET
Informe de las escuelas que acreditan por ABET, inconvenientes:

Escuela Profesional de Ingenieria Industrial

Se realizard una reunién con el Ing. Mordn el dia miércoles 20 de julio sobre el
Autoestudio con personal docentes y administrativos de la EP de Ingenieria Industrial
Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica

Se ha realizado una reunién con el Ing. Moran el dia martes 18 de julio sobre el
Autoestudio con personal docentes y administrativos de la EP Ingenieria Mecdnica
donde se definieron las evidencias y pasos a seguir.

Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica

No se conté con la participacion de representantes de la EP Ingenieria Eléctrica

Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica

No se conté con la participacion de representantes de la EP Ingenieria Electrénica

Licencia Docentes
2.1. OFICIO N° 183-2022-DAISI-U.N.S.A, del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 12 de julio del 2022, para hacer de su
conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud de Licencia con Goce de
Haber del docente Mg. Jesus Martin Silva Fernandez, en la que manifiesta haber
recibido la carta de invitacién para participar de la 1ra. Escuela de Excelencia en
Investigacion de la Universidad en Norman, Oklahoma. Evento a realizarse del 30 de
julio al 07 de agosto del presente afio en la ciudad de Oklahoma - USA. Asimismo el
referido docente manifiesta que no requerira reemplazo para la asignatura a su cargo,
ya que realizara su labor lectiva en forma virtual. Por lo que, con cargo a dar cuenta a
la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la documentacidn para el trdmite
correspondiente. (1024876)
ACUERDO: Aprobado

2.2. OFICIO N° 194-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual hace
conocer que ha recibido la solicitud de Licencia con Goce de Haber del docente Mg.
Elizabeth Enriqueta Vidal Duarte, en la que manifiesta haber recibido la carta de
invitacion para participar de la Escuela Universitaria Politécnica de Teruel, de la
Universidad de Zaragoza. Evento a realizarse del 06 al 09 de Septiembre del presente
afio en la ciudad de Zaragoza - Espafia. Asimismo, la referida docente manifiesta que
no requerira reemplazo para la asignatura a su cargo, ya que realizard su labor lectiva
en forma virtual. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento,
elevo a su despacho la documentacién para el trdmite correspondiente. (1025648) Se
toma conocimiento.
ACUERDO: Se devuelve al Departamento Académico

2.3. OFICIO N° 188-2022-DAISI-U.N.S.A, del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual hace de
conocimiento que a recepcionado la solicitud de Licencia con Goce de Haber de la
docente Mg. Eveling Gloria Castro Gutiérrez, en la que manifiesta haber recibido la
carta de invitacidn para participar de la 1ra. Escuela de Excelencia en Investigacién de
la Universidad en Norman, Oklahoma. Evento a realizarse del 30 de julio al 07 de agosto
del presente afo en la ciudad de Oklahoma - USA. Asimismo, la referida docente
manifiesta que no requerird reemplazo para la asignatura a su cargo, ya que realizara
su labor lectiva en forma virtual. Finalmente informar que en Asamblea de
Departamento de la fecha, la solicitud de la mencionada docente ha sido aprobada por
unanimidad. (1025508) Se toma conocimiento.



ACUERDO: Aprobado

2.4. OFICIO N° 189-2022-DAISI-U.N.S.A, del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual hace de
conocimiento que a recepcionado la solicitud de Licencia con Goce de Haber del
docente Mg. Carlo José Luis Corrales Delgado, en la que manifiesta haber recibido la
carta de invitacidn para participar de la 1ra. Escuela de Excelencia en Investigacidn de
la Universidad en Norman, Oklahoma. Evento a realizarse del 30 de julio al 07 de agosto
del presente afio en la ciudad de Oklahoma - USA. Asimismo la referida docente
manifiesta que no requerird reemplazo para la asignatura a su cargo, ya que realizard
su labor lectiva en forma virtual, la solicitud de la mencionada docente ha sido
aprobada por unanimidad. (1025509) Se toma conocimiento.
ACUERDO: Aprobado

Cambio de Régimen Docentes
3.1. OFICIO N° 193-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 15 de julio del 2022, mediante el cual hace de
conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud del docente Mg. Carlo
José Luis Corrales Delgado, en la que solicita cambio de régimen: de Asociado Tiempo
Parcial 20 hrs. a Asociado Tiempo Completo. Considerando que el Art. 18 de de la
Resolucién de Consejo Universitario N°0761-2019 seiiala: “Los docentes ordinarios que
han pedido de parte, cambien su régimen de mas a menos, el mismo debera ser
reasignado a otro docente que cumpla con los requisitos de Ley y Reglamento por
necesidad institucional y académica, encargando dicho tramite a los sefiores Decanos
de Facultad a través de sus Departamentos Académicos, considerando la antigliedad
en el servicio a la docencia”. Es el caso que en el DAISI, en el presente afio académico,
se han presentado el cambio de régimen de los siguientes docentes:

Apellidos ¥y Nombres

De

A

Sulla Torres, Jose Alfredo

Principal Tiempo Parcial 20 hrs

Principal Ticmpo Parcial 10 hrs

Baluarte Araya, César Basilio

Prncipal Dedicacion Exclusiva

Principal Tiempo Completo

Bedregal Alpaca. Norka Norali

Prncipal Dedicacion Exclusiva

Prncipal Tiempo Completo

Comejo Aparicio, Victor Manuel

Prncipal Dedicacion Exclusiva

Principal Tiempo Completo

Asimismo, el peticionario cumple con una antigiiedad laboral al 30/06/2022 de 19 afios
11 meses y 8 dias, es docente Investigador Scopus vigente; ademads de presidir la
Coordinacion General para el Sostenimiento de la Acreditacidn Internacional ABET de la
Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas y formar parte de la Comisidon de
Mejoramiento Continuo, Autoevaluacién y Acreditacion de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas. Por lo antes mencionado, consideramos que la solicitud de
cambio de régimen del mencionado docente, debe ser atendida, dado que cumple
ampliamente los requisitos de ley y es concordante con el Art. 18 sefialado. Finalmente
informar que en Asamblea de Departamento de fecha 12/07/2022, la solicitud del
mencionado docente ha sido aprobada por unanimidad. (1025647) Se toma
conocimiento.

ACUERDO: Enviar a Comisién Académica de la FIPS para informe correspondiente

4. Aprobacidon de Grados y Titulos



INFORME N° 010-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cormnejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 JULIO 16..
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccién

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico 01

Ingeniero Industrial -

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion 04

Ingenieria Eléctrica -

Ingenieria Electronica 04
Ingenieria Industrial 03
Ingenieria Mecanica 14
Ingenieria de Sistemas 04

Ingenieria de Telecomunicaciones 12




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electronica

Canaza Zamata Jose Luis

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIA DE LA

01 | Computacion

Leon Camilo Juan Jose

02 | Computacidn

Maguifia del Castillo Brayan Jean Pool

03 | Computacidn

Quifionez Lopez Efrain German

04 | Computacidn

Poma Choque Jeferson Joel

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 Electronica

Vizarreta Huayapa Brayan Junior

02 | Electronica

Gonzalez Coronel Obeth Milag

03 | Electronica

Mendoza Cari lvan Marcos

04 | Electronica

Huayra Sumaria Enrique Esau

01 Industrial

Arotaype Calero Alejandra Evelyn

02 Industrial

Rojas Mamani Bryan Edwin

03 Industrial

Noa Chahuayo Genesis Vianca

01 Mecanica

Chambi Aguilar David Scott

02 | Mecanica

Pari Amaro Michae! Luician

03 | Mecanica

Caceres Fernandez Fernando Alberto

04 | Mecanica

Gordillo Montalvo Julian Alejo

05 | Mecanica

Rea Berna Larzon Jean Pierre

06 | Mecanica

Alca Peralta Antony Andrew

07 | Mecanica

Quispe Bellido Juan Jose

08 | Mecanica

Mamani Cabana Gean Carlos

09 | Mecanica

Cari Sucasaca Cliver Rusvel

10 | Mecanica

Cansaya Ramirez Carlos Ernesto

11 Mecanica

Cari Calla Elio

12 | Mecanica

Brillante Rubio Jose Carlos

13 | Mecanica

Salazar Machacca Diego Fernando

14 | Mecanica

Diaz Pacherres Rodrigo Ramses




01 | Sistemas Flores Pampa Alejandro Rodrigo
02 | Sistemas Minaya Carpio Alejandro Marcial
03 | Sistemas Solis Vargas Angie Romina

04 | Sistemas Murga Diaz Frank Alex

01 | Telecomunicaciones Mendoza Lope Jean Paul Armando
02 | Telecomunicaciones Quintana Pacompia Marjorie Rosy
03 | Telecomunicaciones Carlos Charca Veronica Haydee
04 | Telecomunicaciones Gonzales Chua Nicole Alexandra
05 | Telecomunicaciones Conde Labra Henry Daciano

06 | Telecomunicaciones Valle Guevara Kathy Mercedes

07 | Telecomunicaciones Chicafia Vilcahuaman Fernando Anibal
08 | Telecomunicaciones Cruz Chogquetoma Julian David

09 | Telecomunicaciones Rosado Velasquez Eliot Samuel
10 | Telecomunicaciones Medina Neyra Josue Raul

11 | Telecomunicaciones Huanca Pari John Jason

12 | Telecomunicaciones Achahuanco Lugue Jonathan Luis

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.
Atentamente,

Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 10-2022-CGYT/FIPS de fecha 16
de julio del 2022.



Recomendacién de la Comisidn de Grados y Titulos para las EPCC y EPIT, analizar los
expedientes enviados a la comision.

2. Asuntos varios
Sin asuntos varios.

Siendo las 12:57 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano e e
2. Mg.Pablo Azalgara Neira e et
3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e
4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e
5. Mg. Olha Sharhorodska = e
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e s

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 09 DE AGOSTO 2022
MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:37 horas del martes 09 de agosto del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria Eléctrica se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira J
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque J
4. Mg. Olha Sharhorodska J
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma F
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano J
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos F
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez F
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

ORDEN DEL DIiA

Actividades academias 2022-B
Informe de Comisiones
Licencia Docentes

Aprobacidn de Grados y Titulos
Asuntos varios

vk wnN e

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0367-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 19 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el REGLAMENTO PARA LA CREACION DE



DEPARTAMENTOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE
AREQUIPA, el mismo que consta de V Capitulos, veinte (20) articulos y tres (03) Disposiciones
Finales, y que forma parte integrante de la presente Resolucién. SEGUNDO: ENCARGAR al
Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional para que en coordinacién con el Jefe
de la Oficina de Informatica y Sistemas la publicacién de la presente Resolucién y del
Reglamento en la Pagina Web de la Universidad. (1026059) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0329-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 22 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. DESIGNAR al DR. GERMAN ALBERTO ECHAIZ ESPINOZA, Docente
Nombrado, adscrito a la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, como Docente
Investigador de la UNSA, a partir del Segundo Semestre 2022-Il, al haber sido calificado
como Investigador CONCYTEC en el RENACYT, con Cédigo de Registro: P0062484, Nivel: VI.
2. ENCARGAR al Vicerrectorado de Investigacion la revisién del Registro de Investigadores —
RENACYT, cada 03 meses a fin de verificar la condicidn de activo o no activo de los docentes
investigadores. (1026625) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0326-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 22 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el Informe N° 001-2021 de fecha 14 de junio de 2022
presentado por la Comision Especial conformada mediante Resolucién de Consejo
Universitario N° 0247-2022, presidida por el Dr. Howard Galo Pinto Arana, Decano de la
Facultad de Agronomia, e integrada por el Dr. Victor Hugo Cueto Vdsquez, Decano de la
Facultad de Filosofia y Humanidades y el Mg. José Alejandro Herrera Bedoya, Decano de la
Facultad de Derecho, encargada de analizar, evaluar y emitir informe correspondiente sobre
el Recurso de Apelacion interpuesto por el servidor docente Russel Allidren Lozada Vilca, en
contra de la Resolucién de Consejo de Facultad N° 005-2022 del 29 de marzo del 2022, por
la que se le IMPUSO la sancion de CESE TEMPORAL POR DOCE (12) MESES, por haber
incurrido en actos de violencia en contra de un miembro de la comunidad universitaria,
recaida en el Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado en el Expediente N° 02-
2020-FIPS. SEGUNDO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por
Russel Allidren Lozada Vilca en contra de la Resolucion de Consejo de Facultad N° 005-2022
de fecha 29 de marzo de 2022, que resolvié imponer la sancidn de cese temporal por doce
(12) meses, por haber incurrido en actos de violencia en contra de un miembro de la
comunidad universitaria. TERCERO: CONFIRMAR la sancidn de cese temporal por doce (12)
meses impuesta a través de la citada Resolucidon de Consejo de Facultad N° 005-2022 de
fecha 29 de marzo de 2022. CUARTO: DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA,
conforme al ordenamiento legal vigente. (1026680) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0370-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 22 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. APROBAR la modificacién del Cronograma del Proceso de Admisién
2023 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobado con Resolucién de
Consejo Universitario N° 0276-2022 de fecha 02 de junio del 2022 y modificado con
Resolucién de Consejo Universitario N° 0291-2022 del 08 de junio del 2022, conforme al
cuadro siguiente. 2. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional
en coordinacidn con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia, se encarguen de
la publicacion de la presente Resolucién en la Pagina Web de la Universidad. (1026761) se
toma conocimiento



CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ADMISION 2023

EXAMEN CEPRUNSA | FASE 2023

Inscripciones

miércoles 08-junio-2022 lunes 20-junio-2022

Inicio de clases

lunes 20-junioc-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 24-julio-2022

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 07-agosto-2022

Segunda evaluacion de conocimientos

domingo 11-setiembre-2022

EXAMEN ORDINARIO | FASE 2023

Inscripciones

miércoles 14-setiembre-2022

lunes 11-julio-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 1B-setiembre-2022

Evaluacion de conocimientos

domingo 25-setiembre-2022

EXAMEN CEPRUNSA CICLO QUINTOS 2023

Inscripciones

lunes 26-setiembre-2022

lunes 22-agosto-2022

Inicio de clases

lunes 26-setiembre-2022

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 30-octubre-2022

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 06-noviembre-2022

Segunda evaluacion de conocimientos

domingo 18-diciembre-2022

EXAMEN CEPRUNSA Il FASE 2023

Inscripciones

lunes 28-noviembre-2022 | viernes 30-diciembre-2022

Inicio de clases

lunes 02-enero-2023

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 05-febrero-2023

Primera evaluacion de conocimientos

domingo 12-febrero-2023

Segunda evaluacion de conocimientos

domingo 26-marzo-2023

EXAMEN EXTRAORDINARIO 2023

Inscripciones

lunes 09-enero-2023 viernes 27-enerc-2023

Inicio de clases

lunes 30-enero-2023

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 19-febrero-2023

Evaluacion de aptitud académica

domingo 26-febrero-2023

Asignacion de vacantes

miércoles 01-marzo-2023

EXAME

N ORDINARIO Il FASE 2023

Inscripciones

lunes 27-febrero-2023 miércoles 22-marzo-2023

Evaluacion de perfil vocacional *

domingo 02-abril-2023

Evaluacion de conocimientos

domingo 09-abril-2023

EXAMEN ORDINARIO FILIALES 2023

Inscripciones

lunes 03-abril-2023 miércoles 12-abril-2023

Evaluacion de conocimientos
(Mollendo, Camana y El Pedregal)

sabado 15-abril-2023

‘LA EVALUACION DE PERFIL VOCACIONAL LA RENDIRAN LOS POSTULANTES A LOS PROGRAMAS PROFESIONALES
DE: ARQUITECTURA, ARTES, ENFERMERIA. MEDICINA, EDUCACION, PSICOLOGIA, CIENCIAS DE LA
COMUNICACION, DERECHO Y ECONOMIA.



5. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0371-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 25 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: APROBAR la Modificacidn del Plan de Funcionamiento del proceso
CEPRUNSA 2023 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobado con RCU
293-2022 del 08 de junio del 2022, ahora denominado Plan de Funcionamiento del Centro
de Estudios Preuniversitarios de la UNSA - CEPRUNSA 2023, el mismo que consta de VII
numerales y 01 anexo que forma parte integrante de la presente resolucion. 2. ENCARGAR
al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional en coordinacién con el Jefe de la
Oficina Universitaria de Informdtica y Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracién
y Actualizacién del Portal de Transparencia, la publicacion de la presente Resolucién y del
documento “PLAN DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIO
DE LA UNSA — CEPRUNSA, PROCESO 2023”, en la pagina web de la Universidad. (1026950)
se toma conocimiento.

6. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0330-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 25 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1) ACCEDER a la solicitud del DR. JOSE ALFREDO SULLA TORRES, Docente
adscrito al Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad
de Ingenieria de Produccién y Servicios; en consecuencia, autorizar el cambio de régimen
docente, de Profesor Principal Tiempo Parcial 20 horas a Profesor Principal Tiempo Parcial
10 horas, a partir de la fecha de aprobacién por Consejo Universitario, esto es 28 de junio
del 2022. (1026957) se toma conocimiento.

7. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0373-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 26 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. ACTUALIZAR la Resolucién de Consejo Universitario N° 0527-2020 del
09 de noviembre de 2020, que a su vez actualizé la Resolucion Rectoral N° 365-2008 del 05
de marzo del 2008, modificada por la Resolucién Rectoral N° 1577-2008, que aprobé los
Costos de los Procesos de Admision de la UNSA; incluyendo los siguientes conceptos de
pago: a) CAMBIO DE CARRERA con el costo de S/ 50.00 (cincuenta con 00/100 soles); vy, b)
EXAMEN DE TRASLADOS INTERNOS con el costo de S/ 251.00 (doscientos cincuenta y uno
con 00/100 soles). 2. ENCARGAR a la Unidad de Modernizaciéon (antes Oficina de Desarrollo
Organizacional), laincorporacidn del costo aprobado por concepto de CAMBIO DE CARRERA,
ascendente a S/ 50.00 (cincuenta con 00/100 soles), en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (TUPA-UNSA). 3.
PRECISAR que la presente Resoluciéon no estd modificando los Costos de los Procesos de
Admisidn, solo esta actualizando el documento que aprueba los mismos. 4. DISPONER que
la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional (antes Oficina Universitaria de Imagen
Institucional) en coordinacién con la Oficina de Tecnologias de la Informacién (antes Oficina
Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracion y
Actualizacion del Portal de Transparencia, publiquen la presente Resolucién, en la pagina
Web de la Universidad. (1027219) se toma conocimiento.

8. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0363-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 27 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1) ACCEDER a la solicitud del DR. CESAR BASILIO BALUARTE ARAYA,
Docente adscrito al Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la
Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios; en consecuencia, autorizar el cambio de
régimen docente, de Profesor Principal a Dedicacién Exclusiva a Profesor Principal Tiempo
Completo, a partir de la fecha de aprobacidn por Consejo Universitario, esto es 28 de junio
del 2022. 2) DISPONER que los docentes que a propia solicitud obtuvieran la disminucidn de
su régimen, no podrdn ocupar plazas de mayor régimen al solicitarlo por un periodo no
menor de tres anos”. (1027443) se toma conocimiento.

9. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0342-2022, de la Secretaria administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de agosto del 2022, mediante



10.

11.

12.

la cual se RESUELVE: 1. AMPLIAR los efectos de la Directiva para Reactualizacion de
Matricula de alumnos que dejaron de matricularse por mas de tres anos académicos en la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobada con Resolucidén de Consejo
Universitario N° 0438-2020 del 18 de agosto del 2020 y modificada con Resolucidn de
Consejo Universitario N° 0145-2021 del 05 de abril del 2021, para el Aio Académico 2022 y
2023. 2. APROBAR el Cronograma Académico de Reactualizacién de Matricula para alumnos
que dejaron de estudiar mas de tres afios académicos al amparo de la Ley N° 23733 —
ingresantes hasta el ano 2017:

CRONOGRAMA ACADEMICO
REACTUALIZACION DE MATRICULA PARA ALUMNOS QUE
DEJARON DE ESTUDIAR POR MAS DE TRES ANOS ACADEMICOS
AL AMPARO DE LA LEY 23733 - INGRESANTES HASTA EL ANO 2017

ACTIVIDAD INICIO FIN
Presentacion de expedientes en su 03 de octubre 04 de noviembre
Escuela/Facultad.

Calificacion de  expedientes por | 07 de noviembre 30 de noviembre
Comision de Escuela.
Envio de reactualizaciones procedentes | 05 de diciembre 16 de diciembre

a la Direccion Universitaria de Formacion
Academica - DUFA

Registro resoluciones VRAC y matricula | MARZO 2023
en el sistema en la Direcciéon
Universitaria de Formacion Académica.

ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, en coordinacion con la Oficina de
Comunicacion e Imagen Institucional, la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina
Web de la Universidad. 4. NOTIFICAR la presente Resolucion a la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU. (1984-1011657) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0352-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. APROBAR el "Reglamento para la Prevencion e Intervencion de Casos
de Hostigamiento Sexual en la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa", el mismo
que consta de VII capitulos, treinta y un (31) articulos, cuatro (04) disposiciones
complementariasy tres (03) disposiciones finales; que forma parte integrante de la presente
Resolucién. 2. ENCARGAR al jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en
coordinacion con el jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas y Funcionario
Responsable de la Elaboracidn y Actualizacion del Portal de Transparencia, la publicacion de
la presente Resolucién y de sus anexos, en el portal institucion. (1988-1007668) se toma
conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0377-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el REGLAMENTO ESPECIFICO DE LA COMISION
PERMANENTE DE FISCALIZACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE
AREQUIPA, el mismo que consta de VI Capitulos, veintinueve (29) articulos y tres (03)
Disposiciones Finales, y que forma parte integrante de la presente Resolucién. SEGUNDO:
ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional para que en
coordinacion con el Jefe de la Oficina de Informatica y Sistemas la publicacion de la presente
Resolucién y del Reglamento en la Pagina Web de la Universidad. (1989-1011730) se toma
conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0392-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR el REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE



13.

14.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA, el mismo que consta de Quince
(15) Articulos, Dos (02) Disposiciones Finales y Cinco (05) Anexos, y que forma parte
integrante de la presente Resolucion. SEGUNDO: ENCARGAR al Jefe de la Oficina
Universitaria de Imagen Institucional para que en coordinacion con el Jefe de la Oficina de
Informatica y Sistemas la publicaciéon de la presente Resolucién y del Reglamento en Ia
Pagina Web de la Universidad. (1990-1019811) se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0347-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 04 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE VALIDAR la Convocatoria del Proceso de Admisidn 2022-A de la Unidad
de Segundas Especialidades de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, el mismo
que fue aprobado en Sesidn Ordinaria de Consejo de Facultad de fecha 21 de junio del 2022,
para las siguientes especialidades y segtn el Cronograma de Admision 2022-A; remitido por
la citada Facultad, segun el siguiente detalle: 1. Segunda Especialidad en Ingenieria de
Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional 2. Segunda Especialidad en Ingenieria de
Proyectos 3. Segunda Especialidad en Ingenieria de Produccién 4. Segunda
Especialidad en Ingenieria Logistica y Comercio Internacional 5. Segunda
Especialidad en Ingenieria de Mantenimiento 6. Segunda Especialidad en Energias
Renovables 7. Segunda Especialidad en Ingenieria de Sistemas 8. Segunda
Especialidad de Ingenieria en Telecomunicaciones 9. Segunda Especialidad en
Ingenieria Financiera CRONOGRAMA DE ADMISION 2022-A Inscripciones: Del 08 de
agosto al 10 de setiembre del 2022. Examen de Admisién: domingo 18 de setiembre
del 2022. Entrevista Personal: 17 y 18 de setiembre del 2022. Matricula: Del 19 al 23
de setiembre del 2022. Inicio de Clases: A partir del 24 de setiembre del 2022.
(1022546) se toma conocimiento

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N2 017-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 25 de julio del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR la modificacidn del articulo 59° en el Estatuto de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, segun se detalla a continuacién: DICE:
ARTICULO 59: REGIMEN DE ESTUDIOS DE PREGRADO Los estudios de pregrado se imparten
bajo el sistema semestral, por créditos y con curriculo flexible. El semestre académico tiene
una duracién de diecisiete (17) semanas. Se entiende por curriculo flexible, que la Escuela
Profesional permite un nimero de créditos que pueden ser elegidos por el estudiante, en
funcion de sus preferencias. Los curriculos deberan tener por lo menos 10% de créditos en
cursos electivos. El resto de créditos son obligatorios para los estudiantes, y con los
prerrequisitos especificados en el Plan de Estudios. DEBE DECIR: ARTICULO 59: REGIMEN DE
ESTUDIOS DE PREGRADO Los estudios de pregrado se imparten bajo el sistema semestral,
por créditos y con curriculo flexible. El semestre académico tiene una duracién de diecisiete
(17) semanas. Para el caso de determinados programas de estudios, que por su naturaleza
y caracteristicas son especiales, podran implementar el sistema de rotaciones, previa
reglamentacion por las Facultades que asi lo requieran. Se entiende por curriculo flexible,
que la Escuela Profesional permite un nimero de créditos que pueden ser elegidos por el
estudiante, en funcidn de sus preferencias. Los curriculos deberan tener por lo menos 10%
de créditos en cursos electivos. El resto de créditos son obligatorios para los estudiantes, y
con los prerrequisitos especificados en el Plan de Estudios SEGUNDO: DISPONER que la
Direccién General de Administracién, a través de la Oficina de Desarrollo Organizacional,
adecue la modificacién dispuesta, en el Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, segun corresponda. TERCERO: DISPONER la notificacidn de la presente
resolucién a la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-SUNEDU.
CUARTO: ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Informdtica y Sistemas,
Funcionario Responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal de Transparencia, en



15.

16.

coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, la publicacién
de la presente Resolucién en el Portal Web Institucional. (1026962) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N2 008-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 05 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: NOMBRAR y ACREDITAR como representante ACCESITARIO de los
docentes auxiliares ante Asamblea Universitaria al MG. JORGE LUIS CHAVEZ HUAILLANI,
Docente Auxiliar de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa, en reemplazo del Mg. Freddy Orlando Gonzales Saji
(por haber ascendido), y por el periodo complementario 2022- 2025; cargo que ejercera a
partir del dia siguiente notificacién con la presente. (2006-1013596) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N2 014-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 05 de agosto del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: NOMBRAR y ACREDITAR como representante
ACCESITARIO de los docentes auxiliares ante Asamblea Universitaria al DR. JOSE
MANUEL CARDENAS MEDINA, Docente Auxiliar de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en
reemplazo de la Dra. Mercedes Hermelinda Nufiez Zevallos (por haber ascendido), y
por el periodo complementario 2022-2025; cargo que ejercera a partir del dia
siguiente notificacidn con la presente. (2005-1013596) se toma conocimiento.

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO N2 109-2022-EPCC-FIPS, del Director de la Escuela Profesional de Ciencia de la
Computacién, recepcionado el 18 de julio del 2022, mediante el cual comunica que la
Escuela Profesional de Ciencia de la Computacidn, hizo una revisidon exhaustiva sobre los
contenidos del curso Légica Computacional, considerando que lo conveniente es que debe
ser equivalente con el siguiente curso. (1025867) se toma conocimiento.

Codigo Asignatura 2010 Cred. Codigo Asignatura 2017 Cred.
Analisis Exploratorio de
Datos Espaciales

Oficio N° 1419-2022-SG-UNSA, de la Dra. Ruth Chirinos Lazo, Secretaria General de la
universidad, recepcionado el 20 de julio del 2022, en referencia al Oficio N° 2153-2022-
VR.AC. Y Oficio N° 1408-2021-FIPS-UNSA, mediante los cuales se remite el Proyecto de
Creacion del Departamento Académico de Ciencia de la Computacion para el tramite
correspondiente para su aprobacidn. Al respecto dicho expediente fue puesto a
consideracion en la Sesion Ordinaria de Asamblea Universitaria del 20 de junio del 2022, sin
embargo, se dejo pendiente para una proxima sesion extraordinaria, Asimismo, en sesidn
de Consejo Universitario del 07 de julio de 2022, se aprobd el Reglamento para la Creacién
de Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, RCU
367-2022. En este sentido, devolvemos el expediente material del presente, para que
tengan a bien adecuar el proyecto de creacion del referido departamento académico a las
nuevas disposiciones del nuevo reglamento en mencidn, a efectos de continuar con el
tramite correspondiente. (1026390) se toma conocimiento.

Oficio Circular N° 29-2022-UNSA/SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recepcionado el 22 de julio del 2022, mediante el cual comunica que el 31 de diciembre del
afio 2021, concluyeron los cambios de horario autorizados por la Subdireccién de Recursos
Humanos mediante resolucién. Asimismo, conforme la normatividad vigente "El horario
establecido garantiza una atencién al publico de 7:00 horas y 45 minutos para la
organizacién interna de la documentacién de dependencia, a excepcion de los Laboratorios
de Analisis y Muestras de las diferentes Facultades, cuya atencidn serd de 07:45 horas
diarias". (Articulo 18° Reglamento General de Trabajo). Al respecto, se les comunica que, a

1703134 4 1003231 | Logica Computacional 4




partir del 01 de agosto del afio 2022, el personal administrativo debera cumplir bajo
responsabilidad con los horarios establecidos en el Reglamento General del Trabajo. Art. 17
“Administrativos, Facultades y oficinas 8:00 am a 15:45 horas”, Cabe sefialar que a través de
la Resolucién Vicerrectoral N° 279-2007-VR-AD/OUPE, se autorizé el uso de media hora de
Refrigerio en dos turnos: de 13:00 a 13:30 y de 13:30 a 14:00 horas respectivamente,
debiendo permanecer las dependencias abiertas para la atencidn al publico. La Oficina de
Control Administrativo-Docente actualizard el sistema biométrico a efecto de que todo el
personal administrativo y trabajadores CAS, cumplan con registrar su ingreso en el horario
establecido en el Reglamento General del Trabajo. Asimismo, se encargara el estricto
cumplimiento de la jornada laboral diaria de 7:45 horas. Cualquier irregularidad debera ser
comunicada a fin de evitar observaciones. (1026604) se toma conocimiento.

Solicitud del docente Augusto Arce Medina, docente adscrito al Dpto. Acad. de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 25 de julio del 2022, mediante el cual manifiesta, que como se
indica en los informes médicos adjunto, el mencionado docente sufre de cardiopatia aguda
y diabetes mellitus, tales afecciones las viene sufriendo desde afios, por lo que debe tratarse
y medicarse mensualmente. Por estas afecciones que son de comorbilidad y ademas porque
sufre de tendinitis, se tiene que desplazar con bastén por lo que, de acuerdo a lo
recomendado por sus médicos tratantes, es que su labor lectiva la desarrolle de manera
virtual. Por lo que solicita que durante el semestre 2022 B sus actividades académicas sean
de forma virtual. (1027046) se toma conocimiento.

ACUERDO: Remitir a Asesoria Legal para consulta sobre el caso.

Oficio N° 542-2022-VRI, del Vicerrectorado de Investigacion, recepcionado el 31 de julio de
2022, en referencia al Reglamento de Investigacion formativa, aprobado con RCU 512-2022,
en su Art. 6 en adelante la organizacidn, gestién y otros son de responsabilidad de las
escuelas profesionales y unidades de investigacién que pertenecen a las facultades.
(1027638) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR Nro. 002-2022-UNSA-R-OUIl, de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, recepcionado el 1 de agosto de 2022, mediante el cual comunica en atencién
al Oficio Circular Nro.029-2022-UNSA/SDRH enviado por la Subdireccion de Recursos
Humanos solicitamos que las actividades y eventos protocolares puedan ser programados
en el horario de 8.00 a 15.45 horas. (1027760) se toma conocimiento.

OFICIO N° 087-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 03 de agosto del 2022, mediante el cual adjunta el
cuadro firmado por integrantes de la Comision Académica de la EPIT, justificando las
equivalencias de tres cursos obligatorios del plan de estudios 2011 con curso del plan de
estudios 2017 de la EPIT. Cabe sefialar que estas equivalencias servirdn para que algunos
alumnos del plan de estudios 2011 puedan egresar el presente afio 2022, no es factible
reprogramar estos cursos ya que son pocos los alumnos que no cumplieron con aprobar
estos cursos obligatorios del plan de estudios 2011. (1028275) Se toma conocimiento.
Enviado a la Comisidn Académica para su evaluacion

INFORME LEGAL N2 996 -2022- OUAL/V-UNSA, de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal,
de fecha 02 de agosto de 2022, y recepcionado el 04 de agosto del 2022. 1.-
ANTECEDENTES.- 1.1 Mediante Oficio N2 0507-2022-FIPS-UNSA. se solicita opinién legal
respecto del caso de algunos docentes ingenieros, que no estdn habilitados en el Colegio de
Ingenieros, por encontrarse impagos en sus mensualidades. 2.- ANALISIS Y OPINION.- 2.1 Se
consulta: 1. Si la habilitacion del Colegio de Ingenieros del Peru, es requisito indispensable
para ejercer la docencia universitaria, considerando que al momento de postular a una plaza
docente sea por contrato o nombramiento, si lo es. Al respecto, se tiene que si bien la Ley
obliga a las Instituciones a solicitar el certificado de habilidad al momento de la contratacién,
es clara cuando establece que para el ejercicio de la profesidn es requisito el encontrarse
habilitado, por lo que constituyendo la docencia un campo de intervencién del ejercicio de



10.

11.

la profesion es necesario la habilitacidn del Colegio de Ingenieros. Asi lo refrenda el Articulo
3° Inc. c) del Reglamento de la Ley N° 28858, Aprobado por Decreto Supremo N2 016-2008-
Vivienda, cuando prescribe, * que es requisito para el ejercicio de la profesién ~ Estar
habilitado por el CIP, segun el Estatuto del Colegio de Ingenieros del Perd™.2. Si el hecho de
no contar con la habilitacidn del Colegio de Ingenieros, exime al docente universitario de
participar como jurado evaluador en las sustentaciones de tesis (cualquiera sea su
modalidad) o trabajos de Suficiencia Profesional para la obtencidn de los titulos
profesionales. Al respecto cabe indicar, que siendo requisito para el ejercicio profesional de
la ingenieria el estar habilitado por el CIP. y constituyendo la docencia en el area de la
ingenieria uno de los campos de ejercicio de la profesion, para que los actos profesionales
como Ingeniero sean validos, resulta necesaria la habilitacidn para el ejercicio profesional.
Asi lo refrenda el Articulo 5° numeral 5.2 del Reglamento Cuando establece: * que sdlo
tendran validez los documentos derivados de la actividad profesional del Ingeniero, que
cuenten con la respectiva firma y el Certificado de Habilidad expedido por el
correspondiente Consejo Departamental del Colegio de Ingenieros del Perd”.3. Si
efectivamente se encontrasen inhabilitados, cual seria el procedimiento frente a esta
circunstancia?. Considerando que el Art. 5° numeral 5.2 del Reglamento, establece: * que
los documentos suscritos por los profesionales Ingenieros que no cuenten con la inscripcion
en el CIP y con el Certificado de Habilidad correspondiente, no tendran ningin efecto
administrativo; asimismo, las personas que ejerzan la profesion sin reunir los requisitos
legales requeridos seran pasibles de la sancion penal prevista en el articulo 363 del Cédigo
Penal “. Se recomienda, se les notifique acrediten su habilitacién para el ejercicio
profesional, caso contrario, se comunique al Colegio de Ingenieros del Peru a efectos de que
procedan acorde a sus competencias. (1995) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N2 028-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 04
de agosto de 2022, en referencia a los oficios presentados por los diferentes departamentos
académicos de la universidad, se remite para conocimiento la respuesta de la Oficina de
Planeamiento sobre disponibilidad presupuestal para atender las necesidades académicas
del semestre 2022-B. Con Oficio N° 718-2022-OUPL-UNSA la Oficina Universitaria de
Planeamiento, sefiala "que no se cuenta con saldo presupuestal disponible”, por lo que no
es viable atender sus pedidos de plazas. Asimismo, como es de su conocimiento, en el
Estatuto Universitario se sefiala: Articulo 227 EL JEFE DE PRACTICA (...) El plazo maximo de
contratacién es de un afio lectivo, pudiendo renovarse por un periodo similar por Unica vez
y luego de los informes de prestacion satisfactoria del servicio”. (1996-1025003) Se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR No 022-2022-UNSA-DUFA, de la Direccidn Universitaria de Formacion
Académica, recepcionado el 05 de agosto del 2022, mediante el cual hace de conocimiento
gue hay estudiantes que no actualizaron sus datos al momento de realizar su matricula en
el semestre 2022-A. Por lo que agradeceria recordarles a sus estudiantes que lo regularicen,
a efecto de que no tengan problemas en la matricula del semestre 2022-B, al figurar como
deudores. (1028654) Se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N° 029 - 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 05
de agosto del 2022, respecto al Requerimiento de Docentes para el Semestre 2022-B,
invitarlos a participar de la reunién presencial, programada por areas para el dia martes 9
de agosto, de acuerdo al siguiente detalle

AREA HORA LUGAR

Auditorio de Matematicas de la Facultad

AREA INGEMNIERIAS 8:00 a.m.
de Ciencias Naturales y Formales.
= Auditorio José Carlos Mariategui de la
AREA SOCIALES 10:00 a.m. -
Facultad de Cs. de la Educacion.
AREA BIOMEDICAS 12:00 m. Auditorio Edificio Antiguo de la Facultad

de Medicina.




INFORMES Y PEDIDOS

Dr. Edward Hinojosa, informa sobre Comisidn de Creacién de Directiva de Informe de
Originalidad, donde hubo un inconveniente con Tesis realizadas en Latex.

Dr. Harold Gémez informa sobre la Comisidon de la Universidad del Futuro, se viene
realizando avances.

Mg. Juan Borja solicita informacién sobre el pedido de una alumna Milagros Karen
Huaco Villalta de cambio de apellido.

Mg. Juan Borja indica que hasta la fecha no se ha atendido ninguin pedido relacionado
al regreso a la presencialidad en el semestre 2022B.

Dr. Edward Hinojosa, solicita el pedido de informacién sobre docente investigadores
contratados.

ORDEN DEL DiA

1. Actividades academias 2022-B

1.1.Resolucion de Consejo Universitario N° 0318-2022 de fecha Arequipa, 07 de julio del
2022 SE RESUELVE: 1. APROBAR el Cronograma de Actividades Académicas 2022-B
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, segun el documento adjunto
gue forma parte integrante de la presente. 2. REMITIR la presente Resolucion a la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria—SUNEDU y a la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria — DIGESU, del Ministerio de
Educacion—-MINEDU. 3. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional en coordinacién con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informéatica y
Sistemas, Funcionario Responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal de
Transparencia, se encarguen de la publicaciéon de la presente Resolucion en la Pagina
Web de la Universidad



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACADEMICAS 2022-B
PLAN DE FUNCIONAMIENTO INICIO FIN
Elaboracién en Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos 07-Jul-2022 08-Jul-2022
Registro en el Sistema Académico (Escuelas Profesionales) 26-Ago-2022 | 02-Set-2022
MATRICULA INICIO FIN
Matricula general virtual 05-Set-2022 | 09-Set-2022
Matricula en situacion de excepcion (Escuelas) 05-5et-2022 09-Set-2022
Modificacion de matricula (Escuelas) 05-5et-2022 09-Set-2022
JURADO INICIO FIN
Procesamiento en Escuelas y Facultades 02-5et-2022 | 16-Set-2022
CONFORMIDAD DE MATRICULAS (CIERRE) 16-Set 2022 | 30-Set-2022
SEGUNDO SEMESTRE INICIO FIN
[INICIO ¥ CULMINACION DEL SEMESTRE 05-Set-2022 | 30-Dic-2022
- Registro de notas (Primer parcial) 10-0ct-2022 | 14-Oct-2022
- Registro de notas (Segundo parcial) 21-Nov-2022 | 25-Nov-2022
- Registro de notas examen susiitutorio 28-Nov-2022 | 02-Dic-2022
- Registro de notas (Tercer parcial) 26-Dic-2022 30-Dic-2022
FECHAS PARA RECORDAR
* Dia de San Agustin 2B de Agosto 2022
* Dia del Estudiante 23 de setiembre 2022
* Dia de la UNSA 11 de noviembre 2022

2. Informe de Comisiones

2.1.INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO N2 0033-2022-FIPS-UNSA, de la Comisidn
Permanente Académica, recepcionado el 01 de agosto de 2022, en referencia de OFICIO
MULTIPLE N° 0033-2022-FIPS-UNSA sobre la modificacién en el Cuadro de Equivalencias del
Plan de Estudios 2017 de la EPCCy al OFICIO N2 109-2022-EPCC-FIPS donde el Director de la
Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién Mg. Wilber Roberto Ramos Lovdn solicita
modificacion del Cuadro de Equivalencias del Plan de Estudio 2017, la Comisién Académica
de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios después de realizada la revisidn
concluye en: 1. APROBAR la solicitud de modificacion del Cuadro de Equivalencias del Plan
de Estudio 2017 de la EPCC segun el siguiente detalle: (1027773) se toma conocimiento.

Codigo Asignatura 2017 Cred. Codigo Asignatura 2010 Cred.

1703134 | Analisis Exploratorio de 4 1003231

Datos Espaciales

Logica Computacional 4

ACUERDO: APROBADO

2.2 INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO N2 0034-2022-FIPS-UNSA, de la Comisién
Permanente Académica, recepcionado el 01 de agosto de 2022, en referencia al OFICIO N°
0034-2022-FIPS-UNSA sobre el Cambio de Régimen del docente Carlo Corrales del DAISI y al



OFICIO N2 193-2022-DAISI-UNSA donde el Director del Departamento Académico de
Ingenieria de Sistemas e Informatica (DAISI) indica que el Docente Mg. Mg.Carlo Jose Luis
Corrales Delgado solicita cambio de Régimen de AS-TP20 a AS-TC, la Comision Académica la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios después de realizada la revision informa
qgue: 1. Es necesario reasignar las labores académicas e institucionales de 4 docentes que
redujeron su Régimen en el DAISI (uno de TP20 a TP10y tres de DE a TC) segun el Art. 18 del
Reglamento de Cambio de Régimen del Profesor Ordinario. 2. El Docente Mg. Carlo Jose Luis
Corrales Delgado cumple con antigliedad laboral, es Docente Investigador, preside la
Comision de Acreditacion de la Coordinacién General para el Sostenimiento de la
Acreditacidn Internacional ABET de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas y formar
parte de la Comision de Mejoramiento Continuo, Autoevaluacion y Acreditacion de la
Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas. Por lo mencionado, la Comisién Académica la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios concluye en: 1. APROBAR la solicitud de
Cambio de Régimen de AS-TP20 a AS-TC del docente Mg. Carlo José Luis Corrales Delgado
(1027778) se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

3. Licencia Docentes

3.1.0ficio N°088-2022-DAIE-FIPS-UNSA. Del Departamento Académico de Ingenieria
Electrdnica, recepcionado el 20 de julio de 2022, mediante el cual hacen llegar la solicitud
de Licencia sin Goce de Haber del 10 al 12 de agosto del presente, presentada por el Ing.
Alexander Beremiz Hilario Tacuri, aprobada en Sesién Extraordinaria con fecha 19 de julio
del presente, se adjunta carta de compromiso, y recibo de pago por derecho a trdmite y Acta
de Departamento correspondiente. (1026391) se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBADO

3.2.0FICIO N° 205-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 02 de agosto del 2022, mediante el cual comunica que ha
recepcionado la solicitud de Licencia con Goce de Haber del docente Mg. Elizabeth
Enriqueta Vidal Duarte, en la que manifiesta haber recibido la carta de invitacién para
participar de la Escuela Universitaria Politécnica de Teruel, de la Universidad de Zaragoza.
Evento a realizarse del 06 al 09 de Septiembre del presente afio en la ciudad de Zaragoza -
Espafia. Asimismo la referida docente manifiesta que no requerird reemplazo para la
asignatura a su cargo, ya que realizara su labor lectiva en forma virtual. Finalmente informar
gue en Asamblea de Departamento de la fecha, la solicitud de la mencionada docente ha
sido aprobada por unanimidad. (1028117) se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBAD

3.3.0FICIO N° 0069-2022-DAIEL-FIPS-UNAS de fecha 09 de agosto del 2022 del Director del
Departamento Académicos de la Escuela de Ingenieria Eléctrica, en relacién a la solicitud
presentada por Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano, indicando que cumple con presentar
todos los requisitos, que determina el mencionado reglamento, asi mismo adjunta
Resolucién de Consejo Universitario N 0235-2022 de fecha 30 de mayo del presente afio,
donde se autoriza el viaje de Autoridades Universitaria, para que participen en el “Programa
de Capacitacion en Gestidn para Autoridades Universitarias” en la Universidad Federal de
Santa Catarina- Brasil y habiéndose oficializado la fecha del viaje del 21 AL 29 de agosto del
2022, y en Sesién del Departamento Académico, realizado el dia 09 de agosto del presente
afo, se aprobd lo solicitado por el recurrente y se le otorga la LICENCIA CON GOCE DE HABER
POR CAPACITACION, desde el 21al 29 de agosto del 2022.
El Mg. Pablo Azalgara asumira el cargo de Decano encargado en el periodo indicado.
ACUERDO: APROBADO

4. Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 011-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 JULIO 31..
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccior

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial -

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD
Ciencias de la computacién 02
Ingenieria Eléctrica 02

Ingenieria Electronica -

Ingenieria Industrial o7

Ingenieria Mecanica 09

Ingenieria de Sistemas -

Ingenieria de Telecomunicaciones 03




Rectificar: El Exp. Bach-EPIMEC De la Cuba Cardenas Marcelo Sebastian, el cual se
presento con otro apellido en el INFORME N°® 009-2022-CGYT/FIPS con fecha 2022 Julio 03,
por lo cual la Comisién de de Grados y Titulos presenta la siguiente correccion:

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01

Mecanica

De la Cuba Cardenas Marcelo Sebastian

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIA DE LA

01

Computacién

Apaza Chavez Maria Lourdes

02

Computacion

Cruz Mamani Milagros Celia

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Escajadillo Charca Fermando

02 | Eléctrica Montenegro Aya Henry Armando
01 | Industrial Canaza Calsin Rodrigo Aquilino
02 | Industrial Deza Quispe Ruth Sara

03 | Industrial Reario Bolivar Eddy

04 | Industrial Holanda Cateriano Dirce Roxana
05 | Industrial Valencia Huacho Diego Fernando
06 | Industrial Castro Blanco Nicole Estephany
07 | Industrial Chise Ccahua Eber

01 | Mecanica Ramirez Ayala Gonzalo Daniel
02 | Mecanica Calcino Lopez Josiah Enrigue

03 | Mecanica Kana Viza Emesto Alvaro

04 | Mecanica Morales Quispe Dennis Darwin
05 | Mecanica Cahuana Chafii Erick Samuel

06 | Mecanica Madariaga Quispe Alexis Alberto
07 | Mecanica Villacorta Tapia Frank Ronald

08 | Mecanica Huayhua Choquetico Victor Hugo
01 | Telecomunicaciones Villegas Gomez Aldo Jose

02 | Telecomunicaciones Pillco Apaza Alex Jesus

03 | Telecomunicaciones Churo Chogque Candy Carolina




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comision INFORME N° 11-2022-CGYT/FIPS de fecha 31
de julio del 2022.

5. Asuntos varios
Realizar una invocacién los miembros del Consejo de Facultad asistir y participar a las
Sesiones de Consejo de Facultad.

Siendo las 13:30 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg.Pablo Azalgara Neira e e

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e

5. Mag. Olha Sharhorodska s

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e



7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 17 DE AGOSTO
2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 09:09 horas del miércoles 17 de agosto del 2022, reunidos de manera
virtual, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira J
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P

8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa
9. Estefanny Maria Quispe Lerma

10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P
Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales
4. Mg. Juan Borja Murillo J
5. Lic. Wilber Ramos Lovon
6. Mag. Percy Huertas Niquen P

7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P

2. Mg. Orlando Pérez Pérez

3. Ing. Fredy Butrén Fernandez

4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6.

Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)
Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.
ORDEN DEL DiA

1. Nombramiento de comisiones
1.1.Comisién Permanente de Salud y Seguridad Ocupacional, coordina y supervisa todas las
actividades para asegurar un entorno seguro y saludable en todas las instalaciones de la
Facultad.
- Valerio Salas V.
- Paul Tanco F.
- Patricia Menéndez B.
ACUERDO: APROBADO



1.2.Comisién Permanente de Brigada de Seguridad, prepara para actuar en caso de una
emergencia (sismo, inundacion, incendio, etc.) — Cada escuela
- Orlando Pérez P.
- Lucy Ticona H.
- Ana Maria M.
ACUERDO: APROBADO

2. Cambio de régimen docente

2.1.OFICIO N2 059-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNAS recepcionado el 04 de agosto del presente
hace llegar a su pedido, el Acta de Sesion del Departamento de Ingenieria Mecanica
Eléctrica con fecha 26/07/2022, donde se aprueba la solicitud de cambio de régimen del
Mg. Jorge Luis Apaza Gutiérrez, para que en via de regularizacion lo adjunte al
expediente 1020382-2022 con asunto: “OFICIO N2 032-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA -
cambio de régimen” en el TRAMITED, que actualmente se encuentra derivado a su
despacho
ACUERDO: APROBADO

3. Informe de presencialidad 2022B

e Escuela Ing. Industrial: Presencial salvo excepciones de docentes con problemas
salud

e Escuela Ing. Mecanica: Presencial salvo excepciones de docentes con problemas
salud

e Escuela Ing. Eléctrica: No presente

e Escuela Ing. Electrdnica: Presencial salvo excepciones de docentes con problemas
salud

e EscuelaIng. en Telecomunicaciones: No presente

e Escuela Ing. de Sistemas: Gradual y progresiva

e Escuela de Ciencia de la Computacion: Presencial salvo excepciones de docentes con
problemas salud

Modalidad tercer examen 2022-A Presencial

Siendo las 09:46 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg.Pablo Azalgara Neira e et

3. Dr.Moisés Tanca VIllanueva et

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et



5. Mag. Olha Sharhorodska = e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et

8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e

9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e

10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 25 DE AGOSTO 2022

MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 11:10 horas del jueves 25 de agosto del 2022, reunidos via Google Meet, se
procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva F
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma F
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez F
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen F
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos F
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing.Jesus Zufiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mag. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

ORDEN DEL DiA

1.

Aprobacidon de pedidos de contratacion docente, Jefes de practica y contratos por invitacion
para el semestre 2022-B, de los Departamentos Académicos de la FIPS, segun Oficio Circular
N° 033-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico.

a) El Departamento Académico de Ingenieria Industrial no solicita contratacion docente o
jefes de practica.
ACUERDO: APROBADO

b) El Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica solicita:
- 01 Docente Invitado a Tiempo Parcial 20 horas
Dr. Miguel Ocharan solicita realizar coordinacidon con el Rectorado y Vicerrectorado
Académico sobre el tema de déficit de personal docente para cubrir carga lectiva del
semestre 2022-B.
ACUERDO: APROBADO



d)

f)

El Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica solicita:
- 01 Docente Contratado a Tiempo Completo

- 03 Docentes Invitados a Tiempo Completo

- 02 Jefes de Practica Invitados a Tiempo Completo
ACUERDO: APROBADO

El Departamento Académico de Ingenieria Mecanica solicita:
- 01 Docente Contratado a Tiempo Completo

- 03 Docentes Invitados a Tiempo Completo

- 02 Jefes de Practica Invitados a Tiempo Completo
ACUERDO: APROBADO

El Departamento Académico de Ingenieria Electrdnica solicita:
- 01 Docente Contratado a Tiempo Completo

- 01 Docente Contratado a Tiempo Parcial 20 horas

- 02 Jefes de Practica Contratados a Tiempo Completo

- 02 Docentes Invitados a Tiempo Parcial 20 horas
ACUERDO: APROBADO

El Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica solicita extensién
del plazo para enviar pedidos de contratacién docente, Jefes de practica y contratos por
invitacion para el semestre 2022-B y realizar la coordinacion con el Rectorado vy
Vicerrectorado Académico.

ACUERDO: APROBADO

Intervenciones

Ing. Jesus Zuiiiga indica inconvenientes para cubrir la carga lectiva en el Departamento
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica por la renuncia de 7 docentes
especializados y contar actualmente con 26 docentes investigadores en el
Departamento. Solicita mejor manejo del presupuesto de la universidad y mayor tiempo
para definir y discutir la carga lectiva por parte de la universidad, porque las medidas
actuales conllevan a un decremento de la calidad educativa.

Dr. Miguel Ocharan Pichu explica el déficit de horas para el Departamento Académico
de Ingenieria Eléctrica y solicita mejor manejo del presupuesto de la universidad y mayor
tiempo para definir y discutir la carga lectiva por parte de la universidad, porque las
medidas actuales conllevan a un decremento de la disponibilidad de recursos humanos
que afecta a la calidad educativa.

Mg. Rubén Matheos indica que para cubrir el déficit de personal docente en el
Departamento Académico de Ingenieria Electréonica algunos cursos, en las horas
tedricas, se desarrollaran de forma virtual.

Siendo las 12:23 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es firmada
por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesidn.

1.

2. Dr. Moisés Tanca Villanueva

Mg. Pablo Azalgara Neira e et




3. Mg. Humberto Salazar Choque = e

4. Mg. Olha Sharhorodska e

5. Mg. Hugo Rucano Alvarez

6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

7. Jhon Nilton Quispe Chavez e
8. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
9. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 06 DE SETIEMBRE 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:23 horas del miércoles 06 de setiembre del 2022, reunidos de manera
presencial, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas J
Estudiantes
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa
9. Estefanny Maria Quispe Lerma J
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P
Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon J
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.
ORDEN DEL DiA

Cronograma de actividades académicas periodo 2022-B

Evaluacion del gasto e informe de requerimientos de escuelas

Informe del Curso DESARROLLO Y GESTION CURRICULAR - FIPS

Informe de Comisiones

Becas de posgrado a estudiantes sobresalientes pregrado y docentes de la FIPS
Aprobacidn de Grados y Titulos

Asuntos varios

NouhkwNnpeE

CORRESPONDENCIA



RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0018-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: NOMBRAR y ACREDITAR como representante ACCESITARIO de los
docentes asociados ante Asamblea Universitaria al ING. ANIBAL FRANCISCO VICENTE
VASQUEZ CHICATA, Docente Asociado de la Facultad de Ingenieria de Procesos de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en reemplazo del Mg. Vladimir Arostegui
Gaélvez (por haber ascendido), y por el periodo complementario 2022- 2025; cargo que
ejercera a partir del dia siguiente notificacién con la presente (2008- 1021215) Se toma
conocimiento.

2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0380-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. DESIGNAR al MG. FREDDY ORLANDO GONZALES SAJl, Docente
Nombrado, adscrito a la Facultad de Produccion y Servicios, como Docente Investigador de
la UNSA, a partir del Segundo Semestre 2022-Il, al haber sido calificado como Investigador
CONCYTEC en el RENACYT, con Cddigo de Registro: P0017809, Nivel: VII. 2. ENCARGAR al
Vicerrectorado de Investigacién la revision del Registro de Investigadores — RENACYT, cada
03 meses a fin de verificar la condicién de activo o no activo de los docentes investigadores.
(2012- 1024262) Se toma conocimiento

3. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0379-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. DESIGNAR al DR. WILDOR FERREL SERRUTO, Docente Nombrado,
adscrito a la Facultad de Produccién y Servicios, como Docente Investigador de la UNSA, a
partir del Segundo Semestre 2022-Il, al haber sido calificado como Investigador CONCYTEC
en el RENACYT, con Cédigo de Registro: P0080261, Nivel: VII. 2. ENCARGAR al Vicerrectorado
de Investigacién la revisidon del Registro de Investigadores — RENACYT, cada 03 meses a fin
de verificar la condicién de activo o no activo de los docentes investigadores. (2013-
1024206)

4. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0384-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 10 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. DESIGNAR al MG. ERNESTO MAURO SUAREZ LOPEZ, Docente
Nombrado, adscrito a la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, como Docente
Investigador de la UNSA, a partir del Segundo Semestre 2022-Il, al haber sido calificado
como Investigador CONCYTEC en el RENACYT, con Cddigo de Registro: P0079617, Nivel: VII.
2. ENCARGAR al Vicerrectorado de Investigacion la revision del Registro de Investigadores —
RENACYT, cada 03 meses a fin de verificar la condicién de activo o no activo de los docentes
investigadores. (2018-1024807) se toma conocimiento

5. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0394-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 11 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. Modificar el anexo de la Resolucidn de Consejo Universitario N° 0251-
2022 del 30 de mayo del 2022, inicamente en el extremo de los laboratorios que pertenecen
a la Facultad de Agronomia, sefialados en los numerales 45.1 al 45.2; considerando que
dicha resolucidn resolvid: “1. Dejar sin efecto la Resolucion de Consejo Universitario N° 186-
2016 del 01 de abril del 2016; que resolvid: “Primero: Aprobar que los laboratorios ubicados
en las distintas facultades de la Universidad que se detallan en el anexo adjunto a la presente
resolucién sean asignados al Vicerrectorado de Investigacién; 2. Disponer que los
laboratorios ubicados en las distintas Facultades de la Universidad que se detallan en el
anexo adjunto, sean asignados a los Decanos de las mismas; quienes deberan informar sobre
el funcionamiento de dichos laboratorios al Vicerrectorado Académico (...)”, cuya
denominacion ha sido modificada, segun el siguiente detalle:



SLOZLA109 ENTOMOLOGIA
SLOZLA110 FITOFPATOLIGIA
SLOZLA111 BOTANICA
SLOZLA113 PRODUCCION ANIMAL
SLOZLA1T14 FISIOLOGIAWVEGETAL

2. Disponer que el documento resolutivo a emitirse formara parte integrante de la citada
resolucidn y de su Anexo. 3. Notificar al Vicerrectorado Académico, al Vicerrectorado de
Investigacion y las distintas facultades que cuentan con laboratorios la presente resolucién
para conocimiento y cumplimiento de la misma (2022-1012122) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 406-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 25 de agosto del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1. APROBAR el Cronograma de Evaluacion y Reformulacién Curricular
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de la
presente resolucién. 2. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién en
coordinacion con la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional, la publicacion de la
presente Resolucién en la Pagina Web de la Universidad. (2056-1013293) se toma
conocimiento.

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 669-2022-SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos,
recepcionada el 19 de agosto de 2022, mediante la cual SE RESUELVE: PRIMERO: CONCEDER,
a la Docente Nombrada Elizabeth Enriqueta Vidal Duarte, licencia con goce de
remuneraciones por capacitacién oficializada, por el periodo de siete (07) dias. del 05 al 11
de setiembre de 2022, para participar en la Escuela Universitaria Politécnica de Teruel a
realizarse en la Universidad de Zaragoza en el pais de Espafia. 2. SEGUNDO: DISPONER, que
la Oficina de Escalafén de la Subdireccidon de Recursos Humanos considere el tiempo de
Licencia como tiempo de servicios de la peticionante, por tratarse de una licencia con goce
de remuneraciones.3. TERCERO: DISPONER, que la Docente Nombrada Elizabeth Enriqueta
Vida! Duarte, al término de su licencia, cumpla con su obligacién de presentar ante la
Subdireccidn de Recursos Humanos, el documento que acredite su participacién en el
evento. (2039-1028117) se toma conocimiento

RESOLUCION RECTORAL N2 0875-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 01 de setiembre del 2022, mediante la cual SE
RESUELVE: 1. Reconformar el Comité de Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa de la siguiente manera:



« Mg. Victor Hugo Quispe Rodriguez Presidente
Director de la Direccion General de Administracion

= Arg. José Antonio Valdivia Arévalo Gestor de Ecoeficiencia
Serv. Adm. de la Oficina U. de Responsabilidad Social

* Dra. Sonla Mercedes Neves Murillo de Salas Responsable de Gestidn de Ecoeficlencia
Jefa de la Oficina U. de Responsabilidad Social

» Dra. Ruth Maritza Chirinos Lazo Miembro
Secretaria General

« Mg. Robert Arizaca Mamani Miembro
Jefe de la Direccion U. de Tecnologlias de Informacidn y Comunicacion

+ Ing. Alvaro Montes de Oca Beltran Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas

« CPC Juan Guillermo Gago Llapa Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Planeamiento

* Lic. Jenny Pauca Yarl Miembro
Jefa de la Oficina U. de Informacion y Medios de Comunicacicén

= CPC. Marilia Xiomara Zuniga Paco Miembro
Subdirectora de la Subdireccion de Logistica

« Mg. Maria Adela Pinto Vilca Miembro
Jefa de Abastecimiento de la Subdireccidn de Logistica

« Abog. Gonzalo Jesas Hercilla Villafuerte Miembro
Subdirector de la Subdireccion de Recursos Humanos

+ Ing. Maykol Mauricio Alvarez Ardiles Miembro
Subdirector de la Subdireccion de Infraestructura

+ Lic. Mirtha Medina Medina Miembro
Subdirectora de la Subdireccion de Bienestar Universitario

# Lic. Carlos Enrique Zanabria Angulo Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional

« Abog. José Luls Morales Carplo Miembro
Jefe de la Oficina de Control Patrimonial

« 5r. Diego Eduardo Roque Parque Miembro
Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento

« Sr. Manuel Javier Pumatanca Rodriguez Miembro
Jefe de la Oficina de Conserjerfa y Limpieza

+ Dra. Iris Elena Aliaga Villafuerte de Bohorquez Miembro
Docente de la Facultad de Ingenieria de Procesos

« Dr. Auguste Roberto Apaza Vargas Miembro
Docente de la Facultad de Ciencias Histdrico Sociales

« Mg. Eleana Regina Vasquez Cutipa Miembro
Docente de la Facultad de Ingenierfa Civil

+ Mg. Carmen Rosa Chancayaurl Vaca Miembro
Docente de la Facultad de Ciencias Biologicas

« Mg. Juan Manuel Jara Gonzales Miembro

Docente de la Facultad de Ingenieria de Procesos

2. Establecer que la denominacion de las jefaturas de las dependencias consignadas en la
presente se actualizard en su oportunidad, segun el nuevo Reglamento de Organizacidén y
Funciones (ROF) de la Universidad aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N°
0306-2022 del 05 de julio de 2022. y 3. Notificar la presente resolucién al Comité
Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. (2060-1027335) se
toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 408-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de septiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR los “Lineamientos para la compensacién
de horas derivadas de la licencia con goce de haber compensable otorgadas en el marco de
la Emergencia Sanitaria ocasionada por el Covid-19 de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa”, que forma parte integrante de la presente. SEGUNDO: ENCARGAR al
Jefe de la Oficina de Comunicacidn e Imagen Institucional para que, en coordinacién con el
Jefe de la Oficina de Tecnologias dela Informacidn, la publicacién de la presente Resolucion
y Lineamientos en la Pagina Web de la Universidad. (xxxxx) Se toma conocimiento



10. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 438-2022. de la Secretaria Administrativa

ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 03 de septiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. APROBAR que las actividades académicas del Semestre
Académico 2022-B de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que inicia el 05
de setiembre del afio en curso, seran en la MODALIDAD PRESENCIAL, a excepcién de los
Programas de aquellas Facultades que presenten inconvenientes de indole material, los
mismos que desarrollaran sus actividades académicas en la MODALIDAD GRADUAL vy
PROGRESIVA; todo ello con la finalidad de brindar una educacién de calidad a los estudiantes
de la Universidad. 2. ENCARGAR al Vicerrectorado Académico en coordinacion con los
sefiores Decanos de Facultad implementen las acciones pertinentes que permitan llevar a
cabo con éxito las actividades académicas de manera presencial durante el Semestre
Académico 2022-B. 3. DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, en coordinacidon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y
Sistemas, se encarguen de la publicacion de la presente, en el Portal Web Institucional (xxx)
Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR No. 031-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 18
de agosto de 2022, en REFERENCIA al DECRETO N922309-2022-SG-UNSA hace de
conocimiento sobre las medidas para el retorno a la presencialidad en el marco de la
Resolucidén Viceministerial N2076-2022-MINEDU, modificada con Resolucién Viceministerial
N2094-2022-MINEDU, y el monitoreo del retorno progresivo y gradual a la presencialidad,
solicitando informacion de la Universidad. Por lo expuesto; este Vicerrectorado Académico,
solicita que en coordinacién con las Escuelas Profesionales a su cargo, sirvan dar atencién al
requerimiento: 1. Detalle de asignaturas, segin el programa académico, que serdn
impartidas durante el semestre 2022-1l, en la que se indique la forma (presencial, no
presencial, entre otras) en la que éstas seran dictadas; para ello, debera emplear el Anexo 2
que se adjunta al presente. Adicionalmente, deberd indicar si la asignatura forma parte del
«Plan de Recuperacién de clases» de los periodos académicos anteriores, aprobado por la
universidad. 2. Detalle del «Plan de recuperacion de clases» de las asignaturas
reprogramadas que estan pendientes de recuperacion o de los componentes presenciales
de estas, el cual se ejecutaria en el ciclo académico posterior al 2022-Il.; para ello, debera
emplear el Anexo 3 que se adjunta al presente. Asimismo, deberd adjuntar algunas
evidencias de su correspondiente difusiéon a la Comunidad universitaria. Finalmente, las
Escuelas Profesionales deberan elevar a su despacho la informacion completa, la cual se
servird remitirla a este Vicerrectorado Académico en un solo archivo, hasta el dia jueves 25
de agosto del 2022. (2030) se toma conocimiento.

OFICIO N° 0130-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
recepcionado el 09 de agosto de 2022, mediante el cual adjunta el cuadro de equivalencias
correspondiente a los planes de estudios 2017 — 2013 — 2022 y 1997 de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas, para incluirlas en el Sistema Académico previo a la
matricula del semestre 2022-B. Por otro lado, tenga a bien interponer sus buenos oficios
para su aprobacion en Consejo de Facultad y se emita la Resolucién Decanal
correspondiente. (1028993) se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO CIRCULAR N° 015-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad,
recepcionado el 17 de agosto de 2022, mediante el cual solicita se remita a la brevedad
posible, los siguientes documentos: - INFORME DE MONITOREO de la(as) Solicitud(es) de
Accién Correctiva — SAC, producto de la Auditoria interna 2021 B. En caso de que dicho
Informe haya sido remitido anteriormente, solicito tengan a bien volverlo a enviar en estado
actualizado. - INFORME DE MONITOREO de los acuerdos definidos por sus Facultades, tras
el levantamiento del ACTA DE REVISION POR LA DIRECCION 2021. Al igual que el caso



anterior, si dicho Informe hubiera sido remitido anteriormente, solicito tengan a bien
volverlo a enviar en estado actualizado. (1030587) se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°032-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 22 de
agosto de 2022, mediante el cual adjunta el OFICIO N°1183-2022-UNSA-DUFA de la
Direccidn Universitaria de Formacidon Académica; donde indica “que el registro de notas del
tercer parcial, asi como cualquier registro de notas que falte, podran realizarlo hasta el dia
30 de agosto de 2022 como ultimo plazo” esto dado a que se debe prepara el sistema para
matriculas y registro de planes de funcionamiento para el Periodo Académico 2022-B. Por
lo expuesto; se les solicita tomar conocimiento y las medidas necesarias para el
cumplimiento respetivo. (1031174) se toma conocimiento.

ACUERDO: Solicitar a la oficina correspondiente que se incluya los promedios finales e
historial completo de las evaluaciones de los alumnos.

DECRETO N2 002-2021-EPIT-FIPS. de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 23 de agosto de 2022, mediante el cual se Nombra la
Comisién Permanente denominada “Comision Académica de la EPIT” integrada por las
siguientes personas y presidida por el primero de los nombrados, para que sea refrendado
por el documento pertinente. (1031444)

N® Nombre y Apellido Cargo

1 | Dr. Cesar Augusto Guzmdn Neyra Presidente
2 | Mg. Juan Guillermo Borja Murillo Docente
3 | Dr. Jorge Eusebio Rendulich Talavera Docente
4 | Mg. Rubén Antonio Matheos Herrera Docente
5 | Mg. Ronald Persing Coaguila Gémez Docente
6 | Mg. Ebert Gabriel San Romdn Castillo Docente
7 | Dr. Efrain Mayhua Lépez Docente
8 | Ing. Renzo Gustavo Bolivar Valdivia Docente
9 | Dr. Romel Luis Jiménez Montes de Oca Docente

Oficio N° 80-2022-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 06 de julio de 2022, adjuntando el DECRETO N2 009-
2021-EPIT-FIPS. mediante el cual se modifica la “Comisién Académica de la EPIT” integrada
por las siguientes personas y presidida por el primero de los nombrados, para que sea
refrendado por el documento pertinente. (1023932) Se toma conocimiento.

N Nombre y Apellido Cargo

1 Dr. Cesar Augusto Guzman Neyra  Presidente

2 Mg. Juan Guillermo Borja Murillo  Docente

3 Dr. Jorge Eusebio Rendulich Docente
Talavera

4 Mg. Ebert Gabriel San Roman Docente
Castillo

5 Mg. Ronald Persing Coaguila Docente
GOmez

6 Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez Docente

7 Dr. Efrain Mayhua Lépez Docente

8 Dr. Romel Jiménez Montes de Docente
Oca

9 Mg. Rubén Antonio Matheos Docente
Herrera

10 Mg. Renzo Gustavo Bolivar Docente

Valdivia



10.

11 Dr. Mauricio Postigo Malaga Docente

12 Ing. Darwin Paul Cruz Merma Graduado
13 Sr. Juan Elvis Peralta Apaza Alumno
14 Srta. Maribel Trujillo Patana Alumno
15 Sr. Dunken Yair Callo Roque Alumno

ACUERDO: APROBADO

OFICIO CIRCULAR N2 039-2022-SG-UNSA, de la Dra. Ruth Chirinos Lazo, Secretaria General
de la universidad, recepcionado el 24 de agosto del 2022, en referencia al Oficio N° 0871-
2022-SUNEDU.2, mediante el cual el Superintendente de la Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria - SUNEDU pone en conocimiento que con fecha 7 de
febrero de 2022, la Procuraduria Publica de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria interpuso ante el Poder Judicial, una demanda de amparo contra el
Congreso de la Republica, solicitando la nulidad del "Dictamen recaido en los Proyectos de
Ley Nums. 69712021-CR, 86212021-CR y 90812021-CR, por el que se propone, con texto
sustitutorio, la Ley que reestablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades
peruanas”. Asimismo, informd que se dispuso la actuacién inmediata de la sentencia y se
ordend que el Congreso de la Republica proceda a SUSPENDER provisionalmente la
aplicacion de la modificatoria de los articulos 1, 12, 15, 17, 20, y la Primera Disposicién
Complementaria Final de la Ley N2 30220, asi como la aplicacién de la Ley N2 31520, bajo
responsabilidad. Al respecto, remito a ustedes el Oficio N2 0871-2022-SUNEDU-02 con sus
antecedentes, para su conocimiento, debiendo tener en cuenta que, mientras la aplicacidn
de Ley N2 31520 se encuentre suspendida, no procede ninguna actuacion vinculada a la
eleccion de los representantes de las universidades publicas y/o privadas que formen parte
del Consejo Directivo de la SUNEDU en los términos de la mencionada Ley. (1031790) Se
toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR NRO. 004-2022-CP-UNSA, de Control Patrimonial, recepcionado el 25 de
agosto del 2022, mediante el cual comunica que se encuentra estrictamente prohibido el
desplazamiento y/o retiro de bienes muebles patrimoniales, insumos o existencias fuera de
las instalaciones del campus universitario sin la autorizacién correspondiente. Las acciones
gue impliquen el movimiento de bienes deberan ser informadas con la debida anticipaciéon
a la Oficina de Control Patrimonial para la suscripcion del Acta de Autorizacién de Salida de
Bienes Muebles Patrimoniales a efecto de registrar los detalles de los bienes muebles
patrimoniales, insumos o existencias a ser retirados. El referido documento constituye el
Unico instrumento valido para proceder a su retiro y debera ser exhibido al personal de la
Unidad de Vigilancia para su registro y control. Asimismo, es responsabilidad del area
usuaria que requirio la salida del bien mueble patrimonial, insumos o existencia, informar a
la Oficina de Control Patrimonial el reingreso del mismo, a efecto que se proceda a la
constatacion fisica y se actualice el registro de salida de bienes. La presente disposicién se
servirdn hacerla extensiva al personal adscrito a sus dependencias. (1031995) Se toma
conocimiento

OFICIO CIRCULAR N. 007-2022-EE.GG-DUFA-UNSA, de la Oficina de Estudios Generales,
recepcionado el 25 de agosto de 2022, mediante el cual comunica que, con las nuevas
modificaciones del retorno de la presencialidad en la Universidades publicas y privadas,
nuestra oficina estd a la espera de las nuevas disposiciones por parte del Vicerrectorado
Académico. Asimismo, en el término de la distancia se informara si el retorno sera, aun
presencial, semipresencial, y/o progresivo. (1032033) Se toma conocimiento.

DECRETO N° 2427-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 26 de agosto de
2022, mediante el cual hace llegar el Oficio Multiple N° 024-2022-SUNEDU-02-15, suscrito
por el Director de la Direccion de Documentacién e Informacién Universitaria y Registro de
Grados y Titulos de la SUNEDU, mediante el cual pone en conocimiento de la Universidad lo
informado por la Directora de la Direccién de Promocion y Desarrollo Social del CONADIS, a
través del Oficio N° D0O00345-2022-CONADIS-DPDS, respecto a que el Carné de Inscripcion
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en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, es el documento de caracter oficial
que acredita que la persona natural se encuentra inscrita en dicho registro, y es expedido
por la Direccién de Investigacion y Registro del CONADIS, de conformidad con la normativa
vigente sobre la materia, sugiriendo se haga extensiva esta informaciéon a todas las
universidades a nivel nacional; asimismo, el CONADIS hace hincapié en que el documento
que acredita la condicién de discapacidad es el certificado de discapacidad, la cual es
evaluada, calificada y certificada por el Sector Salud. (1032174) Se toma conocimiento.
Oficio Circular N° 001-2022-OUPL-UNSA, de la Oficina de Planeamiento de la universidad,
recepcionado el 26 de agosto de 2022, respecto al Seguimiento y Evaluacién del POI primer
semestre, informando que dentro del marco del ciclo del Planeamiento Estratégico para la
mejora continua se desarrolla el sistema de seguimiento de los planes institucionales la
misma que consiste en la recopilacidn sistematica de informacidn de indicadores y metas
para conocer el avance de cumplimiento de los objetivos, acciones estratégicas
institucionales y las actividades operativas e inversiones, segun corresponda. El seguimiento
permite la identificacién de alertas tempranas con base en desviaciones respecto a lo
programado que conlleven a una evaluacion de medidas correctivas para mejorar la gestion.
En este sentido, solicita se sirvan llenar el formato adjunto y remitir la informacién hasta el
15 de setiembre del 2022 a los emails: planeamiento@unsa.edu.pe y
hernanca@unsa.edu.pe (1032187) se toma conocimiento.

Oficio Circular N° 035-2022-VR.AC, del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 26 de
agosto de 2022, adjuta la RCU 0406-2022 donde se resuelve la aprobacién del
“CRONOGRAMA DE EVALUACION Y REFORMULACION CURRICULAR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA” para su conocimiento y fines. Adjunta
cronograma. (2056) Se toma conocimiento

ACUERDO: Formacion de COMISIOIN: Pablo Azalgara, Rodolfo Alarcén y directores de
escuela

OFICIO N° 96-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recepcionado el 26 de agosto del 2022, mediante el cual comunica
que debido a la disposicion de las autoridades de la Universidad en el sentido de la no
contratacién de nuevos docentes para cubrir la carga lectiva del semestre 2022-B, nos
hemos visto en la necesidad de modificar el plan de funcionamiento con la finalidad de cubrir
los cursos programados, ademas que se ha suspendido la reprogramacion de curso en este
semestre. Los principales cambios en el plan de funcionamiento son: A) Se han reducido los
grupos de teoria de Tres (3) a Dos (2) en los siguientes cursos: Antenas (1704256),
Microelectrénica de Radiofrecuencia (1704257). B) Se han reducido los grupos de Teoria y
Practica de Tres (3) a Uno (1) en el curso electivo: Smart Cities (1703246). C) Las clases de
teoria y algunas practicas de los siguientes cursos se deberan desarrollar de manera virtual
a través de la plataforma MEET permitiendo un mayor aforo: Telecomunicaciones 2
(1703243), Antenas (1704256), Microelectrdnica de Radiofrecuencia (1704257), Smart Cities
(1703246), Comunicacién Satelital (1705270), Redes Inalambricas (1705271), No se dispone
de jefes de practicas para los siguientes cursos: 1) Dispositivos y Circuitos Electrénicos
(1702229): 4 horas laboratorio, 2) Instrumentaciéon 1 (1703242): 6 horas de practica, 3)
Telecomunicaciones 2 (1703243): 6 horas de practica, 4) Antenas (1704256): 4 horas de
laboratorio. Para cubrir esta carga se requiere el apoyo de alumnos ayudantes de practica
para que apoyen al docente de teoria, quienes solo con este apoyo, podran asumir la carga
faltante. No se cuenta con docentes de teoria para los tres (3) grupos del curso Ingenieria
Grafica y CAD (1701213), que son Nueve (9) horas de teoria, Se requiere que esta carga sea
cubierta con docentes de otro departamento académico. La otra alternativa es que se
autorice la contratacidn de docentes invitados para cubrir la carga faltante. Cabe sefalar
gue estas modificaciones en el plan de funcionamiento de la EPIT han sido discutidas y
acordadas en la sesidon extraordinaria del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica de fecha 25 de agosto de 2022. Requerimos el apoyo inmediato del Consejo de
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Facultad para permitir el inicio del proceso de matriculas del semestre 2022-B en la EPIT.
(1032254) se toma conocimiento

ACUERDO: Formacidon de COMISION para convocatoria de ayudantes de catedra HUGO
RUCANO, DIRECTORES DE ESCUELA

OFICIO CIRCULAR N2 004-2022-DUA-VR.AC-UNAS, de la Direccion Universitaria de Admisién,
recepcionado el 26 de agosto de 2022, dirigido a decanos, directores de escuelas
profesionales y departamentos académicos, mediante el cual conocimiento que la Direccidn
de Admisidn, viene ejecutando la implementacidn de criterios e instrumentos de seleccidn
de los postulantes, promocidn a las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa al publico en general, asimismo, las mejoras correspondientes en
nuestros diferentes canales de comunicacidn y difusién al usuario, motivo por el cual,
solicito respetuosamente, se sirvan autorizar a quien corresponda enviar de CARACTER
URGENTE, la siguiente informacidn: - Perfil de ingreso de postulantes - Perfil de egreso de
alumnos. Sirva el presente para hacer de su conocimiento que, el PERFIL DE INGRESO debe
integrar el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y valores que debe reunir y
demostrar el postulante, todo ello con la finalidad de garantizar su formacién al concluir sus
estudios profesionales, asimismo, el PERFIL DE EGRESO debe definir el tipo de alumno que
se espera formar en todo el proceso de ensefianza, es la vision comun e integral de lo que
deben lograr los alumnos al término de la Educacién Superior, todo ello con la finalidad
unificar criterios y establecer una ruta metodoldgica hacia resultados comunes que respeten
nuestra diversidad social, cultural y geogréfica, como respuesta a las demandas de nuestra
sociedad y del mundo de hoy. (1032316) se toma conocimiento

ACUERDO: Oficio de respuesta al DUA, que la informacién se encuentra en la WEB de las
escuelas

OFICIO CIRCULAR N° 016-2022-OUC-UNSA., de la Oficina Universitaria de Calidad,
recepcionado el 1 de setiembre del 2022, mediante el cual comunica que la auditoria
quedard reprogramada debido a la publicacién del nuevo ROF, mediante RESOLUCION DE
CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0306-2022, y dadas las observaciones emitidas por la Ing. Katia
Valverde Ponce, Coordinadora del Sistema de Gestion de Calidad. Se les estara comunicando
las nuevas fechas del proceso de auditoria, que se realizara después de las actualizaciones
de los procedimientos producto del nuevo ROF, y la ejecuciéon de sensibilizaciones
pertinentes al Sistema de Gestion de Calidad. Agradezco su gentil comprension ante el
cambio suscitado y las molestias generadas. (1032795) se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N2 0041-2022~SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 01 de
setiembre de 2022, mediante el cual hace llegar algunas consideraciones que deberan
tenerse en cuenta al remitir los expedientes que ingresan a consideracion del Consejo
Universitario. 1. Las solicitudes deben ser claras y precisas, contando con las formalidades
establecidas por el Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, TUO de la Ley N2 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General. 2. El expediente debe contar con todos los actuados,
desde la solicitud y anexos que da origen al procedimiento, asi como con todos los informes
emitidos por las autoridades u oficinas respectivas, debidamente suscritos. 3. El expediente
gue contenga un mismo pedido, no debe ser remitido simultdneamente a Secretaria General
y a la dependencia superior a las cuales se encuentran adscritos, dado que cuando esta
Ultima también remite el expediente, se genera duplicidad del tramite, siendo ella la
competente para elevar el expediente. 4. Los expedientes que versen sobre aprobacion de
Reglamentos, Directivas, Lineamientos, Cronogramas y otros documentos que formen parte
integrante de la resolucidn que se emite, debera enviarse obligatoriamente en formato PDF
y Word, en versidn final, en el papel oficial membretado con el logo de la UNSA; vy, en los
casos que corresponda con el o los vistos buenos del o los responsable(s) en todas las hojas.
5. Los expedientes deberan ingresar a Mesa de Partes con una anticipacion de 48 horas a la
fecha programada para la sesidn, caso contrario no seran considerados en el Despacho. Los
expedientes que no cumplan con las consideraciones antes expuestas, seran devueltos y a
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su subsanacion seran considerados en el despacho de una préxima sesion del Consejo
Universitario. Lo que informo para su cumplimiento. (1032800) se toma conocimiento.
Oficio N° 0142-2022-SEyFC-FIPS-UNSA , de la Unidad de Segundas Especialidades vy
Formacion Continua de la FIPS; recepcionado el 01 de setiembre del 2022, comunicando
qgue en Referencia a la Resolucidon de Consejo Universitario N° 0347-2022, la fecha para la
realizacion del examen de Admisidn de Segundas Especialidades de la FIPS, es el 18 de
setiembre del presente, sin embargo, el link de inscripciones, esta en proceso de apertura,
motivo por el cual solicitamos ampliacién hasta el dia 16 de octubre. A tal efecto el
cronograma de admisidon quedaria modificado de la siguiente manera: CRONOGRAMA DE
ADMISION 2022-A (1032994) se toma conocimiento.

1. Inscripciones: Hasta el 11 de octubre del 2022.

2. Examen de Admisidn: Domingo 16 de octubre del 2022.

3. Entrevista Personal: 15, 16 y 17 de setiembre del 2022.

4. Matricula: del 19 al 26 de octubre del 2022.

5. Inicio de Clases: a partir del 29 de octubre del 2022.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO MULTIPLE N2 039-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 01
de setiembre de 2022, en referencia al Oficio Circular N° 031-2022-VR.AC. indicar que a la
fecha no se ha recibido la informacién de sus Facultades/Escuelas como plazo de entrega
hasta dia jueves 25 de agosto del 2022; por lo cual se reitera con cardcter urgente hacer
llegar la informacion solicitada mediante Oficio Circular N°031-2022-VRAC para dar
cumplimiento ante MINEDU. “1. Detalle de asignaturas, segun el programa académico, que
seran impartidas durante el semestre 2022-11, en la que se indique la forma (presencial, no
presencial, entre otras) en la que éstas seran dictadas; para ello, deberd emplear el Anexo 2
qgue se adjunta al presente. Adicionalmente, debera indicar si la asignatura forma parte del
«Plan de Recuperacién de clases» de los periodos académicos anteriores, aprobado por la
universidad. 2. Detalle del «Plan de recuperacion de clases» de las asignaturas
reprogramadas que estan pendientes de recuperacion o de los componentes presenciales
de estas, el cual se ejecutaria en el ciclo académico posterior al 2022-Il.; para ello, debera
emplear el Anexo 3 que se adjunta al presente. Asimismo, deberd adjuntar algunas
evidencias de su correspondiente difusidon a la Comunidad universitaria.” (2030) Se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N2 005-2022-DUA-VR.AC-UNSA, de la Direccidon Universitaria de Admision,
recepcionada el 1 de setiembre de 2022, Es grato dirigirme a usted para saludarlos
cordialmente, asimismo, hacer de su conocimiento que con Resolucién de Consejo
Universitario N° 0402-2022, se aprobd Cronograma del Proceso de Admision 2023 de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, donde sefiala la calendarizacion
correspondiente a la “ll EVALUACION DE CONOCIMIENTOS- EXAMEN CEPRUNSA | FASE
2023” de manera PRESENCIAL, llevandose a cabo en las INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA, segiin como se encuentra sefialado a
continuacion:

CEPRUNSA I FASE 2023
Inscripeiones miércoles 08-junio-2022 lunes 20-jumo-2022
Inicio de clases lunes 20-junin-2022
Primera evaluacion de conocimientos domingo 07-agoste-2022
Evaluacion de perfil vocacional * domingo 2 |-agosto-2022
Segunda evaluacion de domingo | 1-setiembre-2022
CONGCIMiEntos

Motivo por el cual, cumplo con hacer de su conocimiento que el dia domingo 11 de
setiembre del presente se ejecutard la Il EVALUACION DE CONOCIMIENTOS- EXAMEN
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CEPRUNSA | FASE 2023, por lo que, a partir DEL VIERNES 09 DE SETIEMBRE DEL PRESENTE A
PARTIR DE LAS 14:00 HORAS (HORA EXACTA), se tomard y restringira el ingreso a las
instalaciones y ambientes de las Facultades que ustedes dirigen, y toda aquella instalacion
gue colinde con estas (Estadio Monumental de la UNAS Virgen de Chapi); asimismo, estas
estaran a su disposicidn a partir el dia domingo (11 de setiembre) a las 17:00 P.M., todo ello
con la finalidad de salvaguardar la legalidad y transparencia de la Evaluacion. Agradecemos
se sirva tomar las previsiones correspondientes, hacer de conocimiento al personal docente
y administrativo, y evitar la programacion de actividades en las instalaciones y ambientes.
(1032981) se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N° 037-2022-OSE/DUDE/UNSA, de la Oficina de Seguimiento al Egresado,
recepcionado el 02 de setiembre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que la
Oficina de Seguimiento de Egresados OSE, viene programando diversas actividades dirigido
a los alumnos y egresados de nuestra Universidad. En esta oportunidad se estad organizando
la “lll FERIA LABORAL VIRTUAL UNSA” a realizarse entre los dias lunes 12 al 16 de setiembre
del presente afio, dicho evento se realizard en cooperacién del Centro de Empleo Arequipa
de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo, la Cdmara de Comercio e
Industria de Arequipa y la empresa Wakichi Soluciones SAC. Asimismo, indicarle que esta
Feria Laboral se realizard de manera virtual a través de una plataforma brindada por la
empresa Wakichi Soluciones SAC, donde en ella albergara a mas de 30 empresas acionales.
En esta plataforma, las empresas podran colgar y subir informacién como fotos, videos, una
introduccion de su empresa e instituciéon y también sus ofertas laborales entre otros,
pudiendo ser observadas por nuestros alumnos, egresados y toda la comunidad
universitaria contando con una participacién aproximada de 40,000 asistentes durante todo
el evento. En esta oportunidad me dirijo a ustedes para invitarlos cordialmente a su persona
y a la vez solicitar el apoyo en la difusidn del evento en las redes sociales de cada una de las
Escuelas y Facultades, para lo cual le hacemos llegar los siguientes datos: Nombre : |1l FERIA
LABORAL VIRTUAL UNSA 1. Fecha Inicio y término de la Feria : lunes 12 al viernes 16 de
setiembre del 2022 2. Hora Inicio Inauguracién: 09:00 am 3. Hora Clausura: 04:00 pm (16:00
horas) 4. Dirigido a: Egresados y Alumnos de la Universidad 5. Link de acceso:
https://ferialaboralvirtual.unsa..edu.pe/. Para cualquier comunicacién que se requiera,
favor de dirigirse a nuestro correo institucional dude_ose@unsa.edu.pe o comunicarse con
el coordinador de la Oficina de Seguimiento de Egresados OSE siendo el MSc. Ing. Adolfo
Chacén Fernandez, celular 989874040. (1033075) se toma conocimiento
OFICIO N° 224-2022-DAISI-U.N.S.A,, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recepcionado el 31 de agosto del 2022, mediante el cual para complementar
lo manifestado en el Oficio 223-2022-DAISI, en atencion al Oficio Circular N° 137-2022-FIPS-
UNSA y Oficio Circular N° 033-2022-VR.AC., adjuntando al presente el pedido de plazas
docentes por invitacidn para el periodo lectivo 2022 B. Al respecto, en cumplimiento de la
Directiva 01-2022-VRAC, se ha efectuado el reajuste en la Distribucién de Carga Lectiva de
los docentes nombrados y contratados por concurso; con lo cual se han suprimido las 4
plazas de docentes por internacionalizacidn, en consecuencia no se requerird incremento
de plazas para el siguiente semestre. En relacidn a la propuesta de Contratos docentes por
invitacidn, tal como fue expuesto en el Consejo de Facultad, al haberse efectivizado las
renuncias de docentes invitados con grado de doctor y que tenian a cargo cursos de
especialidad, debido a las medidas de austeridad que afectan su remuneracién; de lo cual,
ademas de afectar el proceso de mejora continua y la calidad de la ensefianza en nuestra
area académica, no es posible asignar dichos cursos de especialidad a la fecha. Por lo que la
propuesta de tales contratos por invitacion, se alcanza con la distribuciéon de asignaturas
indicandose la plaza respectiva sin docente, como pendiente. (1032076) se toma
conocimiento.

DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICA PARA EL SEMESTRE 2022-B

FACULTAD: Ingenieria de Produccién y Servicios



https://ferialaboralvirtual.unsa..edu.pe/

DPTO. ACADEMICO: Ingenieria de Sistemas e Informatica.

PRESTACIO
CLASIFICACIE N
N (LS. SATISFACT |JUSTIFIC
N [na APELLIDOS ¥ NOMBRES | REGIMEN |4182017-EF) | ASIGNATURA (5) ORIA ACION
oy - Computacion Paralela y
M Al :
1| 41751906 Ma_'"a":_l gl AUTC | DCAl  |Distribuida sI
varo Henry - Cloud Computing
Sarmiento Calizava - Ingenieria de Software 11
2 | 40738010 Ed 4 AU-TC DCAL - Topicos en Ingenieria de 81
gar Software (E)
- Sistemas Operativos
1 | 43744760 Yari Bﬂmos Yessenia AULTC DCRI - Ciencia de la Computacién | S
Deysi - Proyecto de Final de Carrera
11
lquira B Di - Ingenieria y Procesos de
4 [ 72302148 [ THE SEETRTIES N Ava0 [ DCB2 [Software sI
onsa - Plataformas Emergentes (E )
- Calienes Rodriguez . - Construccion de Software
006423 0 ")
3 | 42006423 Ricardo Fabrizio AU-20 beB2 - Trabajo Interdisciplinar 11 St
Galarza Flores - Construccion de Software
6 | 43518581 Marisol Cristel IP-TC IPTC - Robatica (E ) SI
arisol Lnste - Herramientas Multimedia I1

DOCENTES INVITADOS PARA EL SEMESTRE 2022-B
FACULTAD: Ingenieria de Produccién y Servicios
DPTO. ACADEMICO: Ingenieria de Sistemas e Informatica




CLASIFICACI
REGI [ON (DS,
NT DN APELLIDOS Y NONMBRES MEN 418-1017-EF) ASIGNATURA (S)
- Estructuras Discretas 2
| | 20402754 Apf'lza Aceituno Roni ALTC DCBI - EsEruﬂuraf lecretas 11
Guilermo - Métodos Numéricos
- Robotica (E )
- Programacion Web |
i ; - ion 2
3 | 43814302 ".el_asqucz Lobaton Enzo ALLTC DCBI Fundamc_n1ﬂs de Programacion 2
Edir - Informatica Basica
- Taller de Informatica aplicada a las ER Industriales
- Trabajo Interdisciplinar
3 | 20670830 |Bomas Rios William Milton | AU20| Dz | Teoria de la computacion
- Redes y Comunicacion de Datos
- Tecnologias de Objetos
1 | 45609372 Car@ems Talavera Rolando A0 DCRI - Sistemas Operativos .
Jesis - Estructura de datos avanzadas
- Disefio y Arquitectura de Software
Escobar Castillo Maria - Informatica I
5 2 ] 2
3 | o818 Vilma AU-20 DCB2 - Taller de Informética aplicada a las RR Industriales
- Herramientas Multimedia 11
- Introduccion al Desarrollo de Nuevas Plataformas (E )
6 42566722 |Soncco Mamani Edith Zaida | AU-20 DCB2 - Informatica Intermedia I1
- Taller de Informatica aplicada a las RR Industriales
Polanco Arguelles Jorze - Proyecto de Ingenieria de Software 2
7 147138660 E E AlI-20 DCB2 - Gestion de Sistemas y Tecnologias de Informacion (E)
Manuel X L =
- Métodos Numéricos
8 | 41340926 | Zaniga Torres Juan Carlos | AU-20 DCA2 - Practicas Pre-Profesionales
- Gestion de Sistemas y Tecnologias de Informacion (e)
9 129692413 |Cuno Parari Alvaro Eresto | AU-20 DCAZ - Topicos en Ciberseguridad (&)
- Hardware, Redes y Sistemas
10 | saz7say) [Laco Bameda Dely AU-10 DCB3 |- Anilisis y Disefio de Algoritmos
Marysheck
1 lassiznn Luque. Mamani Edson AU10 DCR3 - Estructura de Dalﬂs Avanzadas
Francisco - Proyecto de Final de Carrera |
1 | 30857866 Nlanqque Tejada Ladi AU10 DCB3 - Basc- de Datos
Beatriz - Topicos Ing. de Software
. . . - - Seguridad en Computacion
13 Plaza pendiente | AL-10 DCB3 T —
. . - Trabajo Interdisciplinar 111
5 2 1
14 Plaza pendiente 2 AU-10 DCB3  Tigico e Cibarsagurided
15 Plaza pendiente 3 Au-io| pcpy [ Intemet de las Cosas
- Negocios Electronicos
16 Plara peniliente 4 AU10 DCB3 - Comlputacmn Paralela y Distribuida
- Teoria de la Computacion
17 Plaza pendiente § AU-l0| pepy [ Programacion Competitiva
- Teoria de la Computacion
18 Plaza pendiente 6 av-l0| pcps [ Progmmacién Competitiva
- Teoria de la Computacion
19 Plaza pendiente 7 acio| peps ot Fropekooeios
- Programacion Web |
N ion 2
20 Plaza pendiente § AU-10|  DCB3 Fundamentos de Programacion 2
- Teoria de la Computacion

ACUERDO: APROBADO

22. OFICIO N2 071-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Mecanica Eléctrica, recepcionado el 31 de setiembre de 2022, en referencia: Oficio Circular
N° 0137-2022-FIPS-UNSA hace llegar el pedido para contratos docentes (previo informe de
prestacion satisfactoria de servicio) y contratos por invitacién en estricta necesidad

académica semestre 2022 — B. (1032076) se toma conocimiento.




DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICA PARA EL SEMESTRE 2022-8
FACULTAD: FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION ¥ SERVICIOS

DPTO. ACADEMICO: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA MECANICA ELECTRICA

N Db APELLIDOS ¥ NOMBRES REGIMEN ‘:ﬁ'ﬂ.“:ﬂﬂ# ASIGNATURA (5] s::?::"_g:“ JUSTIFICACION
Introduccion a la Ingenieria Mecanica (Grupo A) 2 horas
Introduccion a la Ingenieria Mecanica (Grupo B) 2 horas
Dizefio de Maguinas (Grupo B) 4 horas
1 | 20554503 JOSE LUIS PERA GUTIERREZ ALXTC DC B1 Disafio Industrial (Grupa A) Si 4 horas
Disafio Mecanico 2 (Grupo A) 2 horas
Disefio Mecanico 2 (Grupo B) 2 horas Total de
Digefio de Elementos de Maguinas 2 (Grupa B) 5 horas | Hores: 21
DOCENTES INVITADOS PARA EL SEMESTRE 2022-B
FACULTAD: FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
DPFTO. ACADEMICO: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENMIERIA MECANICA ELECTRICA
N® D.NA APELLIDOS ¥ NOMBRES REGIMEN L;A:I::_c;?.ﬂ:_]n ASIGNATURA [5) JUSTIFICACION
Mecanica Racional 1 (Grupo C) S5 horas
1 | 20425871 PANIAGUA VARGAS JUAM MARID 2¢;r:rs DC B2 Mecanica y Resistencla de Materiales (Grupa A) | 6 horas Total de
Mecanica y Resistencla de Materiales (Grupo B) | 6 horas | Horas: 17
Refrigeracidn y Alre Acondicionado (Grupo E) | 6 horas
Disefo de Elementos de Maguinas 2 (Grupo C) | 5 horas
2 |20460348|  AREVALO DAZA JORGE LUIS 20 b DC A2 Instalaciones Industniales E (Grupo B  horas
Practicas de Adestramiento 2 (Grupo C) 1 hara Total de
Practicas de Adestramiento 2 (Grupo D) 1 hora | Horas: 17
Mecanica Racional 1 (Grupo B) S5 horas
3 | 20707896 | IRIARTE CHAHUARES ALBERTO VAN | P DC B2 Resistencia de Materiaies 2 (Grugo A) 4 haras
hrs Disefio Industrial (Grupo C) dhoras | oo da
Circuitos y Mecanismos elécincos (Grupo B) 4 horas | Horas: 17
Practica de Adiestraméento 2 (Grupo A) 4 horas
4 | 74077018 | HECTOR JORGE BRAVO PASTOR | TP20 DC B2 Practica de Adigstramiento 2 {Grupo B) 4 horas
Practica de Adiestramiento 2 (Grups C) Anas | Towal de
Practica de Adiestramiento 2 (Grupo D) 4 horas | Horas: 16
Dizedfio Mecanico 2 (Grupo A) 2 horas
Disefio Mecanico 2 (Grupo B) 2 horas
Dizefo Mecanico 2 (Grupo C) 2 horas
5 | 40723227 JAIME JIMYY COMDORI QUISPE TP 20 DC B2 Disefio Mecénico 2 (Grupo D) 2 horas
Introduccion a la Ingenieria Mecanica (Grupo A) | 2 horas
Introduccion a la Ingenieria Mecanica (Grupo B) | 2 horas Total de
Introduccion a la Ingenierta Mecanica (Grupo D) | 2 horas | Horas: 14

23. OFICIO N° 0770-2022-FIPS-UNAS de fecha 25 de agosto dirigido al Vicerrector Académico
se aprueba en Consejo de Facultad los pedidos de los departamentos académicos:

1.

Ingenieria Eléctrica (Oficio N° 075-2022-DAIEL-FIPS-UNSA)

DOCENTES INVITADOS PARA EL SEMESTRE 2022-B
FACULTAD: !?E INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
DPTO. ACADEMICO: DE INGENIERIA ELECTRICA

. | CLASIFICACION 7
Ke oNi APELLIDOS ¥ NOMBRES | REGIMEN | B8 M0 EF ASIGNATURAS | JUSTIFICACION
; TEADA ROMS. ALBERTO DCx 7.Creuiles Flécnicos | Cumplimiento  del Plan de |
1| 29675618 | grpms Th20 trvltaciéi f Cuc}lltos Elactrénicos 1 Funcionamiento para el
| 2, Medidas Eléclricas Semestre 2022 8
S . ) EN—————] 1

2. Ingenierfa Electrénica (Oficio N° 100-2022-DAIE-FIPS-UNSA), adjunta acta de sesién
de departamento y distribucién de carga lectiva.



DOCENTES CONTRATADOS Y JEFES DE PRACTICA PARA EL SEMESTRE 2022-B

FACULTAD: INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

DPTO. ACADEMICO: INGENIERIA ELECTRONICA

N DN APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN CLASIFICACION ASIGNATURS (5] PRESTACION JUSTIFCADION
(D5 418- SATISFACTORIA
2017-EF}
1 41835200 HUARCA QUISPE JORGE BUKILIAR TC ACCHMEAMIENTDS ELECTRICOS sl DEFARTAMENTD
INSTRUMENTACION, SENSORES ¥ MO CUBRE CARGA
BCTUADORES
SISTEMAS DE CONTROL ELECTRO-
HIDRALILICD Y MELMATICO E)
2 19051210 MAYHUA LOFEZ EFRAIN TITOD AUKILIAR TF20 smart Cities [E ) 5l DEFARTAMENTOD
WO CUBRE CARGA
3 29712854 MULLISACA ATAMAR] IEFE DE INGEMIERIA GRAFICA ¥ CAD =l DERARTAMENTD
WILLIAM VLADNMIR PRACTICAS TC Ingenieria Grifica y CAD WO CUBRE CARGA
4 29023638 PAREDES MALAGA IEFE DE CIRCUITOS ELECTRICOS 2 sl DEFARTAMENTD
DWRID JOSE PRACTICAS TC Electrotemnia 2 WO CUBRE CARGA
Sistemas de Telefonia
DOCENTES INVITADOS PARA EL SEMESTRE 2022-B
FACULTAD: INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
DPTO. ACADEMICO: INGENIERIA ELECTRONICA
N LN APELLIDOS ¥ NOMBRES REGIMEN CLASIFICACION ASIGMATURA (s} PRESTACION JUSTIFICACION
[D.5. 418- SATISFACTORIA
2017-EF)
1 43670390 TAMO CALLA AUKILIAR TP20 Dispositivos y Cirouitos 5l DEFARTAMENTD
ALBERT ROMAL Electrénicos WO CUBRE CARGA
Telefonis Celular
2 43670390 VILLALBA CABRERA AUKILIAR TF20 Contral Adaptive Modemo 5l DEFARTAMENTD
EDWIN JAVIER INSTRUMENTACKIN, SENSORES ¥ MO CUBRE CARGA
ACTUADORES

Ingenieria Mecanica Eléctrica (Oficio N° 069-2022-DAIME-FIPS-UNSA), adjunta acta
de sesion de departamento y distribucién de carga lectiva.

DOCENTES CONTRATADOS ¥ JEFES DE PRACTICA PARA EL SEMESTRE 20228

FACULTAD: FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
DPTO. ACADEMICO: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGEMIERIA MECANICA ELECTRICA

N [ L R} APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN m::r‘ ASIGNATURA (5] 5:'?::;:::& JUSTIFICACION
Imtroduccian a la Ingenisria Mecanica (Grupo A) 2 horas
Imtroduccian a la Ingenieria Mecanica (Grupo B) 2 horas
Dizafio de Maguinas (Grupa B} 4 horas
1 | 28554503 JOSE LUIS PERA GUTIERREZ AUXTC DC B1 Disefio Indusiial (Grupo A) L 4 homas
Disefic Mecanco 2 {Gapo A) 2 horas
Disefic Mecanico 2 (Grupo B) 2 horas Total de
Dizefio de Elemenios de Magunas 2 (Gripo B) S horas | Horas: 21




DOCENTES INVITADOS PARA EL SEMESTRE 2022-B
FACULTAD: FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION ¥ SERVICIOS
DPTO. ACADEMICO: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGEMIERIA MECANICA ELECTRICA

L DML APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN C;A?:;f:‘:m?r::r ASIGNATURA (5] JUETIFICADON
M=canica Racional 1 (Grupo C) 5 horas
1 | 20435871 PAMNIAGLA VARGAS JUAK MARID EDTrr: DC B2 Mecanica y Resistencia de Materiales (Grupo A) | 8 horas Total da
Mecanica y Resisiencia de Materiales (Grupo B) | 6 horas | Horas: 17
Redfrigeracion y Aire Acondicicnada (Grupo E) | 8 horas
Diz=fio de Elemenios de Maguinas 2 (Grupo C) | 5 horas
2 | 28460348 AREVALD DAZA JORGE LUIS EIZITEr: DC A2 Insialaciones Industriales E (Grupa B) | 4 horas
Praclicas de Adissiramienio 2 (Grupo C) 1 hara Total de
Practicas de Adiestramienio 2 (Grupo D) I 1hara | Homas: 17
Mecanica Racional 1 (Gupo B) 5 horas
3 | 26707856 | IRIARTE CHAHUARES ALBERTO VAN | T DE B2 Resixiencia de Materisles 2 {Gnipo A) 4 fhoras
20 hrs Disefia Industrial (Grupo ©) 4 horas Total de
Circuitos y Mecanismos eléciricos {Grupo B) 4 horas | Hores: 17
Practica de Adestramienta 2 [Grupo A) 4 horas
4 (72662369 | QUISPE SALINAS KIMBERLY ASHLY | Tg  [Je%=sde Practica Prackion do Adlestrasmioia 2 (Eipe 8) & horas
i nlical Prasctica de Adiestramienio 2 (Grupa C) 4 horas Total de
Practica de Adisstramienio 2 (Grupa D) 4 horas | Horas: 18
Dizedic Mecarco 2 {Grupo &) 2 horas
Dizedic Mecarco 2 {Grupo B) I 2 horas
Dizedic Mecarco 2 {Grupo C) T 2 horas
5 | 4522641 LAZARTE MEJIAALAN DAVID e J"":_::;z::‘“ Disedic Mecirico 2 {Gnipa D) 2 horas
Imtroduccidn a la Ingenisria Mecanica (Grupo A) | 2 horas
Imtroduccidn a la Ingenisria Mecanica (Grupo B) | 2 horas Total de
Imtroduiccian a la Ingenisria Mecanica (Grupo D) | 2 horas | Homs: 14

4. Oficio N2-051-2022-DAII-FIPS-UNSA dirigido al Dr. Luis Ernesto Cuadros Paz Vice Rector

Académico indicando que para el presente semestre 2022B, no requerimos de
contratacidn docente, ya que en sesion de departamento del 26/07/2022 se realizé la
distribucidon de carga lectiva que atiende en la totalidad a la Escuela profesional de
Ingenieria Industrial y otras Escuelas que hasta esa fecha solicitaron docentes al DAII,
adjunto acta de sesion de departamento.

Se aprobé en Sesién de Consejo Facultad pasado

INFORMES Y PEDIDOS

Decano solicita se sirvan informar sobre la asistencia del personal administrativo de sus
dependencias, considerando el retorno a lo presencial, caso de ser remoto o mixto
remitir con la justificacidon correspondiente a la brevedad posible.

Considerando que en la FIPS el trabajo es presencial, salvo casos debidamente
justificados por oficina correspondiente

A los directores se solicita que su personal a cargo labore con mayor diligencia, dadas
las multiples quejas o reclamos (repuesta a mail, orientacién en tramites)

El Director de DAISI, hace el pedido para el semestre 2022B la posibilidad que los
docentes invitados TP10 para el dictado de clases sea de manera virtual, pedido que se
aprueba. Asi mismo se reconsidere a los docentes en el grado que les corresponde

El director de la Escuela de Ingenieria Industrial solicita se informe sobre la forma de
sustentacion de tesis, por lo que se realizara la consulta a la oficina correspondiente.

ORDEN DEL DiA
Cronograma de actividades académicas periodo 2022-B

1.




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS 2022-B

PLAN DE FUNCIONAMIENTOD INICIO FIN
Elaboracidn en Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos 07-Jul-2022 08-Jul-2022
Registro en el Sistema Académico (Escuelas Profesionales) 26-Ago-2022 02-5et-2022
MATRICULA INICIO FIN
Matricula general virtual 05-Set-2022 09-Set-2022
Matricula en situacion de excepcidn (Escuelas) 05-Set-2022 09-Set-2022
Modificacion de matricula (Escuelas) 05-Set-2022 09-Set-2022
JURADO INICIO FIN
Procesamiento en Escuelas y Facultades 02-Set-2022 | 16-Set-2022
CONFORMIDAD DE MATRICULAS (CIERRE) | 16-Set 2022 | 30-Set-2022
SEGUNDO SEMESTRE | nicio FIN
INICIO ¥ CULMINACION DEL SEMESTRE 05-Set-2022 | 30-Dic-2022
- Registro de notas (Primer parcial) 10-Oet-2022 |  14-Oet-2022
- Registro de notas (Segundo parcial) 21-Now-2022 25-Now-2022
- Registro de notas examen sustitutorio 28-Nov-2022 02-Dic-2022
- Registro de notas (Tercer parcial) 26-Dic-2022 30-Dic-2022
FECHAS PARA RECORDAR
* Dia de San Agustin 28 de Agosto 2022
* Dia del Estudiante 23 de setiembre 2022
* Dia de la UNSA 11 de nowviembre 2022

2. Evaluacién del gasto e informe de requerimientos de escuelas
2.1.OFICIO N2 0885-2022-0UPL-UNAS de fecha 19 de agosto de la Oficina de la Oficina de
Planeamiento, hago llegar la relacion de gastos efectuados por los Centros de Costos de
la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, para los fines pertinentes

Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios - Egresos Al 11 De Agosto 2022
05.17 -Facultad De Ingenieria De Produccion Y Servicios

TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022 547,916.53
05.17.01 -Departamento Académico De Ingenieria Eléctrica

SIN MOVIMIENTO 0.00
05.17.02-Departamento Académico De Ingenieria Electrénica

SIN MOVIMIENTO 0.00
05.17.03 -Departamento Académico De Ingenieria Industrial

TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022 20,475.00

05.17.04 -Departamento Académico De Ingenieria De Sistemas E Informatica

TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022 41,117.21
05.17.05-Departamento Académico De Ingenieria Mecanica Eléctrica

TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022 2,970.00
05.17.06-Escuela De Ciencias De La Computacion

TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022 47,264.40




05.17.07 -Escuela De Ingenieria De Sistemas
TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022

05.17.08-Escuela De Ingenieria Eléctrica
SIN MOVIMIENTO

05.17.09 -Escuela De Ingenieria Electrénica
TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022

05.17.10-Escuela De Ingenieria Industrial
TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022

05.17.11-Escuela De Ingenieria Mecanica
TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022

05.17.12 -Escuela de Ingenieria de Telecomunicaciones
TOTAL GASTOS AL 11 /08/2022

TOTAL GASTOS GENERAL AL 11/08/2022
ACUERDO: Enviar a escuelas y departamentos la informacién

INFORMES DE GESTORAAS DE LA FIPS AL 06 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE INDUSTRIAL-2022

89,841.00

0.00

24,010.00

79,780.00

5,250.00

25,540.22

884,164.36

Ne N2 OFICIO | EXPEDIENTE| F. INGRESO CONTENIDO A GESTIONAR A SOLICITUD DE:| DIRIGIDO LOGISTICA OBSERVACION
1 OF. 438-7021 1013317 27/04/2021 Mantenimiento General de los Servicios Hislenicos Escuela Industrial |iraestructu Susana Cardenas NAUGURACIGN
2 OF. p83-2021 1090729 20404,/ 2021 Reconocimiento de Deuda/pago de Persolas v varios Escuela Industrisl DIGA Abomdo - DIGA ND SALIO)

O 278 T2 - EOORRO0- J02T TARTE.
3 piin 1001737 OF. 10-2022 Mantenimiento de 230 sillas de madera Escuela Industris DIGA i ¥a salid)
2 O¥F. 284-2021 1040371 LE-now adgulsicidn de muebles para Laboratorio -METODOS Dipta. Arsdémico DIGA EDU&RDD-;::: MARTRA - MO SALE]
-] OFF. 280-2021 1040273 LE-nav Adguisicién de Metrémenos para Laboratonio Dipta, Acsdémica DIGA Logistica MO SALE|
a OF. 287-2021 1040440 15-now Adquisicidn de Softwarne de Ergonometria Dpto. Académico DIGA Logistica No salid)
7 OF. D80-2022 1012339 0%-abr Capacitacidn de docentes Escuela Industris DIGA DarwinnAyquipa EM TRAMITE
] OF. 093-2022 1014380 03-may Letreros para Industrial Escuela Industria DIGA Mayra Mo zalid

3 OF. 109-2022 1017471 20-may Sillas de madera arreglo de 150 Escuela Industris DIGA NMiayra En Trimite
10 OF. 113-3021 1012634 30-may Encargo para Dr. Paul Tanco Director Escuela Industris DIGA Luis Calla ¥a salid)
11 | oF 121-2022 1020353 05/046/2072 ENCARGO DE 6,500.00 Escuela Industria DIGA Mantenimicnia ¥a salig|
12 | OF. 1p1-2022 1027233 2022 ENCARGO DE QUICO S/ 8,500.00 Escuela Industria DIGA, Luls Calla
13 OF. 1E1-2022 1032107 jos/zorz JABORACIOM DE REJAS E INSTALACION URGEMT  Escuela industrial DIGA
14 | OF 1B3-2022 1032108 23082072 EMCARGO DE INAUGURACION Escuela Industris DIGA Luis Calla

ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION -2022

N2 N2 OFICIO | EXPEDIENTE| F. INGRESD CONTENIDO A GESTIONAR A SOLICITUD DE: | DIRIGIDO LOGISTICA OBSERVACION
1 OF. 073-2021 1005084 03042021 Laboratorie de Interaccidn Humano Computador Cs. Computackin DIGA ouls o salié
2 OF. 227-2021 1037484 280972021 Requerimiento de Equipos varios Local Nuevo Cs. Computacsn DIGA No salié
3 OF. 228-2021 1027483 Requeriminto de accesorios Local Muevo Cx. Computackin DIGA No saliG
4 OF. 071-2022 1005633 Requermiento de percianas Cs. Computackin DIGA Jian cardo Barriga Mo salié
3 OF. DE3-2022 1011849 ENCARGO -MICROS OTROS Cs. Computackin DIGA Luis Callo Ya Salio|
a OF. DE3-2022 1013476 PINTURA ACRIPTICA-PARA PASADIZOS Cs. Computackin DIGA Mantenimiento
7 OF. 094-2022 1014739 LAVAMANOS [(4) Cs=. Computackin DIGA mantenimisnto
8 OF. 0-132-022 1023E94 ENCARGO (CORTIMAS Y MANTEL) Cs. Computackin DIGA Luis Callo SALID
5 OF. 0-173-022 1031648 2708 3072 DOS LABORATORISTAS Cs. Computackin DIGA




ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS -2022

N2 N2 OFICIO EXPEDIENTE FECHA CONTENIDO A GESTIONAR A SOLICITUD DE: | DIRIGIDO LOGISTICA OBSERVACION
1 OF. N® DB6-2021 1010006 30-mar Adq. & Implementacién d::;::?:mtio de Investigacidn en Escuela Sistemas DIGA Yemile Ramos Salid en 2022
2 OF. N@ 027-2022 1003668 039-abr Camaras de Video de Vigilancia para Laboratorios Dpto. Acad. DIGA Mayra
3 OF. N® D84-2021 1013174 15-abr Cableado Estructurado para Laboratorios Dpto. Acad. DIGA Falta el 50 % Salid en 2022
a | OF. Ne125-2021 1018361 07-jun RECONOCIMIENTO DE DEUDA DEL AUDITORIO Escuela DIGA Yanitza Cueva Salid an 2022
5 OF. N2 -047-2022 1008623 03-sep Servicios no personales dos (Departamento Acad.) Dpto. Acad. DIGA Eduardo Salid en 2022
6 OF. N9 -100-2022 1016190 mayo Refaccidon de aula N 306 Escuela Mantenim Diego Roque Salid en 2022
7 OF. N@ -110-2022 1017683 24-may LAVA MANOS DE SISTEMAS (6) Dpto. Acad. DIGA Liz Quispe Callata Salid en 2022
8 Marco Antonio 1009554 24-may VIIDRIOS ¥ VEREDA Dpto. Acad. DIGA Mantenimiento Salid en 2022
9 | oF Ne-1422022 | 1025282 06-jul CAPACITACION DOCENTE (OSCAR RAMIREZ) Escuela DIGA
10 | OF. N9-143-2022 1024309 06-jul CAPACITACION DOCENTE (CHRISTIAN REVILLA) Escuela DIGA EDUARDO
11 | OF.Ne-144-2022 | 1024283 06-jul CAPACITACION DOCENTE (EDWARD ZARATE) Escuela DIGA YSABEL
12 | OF. N9-148-2022 1025730 12-jul DOS MESAS PARA ROBOTICACA Escuela MGA Vivanco
13 | OF N°-143-2022 | 1026008 13-jul CAPACITACION DOCENTE (RICHART ESCOBEDO ) Escuela DIGA
14 | OF. N9-154-2022 10242383 13-jul ANALITICA DESCRIPTIVA Escuela DECAND
15 | OF. N@-125-2022 1021347 14-jun DOS LABORATORISTAS-DPTO. ACADEMICO Dpto. Acad. DIGA
16 | OF. N2 -158-2022 1027899 25-jul CAPACITACION DE DOC. GIOVANNA CABRERA Escuela DIGA
17 | OF. N9-171-2022 1028744 05-ago VIAJE A TARAPOTO PASAJES Y VIATICOS Escuela DIGA SALID)
18 | OF. N9-157-2022 1031408 31-ago VIAJE A TARAPOTO PASAJES Y VIATICOS Escuela DIGA DEVUELTO)|
17 | OF. N9-158-2022 10314242 31-ago VIAJE A TARAPOTO PASAJES Y VIATICOS Escuela DIGA DEVUELTO)|
18 | OF N°-182-2022 1031904 31-ago VIAJE A TARAPOTO PASAJES Y VIATICOS Escuela DIGA SALID|

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS-2022

Ne N2 OFICIO | EXPEDIENTE] F. INGRESO CONTENIDO A GESTIONAR A SOLICITUD DE: | DIRIGIDO LOGISTICA OBSERVACION
[ | oo | | e et | ™| = [ i
z OF. 012-2022 1001852 Servicios no Personales |Economista) Facultad Dica Gladdys Vikape ¥a salid
3 OF. D13-2022 1002722 Capacitacidn de docente (BraulioB) Facultad DiGA No salié
a OF. 023-2022 1003887 27/01/ 2022 Requrimiento de 30 Laptops para trabajo virtual Faoultad DIGA Estanin la OUIS
3 OF. DEO-2022 1012803 12/04/2022 MASCARILLAS KNOS-FARA LA FIPS Facultad oiza, ALVARD No zalis
3 OF. 051-2022 1013441 FNCARGO 3,000.00 8VA. CONVENCION MEDICIN, Foouttad DiGA ENTREGADO SALIO
a OF. 054-2022 1013387 TRANSFERENCIA DE PAGO-INGLES-C-I-ABRIL Facultad DiGA CHELD saLG
7 OF. 058-20232 1016841 o3/oafzozz JERVICIOS NO PERSOMALES AMPLIACION-GUILL Facultad DiGA SABEL VERA SALIO
8 OF. 111-20232 1015328 23fos 300z TRAMNSFEREMCIA DE PAGO-INGLES-C--MAYD Facultad DIGA CHELD AL
3 OF. 118-2022 1020273 o7foafzoz: JANSFEREMNCIA DE PAGO-GESTION-ARCHINVO D Foouttad DiGA CHELD saLG

w | OF 113-2022 1020537 0908 2022 SERVICIOS NO PERSONALES AMPLIACION Facultad DiGA SABEL VERA saLG

11 | oF 118-2022 1020275 o7/oaf202z JANSFEREMCIA DE PAGO-GESTION-ARCHIVO D Facultad DiGA CHELD SALIO

12 OF. 131-2022 1022380 23fo0f2022 CAPACITACION DE DOCENTES (CUBA) Facultad DiGA MARIA FINTD EM EIECLICION

13 | OF 164-2022 1027883 27{07/ 2022 EMCARGO PARA ALIMENTACION CUBAMNA Facultad DiGA Luis Calla RN RER,

14 | OF O74-2022 1010606 2707 2022 CAPACITACION DE DOCENTES (CUBA) Facultad DiGA MARIA FINTO [rop——

13 | OF 131-2022 1022380 04 /042007 REFRIGERIOS PARA CONSEJO FACULTAD Facultad DiGA GLADYS VILCAPE SALIG

10 | OF. 130-2022 1033003 0108 2022 REFRIGERIOS PARA CONSEJO FACULTAD Facultad DiGA URGENTE

17

GESTORA: PATRICIA MENENDEZ BUTRON (Los amarillos son urgentes y siguen en tramite)




REQUERIMIENTOS FIPS

N° DE EXPEDIENTE DETALLE ESCUELAS ESTADO OPERADOR
1043814 |CABLEADO ESTRUCTURAL C. COMPUTO ING. MECANICA ESTUDIO DE MERCADO |MAYRA
1019109 [CORTADORA LASER ING. MECANICA ESTUDIO DE MERCADO |MAYRA
1019044 |[MOTOR A REACCION ING. MECANICA LICITACION FRANZ
1024014 |SISTEMAS DE REALIDAD VIRTUAL ING. MECANICA ESTUDIO DE MERCADO |JORGE
1019251  |MESAS DE TRABAJO ING. MECANICA DIGA JOSE MIGUEL
1023239  |COMUNICACIONES INALAMBRICAS ING. EN TELECOMUNICACIONES [ESTUDIO DE MERCADO [EDILBERTO
1023246  |[LINEAS DE TRANSMISION ING. EN TELECOMUNICACIONES |ESTUDIO DE MERCADO |SDI
1023247 |COMUNICACIONES OPTICAS ING. EN TELECOMUNICACIONES |ESTUDIO DE MERCADO |CYNTHIA
1024016 |REDES DE COMUNICACIONES ING. EN TELECOMUNICACIONES |ESTUDIO DE MERCADO |DIGA
1018653 |3 CONTRATOS RECIBOS ELECTRONICA Y MECANICA DIGA REVISION GLADIS
1003465  |MATERIAL PARA REJAS METALICAS ING. EN TELECOMUNICACIONES [ESTUDIO DE MERCADO [GIANCARLO
1030690 |EXTINTORES ELECTRICA Y MECANICA ESTUDIO DE MERCADO |[MAYRA
1027892  [MANTENIMIENTO ANTENAS TELEC. ING. EN TELECOMUNICACIONES |ESTUDIO DE MERCADO |GLADIS
1022734  |VEREDAS TELEC. ING. EN TELECOMUNICACIONES SDI
1023022 |[ACCESORIOS TELECOMUNIC. ING. EN TELECOMUNICACIONES |ESTUDIO DE MERCADO |JOSE MIGUEL
1018106  [TUNEL DE VIENTO ING. MECANICA SDI
1003467 |[EQUIPOS INFORMATICOS ELECTRICA ING. ELECTRICA SDI
1021296  |LICENCIAS SOFTWARE ING. ELECTRICA SDI

ENCARGOS VARIOS ELECTRICA Y MECANICA EN TRAMITE

Gestora: Ana Maria Mendoza H.
PEDIDO DE EPIEL, INCLUIR SU PEDIDO

Informe del “Curso de gestion curricular”

CONCLUSIONES

Se ha cumplido el plan de actividades propuesto para esta etapa con muy buena
planificacion del trabajo y colaboracion con la directiva de la facultad, lo que ha permitido
lograr los objetivos, tanto en el intercambio con los profesores como en el curso de
capacitacién desarrollado.

Se elaboré un modelo y una metodologia propias para el redisefio curricular. Las cuales se
trabajaron, debatieron y enriquecieron en el desarrollo del curso de capacitacion y fueron
reconocidas por su valia y marcado cardcter sistémico y practico por todos los participantes
en el curso.

Se logré el desarrollo exitoso del curso, cumpliendo con todas las actividades previstas de
forma presencial y online, en los horarios establecidos y con todas las condiciones
tecnoldgicas y materiales que se necesitaron. Se inicid el proceso de capacitacidon con una
matricula de 58 docentes, de los cuales aprobaron el curso 37 docentes para un 63.8% de
retenciéon, con representacion de las 7 escuelas de la facultad y numerosos directores de
escuela, presidentes y miembros de las comisiones académicas y directores de
departamento, lo que permitird el desarrollo exitoso del proceso de redisefio curricular
desde bases sdlidas y cientificas superando las expectativas de los docentes y con resultados
muy halagiiefios. Es significativo subrayar que 27 docentes no concluyeron el curso, por
exceso de tareas docentes y de direccién, pues el curso se realizé finalizando el semestre.
Como cierre y evaluacidn final del curso cada comision académica elabord su modelo para
el redisefio curricular a partir de propuestas individuales y se integré ademas los analisis
realizados para la metodologia de cada comisidn, lo que permitira avanzar en este gran reto
desde el compromiso y la responsabilidad de todos los participantes.

Finalmente, se organizaron e implementaron actividades de intercambio con comisiones
académicas de forma independiente a partir de sus solicitudes con importantes
intercambios y orientaciones precisas para la continuidad del proceso de redisefio curricular
de las escuelas y de la facultad en su generalidad.

Recomendaciones

A partir de las técnicas aplicadas y las propuestas de los docentes en el cierre del curso se
recomienda la continuidad del proceso de acompafiamiento y asesoria para el transito
curricular.



4.

En segundo lugar, la necesidad de organizar, planificar y ejecutar un proceso de capacitacion
para todos los docentes de la facultad en aras de la implementacién del nuevo redisefo
curricular.

Finalmente, el desarrollo de un proceso de acompaifamiento pedagdgico durante los
primeros semestres de la implementacién del nuevo disefio curricular para las 7 escuelas de

la facultad.

Profesora Titular Arasay Padrén Alvarez Dr. C. Pedagdgicas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

Docente a cargo del curso: Arasay Padron Alvarez

INFORMACION GENERAL DE DOCENTES - 2022A

Ing. Mecanica

N*° Escuela Nombres Apellidos

1 1 JComputacian ALVARO HENRY MAMARNI ALIAGA

2 2 |computacion WILBER ROBERTO RAMOS LOVON

3 3 |computacion YESSEMIA DEYSI YARI RAMOS

4 1 ling. Eléctrica YURI AUGUSTO ALENCASTRE MEDRAMO
53 Ing. Eléctrica FREDY ALBERTO BUTRON FERNANDEZ

14 Ing. Industrial ALEXAMDER CASTILLO PERDOMO

17 Ing. Industrial PAUL VICENTE TANCO FERNANDEZ

18 JORGE LUIS APAZA GUTIERREZ

Ing. Mecanica

PEDRO BERTIN

FLORES LARICO

Ing. Mecanica

JAVIER OCTAVIO

OVIEDO CORNEJO

Ing. Mecanica

MILTON FROILAN

TALAVERA SOTO

Ing. Electronica

HAROL PETER HARRY

GOMEZ CORNEJO GONZALEZ

Ing. Electronica

ALEXANDER BEREMIZ

HILARIO TACURI

Ing. Electronica

ROMEL LUIS

JIMENEZ MONTES DE OCA

Ing. Electronica

RUBEN ANTOMIO

MATHEOS HERRERA

Ing. de Sistemas

CESAR BASILIO

BALUARTE ARAYA

Ing. de Sistemas

GIOVANMI ROLANDO

CABRERA MALAGA

Ing. de Sistemas

32 Ing. de Sistemas LUCY ANGELA DELGADO BARRA
33 Ing. de Sistemas PERCY OSCAR HUERTAS NIQUEN
34 Ing. de Sistemas LETICIA MARISOL LAURA OCHOA

35 Ing. de Sistemas MARIBEL MOLINA BARRIGA
36 YASIEL PEREZ VERA

Ing. de Sistemas

CRISTHIAN ALAIN

REVILLA ARROYO

Ing. de Sistemas

EDWAR ABRIL

SAIRE PERALTA

Ing. de Sistemas

ELIZABETH ENRIQUETA

VIDAL DUARTE

[#]
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Ing. de Sistemas

JESUS HERACLIO

ZUNIGA CUEVA

55 Ing. de Sistemas RICHART SMITH ESCOBEDO QUISPE
42 2 |ITelecomunicacione [JUAN GUILLERMO BORJA MURILLO

43 I3 |Telecomunicacione |DUNKER YAIR CALLO ROQUE

46 16 |Telecomunicacione [HUGO CESAR RUCANO ALVAREZ
48 18 |Telecomunicacione |MARIBEL TRUJILLO PATANA
49 Telecomunicacione |RUBEN MATHEOS HERRERA

Informe de Comisiones

4.1.DIRECTIVA N° 001-2022, “DIRECTIVA QUE NORMA EL PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR
EL INFORME DE ORIGINALIDAD EN LA PRESENTACION DE TESIS PARA LA OBTENCION
DEL TITULO PROFESIONAL EN LA FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA”, remitida



por la Comision Especial de la FIPS; nombrada por Resolucién de Consejo de Facultad N°
0018-2022-FIPS-UNAS, y presidida por el Mg. Pablo Azalgara Neira, recepcionada el 01
de setiembre de 2022, para conocimiento y fines. (1032923).

Informe que incluye en el final las disposiciones generales y especificas siguientes:

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1. El asesor debe generar el Informe de Originalidad del borrador de tesis mediante el
uso del software de prevencion de plagio OURIGINAL el cual debe tener un similitud
menor al 10% (como se indica en el Reglamento de Propiedad Intelectual de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa)

5.2. El Informe de Originalidad debe ser emitido por el asesor una vez concluido el
borrador de tesis presentado por el estudiante o los estudiantes. Este debe estar
adjunto al documento de sustentacién de tesis.

5.3. La Tesis presentada debe contener texto legible y que se pueda seleccionar y copiar
sin inconvenientes.

5.4. Cada Escuela Profesional debe definir una norma para la redaccion de referencias
bibliogréficas y de citas de recursos informaticos para la Tesis.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. En caso de que el Informe de Originalidad sea igual o mayor el 10% de similitud se
debe presentar un documento de justificacién firmado por el Asesor y estudiante(s) que
muestre los motivos de porque se cuenta el porcentaje indicado en el Informe de
Originalidad.

6.2. En caso de encontrar plagio, las sanciones administrativas, econdmicas, civiles y/o
penales por parte de la Universidad Nacional de San Agustin y Ministerio Publico recaen
en el estudiante o los estudiantes que presentaron la Tesis.

6.3. En caso de encontrar plagio, las sanciones administrativas y/o econdmicas por parte
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa recaen en el asesor de Tesis.
6.4. Con el objetivo de uniformizar el Informe de Originalidad, se sugiere solicitar y/o
utilizar un formato o plantilla de Informe de Originalidad a la Unidad de Investigacion de
la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios.

Se toma conocimiento

ACUERDO: Socializar informe con los directores para recibir opiniones y/o aportes

Becas de posgrado a estudiantes sobresalientes pregrado y docentes de la FIPS
ACUERDO
Comisién Especial:

Pablo Azalgara, Edward Hinojosa y jhon Nilton

Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N”® 012-2022-CGYTIFIPS
A : Dr. Victor Hugo Comejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA  :Arequipa 2022 SEPTIEMBRE 3.
La Comisién de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplide con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista 02
Ingeniero Electronico 02
Ingeniero Industrial 06
Ingeniera Mecanico 01

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones 01

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD
Ciencias de la computacidn 02
Ingenieria Eléctrica 03
Ingenieria Electrénica 13
Ingenieria Industrial 05
Ingenieria Mecanica 18
Ingenieria de Sistemas =
Ingenieria de Telecomunicaciones 06




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electricista

Pinto Condori Jhon

02 | Electricista

Pilco Huillca Roli Helver

01 | Electrénico

Pacco Enriquez Jorge Armando

02 | Electrénico

Espinoza Quispe Jhoel Freddy

01 | Industrial

Arizaca Callata Ana Maria

02 | Industrial

Campos Rivera Fiorella Lucia

03 | Industrial

Ramos Huarachi Diego Alexis

04 | Industrial

Tapia Alarcon Christian Jesus

05 | Industrial

Huangui Aguilar Carmen Makarena

06 | Industrial

Ccahuata Maduefio Enrique Franco

01 | Mecanico

Condori Mamani Melson Renato

01 | Telecomunicaciones

Albornoz Escobedo Frederickv Paulov

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN CIENCIA DE LA

01 | Computacion

Basurco Cayllahua Eduardo Rolando

02 | Computacion

Gomez Contreras Junior Valentin

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Condori Quispe Jhonny Ruben
02 | Electrica Ccalahuille Chura Ronald
03 | Eléctrica Carrillo Torres Gilber

01 Electrénica

Venero Murfioz Juan Jose Emannuel

02 | Electrdnica

Chogue Calsin Jose Luis

03 | Electrdnica

Paredes Rodriguez Jeysson Deybi

04 | Electrdnica

Parizaca Cahuina Hardy Wilder

05 | Electronica

Pando Bravo Yeremie Abraham

06 | Electrdnica

Catacora Ccacya Juan Carlos

07 | Electrdnica

Torres Torres David Salvador

08 | Electrdnica

Vilca Zamata Fredy Javier




09 | Electronica Churata Quispe Rodolfo Eleazar
10 | Electronica Mamani Huanca Jhoel Rene

11 | Electronica Mamani Mamani Juan

12 | Electrdnica Quispe Cardenas Lino Reynaldo
13 | Electrdnica Bejarano Torres Rodson Jeffrey
01 | Industrial Vizcarra Mendoza Fabrizio Efrain
02 | Industrial Condori Mamani Elvis Andres

03 | Industrial Perez Oliveros Rafael Alessandro
04 | Industrial Delgado Uria Andersson Aron

05 | Industrial Quijhua Elme John Axel

01 | Mecanica Pacheco Gutierrez Sebastian Delour
02 | Mecanica Cuba Trujillano Manuel Jean Pierre
03 | Mecanica Chacon Huamani Harold Eduardo
04 | Mecanica Vasquez Huaracha Jorge Luis

05 | Mecanica Corimanya Torres Luis Slender
06 | Mecanica Umiyauri Huamani Cybort Kent
07 | Mecanica Paz Condori Gonzalo Ronal

08 | Mecanica Benique Supo Albert Manoclo

09 | Mecanica Layme Idme Jehison Ruben

10 | Mecanica Chambi Quispe Emerson Cesar
11 | Mecanica Chise Suni |bafiez Carlos

12 | Mecanica Tintaya Alvarez Erick Ronald

13 | Mecanica Cayo Rodriguez Niels Adrian

14 | Mecanica Chuctaya Ramirez Frank Elvis

15 | Mecanica Chirme Yucra Williams Saul

16 | Mecanica Pauca Villena Bradson Eloy

17 | Mecanica Apfata Limachi Brayan Alex

18 | Mecanica Cruz Mamani Cristian Anderson
01 | Telecomunicaciones Herrera Cardenas Joan Rony




02 | Telecomunicaciones Vera Ruiz Mirella Soledad

03 | Telecomunicaciones Aymara Huamani Eliceo

04 | Telecomunicaciones Mamani Quispe Ana Cristina

05 | Telecomunicaciones Chirinos Negron Airton Egberto

06 | Telecomunicaciones Moscoso Gutierrez Maria Eugenia Gabriela

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 12-2022-CGYT/FIPS de fecha 03
de septiembre del 2022.

7. Licencia docentes

7.1.0ficio N°102-2022-DAIE-FIPS-UNSA del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, mediante el cual hace llegar la solicitud de Licencia Con Goce de Haber del
05 al 09 de setiembre 2022, aprobada en Sesién de Departamento con fecha 25 de
agosto 2022, presentada por el Ing. Pablo Raul Yanyachi Aco Cardenas, adscrito al
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica, se adjunta carta de invitacidn,
cartas de compromiso y recibo de pago por derecho a tramite. Con cargo a regularizar
Acta de Asamblea. (1032191) Se toma conocimiento.
Se informa que ha desistido del pedido

8. Asuntos varios
No se considera

Siendo las 14:23 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes.
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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 09 DE SETIEMBRE
2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 14:46 horas del viernes 09 de setiembre del 2022, reunidos de manera
virtual, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira p
2. Dr. Moises Tanca Villanueva
3. Dr. Humberto Salazar Choque p
4. Mg. Olha Sharhorodska p
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez p
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas p
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa p

9. Estefanny Maria Quispe Lerma p
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez
Dr. Luis Rodriguez Bejarano p
Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales p
Mg. Juan Borja Murillo
Lic. Wilber Ramos Lovon
Mg. Percy Huertas Niquen
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos

ouhkwnN

Mg. Orlando Pérez Pérez p
Ing. Fredy Butrén Fernandez
Ing. Jesus Zuiiga Cueva p

Mg. Rubén Matheos Herrera
Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

oukwnN

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

Aprobacién de acta 18 ACTA SESION ORD CF FIPS 06 setiembre 2022[V]
ACUERDO: APROBADO

ORDEN DEL DiA

1. Proyecto de Convocatoria “AYUDANTIAS DE CATEDRA — FIPS — 2022-B”. (1034307)
ACUERDO: APROBADO

2. Licencia Docentes
Oficio N2 241-2022-DAISI-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria de
Sistemas e Informatica, haciendo llegar la solicitud de Licencia con Goce de Haber del
docente Mg. Jesus Martin Silva Fernandez, quien indica que ha recibido la carta de
invitacidn para participar en el Encuentro anual de Investigacién, Innovacién y Creacidn



- EAIIC 2022, organizado por la Pontificia Universidad Catdlica del Perd. Evento a
realizarse del 11 al 14 de Septiembre del presente afio, en la ciudad de Lima — Perd, con
cargo a dar cuenta en la proxima sesién de departamento. (1033720)
ACUERDO: APROBADO

3. Oficio N2 108-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrdnica, haciendo llegar la solicitud de Licencia sin goce de haber por los dias 3 al 7
de octubre del presente afio, del docente Ing. Hugo Cesar Rucano Alvarez, por motivos
personales, licencia que ha sido aprobada en sesion de departamento académico de
fecha 06 de setiembre de 2022. (1034238)
ACUERDO: APROBADO

4. Oficio 144-2022-EPIS-FIPS, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
adjuntando la Resolucidn Directoral N2 009-2022-EPIS de conformacidn de la Comisiéon
Permanente de “MEJORA CONTINUA, AUTOEVALUACION Y ACREDITACION” para el
periodo 2022, y al mismo tiempo solicitarle la resolucidon decanal correspondiente, la
misma que esta integrada (1033549)

MG. PERCY OSCAR HUERTAS NIQUEN
DRA. KARIM GUEVARA PUENTE DE LA VEGA

DR. VICTOR MANUEL CORNEJO APARICIO
MG. JESUS MARTIN SILVA FERNANDEZ
MG. LUCY ANGELA DELGADO BARRA

DR. CESAR BASILIO BALUARTE ARAYA
MG. OLHA SHARHORODSKA

MG. FREDDY ORLANDO GONZALES SAJI
ING. MARCO WILFREDO AEDO LOPEZ
MG. CARLO JOSE LUIS CORRALES DELGADO
MG. YASIEL PEREZ VERA

MG. RICHART SMITH ESCOBEDO QUISPE
MG. ERNESTO MAURO SUAREZ LOPEZ
MG. LETICIA MARISOL LAURA OCHOA

ACUERDO: APROBADO

5. Oficio N2 132-2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion,
mediante el cual solicita se ratifique a través de una resolucion la comisién de Acreditacion
de la mencionada escuela profesional, segin Decreto N2 004-2022-EPCC-FIPS, la misma que
esta integrada (1033779)

Presidente:

+«  Mg. Wilber Ramos Lovon
Integrantes:

. Juan Carlos Gutiérrez Caceres
Cristian José Lopez del Alamo
Edward Hinojosa Cardenas
Ana Maria Cuadros Valdivia
Roxana Flores Quispe

Yuber Elmer Velazco Paredes
Eliana Maria Adriazola Herrera

Alvaro Henry Mamani Aliaga

Edgar Sarmmiento Calisaya

Yessenia Deysi Yari Ramos

Thales Gonzalo Panibra Mamani (Alumno)

Hayde Luzmila Humpire Cutipa (Ex Alumna)
Raquel Consuelo Arglelles Florez (Administrativo)

ACUERDO: APROBADO
6. Resolucion Directoral N° 008-2022.EPIEL/FIPS recibida el xx de septiembre del 2022 del
Director de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica donde, SE RESUELVE: Articulo 19.-
DISPONER que en via de Regularizacién solicitada por la interesada, se proceda a la
inscripcion del tema de tesis en la modalidad de articulo en revista indexada para la



obtencidén del Titulo Profesional, para la Titulaciéon de la bachiller Verdnica Meza Zamata.
Articulo 22.- DISPONER que el Expediente de Titulacidn de la bachiller Verdnica Meza
Zamata, prosiga su tramite en el trdmite ante la Facultad de Ingenieria de Produccién y
Servicios, acompafiada de la presente Resolucidn Directoral. Articulo 32.- DISPONER que se
comunique la presente Resolucidn a los miembros del Jurado designado por la FIPS, a la
interesada y a la FIPS. (1034412)

ACUERDO: APROBADO

Siendo las 15:40 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.
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ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 20 DE SETIEMBRE 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:22 horas del martes 20 de setiembre del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa P
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez F
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera F
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) P

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA

Informe de Comisiones

Requerimientos de escuelas semestre académico 2022B
Actividades aniversario de FIPS

Aprobacidén de Grados y Titulos

Asuntos varios
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CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS



1.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0407-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 06 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: CONFORMAR una Comision Especial presidida por el Mg. José
Alejandro Herrera Bedoya, Decano de la Facultad de Derecho, e integrada por el Dr. Victor
Hugo Cornejo Soldrzano, Decano de Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, y por
el Dr. Vladimir Alfonso Rosas Meneses, Decano Facultad de Ciencias Naturales y Formales,
para que se encargue de analizar, evaluar y emitir su informe correspondiente sobre el
Recurso de Apelacién interpuesto por la servidora docente VILMA LUZ ANTONIA GUTIERREZ
ARAUJO, en contra Resolucién de Consejo de Facultad N° 042-2022 del 07 de julio de 2022,
que resolvié imponerle la sancién de SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
DOCE (12) MESES por la presunta comision de la falta administrativa disciplinaria de “Incurrir
en actos de violencia o causar grave perjuicio contra los derechos fundamentales de los
estudiantes y otros miembros de la comunidad universitaria, asi como impedir el normal
funcionamiento de servicios publicos”, prevista y contemplada en el literal g) del Articulo
95.5° de la Ley Universitaria N2 30220; comisién que debera cumplir con la labor
encomendada en un plazo de 15 dias.. (2072) se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0414-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 06 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO: ACEPTAR la renuncia presentada por el Dr. José
Alfredo Sulla Torres, como docente investigador de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa. SEGUNDO: DAR POR CONCLUIDA la designacién como docente investigador de
la UNSA del Dr. José Alfredo Sulla Torres docente del Departamento Académico de
Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios
otorgada mediante Resolucidon de Consejo Universitario N° 0045-2019 del 14 de enero de
2019. TERCERO: REMITIR la presente Resolucion al Vicerrectorado de Investigacion, Unidad
de Recursos Humanos (antes Subdireccion de Recursos Humanos) y al Departamento
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidon y Servicios, para la regularizacién de la relacién laboral del mencionado docente,
de corresponder. (2071) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 424-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO : DEJAR SIN EFECTO el Cuadro de Asignacion de
Personal (CAP) de docentes y administrativos de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, para el periodo presupuestal 2015, aprobado por Resolucién Rectoral N° 785-
2015 del 23 de junio de 2015. SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO el Cuadro de Asignacion de
Personal (CAP) de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para el ano fiscal
2017, aprobado por Resolucion Rectoral N° 123-2017 del 24 de enero de 2017. TERCERO;
MANTENER VIGENTE el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) de docentes y
administrativos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, para el periodo
presupuestal 2011, aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 210-2011,
estableciéndose el mismo como el Unico documento de gestidn oficial hasta que se apruebe
el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP P). CUARTO: ENCARGAR a la Unidad
de Modernizacidn (antes Oficina de Desarrollo Organizacional) gestione las acciones
correspondientes para que la Autoridad Nacional del Servicio Civil SERVIR proceda a la
Aprobacidn del Cuadro de Asignacidn de Personal Provisional CAP-P en cumplimiento de la
Ley 30057 Ley del Servicio Civil. (2078) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 409-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE:1. DISPONER dar por cumplidas las obligaciones del DR.
FARSHAD ESMAILIAN ZOHORY, docente del Departamento Académico de Ingenieria
Industrial de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, con motivo del Goce de
Afio Sabatico concedido mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 009-2018 del 15



de enero de 2018, conforme al Reglamento de Goce de Afio Sabatico, que estaba vigente al
momento en que se le concedié dicho beneficio, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 006-2017. 2. VALIDAR el cambio de denominacién del Libro: “La Economia
y tendencias en el desarrollo socioecondmico”, que se seiiala en la referida Resolucién, por
el de: “Desarrollo y Prosperidad Mundial; Fundamentos de una Civilizacién Planetaria”, éste
ultimo ya publicado, segun lo informado por el Vicerrectorado de Investigacidn; y, conforme
a lo aprobado por la Comision Permanente Académica y el Consejo de Facultad de la
Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios. 3. VALIDAR, en via de regularizacion, la
reincorporacién del DR. FARSHAD ESMAILIAN ZOHORY en la Universidad, a partir del 02 de
marzo del 2019. 4. RECOMENDAR al servidor docente, DR. FARSHAD ESMAILIAN ZOHORY
que, para tramites futuros cumpla con las normas legales y los Reglamentos
correspondientes, ya que ha sido por sus omisiones y por el cambio de nombre no
autorizado en su Libro, que se ha suscitado problemas con su tramite, el mismo que data
desde el afio 2019, a la fecha. 5. REMITIR el expediente al Vicerrectorado de Investigacion,
para su custodia y/o tramite correspondiente. (2077) se toma conocimiento.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 425-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 08 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1) APROBAR, el Acta de Resultados Finales Convocatoria CAS
N° 001-2022-UNSA, del Proceso de Seleccion para la contratacién de Personal del Régimen
Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057, Contratacidn Administrativa de Servicios
(CAS), en consecuencia, aprobar la Relacidon de Ganadores del referido Concurso CAS N° 001-
2022-UNSA, en un numero de sesenta y ocho 68 plazas, segun se detalla de la relacién final
de ganadores, que forma parte integrante de la presente resolucién. 2) Autorizar a la Unidad
de Recursos Humanos (antes Subdirecciéon de Recursos Humanos) la emision de los
contratos respectivos, con efecctos, en via de regularizacion a partir del 01 de agosti del
2022 hasta el 31 de diciembre del 2022, en los que expresamente se sefiale el periodo de
prueba establecido por ley, sujeto a evaluacion por parte de sus jefes inmediatos. (1034251)
se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 442-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 09 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1) PRIMERO: Suspender temporalmente los efectos de
puntos resolutivos del primero al quinto de la RCU N° 0306-2022 del 05 de julio de 2022,
considerando que para la implementaciéon y adecuacion del nuevo Reglamento de
Organizacion y Funciones ROF y Organigrama necesariamente la Universidad debe contar
ademas con el Cuadro de Asignacidn de Personal — CAP y Manual de Clasificador de Cargos
— MCC, los mismos que se encuentran en elaboracidon, correspondiendo dejar sin efecto
temporalmente los efectos de la mencionada resolucién en los extremos sefalados. 2)
MANTENER temporalmente la vigencia de la RCU 1156-2016 del 28 de diciembre del 2016
gue aprobd el anterior Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y Organigrama de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, hasta que se cuente con el Cuadro de
Asignaciéon de Personal — CAP y Manual de Clasificador de Cargos - MCC, con lo cual se
levantard la suspensién dispuesto en el primer punto resolutivo precedente, debiendo
entrar nuevamente en vigencia los puntos resolutivos de la citada Resolucién de Consejo
Universitario N° 306-2022 del 5 de julio de 2022. 3) REMITIR la presente resolucién a la
Oficina de Desarrollo Organizacional y a la Comisién Especial Técnico Legal designada
mediante RR 842-2022 del 18 de agosto de 2022, para conocimiento y fines. 4) Encargar al
Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacion con el Jefe de la
Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, la publicacion de la presente resolucidn, en
la pagina web institucional. 5) Disponer la notificacion de la presente Resolucidn a todas las
instancias y dependencias académicas y administrativas de la UNAS, para su conocimiento,
cumplimiento y demas fines pertinentes. (1034254) se toma conocimiento



7. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 411-2022. de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 12 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. APROBAR los Costos de los Procesos de Admisién de la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, actualizados mediante Resoluciones de
Consejo Universitario N° 0527-2020 y N° 0373-2022 del 09 de noviembre de 2020 y del 22
de julio de 2022, respectivamente, segun el siguiente detalle:

PROCESO ORDINARIO

| Segun Institucién Educativa de Procedencia COSTO
I.E. Nacional S/ 126.00
I.E. Colegios por Convenio (I.E. Parroguial — |LE. Paraestatal) S/ 176.00
I.E. Particular S/ 276.00

EVALUACION DE PERFIL VOCACIONAL

ARQUITECTURA, ARTES (todas sus especialidades), ENFERMERIA, S/ 50.00
MEDICINA, EDUCACION (todas sus especialidades), PSICOLOGIA, CIENCIAS
DE LA COMUNICACION (todas sus especialidades), DERECHO Y ECONOMIA

PROCESO EXTRAORDINARIO

MODALIDAD I.LE. I.E. LE.
Macional Colegios por Particular
Convenio

(LLE. Parroquial —
|.E. Paraestatal)
Primer y Segundo Puesto S/ 126.00 S/ 176.00 S/ 276.00
Colegio de Alto Rendimiento
Bachillerato Intemnacional

Deportistas Calificados y Calificados de
Alto nivel competitivo

Personas con discapacidad

Victimas del Terrorismo

Convenio Andrés Bello

Titulados o graduados, oficiales de la S/ 626.00

FF.AA. vy PNP

Traslados Intermnos S 251.00
EVALUACION DE PERFIL VOCACIONAL

ARQUITECTURA, ARTES (todas sSuUs Sf 50.00

especialidades), ENMFERMERIA, MEDICINA,
EDUCACION (todas sus especialidades),

PSICOLOGIA, CIENCIAS DE LA

COMUMNICACION (todas sus especialidades),

DERECHO Y ECONOMIA

Traslados Externos S/ 526.00

2. DEJAR sin efecto las Resoluciones de Consejo Universitario N° 0527-2020 del 09 de
noviembre de 2020 y N° 0373-2022 del 22 de julio de 2022. 3. ENCARGAR a la Oficina de
Desarrollo Organizacional la incorporacidn de los referidos Costos de los Procesos de
Admisién, en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la UNSA (TUPA — UNSA),
de corresponder y conforme a Ley. 4. DISPONER que la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional en coordinacion con la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas,
Responsable de la Elaboracién y Actualizacion del Portal de Transparencia, publiquen la
presente Resolucién, en la pagina Web de la Universidad. (2080) se toma conocimiento

8. RESOLUCION RECTORAL N2 0871-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 06 de setiembre del 2022, mediante la cual SE
RESUELVE: Declarar INFUNDADO el Recurso de Reconsideracién interpuesto por la
servidora administrativa Marianela Jesus Pino Chavez, en contra de la Resolucién Rectoral
N° 0727-2022, de fecha 18 de julio del 2022, por los considerandos expuestos. (2070) se
toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS



Oficio 001-GEE. del docente German Echaiz Espinoza, recibido el 06 de setiembre de 2022,
mediante el cual solicita CAMBIO DE MODALIDAD DE TRABAJO DE TRABAJO PRESENCIAL A
TRABAJO REMOTO ello en virtud que por la naturaleza de las labores que brinda estas
pueden ser realizadas a través del trabajo remoto, ello con la finalidad de garantizar su
integridad, salud y vida ante el posible contagio del covid-19 durante este Estado de
Emergencia declarado por el Gobierno Nacional, asimismo, sefiala que otro docente se esta
haciendo cargo del laboratorio del curso. FUNDAMENTOS DE DERECHO El Ministerio de
Salud modificé el documento técnico “Lineamientos para la Vigilancia, Prevenciéon y Control
de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicidon a Covid-19” y elevd de ‘mayor de
60’ a ‘mayor de 65 afios’ la edad en que un trabajador serd considerado parte del grupo de
riesgo ante el coronavirus. En su articulo Unico, la Resolucién Ministerial N°283-2020-Minsa
modifica la definicion de “Grupos de Riesgo” contenida en la la Resolucién Ministerial
N°265-2020-Minsa. En consecuencia, se define como grupos de riesgo al conjunto de
personas que presentan caracteristicas individuales asociadas a mayor riesgo de
complicaciones por Covid-19. De acuerdo con la modificatoria, son grupo de riesgo las
“personas mayores de 65 afios o quienes cuenten con comorbilidades como: hipertension
arterial, diabetes mellitus, enfermedades cardiovasculares, ASMA, enfermedad pulmonar
crénica, insuficiencia renal crénica, cancer, obesidad u otros estados de inmunosupresion”.
Publicada hoy en una edicién extraordinaria del Diario Oficial EI Peruano, la Resolucion
Ministerial N°283-2020-Minsa modifica también las consideraciones para el regreso o
reincorporacién al trabajo de personal con factores de riesgo para covid-19. Factores de
riesgo Se debe considerar en este grupo los trabajadores que presenten los siguientes
factores de riesgo para covid-19: EDAD MAYOR DE 65 ANOS, hipertension arterial no
controlada, enfermedades cardiovasculares graves, cdncer y diabetes mellitus. La norma
anterior solo mencionaba “hipertensién arterial” y “enfermedades cardiovasculares”.
Asimismo, ASMA MODERADA O GRAVE, enfermedad pulmonar crdnica, insuficiencia renal
crénica en tratamiento con hemodidlisis, enfermedad o tratamiento inmunosupresor y
obesidad con indice de masa muscular (IMC) de 40 a mas. La norma anterior solo
mencionaba “asma” e “insuficiencia renal crénica” MEDIOS DE PRUEBA Adjunto certificado
médico emitido por ESSALUD mayor de 65 afios POR LO EXPUESTO A Usted Sefior Decano,
pido acceder a lo solicitado a la por estar mi pedido referido a mi integridad, salud y vida.
(1033650) se toma conocimiento.

Oficio Circular Nro. 034-2022-VR.AC, del Vicerrectorado Académico, recibido el 06 de
setiembre de 2022, mediante el cual comunica que con Resolucién de Consejo Universitario
N2 0342-2022 de fecha 07 de julio de 2022, se resuelve ampliar los efectos de la Directiva
para Reactualizacion de Matricula de alumnos que dejaron de matricularse por mas de tres
afios académicos en la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobada con
Resolucién de Consejo Universitario N° 0438-2020 del 18 de agosto del 2020 y modificada
con Resolucién de Consejo Universitario N° 0145-2021 del 05 de abril del 2021, para el Afio
Académico 2022 y 2023, y aprobar el Cronograma Académico de Reactualizaciéon de
Matricula para alumnos que dejaron de estudiar mdas de tres afios académicos. Asimismo,
se informa que la Directiva para reactualizacion de matricula mencionada fue también
modificada con Resolucién de Consejo Universitario N2 0400-2021 del 12 de agosto del
2021. Por lo expuesto anteriormente y teniendo en cuenta el Cronograma Académico de
Reactualizacidon de matricula aprobado, los expedientes serdn recepcionados en las Escuelas
Profesionales y/o Facultades, segin corresponda; por lo cual, se les solicita se sirvan
conformar una Comisidén revisora, que podria ser la Académica, quien se encargara de llevar
a cabo el proceso de reactualizacion de matricula respectivo, debiendo aplicar todos los
requisitos y tramites establecidos en la Directiva sefialada (modificada con Resoluciones de
Consejo Universitario N2 0145-2021 y 0400-2021). Dicho proceso culminara con la emisién
de resoluciones vicerrectorales, de acuerdo a los informes procedentes remitidos por las
Facultades y/o Escuelas a la Direccidn Universitaria de Formacion Académica -



Vicerrectorado Académico (diciembre 2022) y la matricula respectiva en el periodo (marzo
2023). Para el presente proceso se considerara a los alumnos que dejaron de estudiar hasta
15 aios, segun corresponda, debiendo contabilizarse como ultima matricula el afio 2017
hacia atras, ya que los estudiantes con matricula 2018, 2019 y 2020 se encuentran dentro
de los tres afios académicos permitidos, reactualizando matricula en el periodo académico
2022. Se adjunta al presente la siguiente documentacién, que debera ser tomada en cuenta:
- Resolucién de Consejo Universitario N2 0342-2022 (incluye el Cronograma Académico de
reactualizacion aprobado) - Resolucion de Consejo Universitario N2 0400-2021
(modificacion Directiva) - Resolucion de Consejo Universitario N2 0145-2021 (modificacién
Directiva) - Resolucion de Consejo Universitario N2 0438-2020 (aprobacién Directiva para
reactualizacion matricula. (1033386) se toma conocimiento.

Oficio N°110-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria

Electrénica, recepcionado el 08 de setiembre de 2022, mediante el cual envia el

Pronunciamiento respecto a inicio del Semestre 2022-B de los docentes del Departamento

Académico de Ingenieria Electrdnica, aprobado en Sesidn de Departamento con fecha 08 de

setiembre del presente afio. “Los docentes del Departamento Académico de Ingenieria

Electrénica en reunién del dia 06 de setiembre del 2022 acordaron alcanzar a usted un

pronunciamiento para que sea tomado en cuenta en Consejo de Facultad y Consejo

Universitario en relacién con situaciones que se presentan en el inicio del semestre 2022 B

y a las dificultades observadas para poder retornar a la presencialidad en su totalidad:1. Al

dia 5 de septiembre no se cuenta con alumnos matriculados para el presente semestre, no

se ha habilitado el ingreso de informacién del silabo al SISACAD y el uso del aula digital en
el DUTIC. 2. Se han elaborado reglamentos para la Investigacién Formativa vy

Responsabilidad Social que no han sido socializados antes de su aprobacién por Consejo

Universitario. Seria conveniente que en la Facultad se nombre una Comisidon que revise los

problemas conceptuales (revision del concepto de Investigacion Basica - Titulo Il Articulo 5

ftem 5.2a) que existen en el reglamento y analice lo reglamentado, con el propésito de

determinar su factibilidad de implementacién, pues consideramos que un estudiante

regular en un semestre no puede realizar cinco o seis investigaciones formativas y cinco o

seis trabajos de responsabilidad social en forma simultanea. 3. La Subdireccion de Bienestar

Universitario ha efectuado recomendaciones para el regreso a clases como lavate las manos

frecuentemente, uso de mascarilla cubre tu boca y nariz correctamente, evita las multitudes

y practica el distanciamiento social, vacinate contra la covid-19. Sin embargo, la Universidad

no ha tomado las medidas necesarias para un retorno a la presencialidad, no se ha tomado

en cuenta el aforo de cada aula conforme a lo mostrado en el portal de la UNSA donde las

carpetas bipersonales son ocupadas por un estudiante lo cual reduce el aforo de las aulas a

la mitad, no se ha entregado mascarillas y alcohol a los docentes para su uso obligatorio,

algunas aulas no cuenta con adecuada ventilacidn, entre otros. 4. Para atender el plan de
funcionamiento del semestre 2022-B no se cuenta con los docentes y aulas suficientes, por
lo que nos vemos en la necesidad de fusionar grupos y realizar el dictado de clases de
algunos cursos en forma presencial y virtual. Por lo expuesto, solicitamos a usted se revise
la programacion del semestre 2022 B, se pronuncie en relacién con los reglamentos de

Investigacion Formativa y Responsabilidad Social y se capacite a los docentes para su

implementacién, finalmente se reconsidere el retorno a la presencialidad, en forma

obligatoria solo para laboratorios y exdmenes, evitando multitudes, hasta que no se
cumplan con las medidas preventivas contra la COVID 19 que recomienda la Subdireccién
de Bienestar Universitario. (1034244) se toma conocimiento.

- Las escuelas profesionales de Ingenieria Electrénica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria de
Sistemas, Ciencia de la Computacién e Ingenieria de Telecomunicaciones, asi como los
Departamentos de cada Escuela, indicaron sus inconvenientes de falta de presupuesto
y/o infraestructura y/o docentes para el dictado de clases de forma presencial en el
semestre 2022B.



OFICIO No. 3467-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccion de Recursos Humanos, recepcionado
el 8 de setiembre de 2022, en donde se hace de conocimiento que , a efecto de prever las
acciones respectivas en merito a la vigencia de la ley 31542 Ley que modifica el articulo 84
de la Ley Universitaria 30220, para eliminar el limite de edad maxima para ejercer la
docencia, por lo que solicita: 1) Cursos Lectivos que le eran asignados con regularidad en el
ultimo semestre que dictaron los docentes cesantes: - Siu Chavez, Ernesto; Chdvez Caceres,
Carlos N.; Rios Barreno, Roque F.; y Vargas Tizon, Eduardo J., b) Precisar los docentes que, a
la fecha, se encuentran dictando los cursos que se precisan en el punto anterior. del 2022.
(1034228) se toma conocimiento.

Carta de Renuncia Irrevocable, presentada por el Mg. Pedro Bertin Flores Larico,
Coordinador de la Unidad de Produccion de Bienes y Servicios de la FIPS, recepcionada el 07
de setiembre del 2022, indicando que los motivos que lo llevan a tomar esta importante
decisidon radican en la imposibilidad de lograr que se entregue al personal de UCPS los
incentivos que les corresponde de las utilidades del 2021. (1033995) se toma conocimiento.
Propuesta para el cargo de coordinador de Unidad de Produccidon de Bienes y Servicios de la
FIPS, al Dr. Celso Sanga Quiroz del Departamento de Ing. Mecdnica

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 079-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Mecdnica Eléctrica, recepcionado el 07 de setiembre del 2022, mediante el cual informa que
el Dr. Oleg Kamychnikov ha registrado una salida del pais de 56 dias calendario, del 25 de
Junio al 20 de Agosto, considerando de que el semestre 2022-A se han realizado trabajos de
acuerdo a la directiva de la RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO No 0167-2022 del 25
de Marzo del 2022 en forma semipresencial, es decir teoria en forma virtual y las practicas
y examenes en forma presencial, salvo algunas consideraciones por motivos de salud que
deberian estar mitigados de acuerdo al médico ocupacional de la UNSA, considerando que
para salir del pais se tiene que pedir permiso de la entidad publica en el cual se encuentra
laborando, es por ello que recurro a su despacho para que se tomen las decisiones
correspondientes con respecto al Dr. Oleg Kamychnikov. (1033925) se toma conocimiento.
Correo Electrénico del Jefe de la oficina de Acreditacion Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, del 09 de setiembre del 2022, mediante el cual reenvia correo de ICACIT, en
donde otorga 05 becas para participar en el 8vo Simposio Internacional de Acreditacion y
Educacion en Ingenieria y Computacion — SIMPOSIO ICACIT 2022, el cual se llevard a cabo en
la ciudad de Cusco, del 03 al 04 de noviembre del presente afio. Se les solicita, informar a
esta dependencia, hasta el dia lunes 03 de octubre (primera hora) si alguno de los
integrantes de sus comités de calidad de sus escuelas profesionales va a participar y hacer
uso de esa beca. Es una beca por facultad. (1034473) se toma conocimiento.

ACUERDO: Decano enviara comunicacion del requerimiento A DIRECTORES

OFICIO CIRCULAR N° 018-2022-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad,
recepcionado el 09 de setiembre del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que, con
la finalidad de dar cumplimiento al Sistema de Gestion de Calidad, es necesario llevar a cabo
la aplicacidon de la Encuesta de Satisfaccion para Colaboradores Administrativos. Por tal
motivo, solicitamos hacer extensivo a todos los colaboradores administrativos de sus
Facultades y Direcciones de Escuela, el desarrollar la mencionada encuesta, a través del
siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfgKQY9ZPsAE6jOwzXXzEc4B2WirUNw4CLwr

B3toALOxD2zOw/formResponse Hacemos la indicacion de que dicha encuesta podra ser
llenada del 12 al 16 de setiembre del presente afio. La aplicacién de las encuestas dirigidas
a Decanos, Directores, Coordinadores, Docentes y Estudiantes, se realizard una vez
culminada la aplicacidn de la encuesta dirigida a los colaboradores administrativos, y que
comunicaremos oportunamente. Les recordamos que la total participacion de sus



colaboradores administrativos, contribuird a la mejora continua de nuestros procesos.
(1034548) se toma conocimiento.

OFIC

I0 CIRCULAR N°

020-2022-OUC-UNSA. de

la Oficina Universitaria de Calidad,

recepcionado el 09 de setiembre del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que la
Oficina Universitaria de Calidad tiene programada la capacitacion a las Unidades de Calidad
de sus Facultades en el “Sistema de Gestién de Calidad y la aplicacién de los monitoreos”,
que tiene como responsable a los Coordinadores. Es oportuno que los coordinadores
participen de estas capacitaciones, que son elemento clave para la sostenibilidad del
Sistema de Gestién de Calidad Institucional. Adjuntamos al presente el Programa de
Capacitacion y que se desarrollard del 16 al 30 de setiembre del presente afo, esperando
contar con la participacién de sus Unidades de Calidad y el personal de apoyo que estimen
oportuno. (1034551) se toma conocimiento.
ACUERDO: Solicitar plazo adicional y capacitacién

I_\I" : Facultad Expositor Fecha Hora Enlace
AREA: INGEMIERIAS

1 Efgd”u“g;j:;rg:ﬂig e Ing. Katia Valverde ;‘;“E’SZ; 09:00 - 12200 b, | ALSLMECLI0002 COM .

2 | Facultad de Ingenieria de Procesos | Ing. Fany Campos ;';‘ZISZZ 08:00 - 11:00 h. Es meal.googie.comivi dbll.

3 :q.'la;;;tad de Geologia, Geofisica y Ing. Katia Valverde 2".;%[;8252 08:00 - 11:00 . "I":I.Jfll_n-:e Qoogle. comisy-

4 | Facultad de Ingenieria Civil Ing. Ruth Quintana ;ESZZ 08:00 - 11:00 h. ",:"C:I“re doogle.com/pdt-

5 Ezrcr:gedsde Ciencias Naturales y Ing. Lucern Zapana 3‘.;?32; 0800 - 14:00 b :r.l 'js meet.google.comtyt-rh
E:ra;:l:t:?nie Arquitectura y Ing. Andrea Delgado ;.g.zrg-.zsz 14:00 - 1700 b, .]::: . |31—= qoogle. comyeLs-
Facultad de Ciencias Biologicas Ing. Fany Campos ;';E;gzz 11:00 - 14:00 h. — :JJ - I;]J:"' e

g | Facuitad de Medicina Ing. Lucero Zapana ;‘;“E’SZ; 11:00 - 14:00 b, " ,: :j__..']‘fce'  —
] Facultad de Enfermeria Img. Fany Campos ;;’:IEE:SEZZ 09:00 - 12:00 h. j;:s_:l::“:a —_—

10 | Facultad de Agronomia Ing. Ruth Quintana ;‘;‘E’QZZ 09:00 - 12:00 h. :'I}':J ———

AREA: SOCIALES

1 E;?nrﬁgrgg Ciencias Contables y Ing. Ruth Quintana I'-.-'E;E[::Irgezsz 0900 - 12:00 b ;'-I:E_\-‘Il]rm Q00alE COMYWWTL-

12 | Facultad de Economia Ing. Andrea Delgado ;‘;“E’SZ; 09:00 - 12:00 h. :Ian:.H googie CONVIZT:

13 | Facuttad de Derecha Ing. Lucera Zapana ;;Z'QZZ 11:00 - 14:00 b, rm e s

14 ;ic;arlt:: de Ciencias Histdrico Ing. Ruth Quintana 2‘.25;;252 11:00 - 1400 b, :IIJ.J‘;_ -n:Ee'. google.com/pgf-

15 | Facutadds Peicologia, RRILYCS: | ing. Katia Vaiverde | ,2%0= | 11:00- 1400 n, | Ddesdmesiacode oz

16 E‘Eﬁ:ﬁ&;ﬁ;ibmﬁa ¥ Ing. Lucero Zapana ;‘;‘EE:SZZ 11:00 - 14:00 h. ['\_'_!3_5],_!““' R —

17 | Facultad de Administracién Ing. Katia Valverde ;‘;F'SSZZ 09:00 - 12:00 h. ;'_'j meet.gongie comkmi-g:

18 | Facultad de Educacidn Img. Fany Campos ;‘Z{SZZ 09:00 - 12:00 h. ':I[-“jjmze google.comi/ecd-

Elaborado por: Ing. Fany Campaos [hui

Cargo: Asistente de la Oficina Universitaria de Calidad

Fecha: D8/08/2022

Revisado por: Ing. Kafia Valverde Ponce

#

Cargo: Coordinadora del Sistema de Gestion de Calidad

Fecha: 08/08/2022

Aprobado por: Mg. Daisy Gonzalez Diaz

Cargo: Jefa de la Oficina Universitaria de Calidad

Fecha: 09/08/2022




10.

11.

12.

Oficio N° 0165-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, de la Unidad de Segundas Especialidades vy
Formacion Continua de la FIPS, recepcionado el 14 de setiembre de 2022, en Referencia al
Decreto N° 2745-2022-SG, y Oficio 812-2022-FIPS-UNSA, mediante el cual comunica que el
cronograma de admisién enviado segun el Oficio N° 0142-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, consigna
un error de tipeo en las fechas de entrevistas personales, motivo por el cual se envia el
cronograma con las fechas precisas, a fin de continuar con el trdmite respectivo.
CRONOGRAMA DE ADMISION 2022-A: 1. CRONOGRAMA DE ADMISION 2022-A 2.
Inscripciones: Hasta el 18 de octubre del 2022. 3. Examen de Admisién: domingo 23 de
octubre del 2022. 3. Entrevista Personal: 21, 22 y 23 de octubre del 2022. 4. Matricula:
del 24 al 28 de octubre del 2022. 5. Inicio de Clases: a partir del 01 de noviembre del
2022. (1022546 - 2079) se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 064-2022-GRA/GRS/GR-RSAC-CSMCU-SA, del Centro de Salud Mental
Comunitario Universitario San Agustin, recepcionado el 15 de setiembre del 2022, mediante
el cual hacer extensiva a los directores de cada escuela profesional de la Facultad, a ser
participe de la presentacion de los servicios de nuestro establecimiento de salud,
programado para el dia lunes 19 de setiembre del presente a partir de las 14:00 horas en el
AUDITORIO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA del area de BIOMEDICAS. (1035458) se toma
conocimiento.

Oficio N°113-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrdnica, recepcionado el 15 de setiembre de 2022, mediante el cual hace llegar
el requerimiento de una plaza Docente Invitado Auxiliar TP20 para cubrir la siguiente
carga lectiva que no atendida a los requerimientos de los Planes de Funcionamiento
de las Escuelas Profesionales de Ingenieria Electréonica e Ingenieria en
Telecomunicaciones para el presente semestre lectivo 2022-II:

(1701279-EPIE)

N REGIME ASIGNATURAS REQUERIMIENTO JUSTIFICACION
Plaza N
1 Auxiliar Ingenieria Grafica y 4 grupos de 2h El DAIE no ha asignado docente
TP20 CAD (SEMIMNARIO) y son 120 alumnos ingresantes

Sistemas de Control
Avanzado
(1704252-EPIE)

1 grupo de Zh
(LABORATORIO)

El DAIE NO ha asignado
docente y son 100 alumnos del
octavo semestre, y solo se tiene
4 grupos cubiertos de 20
alumnos cada uno.

Dispositivos y
Circuitos
Electronicos
(1702229-EPIT)

1 grupo de 4h
(TEORIA) y 2h
(LABORATORIO)

El DAIE MO ha asignado
docente y son 120 alumnos del
cuarto semestre, y solo se tiene
2 grupos cubiertos faltando
completar un grupo de 40.

Smart Cities
(170246-EPIT)

1 grupo de 3h
(TEORIA) y 2h
(PRACTICA)

El DAIE solo ha asignado un
docente para un grupo, pero
aproximadamente son 90
alumnos del sexto semestre, y
faltaria asignar un grupo.

Por lo que remito adjunto al presente documento la propuesta de Docente Invitado
para el semestre 2022-1l y que fue generada por la no cobertura de los
requerimientos de los Planes de Funcionamiento de las Escuelas Profesionales de
Ingenieria Electronica e Ingenieria en Telecomunicaciones por parte del



13.

14.

15.

Departamento Académico de Ingenieria Electronica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios: (1035320) se toma conocimiento.

APELLIDOS Y NOMBRES D.M.L GRADO REGIMEN ASIGMNATURAS CELULAR
ACADEMICO
BELLOTA SANCHEZ LUIS 28259108 | Maestriaen AUXILIAR | »Ingenieria Grafica y 992890046
EDMUNDO Ingenieria TP20 CAD
Eléctrica, con '
mencion en # Sistemas de Control
Eleciricidad Avanzado
Industrial » Dispositivos y Circuitos
Electranicos
» Smart Cities

OFICIO CIRCULAR No 023-2022-UNSA-DUFA, de la Direccién Universitaria de Formacién
Académica, recepcionado el 14 de setiembre del 2022, mediante el cual manifiesta que, para
la habilitacion de las aulas virtuales para los laboratorios y talleres deben llenar los formatos
que adjuntamos, y remitirlo solo a través del correo electrénico de
soportedutic@unsa.edu.pe.e FORMATO DOCENTES_ LABORATORIOS 2022B.xIsx e
FORMATO ESTUDIANTES_ LABORATORIO 2022B.xIsx. Se sugiere comunicar a los
docentes y personal administrativo que apoyen en el proceso de matriculas a
laboratorios y talleres de su facultad, departamento o escuela profesional, siempre
utilicen los formatos adjuntos para que se atienda su pedido formal, recordando que
el envio del archivo de formato sea de extensidon .xlsx o .xls. (1035308) se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N.2 161-2022-CD C-R-UNSA, del Comité de Defensa Civil de la UNAS,
recepcionado el 14 de setiembre del 2022, mediante el cual comunica que con la finalidad
de fortalecer las capacidades de preparacidn y respuesta a nivel nacional y concientizar a la
poblacién respecto a la importancia de prepararse ante emergencias y desastres, la
Presidencia del Concejo de Ministros (PCM), como ente rector del Sistema Nacional de
Gestidn del Riesgo de Desastres (SINAGERD), aprobé con Resolucién Ministerial N°13-2022-
PCM el cronograma de simulacros y simulaciones para el periodo 2022-2024. Es asi que el
Segundo Simulacro Nacional del afio se programd el lunes 15 de agosto, sin embargo fue
reprogramado con Oficio Multiple N2 147-2022-GRA/ORGRDDN con fecha jueves 15 de
setiembre a las 03.00 p.m. en conmemoracién a los 15 afios del sismo de Pisco. Por lo cual
informamos que nos encontramos realizando la difusion de la campafia de sensibilizacidn,
concientizacién, comunicacion a la Comunidad Universitaria. El Comité de Defensa Civil ya
viene trabajando en la preparacién para este simulacro, antes durante y después del mismo.
Por tal razén solicitamos que el personal a su cargo pueda participar bajo su direccion en
este simulacro. Para poder medir el desempefio de dicho evento se ha coordinado a nivel
nacional la utilizacién de una Ficha de Evaluacién (Plan Familiar) adjuntada a la presente, las
mismas que debera ser llenada por los participantes que estén realizando sus actividades de
forma remota (Docentes, Administrativos y Alumnos), también se esta coordinando con el
personal docente, administrativo y alumnos que estén realizando sus actividades de forma
presencial. Las fichas del plan familiar seran recogidas por cada Facultad y Oficina. (la
informacién debera ser remitida después del simulacro) las misma que seran enviadas al
Centro de Operaciones de Emergencia Regional (COER) Arequipa. Enviar la informacion
solicitada a la Oficina de Defensa Civil, al correo electrénico (defensacivil@unsa.edu.pe).
Plazo de 5 dias después de realizado el simulacro. (1035262) se toma conocimiento

OFICIO N2 082-2022-LOPP-DAIME-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Mecanica Eléctrica, recepcionado el 14 de setiembre del 2022, mediante el cual hacer llegar
el pronunciamiento de los docentes de dicho departamento académico con relacion a la



16.

17.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0438-2022, por lo cual fue sometido a voto
en Sesién de Departamento, dando como resultado:

Retorno a Clases

PRESENCIAL 0
PROGRESIVA 21
ABSTENCION 7

Por lo cual por mayoria de votos, los docentes del Departamento Académico de Ingenieria
Mecanica Eléctrica, le hacen llegar su pronunciamiento que el retorno a clases debe ser de
forma progresiva, por lo que pido a usted sefior decano tenga a bien considerarlo en consejo
universitario. También le hago llegar la carta de algunos docentes dando su manifestacion
con respecto a este tema. (1035195) se toma conocimiento

OFICIO 0028-2022-UPSEU-RS/FIPS-UNSA, de la Unidad de Proyeccidén Social y Extension
Universitaria de la FIPS, recepcionado el 14 de setiembre del 2022, mediante el cual en
referencia al OFICIO N°0358-2022-OURS-UNSA y Oficio N° 0824-2022-FIPS-UNSA, hace
llegar el Plan Anual 2022 en formato excel; por lo que solicita a usted, sea aprobado en la
préxima sesién de Consejo de Facultad. (1028932) se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 249-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informadtica, recepcionado el 14 de setiembre mediante el cual adjunta el requerimiento
actualizado de los docentes invitados aprobado por unanimidad en Sesién Ordinaria de
Departamento de fecha 13/09/2022. Al respecto se acordd proponer un contrato de Jefe de
Practicas TP-10 horas para cursos que anteriormente llevo la persona propuesta como Jefe
de Précticas y cubrir la carga de laboratorios faltante en la EPCC; queda pendiente de asignar
03 plazas a tiempo parcial de 10 horas, a fin de cubrir los requerimientos pendientes.
Asimismo, se han descartado las 04 plazas de contratos por internacionalizacién y no se
requeriran plazas adicionales en este periodo. (1035386) se toma conocimiento
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18. Decreto N° 2785-2022-SG-UNSA, de Secretaria General recepcionado el 16 de setiembre del
2022, en relacion a la Carta N° 00245-2022-SIENACE/P del Presidente del Consejo Directivo
d Hoc del Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditacién y Certificacion de la Calidad
Educativa -SINEACE; mediante el cual exhorta a la universidad a cumplir, revisar y evaluar
la eficacia de los mecanismos de aseguramiento de la calidad establecidos, asumidos como
obligatorios y de permanente cumplimiento al momento de haber obtenido alguna
acreditacion, dadas las recientes noticias que han puesto en evidencia que algunas
instituciones educativas de educacién superior vienen incumpliendo con los mecanismos de
aseguramiento de la calidad asociados a la formacidn profesional y la investigacion que cada




institucion educativa de educacién superior ha establecido en su normativa interna, por lo
que por disposicion del Rector PASE el documento en mencidn a la Oficina Universitaria de
Calidad y a las Facultades para que dentro del marco de sus atribuciones, tengan a bien
asegurar el cumplimiento de las condiciones asumidas al momento de haber obtenido
alguna acreditacién, conforme lo sefialado por SINEACE. (1034789) se toma conocimiento

INFORMES Y PEDIDOS

- Vigencia del Oficio Multiple 10-2019-VR.AC, en el que indican que, debido a la
restructuracion curricular, se vienen presentando situaciones académicas con los
estudiantes de planes anteriores, a quienes para poder egresar les faltan asignaturas
gue ya no se dictan o que no tienen equivalencias con el nuevo plan de estudios. Este
Vicerrectorado Académico en coordinacién con la DUFA y teniendo en cuenta lo
expuesto anteriormente, autoriza a los Directores de las Escuelas Profesionales, previa
verificacion académica del alumno, dispongan la matricula en otra asignatura del plan
de estudios anterior o del nuevo plan vigente, que sea de importancia y que contribuya
a la formacién profesional, con la finalidad de que no se perjudiquen académicamente.

- Lic. Percy Huertas, informa inconveniente en tramite de titulacién desde mayo del 2022
con alumnos de Ingenieria de Sistemas.

- Mg. Juan Borja consulta sobre los patios de comida y dispensadores de agua, por lo cual
el Decano informa que se ha creado una comisién a nivel de universidad que esta
trabajando en ello y alin no se tiene una fecha para apertura de patios de comida.

- Mg. Orlando Pérez realiza el pedido de obtener productos de limpieza, asi como cambiar
los proyectores que cumplieron su tiempo de vida.

- Estudiante Daniel Izquierdo, realiza el pedido de regularizar el tramite de Examen de
Suficiencia, para lo cual el Decano informa que Consejo Universitario regularizara el
tramite.

ORDEN DEL DIA

1. Informe de Comisiones
1.1.Comisiones de escuelas AYUDANTIA
1.2.
Ing. Mecanica

| POSTULANTE A AYUDANTIA DE CATEDRA | PUNTAJE SOBRE 30 PTS.

i
1) Lizeth Sihuacollo Vargas 21

| 2) Cristian Fernando Gallegos Melo 24 l
| |
ACUERDO: APROBADO

Ing. de Telecomunicaciones



Conclusidn:

Por lo tanto, los ganadores de las cinco (5) plazas de ayudantes de catedra para el semestre
2022-B en EPIT son los siguientes:

N* Asignatura Postulante cul

1 Smart Cities Callo Ruque, Dunker Yair 20180724
2 Telecomunicaciones 2 Gomez Salcedo, Milagros Valeria 20180736
3 Ingenieria Grafica y CAD Moncca Quispe, Beatriz Bertha 20163469
4 Instrumentacién 1 Huayllani Mamani, Gimena Milagros | 2p180720
5 Dispositivos y Circuitos Electrénicos | Rondon Neyra, Nikol Sheyla 20172246

ACUERDO: APROBADO

Ing. Industrial

N APELLIDOS Y NOMBRES CUl PUNTAIJE
E PANIURA FLORES RODRIGO 20192025 22
[2 | QUISPE LERMA ESTEFANNY 20192026 22
[ FORA ZUNI KATHERINE 20182248 21
[4 ADVC ROJAS CARLOS 20181597 21
(S | GARRAFA QUISPE DANIELA ' | 20200360 21
6 ESCOBAR CHOQUEPUMA ALEXIS | 20200363 20

7 [ MONTES PAREDES KEVIN | 20192017 18

8 DELGADO YAURI RUBI [ 20201964 | 18

9 | FLORES SURI CRISTIAN 20201963 17

10 [ TEIADA ESCOBEDO ANDRE [20192006 16 .
¥ ‘ MENDOZA MARIN DIEGO 20200329 |15

N R

12 | TACO FERNANDEZ MAURICIO 20201969 [ 14

Ampliar de 2 a 4 las plazas de ayudantes de catedra
ACUERDO: APROBADO

Requerimientos de escuelas semestre académico 2022B

Dr. Luis Rodriguez solicita que se agilicen y se garanticen los requerimientos para
cumplirlos antes de fin de afio.

Mg. Pablo Azalgara solicita que se entreguen a los docentes mascaras y gel para realizar
las clases presenciales.

Mg. Orlando Pérez informa que ha solicitado jabdn liquido, pero no ha sido entregado,
por lo que los dispensadores se encuentran vacios en el Departamento de Ingenieria
Mecanica.

Ing. Jesus Zuiiga indica que el dia 15 de setiembre se ha reiterado el requerimiento de
personal administrativo para laboratorios del Departamento Académico de Ingenieria
de Sistemas e Informatica. E indica que se este inconveniente se da desde varios afos
anteriores. El inconveniente fue ratificado por el Mg. Orlando Perez y Mg. Juan Borja.

Licencia docentes
3.1.0FICIO N° 245-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de

Sistemas e Informatica, recepcionado el 15 de setiembre del 2022, mediante el cual
comunica que ha recepcionado la solicitud de Licencia con Goce de Haber del docente
Lic. Wilber Roberto Ramos Lovdn, en la que manifiesta haber recibido carta de invitacion



para participar como expositor del proyecto: “KUSISQA”. Evento a realizarse el 21y 22
de Septiembre del presente afio, en la ciudad de Lima - Perd. Asimismo, el referido
docente presenta 02 cartas de compromiso de los docentes que lo reemplazaran los
dias de licencia. En fecha 13/09/2022, la solicitud del mencionado docente ha sido
aprobada por unanimidad. (1035387) se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

3.2.OFICIO 063-2022-DAII-FIPS-UNAS del Departamento de Ingenieria Industrial fecha 06 de

setiembre del 2020, mediante el cual indica que ha recibido la solicitud de licencia con
goce de haber presentada por le sefios docente Dr. José Manuel Cardenas Medina; por
motivo de tener agendada una visita a los laboratorios de Mecatronica del Instituto
Militar de Engenharia (MECATRINE) en Rio de Janeiro. Donde se llevara a cabo una
capacitacion en el tema de Gemelso Digitales, a partir del 09 al 16 de octubre del 2022,
en virtud del Contrato de Financiamiento NO-IBA-66-2020-UNAS, que permite utilizar
fondos para capacitaciones referentes al proyecto. Que por esta razén se ausentara del
pais. Que se ha remitido asi mismo la respectiva carta del sefor docente que asumira el
dictado de su curso durante el periodo indicado. Que en sesion de deportantemente de
fecha 25 de agosto del 2022 se aprobd su solicitud, se procede a elevar dicho pedido
ante su instancia y ponga a consideracién de las sesién de consejo de facultad para su
tramite correspondiente. Adjunta documentacién (xxxxx) se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

Actividades aniversario de FIPS

Seminario Internacional 21 al 25 de noviembre

Sesion Solemne 24 de noviembre

Almuerzo de confraternidad docentes y administrativos de la FIPS 24 de noviembre
Recuerdo a docente y administrativos

ACUERDO: APROBADO

Aprobacion de Grados y Titulos



INFORME N° 013-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano
Decano de la FIPS

DE : Comisién de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 SEPTIEMBRE 18.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucién N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista 01
Ingeniero Electronico 01
Ingeniero Industrial 01
Ingeniero Mecanico 03
Ingeniero de Sistemas 01

Ingeniero de Telecomunicaciones =

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seg. Ind. 01

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacién =

Ingenieria Eléctrica 03
Ingenieria Electrénica 04
Ingenieria Industrial 02
Ingenieria Mecanica 06
Ingenieria de Sistemas 05

Ingenieria de Telecomunicaciones 03




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electricista

Usca Quispe Jorge Antonio

01 | Electrénico

Vivas Apaza Jesus Angel

01 | Industrial

Torres Pari Ronald Jesus

01 | Mecanico

Vasquez Torres Alejandro

02 | Mecanico

Araujo Gonzales Alex Ronaldy

03 | Mecanico

Erazo Amanqui Gersson Efrain

01 | Sistemas

Soto Paredes Christian Jaime

TITULO PROFESIONAL SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA

01 | Ingenieria De Refrigeracion Y Aire Acondicionado | Ojeda Contreras Maria Leny

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica Blanco Carcelen Carlos Fernando
02 | Eléctrica Wagner Ccorahua Ray Olcer

03 | Eléctrica Caceres Lazaro Jimmy Leonard

01 | Electronica Caceres Samayani Jose Manuel Alejandrino
02 | Electronica Calizaya Martinez Marco Antonio
03 | Electronica Ordofiez Quispe Luis Arthur

04 | Electronica Gutierrez Escapa Xiomara Xuanny
01 | Industrial Chaucha Sucari Carlos Alberto

02 | Industrial Charca Huallpa Magaly

01 | Mecanica Delgado Huacallo Luis Fernando
02 | Mecanica Lazarte Calderon Jonathan Bryan
03 | Mecanica Paucar Nurnez Ricardo Reynoso
04 | Mecanica Mamani Layme Andy lvan

05 | Mecanica Puma Quispe Bryan Raphael

06 | Mecanica Nina Nina Denys Gelder

01 | Sistemas Coaquira Rafael Hugo

02 | Sistemas Chalco Pefiafiel Hiroshi Andre




03 | Sistemas Alvarez Quispe Michael

04 | Sistemas Chaiii Laura Jose Carlos

05 | Sistemas Rondon Polanco Sergio Rolan
01 | Telecomunicaciones Laime Mamani Joel Bruce Lee
02 | Telecomunicaciones Condori Calla Luis Carlos

03 | Telecomunicaciones Flores Cuentas Manuel Oscar

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Academico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.

Atentamente,
Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Huge Cesar Rucano Alvarez
Est. Jhon Nilton Quispe Chavez Est. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 13-2022-CGYT/FIPS de fecha
18 de septiembre del 2022.

6. Asuntos varios
Sin asuntos varios

Siendo las 13:34 horas, se da por culminada la presente sesién, en seial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mag. Pablo Azalgara Neira e

3. Dr.Moisés Tanca ViIllanueva e




4. Mg. Humberto Salazar Choque e

5. Mg. Olha Sharhorodska
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e
7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et
8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea ettt ee e re e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 04 DE OCTUBRE 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:17 horas del martes 04 de octubre del 2022, reunidos en la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska J
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez F
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa F
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Dr. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiga Cueva J
5. Dr. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesién.

ORDEN DEL DiA

Creacion de Departamento de Ciencia de la Computacién
Comisién de Division de FIPS

Laboratorios FIPS

Licencia docentes

Aprobacidn de Grados y Titulos

Restructuracion Curricular

Asuntos varios

NouhkwNnpeE



CORRESPONDENCIA
RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0472-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, de fecha 16 de setiembre del 2022, mediante la
cual se RESUELVE: 1. ACCEDER a la solicitud presentada por el DR. JESUS GONZALO CHAVEZ
OBLITAS, Docente de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios; en consecuencia,
otorgarle Licencia sin Goce de Remuneraciones, por motivos particulares, a partir del 15 de
julio de 2022 al 31 de diciembre de 2022, en via de regularizacién. 2. DISPONER que la
Subdireccion de Recursos Humanos, tenga en cuenta que el periodo de Licencia, por ser
una sin Goce de Haberes, no podrd ser computado como tiempo de servicios de la
solicitante. (1021169 - 2096) se toma conocimiento

2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0457-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 20 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO: DESIGNAR una comisién Supervisora del Proceso
de Adjudicacion de los Mddulos de Servicios Multiples ubicados en los Patios de Comidas
gue se encuentran distribuidos en todo el campus universitario de las tres areas, Sociales,
Ingenierias y Biomédicas, la misma que estara presidida por el Dr. Victor Hugo Cornejo
Solorzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, e integrada por la
Dra. Carmen Marcelina Rodriguez More, Directora de la Escuela Profesional de Ciencias de
la Nutricién de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, por el Mg. Roberto Barriga Valencia, Jefe
de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal, y por el Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte,
Subdirector de Recursos Humanos. 2. ESTABLECER que la ejecucidn de todas las etapas del
proceso Actos Preparatorios, Seleccion, Ejecucion y Fiscalizaciéon y demas acciones que
correspondan dentro del marco normativo vigente, se encontrardn a cargo de la Direccidn
General de Administracidon de la UNSA, en coordinacion y apoyo de sus subdirecciones,
segun corresponda. 3. ENCARGAR a la DIGA cumpla con remitir toda la informacion relativa
al caso, que requiera dicha Comisidn a fin de cumplir con la labor encomendada. (1036157)
se toma conocimiento

3. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0465-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 20 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. DECLARAR en forma excepcional, en Emergencia el
Semestre Académico 2022 B, por falta de disponibilidad presupuestal para cubrir la
demanda de nuevos docentes contratados y/0 jefes de practicas en concordandia con la
Directiva N° 001-2022-VR.AC., Medidas para atencion del servicios educativo
correspondiente al semestre 2022 B, aprobada por RCU 0411-2022 del 26 de agosto de
2022, y a fin de garantizar la continuidad del servicio educativo superior, a través de los
mecanismos vy flexibilidades pertinentes 2. ENCARGAR al Vicerrectorado Académico en
coordinacion con los sefiores Decanos de Facultad, implementen las acciones pertinentes
gue permitan llevar con éxito las actividades académicas de manera presencial durante el
Semestre Académico 2022 B. 3. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional, en coordinacidon con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y
Sistemas, la publicacién de la presente en el Portal Web Institucional (1036151) se toma
conocimiento

4. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0449-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 21 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. AUTORIZAR la convocatoria y desarrollo del Concurso
Publico de Practicas Profesionales N° 002-2022 de la Universidad Nacional de San Agustin
de Arequipa, para un total de 210 plazas y de acuerdo al Perfil del Puesto y lineamientos
correspondientes. 2. ENCARGAR a la Subdireccién de Recursos Humanos en coordinacién
con la Direccion General de Administracion, realizar el Proceso de Concurso Publico de



Practicas Profesionales N° 002-2022 respecto a las plazas convocadas en el primer punto
resolutivo. 3. RATIFICAR la Comisidon Evaluadora para el Concurso Publico de Practicas
Profesionales N° 002-2022 de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
conformada con Resolucién de Consejo Universitario N° 0313-2022; presidida por el Dr.
Victor Hugo Cornejo Soldrzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccién y
Servicios e integrada por el Dr. Ezequiel Nicolas Collado Cardenas, Decano de la Facultad de
Procesos y el Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte, Subdirector de Recursos Humanos.
(1034316) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0450-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 21 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. INTEGRAR la Resolucion de Consejo Universitario N° 0313-
2022 del 05 de julio de 2022; en consecuencia, 2. DISPONER que, el desarrollo del examen
correspondiente al Concurso Publico de Practicas Profesionales N° 001-2022-SDRH bajo el
régimen especial que regula las modalidades formativas de servicios en el Sector Publico
hasta los resultados finales, esta a cargo de la Direccidon Universitaria de Admisidn, quien
asumira los gastos de dicho proceso con su Plan Operativo Institucional (POI) respectivo.
(1000418 - 2091) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0448-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 21 de setiembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. AUTORIZAR el retiro de matricula automatico de forma
parcial o total de los alumnos que por alguna dificultad no pudieron ingresar a clases o
abandonaron las mismas, hasta antes de la culminacién del Semestre Académico 2022-A,
segun el Cronograma de Actividades Académicas 2022-A, aprobado segun Resolucién de
Consejo Universitario N° 0168-2022, previa verificacion e informe de la Autoridad
competente (Vicerrectorado Académico en coordinacién con la Subdireccién de Bienestar
Universitario). 2. AUTORIZAR, en todos los casos de retiro de matricula, la exoneracion de
los pagos correspondientes, dada la declaratoria de Emergencia del Semestre Académico
2022-A, dispuesta en la Resolucion de Consejo Universitario N° 0166-2022 integrada con
Resolucidn de Consejo Universitario N° 0169-2022. 3. ENCARGAR a la Direccidn Universitaria
de Formacién Académica, la implementacién y cumplimiento de la presente resolucién. 4.
DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacion
con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, se encarguen de la
publicacidn de la presente Resolucién, en la pagina web institucional. (1031872 - 2089) se
toma conocimiento

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N2 904-2022, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recepcionado el 27 de setiembre del 2022, mediante la cual se SE RESUELVE: Aceptar el
Desistimiento solicitado por el docente PABLO RAUL YANYACHI ACO CARDENAS, respecto a
la licencia con goce de remuneraciones por capacitacion oficializada del 05 al 09 de
setiembre de 2022 para visitar el Observatorio Astrondmico Félix Aguilar y la Estacion
Astronémica Carlos Ulrrico Cesco de la Universidad Nacional de San Juan en el pais de
Argentina, en consecuencia DAR POR CONCLUIDO el presente procedimiento
administrativo. . (1032191 - 2094) se toma conocimiento

RESOLUCION VICERRECTORAL N°@ 463-2022, del Vicerrectorado Académico,
recepcionado el 30 de setiembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO.
Aprobar el “MODELO PARA LA EVALUACION CURRICULAR EN LA UNSA 2022.”; asi
como sus Anexos: la Matriz de Estandares, Informe sobre resultados de la Evaluacion
Curricular y Plan de Mejora y Guia de Trabajo que forman parte integrante de la
presente resolucién. (1038027) se toma conocimiento

RESOLUCION RECTORAL N° 994-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 30 de setiembre del 2022, mediante la cual se



RESUELVE: Reconformar el Comité de Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de San
Agustin de la siguiente manera:

= Mg. Victor Hugo Quispe Rodriguez Prasidanta
Director de la Direccion General de Administracian
= CPC Angélica Rosa Durand Rosas Gestora de Ecoeficiencia

Especialista Administrativo de la Direccion General
de Administracion

+ Dra. Ruth Maritza Chirinos Lazo Miembro
Secretaria General

= Dra. Sonia Mercedes Meves Murillo de Salas Miembro
Jefa de la Oficina U. de Responsabilidad Soclal

+ Mg, Robert Arizaca Mamani Miembro
Jefe de la Direccion U. de Tecnologias de Informacion y Comunicacian

= Ing. Alvaro Montes de Oca Beltran Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas

= CPC Juan Guillarmo Gago Llapa Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Planeamianta

= Lic. Jenny Pauca Yari Miambro
Jefa de la Oficina U. de Informacion y Medios de Comunicacian

+ CPC. Marilia Xiomara Zufiiga Paco Miembra
Subdirectora de la Subdireccién de Logistica

+ Mg. Maria Adela Pinto Vilca Miembro
Jefa de Abastecimiento de la Subdireccion de Loglstica

« Abog. Gonzalo Jesas Hercilla Villafuerte Miembro
Subdirector de Recursos Humanos

» Ing. Maykol Mauricio Alvarez Ardiles Miembro
Subdirector de Infraestructura

# Lic. Mirtha Medina Medina Miembra
Subdirectora de Bienestar Universitaric

# Lic. Carlos Enrique Zanabria Angulo Miembro
Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional

# Abog. José Luis Morales Carpio Miembro
Jefe de la Oficina de Control Fatrimonial

# 5r. Diego Eduardo Rogue Pargue Miembro
Jefe de la Oficina de Servicios Generales v Mantenimiento

« 5r. Manuel Javier Pumatanca Rodriguez Miembro
Jefe de la Oficina de Conserjeria v Limpieza

+ Dra. Iris Elena Aliaga Villafuerte de Bohorguez Miembro
Docente de la Facultad de Inganiaria de Procesos

« Or. Augusto Roberto Apaza Vargas Miembro
Docente de la Facultad de Ciencias Histdrico Sociales

« Mg. Eleana Regina Vasquez Cutipa Miembro
Docente de la Facultad de Ingeniaria Civil

* lg. Carmen Rosa Chancayauri Vaca Miembro
Docente de la Facultad de Ciencias Bioldgicas

= Mg. Juan Manuel Jara Gonzales Miembro

Docente de la Facultad de Inganieria de Procesos

2. Establecer que la denominacion de jefaturas de las dependencias consignadas en la
presente se actualizard en su oportunidad, segun el nuevo Reglamento de Organizacidén y
Funciones ROF de la Universidad aprobado con RCU 306-2022-del 05 de julio de 2022. 3.
Dejar sin efecto la RR 875-2022 de fecha 25 de agosto de 2022. 4. Notificar la presente
resolucién al Comité de Ecoeficiencia de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.
(1033345 -2101) se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1. OFICIO MULTIPLE N° 048-2022-UNSA/SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos,
recepcionado el 19 de setiembre de 2022, en referencia al OFICIO MULTIPLE N° 025-2022-
SUNEDU-02-15, el mismo que hace llegar adjunto para conocimiento y coordinacién con las
unidades de investigacion y personal de Grados y Titulos de su Facultad, la actualizacién de
algunos procedimientos contemplados en la normativa, en base a la modificatoria del citado
Reglamento. Asimismo, observar en especial: Articulo 1.- Modificacion de los articulos 1 y Il



del Titulo Preliminar, de diversos articulos y Disposiciones Complementarias Finales y
Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento del Registro Nacional de Trabajos
conducentes a Grados y Titulos — RENATI. Modifiquense los articulos | y Il del Titulo
Preliminar; los articulos 1°, 2°, 6°, 8°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 19°, 20°, 21°y 22°; la
Primera, Segunda, Décimo Segunda y Décimo Quinta Disposicion Complementaria Final; y Ia
Unica Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento del Registro Nacional de
Trabajos conducentes a Grados y Titulos — RENATI, aprobado mediante Resolucién de
Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD y modificado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 174-2019-SUNEDU/CD, de acuerdo a los siguientes términos: La modificacion
del articulo 8, del ARTICULO | del Titulo Preliminar del Reglamento del Registro Nacional de
Trabajos conducentes a Grados y Titulos. A saber: 8.3 Para efectos del registro del trabajo
conducente a grado o titulo en el Recolector Digital RENATI, las universidades, instituciones
y escuelas de educacion superior declaran al momento de la solicitud de inscripcion de
grados y titulos que sometieron el trabajo a los mecanismos para garantizar su originalidad.
En ese sentido, las universidades, instituciones y escuelas de educacién superior, en el
marco de la tramitacién de las solicitudes de inscripcion de grados académicos vy titulos
profesionales en el Registro Nacional de Grados y Titulos, deberdn declarar en el respectivo
Padrdn de Registro la siguiente informacién: (i) el mecanismo utilizado para minimizar la
falta de integridad académica en la elaboracién de los trabajos, (ii) el porcentaje de similitud
del respectivo trabajo conducente a grado o titulo o el resultado de la evaluacion del criterio
establecido para garantizar su originalidad; vy, (iii) el area, oficina o dependencia de la
institucion, responsable de realizar esta funcion. (1035887) se toma conocimiento.

Oficio Circular 006-2022-ORE-UNSA, de la Oficina de Recursos Educativos, recepcionado el
21 de setiembre del 2022, mediante el cual comunica que se llevara a cabo la Capacitacion
Virtual a estudiantes, docentes y servidores administrativos sobre Uso y acceso de la
Biblioteca Virtual, por lo que solicita difusién, la misma que se llevard a cabo segun
cronograma: (1036635) se toma conocimiento.

CRONOGRAMA
DIRIGIDO A : | Estudiantes, docentes y servidores administrativos.
DIA : | 30 de septiembre del presente.
HORA :19:00 a. m.
E:,h:):?l‘S/\DOS 250 primeros inscritos.
ENLACE DE . | https://d google.com/for /d/1FCi7eRIkSOfupZflIBFEAXaGGOS5DEzgqbdj0e5SRDIfw/ec
INSCRIPCION | | p=shar

Oficio N°121-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 21 de setiembre de 2022, mediante el cual comunica respecto
a la solicitud de realizar las Sesiones del Departamento Académico de Ingenieria Electrénica
de manera virtual, debido a pedido del docente Renzo Bolivar, documento que adjunto a la
presente, el mismo que fue llevado a votacién en Sesiéon de Departamento del dia 20 de
septiembre, cuyo resultado fue:

Virtual 12 votos
Presencial 06 votos
Abstenciéon 03 votos
Por lo que se comunica a su despacho para su consulta, evaluacién y fines que estime por
conveniente. Asimismo, reitero el pedido del docente Jorge Rendulich, mediante la cual
solicita a la Autoridad Universitaria que debe proporcionarle mascara, alcohol, y las
condiciones de trabajo como ventilacién, servicio de alimentacién y otros, que le permitan
cumplir su labor docente; asi como los zapatos correspondientes al uniforme. (1036670) se
toma conocimiento.

ACUERDO: REALIZAR CONSULTA A ASESORIA LEGAL




OFICIO CIRCULAR N°039-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico recibido el 22 de
setiembre de 2022, mediante el cual comunica que, de acuerdo al Cronograma de
Actividades Académicas 2022-B, la fecha de cierre de las matriculas es el dia 30 de Setiembre
del 2022 como ultimo plazo; por lo cual se les solicita tomar las acciones necesarias para su
cumplimiento. A fin de cumplir ante el MINEDU con el compromiso 7 Herramientas de
Incentivos 13. (1037015) se toma conocimiento

OFICIO No. 108-2022-UNSA-ORE/BCI, del Responsable de la Biblioteca de Ciencias e
Ingenierias, del 22 de setiembre de 2022, mediante el cual solicita nuevamente se haga
llegar el requerimiento de material bibliografico impreso (fisico) de consulta obligatoria para
los estudiantes de las escuelas de la facultad con la finalidad de tramitar su adquisicidn,
debiendo cumplir los siguientes requisitos:

1. Oficio de la Facultad dirigido al Responsable de la Biblioteca de Ingenierias solicitando la
adquisicién de material bibliografico impreso.

2. Ellistado de material bibliografico debera ser elaborado de acuerdo al formato Excel que se adjunta
al presente (F- PM01.05-03)

3. Cada formato con el listado de material bibliografico debera contar con la firma digital del Decano y
enviado en archivo *.pdf. adjunto al Oficio de la facultad.

4. Para facilitar el procesamiento del requerimiento de material bibliografico también se debera enviar
los formatos debidamente llenados en archivo Excel.

5. El material bibliogréfico debe ser seleccionado por los docentes de cada curso y deben ser de

consulta obligatoria de acuerdo a los silabos y no tener una antigiiedad MAYOR A 05 ANOS
(procedimiento PR-PM01.05-10).

Asimismo, se deberd enviar al correo bci@unsa.edu.pe, a la brevedad del caso. (1037017)
se toma conocimiento.

Oficio N° 258-2022-DAISI-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e
Informdtica, mediante el cual hace llegar el Requerimiento Final de docentes para contrato
por invitacidon periodo lectivo 2022 B, con los expedientes de las plazas pendientes.
Sefialados en el Oficio N° 249-2022-DAISI-UNAS. Al respecto se han considerado 02
expedientes: - Una plaza de Auxiliar Tiempo Parcial 10 horas en lugar de la de Jefe de
Practicas TP 10 horas, dado que no procedia dicho contrato. —Una plaza de Auxiliar 20 horas,
de las 03 plazas a tiempo parcial 10 horas pendientes, para cubrir los ultimos
requerimientos. Por lo que, considerando el reparto adicional de carga lectiva a los docentes
nombrados y contratados por concurso, el ajuste y modificacién de carga lectiva segun las
matriculas efectuadas, se han considerado un total de 18 plazas de las 20 anteriores ,
asimismo, como se indico se descartaron las 04 plazas de contratos por internacionalizacién.
Por lo cual solicito se sirva disponer el tramite correspondiente, indicando que la totalidad
de docentes vienen laborando a la fecha. (1037401) se toma conocimiento. Se envio al VR
Académico para su tramite

Oficio Nro. 724-2022-OMBP-OUCCRIBP-UNSA, de la Oficina Universitaria de Cooperacién,
Convenios, Relaciones Internacionales, Becas y Pasantias, comunicando que se ha
recepcionado la invitacidn de la Universidad Andina del Cusco, universidad que al igual que
la UNSA es miembro de REDISUR-PERU, para que los docentes de la UNSA participen de la
convocatoria al Programa de Clase Espejo para el semestre 2022-B. Una clase espejo es un
recurso académico que usa una plataforma digital compartida entre profesores y
estudiantes de dos o mas universidades, para participar en el desarrollo sincrénico y
asincrénico de una sesién de un curso. El objetivo es lograr la interaccion de los estudiantes
y fortalecer las estrategias didacticas de los docentes en el uso apropiado de las TIC,
fortalecer las conexiones con los pares nacionales e internacionales y conocer mas a detalle
los contenidos académicos y formas de desarrollo de los cursos. De esta manera sera posible
mejorar e innovar las técnicas de ensefanza ya establecidas y darle la posibilidad al
estudiante de conocer realidades diferentes, ello significaria para la UNSA un buen comienzo
para proyectos mas ambiciosos a nivel nacional e internacional, por lo que compartimos
esta informacidn, esperando sea difundida entre sus docentes. Adjunto al presente el correo



mailto:bci@unsa.edu.pe

10.

11.

electronico de contacto para los docentes interesados: movilidad@uandina.edu.pe , el
catdlogo de cursos ofertados por la Universidad Andina de Cuzco y flyer de difusién.
(1037540) se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°040-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico recibido el 28 de
setiembre de 2022, mediante el cual comunica que la Comisién Especial de Asesoramiento
Académico del Vicerrectorado Académico realizard el evento de “SENSIBILIZACION Y
CAPACITACION SOBRE LA EVALUACION Y REFORMULACION CURRICULAR” para los
Directores de las Escuelas Profesionales, Coordinadores de Programas (Facultades que no
tengan Escuelas Profesionales) y Miembros de las Comisiones Académicas, para el proceso
de evaluacion y reformulacién curricular. Por tal motivo se invita a participar de la reunién
de trabajo de forma presencial a realizarse el dia viernes 30 de setiembre del 2022, de
acuerdo al programa que se adjunta. DOS GRUPOS: PRIMER GRUPO estara constituido por
todos los directores y docentes que viene del drea de ciencias sociales. (8:00 A 10:50 horas)
SEGUNDO GRUPO: por los directores y docentes de las areas de ingenierias y biomédicas.
(11:00 a 13:50 horas) LUGAR: Auditorio de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo (Area
de Ingenierias. (1037546) se toma conocimiento.

Oficio N° 655 - 2022-UNSA/SG-OGYT, de la Oficina de Grados y Titulos, recepcionado el 28
de setiembre de 2022, en referencia al Oficio N° 0827-2022-FIPS-UNSA, “considero que es
potestad del Consejo de Facultad determinar si las sustentaciones de tesis u otra
modalidad de obtencion de Grado o Titulo seguirdn siendo virtuales o volveran a ser
presenciales”. Asimismo, respecto a los Libros de Sustentacidn tanto fisicos como virtuales
y Actas de Sustentacién corresponde a la Facultad determinar el tratamiento de éstos. Sin
embargo, sugerimos se inicien con nuevos libros de Actas, cerrando debidamente los
anteriores. Finalmente, el tratamiento que se dé a las Actas de Sustentacién Virtuales
(correspondientes a grados vy titulos) es a criterio y necesidades de cada Facultad. Sin
embargo, se sugiere que todas las Actas estén digitalizadas para un facil acceso a estas.
(1037594) se toma conocimiento

ACUERDO: TODAS LAS SUSTENTACIONES SE REALIZARAN DE FORMA PRESENCIAL.
ARCHIVAR ACTAS VIRTUALES. FACULTAD IMPRIMIRA NUEVOS LIBROS DE ACTAS.

Oficio Circular N° 050-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, mediante el cual comunica que
conforme a lo establecido en el Art. 56° Art. 151° numeral 5y al articulos 155° numeral 19
del Estatuto Universitario, el Consejo Universitario, Unicamente, debe aprobar el Plan de
Funcionamiento Actual de los Programas de Segunda Especialidad y Formacion Continua de
las Unidades de Segunda Especialidad y Formacidn Continua de la Facultades. En tal sentido,
en sesién de Consejo Universitario de fecha 13 de setiembre del 2022, se acordd disponer
que los expedientes que versan sobre autorizacién y/o validacién de convocatorias y
cronogramas para los procesos de admisidon a los programas de Segunda Especialidad y
Formacidn Continua de las Unidades de Segunda Especialidad y Formacién Continua de las
Facultades; aprobacién y/o validacién de ingresantes a los referidos programas u otros que
no consistan en la Aprobacion del Plan de Funcionamiento Anual de los mismos, deben ser
aprobados en Consejo de Facultad y/o Decano de Facultad, segin corresponda, debiendo
considerar que Unicamente se podran realizar las convocatorias para los programas que se
encuentren debidamente licenciadas por la SUNEDU; y en su debida oportunidad, se debera
remitir los actos resolutivos respectivos emitidos en virtud de dichas aprobaciones, a la
Oficina de Licenciamiento de la OUC, para que de corresponder sean elevados a dicha
entidad. (1037666) se toma conocimiento

OFICIO N° 0167-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
recepcionado el 29 de setiembre de 2022, en referencia al Oficio Circular 154-2022-FIPS-
UNAS, informa que se ha tomado conocimiento sobre la programacién de las actividades
para el monitoreo. Segun el cronograma entregado se nos ha programado para el lunes 03
de octubre de 08:00 a 12:00, pero debido a las diversas actividades programadas en el
semestre 2022-B, la direccion de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, solicita a



12.

13.

usted modificar la fecha del cronograma de monitoreo de nuestra escuela para el dia martes
04 de octubre en el mismo horario. Asimismo, solicitamos nos indique la modalidad
(presencial o virtual) de dicho monitoreo ya que se deben preparar las correspondientes
evidencias. (1037947) se toma conocimiento

OFICIO N2267-2022-OPACDR-DUDE-VR.AC-UNSA, del Jefe de la Oficina de Promocién de
Arte, Cultura, Deporte y Recreacidn, recepcionado el 29 de setiembre del 2022, mediante el
cual manifesta que a efectos del desarrollo de los TALLERES EXTRACURRICULARES DE
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y DEPORTIVAS PERIODO 2022-1V, a realizarse a partir del mes de
octubre del presente afio, es necesario contar con infraestructura a fin del dictado de los
TALLERES ARTISTICOS PRESENCIALES. Por lo que, de acuerdo con las coordinaciones
efectuadas con el Sr. Vicerrector Académico, y siendo que el ambiente correspondiente al
TEATRIN DE LA CULTURA (que utilizamos durante los afios previos a la pandemia por el
COVID 19), se encuentra bajo vuestra administracion; solicitamos a usted tenga a bien
considerar cedernos en uso dicha instalacidon a efectos del desarrollo de las mencionadas
actividades, ello en procura de brindar una atencion apropiada a los sefiores estudiantes
qgue son la razén de ser de nuestra Institucién. Asimismo, mucho agradeceremos se sirva
comunicarnos al respecto debido a la premura del tiempo existente, al correo electrénico
dude_opacdr@una.edu.pe.; las coordinaciones correspondientes las pueden efectuar con
el servidor Ps. Berly Zuniga Carpio, Cel 959572307, en su condicidon de Coordinador de
Talleres Extracurriculares de la OPACDR. (1037972) Se toma conocimiento

OFICIO N°0812 -2022-OCC-OCRI-UNSA, de la Oficina de Cooperaciéon y Convenios,
recepcionado el 30 de setiembre del 2022, mediante el cual informa que la Universidad
Pacifico, a través del Programa PIE, esta invitando a dos profesores para asistir al curso
“Administracién de empresas familiares” invitacién que adjuntamos para su informacion, y
posterior propuesta de participacién de un docente, la misma que se debe enviar
incluyendo su CTI, teléfono y correo electrdnico a ( Convenios@unsa.edu.pe). (1038026 -
2100) se toma conocimiento

INFORMES Y PEDIDOS

Lic. Percy Huertas indica que la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, asi como la
Universidad, figuran en la pagina web de ABET con una acreditacion de 10 afios, desde
octubre del 2018 a octubre del 2028.

Dr. Paul Tanco indica que algunos docentes de otros Departamentos que no cumplen con la
entrega de los Portafolio de sus Cursos.

El decano informa que se ha concluido el curso de inglés a nivel de pre intermedio a docentes
y administrativos de la FIPS, indicando que se ha oficiado a los directores de la FIPS que
envien relacién de participantes que deseen continuar con el estudio del idioma inglés vy si
hubiesen interesados en un nuevo grupo de estudio a nivel de inglés basico.

Solicitar a los directores de la Escuela de Ingeniera Eléctrica, la reunidon con infraestructura
para viabilizar el proyecto de nueva infraestructura.

INFORME COMISION ACADEMICA SOBRE OFICIO MULTIPLE N2 0036-2022-FIPS-UNSA, Mg.
Pablo Azalgara Neira Presidente de la Comisidon Académica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios, Informe de Revision de OFICIO N° 0036-2022-FIPS-UNSA sobre las
modificaciones de Equivalencias de la EPIT. La Comisidn Académica de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios después de realizada la revision concluye en: 1.
APROBAR el Cuadro de Equivalencias y Cambios en los Planes de Estudio de la EPIT para tres
cursos obligatorios del plan de estudios 2011 con curso del plan de estudios 2017. (1028275)
ACUERDO: APROBADO

Oficio Circular del VRAC, indicando que se amplia el proceso de matriculas hasta el viernes
7 de octubre como ultimo plazo, ademas ha sido postergado el registro de notas del 17 de
octubre al 21 octubre.



- En visita realizada la semana pasada y el dia de ayer, se verifico la utilizacion de los
laboratorios, evidencidndose en algunos casos la ausencia de los docentes, por lo que
solicito tomar las medidas correctivas.

- Designacidn de una Comisién de evaluacidn de la unidad de posgrado: Hugo Rucano A. Olha
Sharhorodska, Estudiante Jhon Quispe, director de la escuela de posgrado Dr. Julio Ramos
Q.

ACUERDO: APROBADO

- Mg. Pablo Azalgara indica que el dia lunes 03/10 se realizd6 una reunién sobre la
Reestructuracion Curricular, donde se tocaron los puntos de caracteristicas de Asesor y
forma de Evaluacién.

- Decano Victor Hugo Cornejo solicita movilizar computadoras de un laboratorio del Pabellén
de Ingenieria de Sistemas a un Laboratorio del Pabellén de Computacién, ello debido a varias
solicitudes del Centro de Estudiantes de Ciencia de la Computacion.

Lic. Wilber Ramos ratifica el pedido.

Ing. Jesus Zuiiga indica su extrafieza en la visita realizada a laboratorios sin previo aviso.
También indica que el Departamento de Ingenieria de Sistemas no han recibido de la EP de
Ciencia de la Computacién y/o docentes en relacidn a los requerimientos del Curso de
Interaccion Humano Computador.

ACUERDO: Se crea la Comisiéon conformada por el Dr. Moises Tanca, Mg. Pablo Azalgara.
Estudiante Stefanny Quispe para analizar la mejor localizacién de las computadoras en
mencién, con plazo de una semana.

ORDEN DEL DIA

1. Creacion de Departamento de Ciencia de la Computacién

1.1.Oficio N° 152-2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion,
recibido el 26 de setiembre de 2022, mediante el cual comunica que dicha escuela esta
acreditad por ICACIT, por 06 afios con criterio especifico en Ciencia de la Computacién.
Actualmente estamos en proceso de Reestructuracion Curricular con Purdue University
y contamos con una espléndida infraestructura y equipos de ultima generacién. Es
necesario mencionar que la Seccién de Ciencia de la Computacion de reciente creacién
sigue siendo un tema que no soluciona la observacién hecha por ICACIT en la
acreditacion donde dice: La Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion, realizé el
proceso de Acreditacién con ICACIT 2019 donde luego de la Evaluacién diagnosticaron
una PREOCUPACION, en el criterio de docentes, especificamente en el punto 6.1. Este
criterio establece que se debe asegurar el desarrollo profesional de los profesores y son
los departamentos Académicos los responsables de cumplir dicho criterio. Asimismo,
informo a su despacho que el colectivo académico de docentes nombrados vy
contratados que actualmente laboran en la EPCC se identifican plenamente con las
labores administrativas y académicas de la EPCC. Por tal motivo, solicito a usted
interponga sus buenos oficios para la Creacién del Departamento Académico de Ciencia
de la Computacién, que permitird levantar la PREOCUPACION en el criterio Docentes y
por ende lograr el pleno desarrollo de la EPCC que busca la excelencia y la
internacionalizacién de la EPCC y que ademas es un objetivo de planeamiento
estratégico de nuestra universidad. Al presente se adjunta el Proyecto de Creacion y
relacion firmada por docentes que acreditan dicho proyecto. (1036927) se toma
conocimiento
ACUERDO: El Proyecto de Creacidon del Departamento Académico de Ciencia de la
Computacién se envia a la Comisidon Académica para informe respectivo. Solicitar asesor
al Vicerrectorado Académico. A la brevedad posible.



Comisidon Especial Reconformacién de la FIPS

Comision especial: Pablo Azalgara Neira, Moisés Tanca Villanueva, Rodolfo Nicanor Alarcén
Correa, Lic. Wilber Ramos, Ing. Jesus Zuiiiga

Ing. Zuifiga solicita participaciéon de decanos anteriores y la comisién pueda recabar
informacién y opinidn de diferentes autoridades o docentes.

Dr. Harold Gémez enfatiza la importancia de dividir la Facultad.

Mg. Juan Borja sugiere el apoyo de un asesor para realizar la Reconformacién de la FIPS, asi
como la problematica actual, ventajas y desventajas.

ACUERDO: APROBADO

Laboratorios FIPS

Comisién especial: Ordenamiento de laboratorios y administrativos FIPS: Hugo Rucano
Alvarez, Edward Hinojosa Cardenas, Estefanny Maria Quispe Lerma

ACUERDO: APROBADO

Licencia docentes

4.1.0ficio N°120-2022-DAIE-FIPS-UNAS, del Departamento Académico de Ingenieria
Electrénica, recepcionado el 21 de setiembre, mediante el cual envia la solicitud de
Licencia con Goce de Haber por los dias del 14 al 20 de noviembre del presente afio,
aprobada en Sesion de Departamento con fecha 20 de septiembre del 2022, presentada
por el Ing. Erasmo Sulla Espinoza, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria
Electrdnica, se adjunta carta de invitacién, cartas de compromiso y recibo de pago por
derecho a tramite, haciendo hincapié que al Acta de Aprobacién se regularizara
posteriormente. (1036664) se toma conocimiento.
ACUERDO: APROBADO

Aprobacidon de Grados y Titulos
No se cuenta con informe.

Reestructuracion Curricular
Dr. Juan Borja indica que no se cuenta con apoyo administrativo para la Reestructuracion
Curricular.

Asuntos Varios
Sin asuntos varios

Siendo las 14:06 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefal de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano et

Mg. Pablo Azalgara Neira e s

Dr. Moisés Tanca Villanueva e s

Mg. Humberto Salazar Choque s



5. Mg. Olha Sharhorodska e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez

7. Dr. Edward Hinojosa Cardenas

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Daniel Alfredo lzquierdo Hinojosa e
10. Estefanny Maria Quispe Lerma e et

11. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea e et ere e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 11 DE OCTUBRE
2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 17:30 horas del martes 11 de octubre del 2022, reunidos de manera
virtual a través de Gogle Meet (https://meet.google.com/eer-mkzk-tvt), se procede a tomar
asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa
9. Estefanny Maria Quispe Lerma P
10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez
Dr. Luis Rodriguez Bejarano
Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales
Dr. Juan Borja Murillo
Lic. Wilber Ramos Lovon
Mg. Percy Huertas Niquen
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos
Mg. Orlando Pérez Pérez
Ing. Fredy Butrén Fernandez
Ing. Jesus Zuiiga Cueva
Dr. Rubén Matheos Herrera
Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

ok wnN

oukwnN

No habiendo quérum de reglamento, se suspende la Sesién de Consejo de Facultad

ORDEN DEL DiA

1. Registro biométrico al personal docente

2. Informe comision académica sobre Revisidn del Proyecto de Creacién del Departamento
Académico de Ciencia de la Computacion del Presidente de la Comisién Académica de la
Facultad de Ingenieria de Produccidén y Servicios.

3. Pedido de accesitario del estudiante. Daniel Alfredo Izquierdo Hinojosa consejero de
facultad

4. Licencia docentes

5. Cambio de régimen docente


https://meet.google.com/eer-mkzk-tvt

Siendo las 17:36, en sefal de conformidad es firmada por los asistentes, aprobando el acta
correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano e
2. Mg. Pablo Azalgara Neira et
3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e
4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e
5. Mg. Olha Sharhorodska e
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez et
7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et st
8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e
9. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 18 DE OCTUBRE 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:25 horas del martes 18 de octubre del 2022, reunidos de manera
presencial en la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez F
8. Estefanny Maria Quispe Lerma P
9. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Dr. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu P

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos F
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez F
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Dr. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA
1. Informe acreditacion por ABET por el Dr. Antonio Moran Cardenas
(Google Meet: https://meet.google.com/rtr-tsmw-sgg)

2. Proyecto de Creacion del Departamento Académico de Ciencia de la Computacidn
3. Licenciay cambios de régimen docente

4. Aprobacion de Grados y Titulos

5. Asuntos varios

CORRESPONDENCIA

RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS



1.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 496 -2022 de fecha 06 de octubre del 2022 de
la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 13 de
octubre, mediante la cual se RESUELVE: 1. CONFORMAR, las Autoridades Competentes de
la Investigacién, Procedimiento y Sancién del Hostigamiento Sexual, conforme al nuevo

Reglamento para la Prevencion e Intervencidn de Casos de Hostigamiento Sexual en la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, que asumirdn funciones a partir del 06 de

octubre de 2022 (fecha de su designacion), segun el siguiente detalle:

A) SECRETARIA DE INSTRUCCION: Titular: Abog. Estephanie Lizeth Nufiez Paredes
Secretaria Técnica. Suplente: Abog. Allisson Daniela Ramos Sanchez Servidora CAS de
la Subdireccién de Recursos Humanos

B) COMISION DISCIPLINARIA PARA ACTOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL: Titulares: -
Defensor/a Universitario/a - Dr. Julio Martin Ferndndez Huaranca Docente de la Facultad
de Derecho - Abog. Gonzalo Andrés Aliaga Barreda Servidor Administrativo Funcionario
de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal - Srta. Sheyla Stefhany Mayta Huamani
Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de
Procesos. Suplentes:- Dr. José Petronio Ricalde Mansilla Docente de la Facultad de
Derecho - Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte Subdirector de Recursos Humanos -
Sr. Marvin Jesus Vilca Torres Representante de la Facultad de Ingenieria de Produccion
y Servicios. - Srta. Zintia Licetnia Chucuya Chagua Representante Estudiantil ante
Asamblea Universitaria de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

C) TRIBUNAL DISCIPLINARIO: Titulares: - Dr. Dennis José Almanza Torres Docente de la
Facultad de Derecho - Dr. Marco Antonio Camacho Zarate Jefe de la Oficina de
Desarrollo Organizacional - Srta. Milagros Carolina Roldan Rodriguez Representante
Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Procesos - Sr.
Edher Alamo Chdavez Quispe Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de
la Facultad de Ingenieria Civil. Suplentes:- Dr. Imeldo Castro Villena Docente de la
Facultad de Derecho - Abog. Silvia Maricela Solis de Paz Jefa de la Oficina de Cooperacion
y Convenios - Srta. Maryori Lisbeth Huamani Ramos Representante Estudiantil ante
Asamblea Universitaria de la Facultad de Agronomia -Sr. Luciano Fabricio Apaza
Marquez Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de
Ingenieria de Produccién y Servicios.

2. ESTABLECER que la conformacidn de las Autoridades Competentes de la Investigacion,

Procedimiento y Sancion del Hostigamiento Sexual sefialadas en el punto precedente, son

por el plazo de dos (02) afos, con todas las atribuciones y funciones que les corresponden,

en atencion a los articulos 142, 162 y 182 del Reglamento para la Prevencidn e Intervencion

de Casos de Hostigamiento Sexual en la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa y

demas normatividad aplicable (1007668) Se toma conocimiento

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N° 020 -2022 de fecha 14 de octubre del 2022

de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 14

de octubre, mediante la cual se RESUELVE: Designar al Servidor Docente Dr. José Luis Ramos

Salinas, como Defensor Universitario de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,

por el periodo de tres (3) afos, a partir del 14 de octubre de 2022, fecha de su

juramentacion. (1040607) Se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO CIRCULAR N° 021-2022-OUPBS-UNSA DE FECHA 28 DE SETIEMBRE DEL 2022 DELA
Jefatura de la Oficina Universitario de Produccidn de Bienes y Servicios, recibido el 03 de
octubre del 2022 solicita, se sirvan ampliar la informacidon cursada, respecto a la
contratacién en la modalidad de servicios no personales - SNP, especificando en el cuadro
N2 03 adjunto en el oficio de la referencia, todas las érdenes de servicio de cada persona
que presta y/o presté el servicio de enero a la fecha, detallando el tiempo de contrato de



cada orden de servicio emitida por la Subdireccion de Logistica. (1038351-1) Se toma
conocimiento

Oficio Nro. 776-2022-OMBP-OUCCRIBP-UNSA de fecha 26 de setiembre del 2022 de la
Oficina de Cooperacidon y Relaciones Internacionales recibida el 04 de octubre del 2022,
hacerle llegar un cordial saludo y manifestar a su Despacho que para efectos de contar con
la informacidén relacionada al estandar 13 de acreditacién y en pro del fortalecimiento del
licenciamiento agustino, se les remite la siguiente informacidn, la cual pueden sensibilizar y
difundir a las instancias respectivas de su Facultad:e Resolucion de Consejo Universitario
Nro. 219 en la que se aprueba el Reglamento del Programa de Internacionalizacion Virtual
Estudiantil PIVE 2022 y su respectivo cronograma de convocatorias. Se sugiere revisar los
compromisos que asumen los estudiantes ganadores y dependencias en la ejecucion del
Programa.e Resoluciéon de Consejo Universitario Nro. 404-2022 en la que se aprueba la
relacion de ganadores de la segunda convocatoria al Programa de Internacionalizacidon
Virtual Estudiantil PIVE 2022, precisando que no hubo primera convocatoria por fechas de
emision de RCU 219-2022. Adjunta relaciéon de ganadores 2da convocatoria. (1038502)
Toma conocimiento

Oficio Circular Nro. 0034-2022-UNSA/SDRH de fecha 03 de octubre del 2022 de la
Subdireccién de Recursos Humanos recibida el 04 de octubre del 2022, hacer de su
conocimiento que segun Ley 26790 Ley de Modernizacion de la Seguridad Social, que
dispone de manera obligatoria brindar prestaciones de salud y econdmicas a los
trabajadores que desempefian actividades de riesgo listadas en el anexo 5 del decreto
supremo 008-2022-SA, al respecto solicitarles nos haga llegar en formato adjunto( en PDF y
Excel) la relacion del personal administrativo (nombrado, contratado y CAS) a su cargo que
realiza funciones de trabajo de riesgo, considerando las actividades detalladas segun
normativa. Dicha informacion deberd ser remitida, mediante documento suscrito por su
persona al correo recursoshumanos.mvirtual@unsa.edu.pe, en un plazo maximo de 04 dias
habiles de recepcionado el presente bajo responsabilidad. (1038638-1) Toma conocimiento,
fue enviado a sus oficinas con Oficio Circular N° 0162-2022-FIPS-UNSA. Se reitera el pedido
para su cumplimiento

Oficio Nro. 767-2022-VRI de fecha 02 de octubre del 2022 del Vicerrectorado de
Investigacion recibida el 04 de octubre del 2022, y, con relacidn al Goce de Afio Sabatico
otorgado con RCU 076-202, para la elaboracién del texto denominado “Direccidon de
Proyectos: Guia de Aplicaciéon” comunicarle que el libro elaborado ha sido evaluado por
pares externos, Red IDi, cuya cartilla se adjunta al presente. Asimismo, hacemos de
conocimiento que debe incorporar las recomendaciones y levantar las observaciones que
han dado los evaluadores externos, en un plazo de 90 dias, de conformidad al art. 11 del
Reglamento de Goce del Afio Sabatico de la UNSA. () Se toma conocimiento, documento
enviado al interesado OFICIO 0931-2022-FIPS-UNSA. Se toma conocimiento, se derivo al
interesado para cumplimento de lo solicitado

OFICIO N2 067-2022-DAIME-FIPS-UNSA de fecha 05 de octubre del 2022 del Director del
Departamento Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica y, solicitarle su pronunciamiento
sobre el software 3D Experience, que a la fecha desconocemos sobre quién es el responsable
directo de dichas licencias de este software, por lo que necesitamos que nos informe al
respecto para tomar las acciones pertinentes. (1038873) Toma conocimiento.

Oficio N°544-2022-UNSA/SDRH-OCAD de fecha 10 de octubre del 2022 de la Oficina de la
Subdireccidn de Recursos Humanos recepcionado el 06 de octubre del 2022, respecto a la
implementacion de las recomendaciones por parte de la Sociedad Auditora CALDAS
MIRANDA Y ASOCIADOS, sobre las deficiencias en el control de asistencia del personal
docente; por lo que solicito a ustedes tengan a bien informar, a la brevedad, si tienen
instalado el reloj biométrico, ello con la finalidad de realizar las gestiones ante la
Subdireccidn de Recursos Humanos para su debida instalacién y posterior registro de rostro
y huella de los docentes adscritos a los departamentos académicos que tienen a bien dirigir.
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(1039485) Se toma conocimiento. Se reitera el cumplimiento el informe respectivo a los
directores de departamento.

Mg. Orlando Pérez manifesté que el reloj biométrico de Ing. Mecanica no se encuentra en
funcionamiento y que no se tienen ambientes para que los docentes puedan realizar sus
actividades no lectivas.

Mg. Roben Matheos realiza el pedido de cémo se va a Reglamentar la permanencia de los
docentes.

Oficio Circular N° 001-2022-UNSA/SG-MP de fecha 06 de octubre del 2022 del Jefe de Mesa
de Partes recibido el 10 de octubre del 2022, que tiene como asunto las disposiciones sobre
recepcion y tramitacién de solicitudes y expedientes; cumplo con informar que, a partir de
la fecha del presente, Unicamente serdn recibidos los documentos que cumplan con los
requisitos sefialados a continuacidn: 1. Los expedientes administrativos, deberan ser
presentados en FORMATO PDF. - Excepcidn: Archivos en formato Excel, audios y otros segin
la naturaleza del contenido. 2. Los expedientes administrativos, deberan contener la
totalidad de los actuados, anexos y otros ORDENADOS CRONOLOGICAMENTE Y EN UN
UNICO ARCHIVO PDF; en este sentido, las dependencias administrativas deberan agregar su
oficio o informe al expediente notificado, manteniendo un solo archivo. 3. Los nuevos
expedientes administrativos, deberan tener un PESO MAXIMO DE 18 MB, que es el tamafio
permitido por el Sistema. - Los documentos que sean compartidos por Google drive,
deberdn cumplir con lo antes mencionado. 4. Los expedientes administrativos, deberan
sefialar el N° DE EXPEDIENTE Y EL N° DE OFICIO con el que inicio el tramite y/o solicitud, en
el caso de tratarse de un tramite iniciado con anterioridad. por todo lo expuesto, se solicita
el cumplimiento OBLIGATORIO de las nuevas disposiciones de recepcién y tramitacion de
solicitudes. Frente al incumplimiento de lo sefalado, el documento sera devuelto para su
correcta presentacién y bajo responsabilidad; asimismo, se configurara la fecha de ingreso
y registro, una vez levantada la observacidn. (xxxxx) Se toma conocimiento.

OFICIO N2 221-2022-EPIE-FIPS-UNSA de fecha 21 de setiembre del 2022 del Director de la
Escuela Profesional de Ingenieria Electrdénica, recepcionado el 23 de setiembre del 2022 que
informa que se tiene conocimiento y se emite el visto bueno del Plan de Tesis — Modalidad
por Articulo: “ANALYSIS OF A USER INTERFACE BASED ON MULTIMODAL INTERACTION TO
CONTROL A ROBOTIC ARM FOR EOD APPLICATIONS”, articulo ya publicado presentado por
los Bachilleres: Joseph Andre Guevara Mamani y Denilson Jean Vilcapaza Goyzueta,
solicitando su regularizacion del plan de Tesis por articulo cientifico. (1037016) Se toma
conocimiento.

ACUERDO: APROBADO

Solicitud s/n de fecha 14 de octubre del 2022 presentado por los delegados de la Asociacidn
Nacional de Estudiantes de Ingenieria Mecanica, Mecatrdnica, Eléctrica, Electrénica y Ramas
Afines — ANEIMERA PERU en la Universidad Nacional de San Agustin., Jeanpaul Renato
Villena Villalobos identificado con DNI N° 72476852 con CUI: 20193239, Sebastian Luis Pauca
Vilca identificado con DNI N° 71628958 con CUI: 20200681 , Sebastian Nerio Paredes Salinas
identificado con DNI N° 72519077 con CUl: 20210644 , Renato André Huallpa Mufioz
identificado con DNI N°® 75322597 con CUI: 20193015 y Alejandro Roman Guzman Alarcén
recepcionada el 17 de octubre del 2022 donde, manifiestan que ya sabiendo la eleccion de
nuestra universidad, como sede del préximo CONEIMERA,; se realizara la LXXII Convencidn
ANEIMERA (Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenieria Mecdanica, Mecatrdnica,
Eléctrica, Electrénica y Ramas Afines), en instalaciones de la Universidad Nacional del Callao,
del 17 al 19 de noviembre con modalidad presencial. En este encuentro se acordaran temas
de la asociacion tan importantes como la modificacién del estatuto y la presentacion del
proyecto CONEIMERA 2023 por parte de nuestra delegacion. Por ello, solicitamos el
financiamiento para el viaje y estadia de la delegacidon que participara de esta convencion
en calidad de organizadores del proximo congreso y en representacién también, de la



facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, y de nuestra universidad. (1040800) Se
toma conocimiento.

PRESUPUESTO DE VIAJE
LXXII Convencion ANEIMERA Peru 2022
Sede: Universidad Nacional del Callao— Callao- Peri

Fechas: 17 al 19 de noviembre

CONCEPTO COSTO OBSERVACION
PASAJES AEREOS 350 Pasaje Arequipa —Lima — Arequipa
HOSPEDAIJE 180 Por 3 dias en la ciudad de Lima
ALIMENTACION 150 Por 3 dias en la ciudad de Lima
MOVILIDAD Y| 120 Por 3 dias en la ciudad de Lima
VIATICOS
TOTAL 800 Por persona
TOTAL GENERAL (x5) | 4000 Por 5 personas

ACUERDO: APROBADO

INFORMES Y PEDIDOS

Dr. Edward Hinojosa, informa que la Comisidn para desarrollar el Reglamento para el
Otorgamiento de Becas para Estudios de Posgrado para Primeros Puestos sera enviado a los
miembros de Consejo de Facultad, Directores de Escuelas y Departamentos para su revision
y envio de comentarios.

Mg. Percy Huertas, solicita informacion sobre el proceso de Titulacién por articulos
cientificos, donde el Decano Dr. Victor Hugo Cornejo indica que se esta llevando el proceso
de consulta regular y que se informara lo acordado por instancias superiores.

El Decano de la FIPS propone la Conformacién de la Comisién de Revisidon de la Guias de
referencia para la elaboracién de plan de tesis, plan de trabajo de suficiencia, tesis para la
obtencién de titulo profesional en la FIPS

e Martha Postigo Zuiiga

e Elisa Castafieda Huaman

e (Cecilia Cuadros Arévalo

ACUERDO: ACUERDO

Oficio NO 1441-2022-UNSA-DUFA de fecha 07 de octubre del 2022 de la Direccién
Universitaria de Formacion Académica, recibida el 10 de octubre del 2022, en base al
documento de la referencia por el que solicita se le brinde informacién sobre situacién
académica de DANIEL ALFREDO IZQUIERDO HINOJOSA, de la Escuela Profesional de
Ingenieria Mecanica. Al respecto, remitimos a su despacho el INFORME No 261-UC-DUFA-
2022 detallando que el mencionado estudiante tiene la condicion de egresado, segun
cuadro.

ESCUELA cul CODIGO EGRESD CONDICION FECHA DE EGRESO
INGENIERIA
MECANICA 20151149 MC - 1622 Egresado 2022-08-30

Fecha de tramite de egreso 06/10/2022

Se realizd el pedido al Comité Electoral del accesitario correspondiente OFICIO 929-2022-
FIPS-COMITE ELECT. - ACCESITARIO[V]
ACUERDO: APROBADO
Libros de grados y titulos y sustentacidon de trabajos para optar grado o titulo:
- Remitir los libros de grados y titulos completos, indicando la ultima acta utilizada
hasta antes de la pandemia del COVID19
- Remitir las actas de sustentacidn virtuales completas, indicando la ultima acta
utilizada hasta el 31 de octubre



- A partir de noviembre, las sustentaciones presenciales y actas fisicas en libros
respectivos para cada escuela.

- Modelo de acta de sustentacién, para opiniones
ACUERDO: Se enviara modelo de acta de sustentacion a Consejeros, Directores de Escuelay
Departamento para su revision y posterior aprobacién.
Informe de Actividades por el Aniversario de la FIPS

- Concurso fotografico — Directores de Ing. Industrial

- Concurso danza — Directores de Ing. Eléctrica

- Concurso de fulbito — Directores de Ing. Mecanica

- Seminario de Ingenierias FIPS — Directores de Ing. Sistemas y Computacion

- Sesidn Solemne

- Almuerzo confraternidad — Directores de Electrdnica, telecomunicaciones

- Presentes a los alumnos, mochilas

- Presentes a docentes y administrativos, casacas o llavero USB

ORDEN DEL DIA

1.

Informe de acreditacién por ABET por el Dr. Antonio Moran Cardenas

(Google Meet:https://meet.google.com/rtr-tsmw-sgg)

El Dr. Antonio Mordn indicé que se estd llevando un buen ritmo y que se estd tramitando la
traduccion del autoestudio, y que las préximas semanas se solicitarda mayor informacion y
comunicacion para el proceso de acreditacion.

Proyecto de Creacion del Departamento Académico de Ciencia de la Computacién

El Decano informa, que en Asamblea Universitaria del 12 de octubre del presente afo se
cred una comision especial (RAU 0019-2022) presidida por el Dr. Luis Cuadros Paz e
integrada por Dr. Alejandro Herrera Bedoya, Dr. Esequiel Collado Cardenas, Dr. Victor Hugo
Cornejo Soldrzano, Dr. Alipio Montes Urday, Dr. Jorge Sumari Buendia, Srta. Milagros Roldan
Rodriguez, Sr. Luciano Apaza Marquez para que se encargue de la revisién y evaluacién de
los expedientes de creacién del Departamento Académico de Ingenieria Ambiental de la
Facultad de Ingenieria de Procesos y del Departamento Académico de Ciencia de la
Computacién de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios, y si estos se encuentran
conforme al Reglamento para la creacidon de Departamentos Académicos de la UNSA, en
plazo de 07 dias habiles.

Se tuvo la participacion del Ing. Oscar Ramirez en Representacion del Colegio de Ingenieros
donde mostrd su preocupacién por que podria desaparecer la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas.

Ing. Jesus Zuniga indica que no se ha cumplido el Articulo 18 del Procedimiento para la
Constitucion o Creacién de Departamentos Académicos del Reglamento para la Creacién de
Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. Solicita
gue se indique que los Sres. Consejeros se encuentran informados y se ha recalcado varias
veces en Consejo de Facultad.

Decano Dr. Victor Hugo Cornejo indica que se ha cumplido el Reglamento para la Creacidn
de Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, y
gue sera evaluado por la comisidn encargada en Asamblea Universitaria.

Lic. Wilber Ramos indica que la creacion del Departamento Académico no es una amenaza
para la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas o para la Carrera Profesional de
Ingenieria de Sistemas, y lo que se quiere es mejorar la formacién de los alumnos de Ciencia
de la Computacién.

Lic. Percy Huertas indica que se debe definir que cursos se van a dictar en cada
departamento antes de la creacidn del Departamento Académico. Lo mismo mencionado
por el Mg. Pablo Azalgara. Se informara a la Comisién de la Asamblea Universitaria.


https://meet.google.com/rtr-tsmw-sgg

Se realiza la votacién sobre la aprobaciéon o desaprobacion del proyecto de Creacién del
Departamento Académico de Ciencia de la Computacién, quedando la votacidn:

- Afavor:4

- Encontra: 1

- Abstenciones: 3
ACUERDO: APROBADO

Licencia y cambios de régimen docentes

3.1.Oficio N° 132-2022-DAIE-FIPS-UNSA de fecha 03 de octubre del 2022 del Director del
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica recepcionado el 10 de octubre del
2022, hace llegar la solicitud de licencia con goce de haberes por los dias del 22 al 25 de
noviembre del afo en curso, presentada por el Ing. Ronald Percing Coaguila Gémez,
adscrito al Departamento Académico de Ingenieria Electrdnica, se adjunta carta de
invitacidn, carta de compromiso y recibo de pago por derecho de trdmite. Con cargo a
dar cuenta en la préxima sesion de departamento. En el expediente se adjunta acta de
sesion de departamento de fecha 04 de octubre del 2022 donde se aprueba la licencia.
(1039485)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.2.Oficio N°136-2022-DAIE-FIPS-UNSA de fecha 04 de octubre del 2022 del Director del
Departamento de Ingenieria Electrénica recepcionado el 06 de octubre del 2022, envia
a su Despacho la solicitud de Licencia con Goce de Haber por los dias del 05 al 11 de
noviembre del presente afo, aprobada en Sesidn Extraordinaria de Departamento con
fecha 04 de octubre del 2022, presentada por el Ing. Pablo Raul Yanyachi Aco Cardenas,
adscrito al Departamento Académico de Ingenieria Electrénica, se adjunta acta de
aprobacidn, carta de invitacidn, cartas de compromiso y recibo de pago por derecho a
tramite. (1039020)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacion. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.3.OFICIO N° 280-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepcioné la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Dra. Bedregal Alpaca Norka Norali, para
participar en las Jornadas de Investigacidn, organizada por el grupo IDIS (Investigacion y
Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE)
de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de noviembre del presente
afio, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo la referida docente presenta un
cronograma de recuperacion de clases aprobado por el Director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la mencionada docente
ha sido aprobada por unanimidad. (1040652)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacion. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.4.0FICIO N° 281-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingeneiria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Dr. Cornejo Aparicio Victor Manuel, para



3.5.

3.6.

3.7.

participar en las Jornadas de Investigacidn, organizada por el grupo IDIS (Investigacion y
Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE)
de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de noviembre del presente
afio, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo el referido docente presenta un
cronograma de recuperacion de clases aprobado por el Director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la mencionada docente
ha sido aprobada por unanimidad. (1040654)

3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 282-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Mg. Aedo Lépez Marco Wilfredo, para
participar en las Jornadas de Investigacidn, organizada por el grupo IDIS (Investigacion y
Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE)
de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de noviembre del presente
afio, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo la referida docente presenta un
cronograma de recuperacion de clases aprobado por el Director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la mencionada docente
ha sido aprobada por unanimidad. (1040655)

3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 284-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Dra. Guevara Puente de la Vega Karim,
para participar en las Jornadas de Investigacidon, organizada por el grupo IDIS
(Investigacion y Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la
Electrénica (DCE) de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de
noviembre del presente afo, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo la referida
docente presenta un cronograma de recuperacién de clases aprobado por el Director
de la Escuela Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la
mencionada docente ha sido aprobada por unanimidad. (1040665)

3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 285-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepcioné la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Mg. Laura Ochoa Leticia Marisol, para
participar en las Jornadas de Investigacidn, organizada por el grupo IDIS (Investigacion y
Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE)
de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de noviembre del presente
afio, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo la referida docente presenta un
cronograma de recuperacion de clases aprobado por el Director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la mencionada docente
ha sido aprobada por unanimidad. (1040668)



3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.8.OFICIO N° 286-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director de
Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 14 de octubre
del 2022 donde, hace de su conocimiento que este Departamento recepciond la
solicitud de Licencia con Goce de Haber del docente Dr. Hinojosa Cardenas Edward, para
participar en el “8vo Simposio Internacional de Acreditacion y Educacion en Ingenieria
y Computacién — SIMPOSIO ICACIT 2022". Evento a realizarse del 02 al 04 de noviembre
del presente afo, en la ciudad del Cuzco - Peru. Asimismo el referido docente presenta
02 cartas de compromiso de los docentes que lo reemplazaran los dias de licencia. En
fecha 11/10/2022, la solicitud del mencionado docente ha sido aprobada por
unanimidad. (1040669)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.9.Oficio N° 070-B-2022-DAII-FIPS-UNSA de fecha de 03 de octubre del 2022 del Director
Académico del Departamento de Ingenieria Industrial recibido el 04 de octubre del
2022, donde solicita cambio de régimen de profesor auxiliar TC a profesor Auxiliar a DE
del Ing. Edwin Eduardo Estremadoyro Escobar, que viene desempenando la funcién de
Secretario de Actas del Departamento en forma ininterrumpida desde abril afio 2018
hasta la fecha, funciones que requieren de mucha dedicacidn y tiempo, que el ingeniero
ha cumplido a cabalidad, por el cual el departamento debatié y fue aprobado por
unanimidad, adjuntamos acta de la respectiva sesién. (1038590)
RCU 761-2019 Cambio de régimen
ACUERDO: APROBADO

3.10. OFICIO N° 283-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre de 2022 del Director
de Departamento de Ingenieria de Sistemas e informatica recepcionada el 17 de octubre
del 2022 donde, hace de conocimiento que este Departamento recepciond la solicitud
de Licencia con Goce de Haber de la docente Mg. Delgado Barra Lucy Angela, para
participar en las Jornadas de Investigacidn, organizada por el grupo IDIS (Investigacion y
Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE)
de la Universidad del Cauca. Evento a realizarse del 21 al 25 de noviembre del presente
afio, en la ciudad de Popayan - Colombia. Asimismo la referida docente presenta un
cronograma de recuperacion de clases aprobado por el Director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11/10/2022, la solicitud de la mencionada docente
ha sido aprobada por unanimidad. (1040842)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.11. Oficio N2-078-2022-DAII-FIPS-UNSA de fecha 17 de octubre del 2022 presentada
por del Director del Departamento de Ingeniera Industrial recepcionada el 17 de octubre
del 2022, que el departamento académico de Ing. industrial ha recibido OFICIO N° 0196-
2022-EPII-UNSA, que solicitan licencia con goce de haber presentada por los sefiores
docentes Dr. Paul Vicente Tanco Fernandez , Mg. José Félix Hernandez Vallejos , Mg.
Edwin Eduardo Estremadoyro Escobar para asistir al 8vo SIMPOSIO ICACIT que se
realizara del 03 y 04 de noviembre del 2022, en la ciudad del Cuzco-Peru. Se ha recibido
las cartas de compromiso de los solicitantes, que en acuerdo con sus alumnos, se
adelantara el dictado para no perjudicar el avance académico establecido. Que en sesién



de departamento de fecha 12 de octubre del 2022 se aprobd su solicitud, se procede a
elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en consideracion de la sesidén de consejo
de facultad para el tramite correspondiente. Se adjunta el oficio de los solicitantes, las
cartas de compromiso de los docentes del dictado del curso a su cargo, copia de acta de
sesion de departamento, recibo de pago del derecho de tramite documentario
administrativo. (1040952)
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.12. OFICIO N° 287-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre del 2022 del Director
del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas recepcionado el 18 de octubre
indicando, que recepciono la solicitud de Licencia con goce de haberes del docente Mg.
Percy Huertas Niquen, para participar en el V Congreso Internacional de Educacion e
Ingenieriay Arquitectura (CEEU) en el marco de la XX Convencién Cientifica de Ingenieria
y Arquitectura (CCIA20) evento a realizarse del 28 de noviembre al 2 de diciembre del
presente afio, en la ciudad de la Habana — Cuba. Asimismo el referido docente presenta
un cronograma de recuperacion de clases aprobado por el director de la Escuela
Profesional a la que ensefia. En fecha 11 /10/2022, la solicitud del mencionado docente
ha sido aprobada por unanimidad. ()
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacién. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.13. OFICIO N° 291-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre del 2022 del Director
del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas recepcionado el 18 de octubre
indicando, que recepciono la solicitud de Licencia con goce de haberes del docente Mg.
Elizabeth Enriqueta Vidal Duarte, para participar en el V Congreso Internacional de
Educacién e Ingenieria y Arquitectura (CEEU) en el marco de la XX Convencidn Cientifica
de Ingenieria y Arquitectura (CCIA20) evento a realizarse del 28 de noviembre al 2 de
diciembre del presente afio, en la ciudad de la Habana — Cuba. Asimismo el referido
docente presenta un cronograma de recuperacion de clases aprobado por el director de
la Escuela Profesional a la que ensefia. En fecha 11 /10/2022, la solicitud del mencionado
docente ha sido aprobada por unanimidad. ()
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacion. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO

3.14. OFICIO N° 287-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 12 de octubre del 2022 del Director
del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas recepcionado el 18 de octubre
indicando, que recepciono la solicitud de Licencia con goce de haberes del docente Ing.
JesUs Heraclio Zufiga Cueva, para participar en el V Congreso Internacional de
Educacion e Ingenieria y Arquitectura (CEEU) en el marco de la XX Convencién Cientifica
de Ingenieria y Arquitectura (CCIA20) evento a realizarse del 28 de noviembre al 2 de
diciembre del presente afio, en la ciudad de la Habana — Cuba. Asimismo el referido
docente presenta un cronograma de recuperacidn de clases aprobado por el director de
la Escuela Profesional a la que ensefia. En fecha 11 /10/2022, la solicitud del mencionado
docente ha sido aprobada por unanimidad. ()
3.3. OBLIGACIONES 3.3.1. Del Docente: Compromiso con firma legalizada ante notario
de servir a su entidad por el doble de tiempo que dure la licencia, contados a partir de
su reincorporacion. Documento a regularizar por el departamento
ACUERDO: APROBADO



4. Aprobacion de Grados y Titulos

INFORME N° 014-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Scolérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 OCTUEBRE 16.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico 01
Ingeniero Industrial 04
Ingeniero Mecanico 05
Ingeniero de Sistemas 01

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seq. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacion 02

Ingenieria Eléctrica -

Ingenieria Electrdnica 10
Ingenieria Industrial 15
Ingenieria Mecanica 09
Ingenieria de Sistemas 09

Ingenieria de Telecomunicaciones 04




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Electrénico Mayta Castro Mirian Carmen

01 | Industrial Vilca Zambrano Diana Veronica
02 | Industrial Llacho Mejia Dayana Norka

03 | Industrial Zea Condori Giuliana Rocio

04 | Industrial Gallegos Charccahuana Sussan
01 | Mecanico Mejia Vilca Antony Percy

02 | Mecanico Giraldez Llerena Joseph Martin
03 | Mecénico MNayhua Gamarra Jorge Jesus
04 | Mecénico Chura Cori Jose Anthony

05 | Mecanico lke Claros Gerson David

01 | Sistemas Nina Choquehuayta Wilder

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN CIENCIAS DE LA

01 | Computacidn

Hermoza Loayza Miguel Angel

02

Computacion

Pancca Mamani Israel Santiago

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN INGENIERIA

01 | Electrénica Luna Reyes Jhoel Fabian

02 | Electrénica Pachari Rumiche Adriana Gabriela
03 | Electrénica Mendoza Lima Roberto Bill

04 | Electrénica Carpio Alpaca Jeyson Osmar

05 | Electrénica Ppacco Ppacco Elmer Brany

06 | Electrénica Canchi Payehuanca Juan Luis Ronald
07 | Electrénica Velasco Anco Beicker Ranzet

08 | Electronica Yauricasa Marin Ludwig Kevin

09 | Electronica Cano Linares Jose Raul

10 | Electronica Surco Cabrera Anthony Bryan

01 | Industrial Caceres Pacheco Tania Araceli

02 | Industrial Suana Mamani Angela Maritza




03 | Industrial Chambi Vargas Ronald Jesus Kevin
04 | Industrial Arias Hilasaca Paul Bramont

05 | Industrial Jula Huarancca Diego Alexis

06 | Industrial Salas Arias Ada Marianna

07 | Industrial Larota Mamani Edwin Ronaldo
08 | Industrial Gordille Nieto Frank

09 | Industrial Segura Mamani Melisa

10 | Industrial Cuti Magafio Monica

11 Industrial Yucra Gonzales Adriana Angela
12 | Industrial Apaza Rodriguez Eddy Felix

13 | Industrial Mamani Mamani Mirian Betzabeth
14 | Industrial Ancco Huaman Rodney Braulio
15 | Industrial Escalante Sulla David Percy

01 | Mecanica Perlacio Vera Neil Royer

02 | Mecanica Hancco Gonzales Cristhian Micke
03 | Mecanica Diaz Gil Ridler Anthony

04 | Mecanica Requejo Zevallos Juan Francisco
05 | Mecanica Cayo Hihuallanca David Junior
06 | Mecanica lzquierdo Hinojosa Daniel Alfredo
07 | Mecanica Cutire Arotaype Riky Freud

08 | Mecanica Huanqui lhue Alexander

09 | Mecanica Pumachara Villagra Marc Daniel
01 | Sistemas Ccahui Huaman Kristian Juan

02 | Sistemas Tamo Vargas Gerardo Felipe

03 | Sistemas Kari Ninacansaya Diego Junior
04 | Sistemas Mamani Gonzales Jose Alberto
05 | Sistemas Valdivia Berrios Juan Carlos

06 | Sistemas Calderon Rodriguez Valeria Nicoll
07 | Sistemas Galindo Zufiga Luis Alonso




08 | Sistemas Ccoa Huahuacondori Jesus Alejandro
09 | Sistemas Leon Mamani Rolando Juan

01 | Telecomunicaciones Castro Castro Christian David

02 | Telecomunicaciones Llamoca Sikos David

03 | Telecomunicaciones Vargas Turpo Estefani Leslie

04 | Telecomunicaciones Quispe Choquejahua Lady Sofia

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.
Atentamente,

Dc. Humberto Albino Salazar Chogque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez

ACUERDO: APROBADO

5. Asuntos varios
Sin asuntos varios.

Siendo las 14:25 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefal de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg. Pablo Azalgara Neira e

3. Dr.Moisés Tanca VIllanueva e




4. Mg. Humberto Salazar Choque e

5. Mg. Olha Sharhorodska
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e
7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et
8. Jhon Nilton Quispe Chavez e
9. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn COrrea et e re e



ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 20 DE OCTUBRE
2022 MODALIDAD VIRTUAL

En Arequipa siendo las 17:05 horas del jueves 20 de octubre del 2022, reunidos de manera
virtual a través de Google Meet https://meet.google.com/gbe-awtk-jye

ASISTENCIA

Consejo de Facultad

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira p
2. Dr. Moises Tanca Villanueva p
3. Dr. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska p
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez p
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas p

Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez

8. Estefanny Maria Quispe Lerma p
9. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa p
Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez

2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano p
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales

4. Dr. Juan Borja Murillo

5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen p

7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos
Mg. Orlando Pérez Pérez
Ing. Fredy Butrén Fernandez
Ing. Jesus Zuiiga Cueva p
Dr. Rubén Matheos Herrera
Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

oukwnN

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA
1. Nombramiento de Comision Especial

El Decano de la facultad hace de conocimiento que con RCF N° 050-2022-FIPS-UNSA se
ha nombrado la COMISION ESPECIAL DE REVISION DE REQUISITOS DEL PROYECTO DE
CREACION DEL DEPARTAMENTO ACADEMCIO DE CIENCIA DE LA COMPUTACION DE LA
FIPS, la misma que estd presidida y conformada por los sefiores docentes, segun detalle:
Dr. Moises Carlos Tanca Villanueva, Mg. Hugo Rucano Alvarez y Srta. Estefanny Maria
Quispe Lerma. La cual se pone a consideracién a Consejo de Facultad para su Aprobacion
en via de regularizacion.

ACUERDO: Se aprueba por unanimidad


https://meet.google.com/qbe-awtk-jye

2. Informe comision ESPECIAL DE REVISION DE REQUISITOS DEL PROYECTO DE CREACION
DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION DE LA FIPS
El decano, invita al presidente de la comision a presentar el informe correspondiente,
El Dr. Moisés Tanca Villanueva V. Presidente de la Comisidén presenta el INFORME N° 01-
2022 CE/FIPS/UNSA correspondiente, explicando lo actuado de la revision de los
requisitos del proyecto de creacion del Departamento de Ciencia de la Computacidn.
Siendo la CONCLUSION del informe la siguiente: “Por lo expuesto, el Proyecto Cumple
con los Requisitos Especificados en el Reglamento para la Creacion de Departamentos
Académicos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa”
El Director del DAISI, indica que falta tratar observaciones que ha realizado el
departamento.
El Director de la EPIS, indica que el informe debe separarse la conclusién de la
recomendacidn, lo cual es aceptado por la Comision.
ACUERDO: Se aprueba por unanimidad el INFORME N° 01-2022 CE/FIPS/UNSA

de la Comisidn especial.

Siendo las 17:45 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano e

2. Mg.Pablo Azalgara Neira e

3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e e e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e e

5. Mg. Olha Sharhorodska s

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez e

7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et

8. Jhon Nilton Quispe Chavez e

9. Estefanny Maria Quispe Lerma e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e






ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 03 DE NOVIEMBRE
2022 MIODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:25 horas del jueves 03 de noviembre del 2022, reunidos de manera
presencial en la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica:

ASISTENCIA
Consejo de Facultad
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neira
Dr. Moises Tanca Villanueva
Dr. Humberto Salazar Choque
Mg. Olha Sharhorodska
Mg. Hugo Rucano Alvarez
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez
8. Estefanny Maria Quispe Lerma
9. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

vk wnN

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez
Dr. Luis Rodriguez Bejarano
Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales
Dr. Juan Borja Murillo
Lic. Wilber Ramos Lovon
Mg. Percy Huertas Niquen
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos
Mg. Orlando Pérez Pérez
Ing. Fredy Butrén Fernandez
Ing. Jesus Zuiiga Cueva
Dr. Rubén Matheos Herrera
Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico)

ouhkwnN

oukwnN

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesion.

ORDEN DEL DiA

1. Acreditacion de Accesitario a Consejo de Facultad de la FIPS
Oficio N° 25-2022- CEU de fecha 24 de octubre del Comité Electoral Universitario
recepcionado el 26 de octubre del 2022 donde, remite la informacién del accesitario a
suceder conforme la lista ganadora precisando que el accesitario de Daniel Alfredo Izquierdo
Hinojosa corresponde ser Alexander Simén Chirme Alfaro, quien cumple con los requisitos
del Articulo 181 inciso 181.8 del Estatuto Universitario, de acuerdo con el Informe Interno
Nro. 268-2022-UC-DUFA del 20 de los corrientes. Asimismo, sugiere que vuestro Organo de
Gobierno puede convocar a una sesién extraordinaria para el procedimiento de acreditacién
de los accesitarios a suceder como miembros estudiantiles del Consejo de Facultad, a
efectos que dicho Organo realice efectivamente sus funciones, atribuciones y actividades
gue le confiere el Estatuto y la Ley.



ACUERDO: Aprobada la incorparacion del accesitario a Consejo de Facultad

Siendo las 11:45 horas, se da por culminada la presente sesion, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e
2. Mg. Pablo Azalgara Neira et
3. Dr.Moisés Tanca Villanueva e
4. Mg. Humberto Salazar Choque = e e
5. Mg. Olha Sharhorodska e
6. Mg. Hugo Rucano Alvarez et
7. Dr.Edward Hinojosa Cardenas et
8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e
9. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa e e e e



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 03 NOVIEMBRE DEL 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:20 horas del martes 03 de noviembre del 2022, reunidos de manera
presencial en la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia

Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neyra P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Mg. Humberto Salazar Choque
4. Mg. Olha Sharhorodska J
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edwar Hinojoza Cardenas P

Estudiantes:

7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Estefanny Maria Quispe Lerma P
9. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa F
10. Alexander Simén Chirme Alfaro P

Invitados:

Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales P
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon F
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F

Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa p

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesién.
ORDEN DEL DiA

Renuncia a miembros de jurado de tesis
Informe de Comisiones

Memoria anual 2021 — PEIl de la FIPS
Aprobacién de Grados y Titulos

Asuntos varios

ukhwnNE

CORRESPONDENCIA



RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1.

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0491-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 17 de octubre del 2022, mediante
la cual SE RESUELVE: RATIFICAR a la Comisién Supervisora de Entrega de Alimentos,
conformada con Resolucion de Consejo Universitario N° 0258-2020, ratificada con
Resolucidon de Consejo Universitario N° 0122-2021, y reconformada con Resolucién de
Consejo Universitario N° 0007-2022, que se encargara de garantizar la entrega del paquete
de alimentos para los 2130 comensales del Comedor Universitario (segun Oficio N2 165-
2022-0CU/SDBU, remitido por el Comedor Universitario con visto bueno de la Subdireccién
de la Bienestar Universitario), comision que estarad presidida por el Dr. Aldo Enriquez
Gutiérrez, Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, e integrada por el Dr.
Victor Hugo Cornejo Solérzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccion vy
Servicios, por el Dr. José Isaias Laura Huaman, Decano de la Facultad de Ciencias Bioldgicas,
y por el estudiante Diego Alfredo Vargas Rodriguez, Representante del Tercio Estudiantil de
Consejo Universitario, a quienes se les requiere cumplir con la labor encomendada, en el
plazo mas breve posible, considerandola fecha de inicio del Afio Académico 2022-B. (2123)
se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0515-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 21 de octubre del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1) Encargar a la Direccién Universitaria de Admision la elaboracién de
las preguntas, evaluacién y entrega de resultados finales del Concurso Publico de Practicas
Profesionales N° 002-2022-SDRH, autorizado mediante Resolucion de Consejo Universitario
N° 0449-2022, a la Comisién Evaluadora para el Concurso Publico de Practicas Profesionales
2022 conformada mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 313-2022 vy ratificada
mediante la citada Resolucion de Consejo Universitario N° 449-2022, asi como, a la
Subdireccién de Recursos Humanos, para que se continue con el trdmite correspondiente.
2) Disponer que el desarrollo del examen correspondiente al Concurso Publico de Practicas
Profesionales N° 002-2022-SDRH, bajo el régimen especial que regula las modalidades
formativas de servicios en el Sector Publico hasta los resultados finales, estara a cargo de la
Direccién Universitaria de Admisidn, quien asumira los gastos de dicho proceso con su Plan
Operativo Institucional POI respectivo. (2125) se toma conocimiento

RESOLUCION VICERRECTORAL N° 0462-2022, del Vicerrectorado Académico, recepcionada
el 21 de octubre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: Autorizar de manera excepcional
a la Direccion Universitaria de Formaciéon Académica para que efectie la anulacion de
matricula en los registros de notas del Sistema Académico correspondiente al periodo 2015-
A a los alumnos Katherine Chambi Tinta, Willy Gerardo Medina Rodriguez y Olga Jessica
Rodriguez de la Segunda Especialidad en Ingenieria de Produccién, segun corresponda;
solicitado por el Director de la Unidad de Segunda Especialidad y Formacidn Continua de la
Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios con visto bueno del Decano de la Facultad
y teniendo en cuenta lo informado por la Direccidn Universitaria de Formacidon Académica.
(1041900) se toma conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0510-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 24 de octubre del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: 1) APROBAR LA POLITICA DE CALIDAD INSTITUCIONALY LOS OBJETIVOS
DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, de la Universidad Nacional de San Agustin que
forman parte integrante de la presente resolucién. 2) ENCARGAR a la Oficina Universitaria
de Calidad el seguimiento y la verificaciéon del cumplimiento de la Politica de Calidad
Institucional y de los Objetivos del Sistema de Gestion de Calidad por parte de todas las
dependencias de la universidad. 3) DISPONER que el Jefe de la Oficina Universitaria de
Imagen Institucional en coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica 'y



Sistemas publiquen la presente resolucidén en la pagina web institucional. (2126) se toma
conocimiento

RESOLUCION RECTORAL N° 1099-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, de fecha 17 de octubre del 2022, mediante la cual se RESUELVE:
ACCEDER a la solicitud del MG. RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ, docente del
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios, y en consecuencia otorgarle Licencia con Goce de Remuneraciones
por Capacitacién Oficializada, con eficacia anticipada desde el 30 de junio del 2022 hasta el
15 de julio del 2022, en via de regularizacién, para asistir a una a estancia de docencia en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche Espafia. (2128) se toma conocimiento
RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 01152-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 25 de octubre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1.
PRIMERO: CONCEDER, al Docente Nombrado José Manuel Cardenas Medina, licencia con
goce de remuneraciones por capacitacidn oficializada, por el periodo de ocho (08) dias. del
09 al 16 de octubre de 2022, para participar de una visita a los laboratorios de Mecatrénica
del Instituto Militar de Engenharia (MECATRIME) a desarrollarse en Rio de Janeiro - Brasil.
2. SEGUNDO: DISPONER, que la Oficina de Escalaféon de la Subdireccién de Recursos
Humanos considere el tiempo de Licencia como tiempo de servicios del peticionante, por
tratarse de una licencia con goce de remuneraciones. 3. TERCERO: DISPONER, que el
Docente Nombrado José Manuel Cdrdenas Medina, al término de su licencia, cumpla con su
obligacidon de presentar ante la Subdireccién de Recursos Humanos, el documento que
acredite su participacidon en el evento. (2130) se toma conocimiento

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 01158-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 27 de octubre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1.
PRIMERO: CONCEDER, al Docente Nombrado Pablo Raul Yanyachi Aco Cardenas, licencia con
goce de remuneraciones por capacitacion oficializada, por el periodo de nueve (09) dias. del
05 al 13 de noviembre de 2022, para participar en el evento “ 22nd International Workshop
on Laser Ranging a desarrollarse en la ciudad de Guadalajara — Espafia. 2. SEGUNDO:
DISPONER, que la Oficina de Escalafén de la Subdireccidn de Recursos Humanos considere
el tiempo de Licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse de una licencia
con goce de remuneraciones. 3. TERCERO: DISPONER, que el Docente Nombrado Pablo Raul
Yanyachi Aco Cardenas, al término de su licencia, cumpla con su obligacién de presentar
ante la Subdireccion de Recursos Humanos, el documento que acredite su participacion en
el evento. (2134) se toma conocimiento

RESOLUCION RECTORAL N2 0957-2022 de fecha 14 de setiembre de 2022 de Secretaria
General recibida el 27 de octubre de 2022, mediante el cual SE RESUELVE: 1. Aceptar la
renuncia presentada por el Dr. JOSE ALFREDO HERRERA QUISPE como Docente Nombrado,
Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, en el Departamento Académico de Ingenieria de
Sistemas e Informatica de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios; en via de
regularizacién con eficacia anticipada y con efectos al 04 de enero del 2021, en aplicacidn
supletoria de lo dispuesto en el inciso a) del articulo 342 del Decreto Legislativo N2 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y el inciso a)
de articulo 1829 del reglamento, Decreto Supremo N2 005-90-PCM, dentro del marco legal
establecido en la Ley N2 30220, Ley Universitaria y teniendo en cuenta lo expresado en el
punto 2.6 del presente Informe Legal. 2. Encargar a la Subdireccién de Recursos Humanos,
adopte las medidas correspondientes, para el cumplimiento de la presente (2138) Se toma
conocimiento

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0506-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 28 de octubre del 2022, mediante
la cual se RESUELVE: PRIMERO APROBAR el Plan de Trabajo correspondiente al Sistema de
Gestion de Calidad Institucional de setiembre 2022 a mayo de 2023 de la universidad
Nacional de San Agustin, en via de regularizaciéon. SEGUNDO DISPONER 1) Que la Oficina



Universitaria de Calidad inicie con la actualizacién de todo el sistema documental alineados
al nuevo Reglamento de Organizacidn y Funciones, aprobado mediante Resolucién de
Consejo Universitario N° 306-2022, pese a su suspension temporal autorizado con
Resolucién de Consejo Universitario N° 442-2022, para lo cual se requiere la disposicidon y
participacién en este proceso de las autoridades, personal docente y personal
administrativo adscrito a la universidad. 2) Los sefiores Decanos de Facultad, brinden el
soporte necesario para el desarrollo de las actividades de todas las dependencias
académicas de la facultad, para mantener la sostenibilidad del Sistema de Gestidon de
Calidad. 3) La auditoria Interna correspondiente al periodo 2022 se realizara en el mes de
abril del 2023, debido al trabajo de actualizacién del Sistema Documental a cargo de la
Oficina Universitaria de Calidad. 4) Durante este periodo de transicion, las Unidades de
Calidad gestionen el monitoreo del Sistema de Gestién de Calidad en sus facultades, que
sirva como elemento de evaluacidn del periodo 2022, hasta llegado el ciclo de auditoria que
se ejecutara en el 2023. TERCERO Encargar al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen
Institucional en coordinacién con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informdtica y Sistemas
publiquen la presente resolucion en la pdagina web institucional. (2141) se toma
conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

1.

OFICIO N9 230-2022-EPIE-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica,
recibido el 10 de octubre de 2022, mediante el cual solicita Regularizacién del Plan de Tesis
por Articulo Cientifico, para lo cual solicita el visto bueno del Plan de Tesis — Modalidad por
Articulo: “DEVELOPMENT OF A LOW-COST TELEOPERATED EXPLORER ROBOT (TXROB)”,
articulo ya publicado presentado por los Bachilleres: . (1039410) se toma conocimiento

NOMBRES Y APELLIDOS CUI DNI

Abel Isaac Arenas Huamani 20150534 71406471
Jose Manuel Alejandrino Caceres Samayani 20150556 72144155
Rafael Antonio Benito Verano Mamani 20152468 46849984

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 024-2022-CIBC-UNSA, de la Comision de Inventarios de Bienes Culturales 2022,
recepcionado el 17 de octubre de 2022, mediante el cual considerando como referencia la
Resolucién Directora! N2 1545-2022-DIGA en la que se resuelve la constitucién de la
comisidn de inventario de bienes culturales 2022; asi como la ejecucién del procedimiento
para la toma de inventario de bienes culturales; es que solicito a usted ordene a quien
corresponda hacernos alcance de la respectiva informacién y registro de libros, tesis,
revistas, etc.; que tenga a su cargo en la biblioteca o centro de documentacion de la facultad
que usted dirige. (1040961)

Oficio Circular N.2 0054-2022-SG-UNSA de fecha 12 de octubre de 2022, de Secretaria
General, mediante el cual solicitan se sirvan difundir en el caso de los docentes de las
facultades de la Universidad, que en cumplimiento de las Resoluciones de Consejo
Universitario que aprueban los viajes internacionales, remitan el informe sobre las acciones
realizadas y los resultados obtenidos de los referidos viaje, toda vez que, dichos informes
son solicitados por el Organo de Control Institucional, a efecto de evitar futuras
responsabilidades y sanciones. (1040791)

Documento s/n del Director de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacidn, recibido
el 19 de octubre del 2022, mediante el cual comunica que la EPCC, viene organizando la
“Semana de la Computacion 5ta Edicion” - 2022, evento cientifico que contard con ponencias
nacionales e internacionales, tanto de la industria como de la academia, donde se trataran
tdpicos actuales de la computacion, presentacion de trabajos de investigacion tanto de
estudiantes de pregrado y posgrado, ademds trabajos de docentes investigadores y
profesionales del drea. Es necesario mencionar que en dicho evento se realizara el Concurso



de Programacion dirigido a estudiantes de pregrado de todo el pais. virtud a lo mencionado,
hacemos una INVITACION especial a participar en la Inauguracion de dicho evento, el mismo
que se realizard el dia 19 de Octubre del presente a las 9:00 hrs, en el Auditorio de la Escuela
Profesional de Ingenieria Electronica. (1041020) se toma conocimiento

OFICIO N° 407-2022-OLI-U.N.S.A., de la Oficina de Licenciamiento de la universidad,
recepcionado el 18 de octubre de 2022, mediante el cual comunica que con Oficio N° 297-
2022-0OLI-UNSA, del 2021, se envio a este decanato la relacién de los Programas Licenciados
por la SUNEDU (segun la Resolucion de Consejo Directivo 098-2018-SUNEDU/CD) en
Pregrado, Posgrado, Segunda Especialidad y Programas Licenciados Unicamente con fines
de grados y titulos de la facultad, y recordarle que no se pueden ofertar programas de
estudios que no estan descritas en las Tablas 1, 2, 3, 4 y 5 anexas al presente, ni otorgar
Grados y Titulos que no estén reconocidos por la SUNEDU

1. Relacién de Programas licenciados para ofrecer el servicio educativo:

Tabla 1. PROGRAMAS LICENCIADOS PREGRADO

Tabla 2. PROGRAMAS LICENCIADOS POSGRADO

Tabla 3. PROGRAMAS LICENCIADOS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

2. Relacion de Programas licenciados Unicamente con fines de grados y titulos

Tabla 4. PROGRAMAS LICENCIADOS UNICAMENTE CON FINES DE GRADOS Y

TITULOS POSGRADO

Tabla 5. PROGRAMAS LICENCIADOS UNICAMENTE CON FINES DE GRADOS Y

TITULOS SEGUNDA ESPECIALIDAD (1041140) se toma conocimiento

Solicitud de la estudiante de Relaciones Industriales, CYNTHIA PRISCILLA CASTRO
CARRASCO, identificada con DNI N° 73449956, CUI N° 20173987., recepcionada el 19 de
octubre de 2022, mediante la cual manifiesta que: “al encontrarme cursando la asignatura
de Elaboracién de TESIS en la Escuela Profesional de Relaciones Industriales, solicito a Ud.
Apoyo para realizar mi trabajo de investigacidon en su facultad, titulado: IMPLICANCIAS DEL
MODELO COMUNICACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN EN LA
COMUNICACION ORGANIZACIONAL DE LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE LAS 18
FACULTADES. Para lo cual solicito apoyo y autorizacidn para la aplicacidén de entrevistas a su
persona y demds autoridades también se realizaran encuestas alos trabajadores
administrativos que laboran en su facultad. Por favor, sirvase a indicar una fecha en el
transcurso de la presente semana o la préoxima para realizar la mencionada entrevista. Pido
a usted acceder a mi solicitud para la mencionada investigaciéon que sera una contribucion
que beneficiara a la universidad. (1041483)

ACUERDO: Apoyar a lo solicitado por la estudiante

OFICIO N° 292-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas
e Informatica, recibido el 19 de octubre de 2022, mediante el cual alcanza el documento con
las observaciones al informe de la Comisién Académica FIPS sobre el proyecto de creacion
del Departamento Académico de Ciencia de la Computacion, aprobado en Asamblea
Extraordinaria del DAISI de la fecha. Cabe sefialar que el documento ultimo alcanzado al
Consejo de Facultad con dicho proyecto corregido, no resuelve las observaciones planteadas
y debatidas por el pleno de docentes del DAISI, referidas principalmente a: la pertinencia de
los docentes de otro Departamento (DAE) que adscriben al nuevo Departamento; y a
necesaria definicién de la relacidon de asignaturas que asumiria el nuevo Departamento,
distintas a las existentes que atiende el DAISI. Asimismo, se acordd solicitar como cuestidn
previa que se cumpla con el procedimiento establecido por el Reglamento de Creacién de
Departamentos Académicos de la UNSA (Arts. 16-18), en aras del respeto a la normativa
vigente, el debido proceso y la institucidén universitaria. (1041510) se toma conocimiento.
OFICIO NRO. 306-2022-EPIMEC-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria
Mecanica, recibido el 20 de octubre de 2022, mediante el cual se remite la solicitud del Bach.
José Carlos Canazas Rodriguez, sobre la obtencidon del Titulo Profesional en la modalidad de



10.

11.

12.

articulo cientifico, por lo que pido a su despacho aceptar y autorizar que la solicitud de
inscripcion, via regularizacion, del Sr. Canazas Rodriguez, sea aprobada en el préximo
Consejo de Facultad. Adjunto: ANEXOS DE PUBLICACION DE ARTICULO, LINK DE PERFIL DE
SCOPUS y LINK DOI. (1041747) se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO

Oficio Circular N.2 029-2022-SI-T-SDF-UNSA, de la Jefa de la Seccion Ingresos de la
universidad, recepcionado el 21 de octubre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento
que la Sociedad Auditora Ramirez Gonzales Auditores y Consultores S. Civil en su reporte
definitivo comunico que se encontrd presuntas deficiencias en cuanto al canje de voucher
por comprobante de ingreso, brindando la recomendacién de que obligatoriamente y bajo
responsabilidad todo voucher de cualquiera de las cuentas de la Universidad BCP - PAGO
VARIOS 215-1588792-0-19 y/o Banco Naciéon 001-101-202992, deben ser canjeados por
boletas de pago en cajas descentralizadas. Por ninguna razén se prestara el servicio al
alumno con voucher del banco. Asimismo, cualquier evento que se lleve a cabo (congresos,
seminarios, cursos libres) los vouchers del banco deben ser recibidos por el personal
encargado del evento, para luego con listados y formato respectivo ser enviado a caja
central para emitir las boletas correspondientes a través de la modalidad Carga Masiva
(comunicarse con Sr. John Granda Frisancho, celular 987891081- encargado de carga
masiva, Seccidn Ingresos). El trdmite para que los ingresos de las diferentes cuentas salgan
a favor de la Facultad es el siguiente:

Oficio dirigido al DIGA indicando:

Conceptos y montos a cobrar (inscripcién, matricula, pensidn, alquileres, otros)

Persona responsable de dicho evento.

Fecha en que se va a llevar a cabo el evento.

Solicitar que este evento, con los conceptos y montos sean incluidos en el Sistema de Caja.
. (1041862) se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°042-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico recibido el 21 de
octubre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento lo siguiente:

e El ingreso de notas del ler parcial sera del 17 al 23 de octubre del afio en curso.

¢ El 2do. Parcial sera del 21 al 27 de noviembre del 2022.

e El 3er Parcial sera del 26 al 30 de noviembre del 2022.

Los docentes que no cumplan en subir sus notas al sistema del ler. parcial podran hacerlo
excepcionalmente de forma conjunta ler y 2do. Parcial con la autorizacién del Director de
la Escuela Profesional y Decano de Facultad. Por lo cual se les solicita tomar las acciones
necesarias para el cumplimiento respecto. (1041869) se toma conocimiento.

OFICIO N° 131-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en
Telecomunicaciones, recibido el 21 de octubre de 2022, mediante el cual comunica que la
mencionada escuela profesional ha recibido una solicitud para regularizar la inscripcion del
plan de tesis en el formato Articulo, del graduado Bachiller MANUEL ALEJANDRO
VALDERRAMA SOLIS (CUI: 20132406). En atencién a esta solicitud es que la EPIT solicita la
autorizaciéon del Consejo de Facultad para que se permita continuar con el tramite de
titulacién bajo la modalidad articulo, previa regularizando la inscripcién del plan de tesis en
formato articulo. Adjunto al presente la solicitud presentada, copia del pago por tramite
documentario, Anexo lll de la solicitud de inscripcion del plan de tesis formato articulo en
revista indexada, asi como, copia del articula publicado. (1041952) se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 244-2022-EPIE-FIPS-UNAS, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrdnica,
recepcionado el 21 de octubre de 2022, mediante el cual informa que, en vista que el
Personal Administrativo: laboratoristas y conserjes, se niegan a responsabilizarse de los
Bienes de las Instalaciones de Ingenieria Electrénica, de las cuales son encargados. Es que
se solicita a su despacho emanar una directiva segin la Reglamentaria Estatutaria a fin de



13.

14.

15.

16.

que depongan su actitud, ya que esa es su labor y responsabilidad correspondiente.
(1041969) se toma conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N2 0059-2022-SG-UNSA de fecha 19 de octubre del 2022 de Secretaria
Administrativa recibida el 24 de octubre del 2022 y comunicar, que en Sesién de Consejo
Universitario de fecha 06 de octubre del 2022, se acordd requerir a los Sres. Vicerrectores
Académico y de Investigacion, Decanos de Facultades, Director de la Escuela de Posgrado y
al Jefe de la Oficina de Desarrollo Organizacional, que cuando eleven propuestas de
modificacion y/o actualizacion de los diversos Reglamentos y/o Directivas de la Universidad
Nacional de San Agustin e Arequipa, cumplan con presentar las mismas, con el “FORMAO
DICE Y DEBE DECIR”; asi como la propuesta del documento normativo en su versién final y
en Word. Lo que remito para su conocimiento y estricto cumplimiento. (1042153). Se toma
conocimiento

OFICIO CIRCULAR N2 009-2022-DUA-VR.AC-UNSA, de la Direccion Universitaria de Admisién,
recepcionado el 24 de octubre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que con
Resolucion de Consejo Universitario N° 0402-2022, se aprobd la modificacion del
Cronograma del Proceso de Admisién 2023 de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, donde sefiala la calendarizacidon correspondiente a la “EVALUACION DE PERFIL
VOCACIONAL- EXAMEN CEPRUNSA CICLO QUINTOS 2023” de manera PRESENCIAL,
llevandose a cabo en las INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
DE AREQUIPA, el domingo 30 de octubre de 2022, motivo por el cual, cumplo con hacer de
su conocimiento que el mencionado dia se ejecutard la EVALUACION DE PERFIL
VOCACIONAL- EXAMEN CEPRUNSA CICLO QUINTOS 2023, en el AREA DE INGENIERIAS por lo
que, a partir DEL SABADO 29 DEL PRESENTE A PARTIR DE LAS 06:00 A.M. (HORA EXACTA), se
tomara y restringira el ingreso a las instalaciones y ambientes de las Facultades que ustedes
dirigen, y toda aquella instalacidon que colinde con estas, asimismo, estas estaran a su
disposicidn a partir el dia domingo (30 de octubre) a las 18:00 P.M., todo ello con la finalidad
de salvaguardar la legalidad y transparencia de la Evaluacién. (1042194) se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N°044-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico recibido el 27 de
octubre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que la Comisidn Especial de
Asesoramiento Académico del Vicerrectorado Académico dard el apoyo en el proceso de
Evaluacién Curricular en las diferentes Escuelas Profesionales y Programas; para ello se ha
asignado un numero determinado de escuelas y programas que estaran a cargo de cada
miembro de la Comisidn para asesoria en el proceso de cumplimiento; tal como aparece en
el cuadro adjunto para su conocimiento y fines correspondientes. Segun Cuadro el Dr. Victor
Manuel Cornejo Aparicio es quien asesorard a las 7 escuelas profesionales de la FIPS.
(1042909) se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N° 008-2022-UNSA/R-OUII de fecha 24 de octubre de 2022 de la Oficina
de Imagen Institucional hace conocer, que como parte de la celebracién por los 194 afios
de Fundacion de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa se llevara a cabo el
Desfile Institucional el dia domingo 13 de noviembre a las 08:00 horas en la Plaza de Armas
de la ciudad. Por este motivo la comisidn de festejos ha dispuesto que en el caso de
facultades deberan presentar 01 un agrupamiento integrado por escolta de alumnos y una
delegacion de maximo 100 personas entre docentes, administrativos y estudiantes; en
cuanto a institutos, centros de produccién y administracidon central deberan presentar un
trabajador o alumno portando la estola que los distinga y una delegacién de trabajadores
con un numero maximo de 50 personas. Para el ordenamiento respectivo el punto de
reunion sera en la calle Santa Catalina frente al Rectorado a partir de las 07:00 horas. (xxxx)
ACUERDO: Los docentes TC y DE participaran de manera obligatoria, invitando a los
docentes TP; los directores de escuela invitaran 10 estudiantes por escuela



INFORMES Y PEDIDOS
El Decano de la Facultad informa:

- OFICIO N22224-2022-SG-UNSA del 21 de octubre de 2022 de Secretaria General dirigida
a la SDRH indicando, aprobar, en forma excepcional, y en via de regularizacién, la
Contratacién de Docentes por Invitacién, para el Semestre Académico 2022-B, a partir
del 26 y 28 de setiembre del 2022, respectivamente (seglin cuadro adjunto) hasta el 30
de diciembre de 2022, y conforme al Cronograma de Actividades Académicas 2022-B de
la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.

- En reunién de Comision Especial de Asamblea Universitaria respecto a la creacién de
Departamentos Académicos, que se informaria a AU que se solicitaria primeramente la
modificacién de estatutos para poder crear nuevos departamentos, y que la creacion
del departamento de Ingeniera Ambiental estaria apta, mientras que la creacion del
Departamento de Ciencia de la Computacion, por tener oposicidon quedaria en suspenso,
para que el Vicerrectorado Académico o Asamblea Universitaria vea lo correspondiente.

ORDEN DEL DIA

1. Renuncia a miembros de jurado de tesis
1.1. Carta s/n recibida el 27 de octubre de 2022 del Dr. Cristian Lépez Del Alamo, profesor
asociado y adscrito al departamento de Ingenieria de Sistemas e Informatica, indicando “por
una cuestién ética, puramente académica y apegada al reglamento de la Universidad
Nacional de San Agustin, es que pido a usted aceptar mi renuncia como jurado evaluador
del mencionado trabajo” (1042966)
1.2. Carta s/n recibida el 27 de octubre de 2022 de Dra. Roxana Flores Quispe recibida el 28
de octubre de 2022 indicando que, “a fin de no perjudicar a la mencionada estudiante en el
retraso de los tramites que debiere seguir, he decidido presentar mi Carta de Renuncia a ser
considerada como parte del jurado de la obtencion del titulo profesional.” (1042963)
ACUERDO: No aceptar lo solicitado por los docentes, de acuerdo a la normatividad

2. Informe de Comisiones

3. Memoria anual 2021 - PEl de la FIPS
El decano de la FIPS pone en consideracién la Memoria Anual y PEI de la FIPS

4. Aprobacidon de Grados y Titulos



INFORME N° 015-2022-CGYTI/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 OCTUBRE 31.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico =

Ingeniero Industrial 02

Ingeniero Mecanico 01

Ingeniero de Sistemas -

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seqg. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacién 02

Ingenieria Eléctrica =

Ingenieria Electronica 04
Ingenieria Industrial o1
Ingenieria Mecanica 03
Ingenieria de Sistemas 04

Ingenieria de Telecomunicaciones 05




TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01

Industrial

Collanque Yucra Gerald Franklein

02

Industrial

Zeballos Talavera Paul Andre

01 | Mecanico

Chino Imata Jhean Carlos

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN CIENCIAS DE LA

01 | Computacidn

Pilco Pancca Luz Marina

02 | Computacidn

Sejje Condori Erika

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

EN INGENIERIA

01 Electrénica

Menendez Heredia Jesus Daniel

02 | Electronica

Castarieda Ponce Luis Alberto

03 | Electronica

Carrillo Taco Gonzalo Quinta

04 | Electronica

Mamani Hualla Alex

01 Industrial

Apaza Hancco Christian Ricardo

01 Mecanica

Bustamante Torres Kevin Angel

02 | Mecanica

Almonte Ccacya Abel Jordy

03 | Mecanica

Paredes Comejo Marcelo Fernando

01 Sistemas

Gomez Bobadilla Julio Fernando

02 | Sistemas

Cayro Mamani Alexander Rey

03 | Sistemas

Gutierrez Rodriguez Sergio Guillermo

04 | Sistemas

Ccorahua Meza Hernan

01 Telecomunicaciones

Apaza Mamani Jhon Josue Abelardo

02 | Telecomunicaciones

Cordova Garate Patrick Jesus

03 | Telecomunicaciones

Ramos Villalta Milagros Karen

04 | Telecomunicaciones

Massi Chahua Maria Luz

05 | Telecomunicaciones

Zevallos Baca Brian Eliot




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.
Atentamente,

Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez

ACUERDO: se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 04-2021-CGYT/FIPS de fecha 04
de octubre del 2021

5. Asuntos varios
No hay asuntos varios

Siendo las 14:05 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesion.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Solorzano e e

2. Mg.Pablo Azalgara Neyra et

3. Dr.Moises Tanca VillanUeva = e s e

4. Mg. Humberto Salazar Choque = et

5. Mag. Olha Sharhorodska s

6. Mg. Hugo RUcano AIVarez et

7. Mg. Edwar Hinojoza Cardenas e st



8. Jhon Nilton Quispe Chavez

9. Estefanny Maria Quispe Lerma

10. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa

11. Alexander Simon Chirme Alfaro



ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 15 NOVIEMBRE DEL 2022
MODALIDAD PRESENCIAL

En Arequipa siendo las 11:17 horas del martes 15 de noviembre del 2022, reunidos de manera
presencial en la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios, se procede a tomar asistencia:

ASISTENCIA

Consejo de Facultad asistencia
Docentes:
1. Mg. Pablo Azalgara Neyra P
2. Dr. Moises Tanca Villanueva P
3. Dr. Humberto Salazar Choque F
4. Mg. Olha Sharhorodska P
5. Mg. Hugo Rucano Alvarez P
6. Dr. Edward Hinojosa Cardenas P
Estudiantes:
7. Jhon Nilton Quispe Chavez P
8. Estefanny Maria Quispe Lerma F
9. Rodolfo Nicanor Alarcén Correa P
10. Alexander Simén Chirme Alfaro P

Invitados:
Directores de Escuelas Profesionales
1. Dr. Paul Tanco Fernandez P
2. Dr. Luis Rodriguez Bejarano P
3. Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales F
4. Mg. Juan Borja Murillo P
5. Lic. Wilber Ramos Lovon P
6. Mag. Percy Huertas Niquen P
7. Dr. Miguel Ocharan Pichu F
Directores de Departamentos Académicos
1. Mg. José Hernandez Vallejos P
2. Mg. Orlando Pérez Pérez P
3. Ing. Fredy Butrén Fernandez P
4. Ing. Jesus Zuiiiga Cueva P
5. Mg. Rubén Matheos Herrera P
6. Mg. Braulio Bustos Arapa (Secretario Académico) F

Estando con quérum de reglamento, se procede a dar inicio a la sesidn.

ORDEN DEL DiA

Renuncia a formar parte de Jurado de la Tesis
Informe de Comisiones

Actividades aniversario de la FIPS

Licencia Docentes

Aprobacién de Grados y Titulos

Asuntos varios

oV kwnNE

CORRESPONDENCIA



RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS

1. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0507-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 02 de noviembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: 1. APROBAR la Directiva N2 008-2022-0DO-DIGA
PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA", la misma que forma parte integrante de la
presente resolucion. 2. DEROGAR la Directiva N° 008-2021-0DO-DIGA "Tramite para la
aprobacidn de convenios suscritos por la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa"
aprobada mediante Resolucién de Consejo Universitario N2 0335-2021 de fecha 16 de julio
de 2021, asi como toda disposicion administrativa que se oponga a la Directiva aprobada en
el punto resolutivo 1. 3. ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Imagen Institucional en
coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, Funcionario
Responsable de la Elaboracidn y Actualizacion del Portal de Transparencia, la publicacion de
la presente Resolucién y de la Directiva N2 008-2022-0D0O-DIGA "PROCEDIMIENTO PARA LA
APROBACION DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN
DE AREQUIPA"de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, en el Portal Web
Institucional (2143) se toma conocimiento

2. RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0540-2022, de la Secretaria Administrativa
ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya, recepcionada el 07 de noviembre del 2022,
mediante la cual se RESUELVE: PRIMERO: APROBAR la “GUIA PARA FORMATO DE
DOCUMENTACION” asi como los disefios virtuales y fisicos, de los nuevos sellos
institucionales de todas las dependencias académicas y administrativas de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa, que forma parte integrante de la presente Resolucion.
SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacién
con la Editorial UNSA, la elaboracidn de los nuevos sellos fisicos para todas las dependencias
académicas y administrativas de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.
TERCERO: ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional para que en
coordinacion con el Jefe de la Oficina de Informatica y Sistemas la publicacion de la presente
Resolucién y de la “GUIA PARA FORMATO DE DOCUMENTACION” en la Pagina Web de la
Universidad | (2146) se toma conocimiento

3. RESOLUCION RECTORAL N ©1204-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 11 de noviembre del 2022, mediante la cual se
RESUELVE: PRIMERO: Autorizar el viaje del MG. ERASMO SULLA ESPINOZA, Docente del
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios, para que en calidad de Investigador Principal, participe en la
Ponencia Internacional del Y PRD as an indicator proposal in the evaluation of ECG signal
acquisition prototypes in real patients" en el "IEEE ANDESCON 2022 eleventh edition", que
se desarrollara en la ciudad de Barranquilla-Colombia, del 16 al 19 de noviembre de 2022;
en ejecucion del Proyecto de investigacidon: "Plataforma de Monitorizacidén Integral e
Inaldmbrica para la deteccidn y seguimiento eficaz en enfermedades cardiovasculares en
pacientes geridtricos usando sensores Opticos no invasivos", seleccionado mediante
Resolucidn Vicerrectoral N ©014-2020-VRI del 29 de mayo de 2020, Resolucién Vicerrectoral
N ©021-2020-VRI del 03 de setiembre de 2020 y Resolucién Vicerrectoral N ©041-2020-VRI
del 30 de diciembre de 2020 y en atencién al Contrato de Financiamiento N © IBA-IB-63-
2020UNSA de fecha 16 de febrero de 2021. SEGUNDO: Autorizar a la Oficina Universitaria
de Planeamiento y a la Subdireccidn de Logistica, otorguen a favor del mencionado
Investigador Principal, la Certificacion de Crédito Presupuestal - CCP, con la Fuente de
Financiamiento Recursos Determinados, Genérica de Gasto 2.3 "Bienes y Servicios", segln
siguiente detalle:



- Pasajes aéreos S/ 528839 soles
Del 15 al 21 de noviembre de 2022,
Arequipa-Lima-Barranquilla (Colombia) -Lima-Arequipa.
- Seguro Viajero S/ 187.06 soles
- Viaticos 5/ 2,500.00 soles
TERCERO: Dentro de los ocho dias del retorno, el citado investigador principal presentard un

Informe, sobre las acciones realizadas y los resultados obtenidos. CUARTO: Encargar a la
Direccién General de Administracién la publicacién de la presente Resolucion en el Diario
Oficial 'El Peruano". (1043313) se toma conocimiento

4. RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 1223-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 08 de noviembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1. 1.
PRIMERO: CONCEDER, a la Docente Nombrada Norka Norali Bedregal Alpaca, licencia con
goce de remuneraciones por capacitacidn oficializada, por el periodo de siete (07) dias, del
21 al 27 de noviembre de 2022, para participar en las Jornadas de Investigacion organizadas
por el grupo IDIS (Investigacion y Desarrollo en Ingenieria de Software) y en el doctorado en
Ciencias de la Electrénica (DCE) de la Universidad del Cauca, a desarrollarse en la ciudad de
Popayan - Colombia. 2. SEGUNDO: DISPONER, que la Oficina de Escalafén de la Subdireccidn
de Recursos Humanos considere el tiempo de Licencia como tiempo de servicios de la
peticionante, por tratarse de una licencia con goce de remuneraciones. 3. TERCERO:
DISPONER, que la Docente Nombrada Norka Norali Bedregal Alpaca, al término de su
licencia, cumpla con su obligacidn de presentar ante la Subdireccidon de Recursos Humanos,
el documento que acredite su participacion en el evento. (2150) se toma conocimiento

5. RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 1184-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 09 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1.
PRIMERO: CONCEDER, al Docente Nombrado Percy ascar Huertas Niquen, licencia con goce
de remuneraciones por capacitacién oficializada, por el periodo de siete (07) dias. del 28 de
noviembre al 04 de diciembre de 2022, para participar en el V Congreso Internacional de
Educacidn e Ingenieria y Arquitectura-CEEU en el marco del XX Convencidn Cientifica de
Ingenieria y Arquitectura CCIA 20, a desarrollarse en la ciudad de La Habana — Cuba 2.
SEGUNDO: DISPONER, que la Oficina de Escalafén de la Subdireccidn de Recursos Humanos
considere el tiempo de Licencia como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse de
una licencia con goce de remuneraciones.3. TERCERO: DISPONER, que el Docente Nombrado
Percy Oscar Huertas Niquen, al término de su licencia, cumpla con su obligacién de presentar
ante la Subdireccidn de Recursos Humanos, el documento que acredite su participacion en
el evento. (2153) se toma conocimiento

6. RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 1183-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos
Humanos, recepcionada el 09 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1.
PRIMERO: CONCEDER, a la Docente Nombrada Elizabeth Enriqueta Vida\ Duarte, licencia
con goce de remuneraciones por capacitacion oficializada, por el periodo de siete (07) dias.
del 28 de noviembre al 04 de diciembre de 2022, para impartir la conferencia titulada
"Ensefiando el proceso de redaccion a estudiantesd e ingenieriay enfoque a conferencias" en
el V Congreso Internacional de Educacién e Ingenieria y Arquitectura-CEEU en el marco del
XX Convencion Cientifica de Ingenieria y Arquitectura CCIA 20, a desarrollarse en la ciudad
de La Habana — Cuba 2. SEGUNDO: DISPONER, que la Oficina de Escalafén de la Subdirecciéon
de Recursos Humanos considere el tiempo de Licencia como tiempo de servicios de la
peticionante, por tratarse de una licencia con goce de remuneraciones. 3. TERCERO:
DISPONER, que la Docente Nombrada Elizabeth Enriqueta Vida\ Duarte, al término de su
licencia, cumpla con su obligacidn de presentar ante la Subdireccidon de Recursos Humanos,
el documento que acredite su participacion en el evento. . (2154) se toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS



OFICIO N° 0246-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
recepcionado el 02 de noviembre de 2022, mediante el cual alcanzan observaciones al
reglamento de grados y titulos (version 03), aprobado por la universidad segun resolucion
de consejo universitario N.2 255-2021

1. Los docentes que prestan servicio a la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas han
realizado la observacién con respecto al tipo de publicacién que se hace en SCOPUS. Al
respecto debo indicar que existen dos modalidades: a. Modalidad Articulo-conferencia, la
cual es un trabajo de investigacion que no cuenta con la suficiente fortaleza para otorgar el
titulo profesional de ingeniero de sistemas. b. Modalidad Articulo-investigacion, la cual
cuenta con todos los requisitos para que los estudiantes puedan optar el titulo profesional
de ingeniero de sistemas.

2. En el art. 46 del mencionado reglamento, se menciona que es necesario acreditar su
publicacidn en una revista indexada con el documento de aceptacion de la publicacién; al
respecto debo indicar que el art. 46 debe ser redactado de la siguiente manera: “Art. 46: a
efecto de obtener el titulo profesional es necesario acreditar su publicaciéon en una revista
indexada con el documento correspondiente (Base Scupus o Web of Science) con filiacién a
la UNSA y usando correos institucionales; con una copia de la publicacién. Ademas, los
requisitos del art, 42 del presente reglamento”.

3. En el “Articulo 48: El decano coordinara la exposicion en acto publico del articulo a
publicar y designara...”, debiendo decir: “Articulo 48: El decano coordinara la exposicién en
acto publico del articulo publicado y designara...”

Esperando interponga sus buenos oficios para llevar a cabo los correctivos
correspondientes, también recordarle se sirva ordenar el redisefio del procedimiento
correspondiente para llevar a cabo esta actividad. (1043604) se toma conocimiento.
OFICIO CIRCULAR N°0012 -2021-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad
Universitaria, recepcionado el 03 de noviembre de 2022, mediante el cual hace de
conocimiento que en el marco del Sistema de Gestidn de Calidad, Procedimiento “Desarrollo
personal y profesional en el puesto de trabajo con equidad e inclusién social”, se solicita
informacién referente a personal administrativo con alguna discapacidad, ya que ello nos
permitird programar acciones o sugerir las consideraciones del caso en las diferentes areas
vinculadas a su intervencidn, de esta manera podamos construir una universidad que
contribuya lo mejor posible al desarrollo profesional, la equidad e integracidon. Agradecemos
gue cumplan con registrar la informacién en referencia hasta el dia 08 de noviembre 2022,
rellenando el siguiente formulario: https://forms.gle/54d9V62DLoX7D5gj7

Teniendo en cuenta que los datos solicitados consisten en:

1. Registrar numero total de administrativos que presentan discapacidad.

2. Registrar nUmero de administrativos por cada discapacidad: visual, auditiva motriz u otro.
3. Registrar si los administrativos (as) hacen uso de accesorios para la realizacion de sus
actividades o traslado.

Una vez realizado el registro, descargar la respuesta del formulario y adjuntar al oficio de
respuesta. Para consultas, comunicarse al celular 941052644 o al correo
czentenog@unsa.edu.pe. (2144) se toma conocimiento

Oficio Circular N° 060-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 08 de
noviembre de 2022, mediante el cual comunica que el Consejo Universitario en su sesidn de
fecha 06 de octubre de 2022, aprobd los Convenios Especificos N2 001, N2 002 y N2 003-
2022-MINEM-CARELEC/UNSA; asimismo, se acordd que, a partir de la fecha en relacién a los
convenios interinstitucionales suscritos con el Ministerios de Energia y Minas y la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, con la participacion del Consejo de
Administracion de Recursos para la capacitacion en electricidad (Diplomados de Posgrado,
Maestrias, Doctorados, entre otros), se deberd contar con la participacion y opinién del
Decano de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios y del Director de la Escuela de



Posgrado, para la designacién de los Coordinadores y/o Responsables de dichos Convenios.
Lo que les comunico para su conocimiento y fines. (2149) se toma conocimiento.

OFICIO N22331-2022-SG-UNSA, de Secretaria General, recepcionado el 09 de noviembre de
2022, mediante el cual en atencién a lo acordado en la uUltima sesién ordinaria del 06 de
octubre de 2022, le hago llegar los Convenios Especificos N2 001, N2 002 y N2 003-2022-
MINEM-CARELEC/UNSA y actuados respectivamente, para su conocimiento y fines. (2151)
se toma conocimiento.

OFICIO N2 0999- 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recepcionado el 09 de
noviembre de 2022, en Ref. al Oficio N° 0917-2022-FIPS-UNSA, donde solicita el Cambio de
Régimen del docente JORGE LUIS APAZA GUTIERREZ, adscrito al Departamento Académico
de Ingenieria Mecanica Eléctrica. Se comunica que, con oficio circular N° 0121-2021-SG-
UNSA, Secretaria General sefiala que, para realizar cambio de régimen los pedidos deben
ajustarse en estricto a lo que se establece en el Estatuto (...) En esa linea, el documento que
norma el Cambio de Régimen es el Reglamento para Cambio de Régimen del Profesor
Ordinario, donde sefiala en su Articulo 8. "Los Docentes designados por el Decano en cargos
de acuerdo al estatuto como: Secretarios Académicos, los Directores de Unidades de
Investigacion, Unidad de Postgrado, Unidad de Sequnda Especialidad, los coordinadores de
las Unidades de Calidad, Produccion de Bienes y Servicios, Proyeccion Social y extension
Universitaria, aprobados por el Consejo de Facultad, seran cambiados de régimen a tiempo
Completo o Dedicacion Exclusiva. Siendo incompatibles con el desempenio de cualquier otra
funcidn o actividad publica o privada™. Articulo 18. Los docentes ordinarios que ha pedido de
parte, cambien su régimen de mds a menos, el mismo deberd ser reasignado a otro docente
que cumpla con los requisitos de Ley y Reglamento por necesidad institucional y académica,
encargando dicho trdmite a los sefiores Decanos de Facultad a través de sus Departamentos
Académicos, considerando la antigiiedad en el servicio a la docencia. En ese sentido, no es
posible atender lo solicitado dado a que no se ajusta a los sefalados en los articulos
precedentes del Reglamento para Cambio de Régimen del Profesor Ordinario. (2152) se
toma conocimiento.

Oficio Nro. 1060-2022-OMBP-OUCCRIBP-UNSA, de la Oficina Universitaria de Convenios,
Cooperacion, Becas y Pasantias, recibido el 10 de noviembre de 2022, mediante el cual hace
llegar la informacion relacionada al estandar 13 de acreditacién y en pro del fortalecimiento
del licenciamiento agustino, se les remite a detalle la siguiente informacién, la cual pueden
sensibilizar y difundir a las instancias respectivas de su Facultad: Resolucién de Consejo
Universitario Nro. 498 en la que se aprueba la relacién de ganadores de la tercera
convocatoria al Programa de Internacionalizacidn Virtual Estudiantil PIVE 2022

RELACION DE ESTUDIANTES GANADORES DE LA 3RA. CONVOCATORIA AL PROGRAMA DE
INTERNACIONALIZACION VIRTUAL PIVE 2022 RCU 498-2022



NRO | MOMBRES Y APELLIDOS CARRERA EVENTO LUGAR
1 | Alex Ramos Bellido Civil Curso: Bim Management Lima-Peru
3 | Alisson Jimena Zufiiaa Roias Industrias ICFSMFS 2022: 16 International Conference on Londres-Reino
g ! Alimentarias | Food Safety Management in Food Unido
3 | Chaveli Lucero Panta Calcina | Psicologia | DiPlomado en Atencidn Temprana y Desarrolio Cali-Colombia
Psicomator
4 Dayana Nicole Roldan Educacin Congreso Internacional - 2022 12th International Tsuru-Janén
Huillcacuri Conference on Lenguages, Literature and Linglistics po
) - Curso: Esfimacion de Costos y Evaluacién de " )
5 | Frank Alexander Cari Mora Mecanica Proyacios fe kversifin (Cost Engineesing) Santiago-Chile
& | Eliani Elvira Soto Castafieda Fducacisn | Conaresc ntomecionsl -2022- 124 Inkormaonsl Tsuru-Japén
conference on languages, Literature and Linglistics
- Viviana Mercedes Ayala —— Cu:.m.gresu Internacional y Macional de Psicologia Granada Espalia
Veniura Clinica
8 | Evelvn Erika Pillco Ramos Industrias ICFSMFS 2022: 16 International Conference on Londres-Reino
m Alimentarias | Food Safety Management in Food Unido
Nerlinda Rossy Vargas Industrias Tecnologia de Extrusion de Alimentos: Aplicaciones .
8 ) ) ) ) Espaiia
Chuguimamani Alimentarias | y Proceso
10 Sheyla slemny Mayta Metakirgica 15 Conferencia Inlernac!unal de Procesamiento de Chile
Huamani Minerales y Geomelalurgia
11 | Noe Taguima Hincho Minas g;‘ﬁ;‘:““h” Loarming Aplicedo @ heniria Y | eosonins Unidos
12 D_a nieta Yerdely Huachani —— Diplomado Vlmal en Atencion Temprana y Cali-Colombia
Licona Desarrollo Psicomolor
13 g;r:_:;:a TG Machecs Psicologia | Curso: Intervencidn Clinica con nifios y nifias Medellin-Colombia
; ) ) ) : Congreso Internacional y Nacional de Psicologia _
14 | Sheyla Xiomara Ortiz Quispe Psicologia Clinica Granada-Espana
Gestion de Riesgos en los Servidores Plblicos:
15 |Maria Femanda Calle Saénz | Gestian Apicaciin do tecnices pars fa confoccion de Santiago-Chile
matrices de riesgos y desamollo de estrategias para
planes de fratamienio
16 | Sol Ximena Apaza Chavez Psicologia g;:irnnig“rfrsu Inkormacional y Neclonsl de Pelotogle Granada-Espana
- : Industrias XXV Congreso Intemacional de Inocuidad de .
17 | Yeimi Daniela Garambel Flores Alimentarias | Alimentos 7022 Guadalara-México
18 Daphne Brighithe Bedoya —— Furr!'lula_amn y Gestitn de Proyecios de Desarrollo Bogota-Colombla
Perez Territorial

(2155) se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N.2218-2022-CDC-R-UNSA, del Comité de Defensa Civil de la universidad,
recibido el 3 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que con la finalidad de
fortalecer las capacidades de preparacién y respuesta a nivel nacional y concientizar a la
poblacion respecto a la importancia de prepararse ante emergencias y desastres, la
Presidencia del Concejo de Ministros (PCM), como ente rector del Sistema Nacional de
Gestidn del Riesgo de Desastres (SINAGERD), aprobé con Resolucién Ministerial N°13-2022-
PCM el cronograma de simulacros y simulaciones para el periodo 2022-2024. Es asi que el
Tercer Simulacro Nacional del afio se programé para el 07 de noviembre a las 08:00 p.m. el
Comité de Defensa Civil-UNSA ha visto por conveniente realizarlo a las 10:00 A.M del lunes
07 de noviembre 2022 ya que la poblacién universitaria estd asistiendo de forma presencial.
El Comité de Defensa Civil ya viene trabajando en la preparacion para este simulacro, antes
durante y después del mismo. Por tal razén solicitamos que el personal a su cargo pueda
participar bajo su direccion en este simulacro. Para poder medir el desempefio de dicho
evento se ha coordinado a nivel nacional la utilizacién de una Ficha de Evaluacion (Plan
Familiar) adjuntada a la presente, las mismas que debera ser llenada por los participantes
gue estén realizando sus actividades de forma remota (Docentes, Administrativos y
Alumnos), también se esta coordinando con el personal docente, administrativo y alumnos
gue estén realizando sus actividades de forma presencial. Las fichas del plan familiar seran
recogidas por cada Facultad y Oficina. (la informacion debera ser remitida después del
simulacro) las misma que seran enviadas al Centro de Operaciones de Emergencia Regional



(COER) Arequipa. Enviar la informacién solicitada a la Oficina de Defensa Civil, al correo
electronico (defensacivil@unsa.edu.pe). Plazo de 5 dias después de realizado el simulacro.
(1043668) se toma conocimiento

Oficio N° 0198-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, de la Unidad de Segunda Especialidad y Formacién
Continua de la FIPS; recepcionado el 03 de noviembre del 2022, mediante el cual hace llegar
la presente relacién de alumnos ingresantes de la Unidad de Segunda Especialidad y
Formacion Continua, correspondiente al proceso de Admision 2022-A de las Segundas
Especialidades de la FIPS que se desarrollé a través de la plataforma CANVAS, para lo cual
se adjunta los archivos e informes que respaldan dicho proceso, motivo por el cual, solicito
a usted que sea elevada la relacion de Ingresantes del proceso de Admisidn 2022-A de las
Segundas Especialidades de la FIPS, para su aprobacién en Consejo de Facultad, para la
emision de la Resolucidn de Ingresantes de las Siguientes Especialidades:

1) Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos

2) Segunda Especialidad en Ingenieria de Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional.

3) Segunda Especialidad en Ingenieria de Mantenimiento.



RELACION DE INGRESANTES ADMISION 2022

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

UNIDAD DE SEGUNDA ESPECIALIDAD Y FORMACION CONTINUA

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES ENI:E:;;’ ™ c\:':::::{';:';? E?:;:é” oLl
1 AVALOS/MEMNDOZA, ALFREDO IVAN 18 10 a6 74
, |BARRETO/ORTIZ, LUIS ENRIQUE 16 10 50 76
3 BELLO/SUAZO, ANDRES EDUARDO a0 15 52 87
4 | CANA/MAMANI, VIANY 20 10 54 24
5 CANAZAS/RODRIGUEZ, MOMICA CAROLINA 17 10 50 77
6 CARBAJAL/ANCHAPURI, MARIA ELENA 18 10 a6 74
; | ccoscco/vasQuEz, ROMEL 18 10 a5 74
8 CHAMBI/TACCA, MARIA DEL CARMEN 20 15 a6 81
g CHAUCCA/SACSI, WILBER VICTORIANO 20 10 50 g0
10 CONDORI/ENRIQUEZ, KELY RUTH 20 10 a4 74
11 |DpAZA/FHALA, DAVID 18 10 ig 66
12 | ELORRIETA/RONDON, HANSI 16 10 34 60
:E;.- FLORES/ANDIA, SILVIA LEONOR 20 15 a4 79
by
!; %:} GARCIA/TEJADA, MARIALEJANDRA KATYA 19 10 52 a1
:43:13 GONZALES/VICENTE, NATALYE ASTRID 20 10 56 86
15?15 GUAYLUPO/RODRIGUEZ, JUNIOR ANDRE 14 10 a8 72
17 GUERRERO/ROMERC, RENATO OSCAR 20 15 48 E]
18 HOYOS/ZARZOSA, LIHAN DEL ROCIO 20 10 54 84
19 HUARAYA/QUISPE, FREDY 14 10 38 62




HUARILLOCLLA/APAZA, GABRIELA

20 20 10 44 74
51 |'ZQUIERDO/BERNAL, ALFREDO EFRAIN 20 10 30 60
57 |LADERA/VERASTEGUI, EVELYN 15 15 54 B4
53 |LAURA/CHUMBIRIZA, ANTHONY EDUARDO 15 10 50 75
;4 |LEON/GUTIERREZ, RUBEN ERICKSON 20, 10 54 B4
55 | LINARES/ASQUI, MIREYA CAMILA 14 10 54 78
26 |LLAMOSAS/BARRIGA, HUGO RUFINO 17 15 56 B8
57 |MERCADO/YOVERA, PAMELA SUGEY 14 10 3s 62
28 | MIRES/LOPEZ, CARLOS MARTIN 15 20 a8 83
59 | OLAZABAL/TICONA, RINA SOFIA 17 10 54 81

féﬂ OLAZABAL/TICONA, ROSA MARIA 17 10 56 83

: r\;‘?\x\ PACO/CACERES, NEOSAQ 18 10 48 76

’)3-:._;.PALACIOSHALVARADD,ANGEL& TERESA 1s 16 22 65

:'":_ PENA/GUTIERREZ, JOSE LUIS 19 20 42 B1
*,

£ 227 PEREZ/PEREZ, LUIS ORLANDO 18 20 50 BB
35 | PORTILLA/SUAREZ, ANDY JOEL 12 20 42 76
36 | PRADO/CASILLAS, MARGARET NATHALY 25 20 a6 )
37 | QuIsPE/HUISA, EDWIN - 10 - -
38 | QUISPE/SALINAS, KIMBERLY ASHLY 17 16 55 ¥
39 | RAMOS/MENDOZA, EDWIN 16 15 a0 71
40 | REYES/PINEDO, JEAN CARLO 18 20 52 90
41 | RODRIGUEZ/PADILLA, HEITEL JUNIOR 16 15 a4 75
42 | ROJAS/ALARCOM, FIORELLA XIOMARA - 10 - -
43 | SALHUA/CCALLO, PERCY VICENTE 17 10 24 51
44 | SALINAS/ACOSTA, JUAN GABRIEL 18 15 30 63
45 | SANCHEZ/ANCO, MARIA ZENOBIA 14 15 42 71
46 | SILES/FRISANCHO, DELEDDA FORTUNATA - 15 a4 -




TAPIA/ZEGARRA, MISHELLE GABRIELA

47 17 15 48 ]
4g | TORO/GARCIA, IVAN MOISES 17 10 a7 59
49 | TURPO/ACERO, CARLOS ALBERTO 16 10 53 78
5o |URURI/CALCINA, RENE RONAL 0 15 24 39
5, |VALDERRAMA/SOLIS, MARCO ANTONIO - 10 54 R2
5y |VARGAS/CASTILLO, KATHERINE LIZETH 57 10 52 79
53 |VELARDE/MAMANI, PIERRE EUGENIO 18 10 52 RO
sq |VILCAMAZCO/CASTRO, MARCO ANTONIO 15 15 a0 70
cc |ZUNIGA/FLORES, EDUARDO ANDRE 3% 10 a8 76

SEGUMDA ESPECIALIDAD Y FORMACION CONTINUA FIPS

ooyt
M. Sc. Ing. Valerio E. Salas Valverd
DIRECTOR DE LA UNIDAD




RELACION DE INGRESANTES ADMISION 2022

FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS

UNIDAD DE SEGUNDA ESPECIALIDAD Y FORMACION CONTINUA

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE PROYECTOS

ENTREVISTA | CURRICULUM | EXAMEN
Nro. APELLIDOS ¥ NOMBRES (20%) vITAR(20%) | (80%) PUNTAJE

1 | AGUILAR/ALVAREZ, ERICK EDUARDO 18 15 50 83
2 | ALARCON/VARGAS, JORGE RAMIRO 17 10 36 63
3 | ALFARO/FLORES, YURI MARIBEL 18 10 56 84
4 | ALLCCA/BENITES, IYONATAN FRANKLIN 16 10 46 72
5 | ANTON/ANGELES, HARDY ALEX 18 15 54 87
6 | BERNEDO/HUARCA, HENRY 17 10 52 79

:?;\ 7 | CATACORA/MAMANI, NELIO ISRAEL 17 15 40 72

L‘f”, CHALCO/PEREZ, DIEGO MARTIN 17 10 32 59

/ ":;'f

wE gj CONCHA/VELASQUEZ, JERRY LUIS 17 10 a4 71

N

5 DURAN/SALAS, SAUL JESUS 17 10 42 69
11 | ESCOBAR/SAURNI, MELINDA BETTY 17 15 44 76
12 | FLORES/COLLANQUI, JUAN ALBERTO 17 15 38 70
13 | HILARIO/PHUNO, WILBER 17 15 34 66
14 | HUALLPA/HURTADO, GUIME 16 10 46 72
15 | HUANCA/LUQUE, ADEMIR YURI 17 10 48 75
16 | MACHACA/BAUTISTA, CYNTHIA BERENIZ 17 15 6 78
17 | MAMANI/ALCCAHUAMAN, JOHN NINO 16 10 56 82
18 | MAYTA/MAGARO, NICOLAS RENE 17 15 44 76
19 | MENA/QUISPE, ELIZABETH 17 10 54 81
20 | MONTEAGUDO/GOMEZ, LUDWING ROBERTO 17 10 48 75
21 | MORENO/RIDS, CHRISTIAAN ERROL 17 15 56 88




22 NINA/MACHACA, ANGHELA BRICEYDA 17 10 50 77
23 OJEDA/HERRERA, JOSE ELIAS 17 10 52 79
24 | PALAVICINI/HINDSTROZA, ISAI BAUDY 18 15 54 87
25 PARI/BARRERA, JUAN MODESTO 17 15 46 78
26 | PAYTAN/POLANCO, GOMZALD MOISES 17 10 48 75
27 | PEDROZO/VEGA, GUIDO JAMES 17 15 54 B&
28 | QUISPE/PARI, JURGEM ZECARLOS 14 10 46 70
29 | RAMOS/AVILA, MILTON BRAMNLY 17 15 50 82
30 | SALCEDO/CAMPOS, RONAL 18 15 48 Bl
31 | TARRILLO/CUESTAS, MICHEL ANDERSOMN 17 15 42 74
32 UCEDA/MNALDIVIEZO, LUIS ENRIQUE 18 15 36 69
33 | YAGUNO/MAMANI, CRISTIAN RONY 16 10 34 60
34 | YTO/QUISPE, AMPARD ELIZABETH 17 15 40 72

M. Sc. Ing. Valerio E. Salas Valveérd,

DIRECTOR DE LA UNIDAD

SEGUMDA ESPECIALIDAD ¥ FORMACION CONTINUA FIPS

a8,




RELACION DE INGRESANTES ADMISION 2022
FACULTAD DE INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
UNIDAD DE SEGUNDA ESPECIALIDAD Y FORMACION CONTINUA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN INGENIERIA DE MANTENIMIENTO

Nro. APELLIDOS ¥ NOMBRES ENTREVISTA | CURRICULUM | EXAMEN PUNTAJE
(20%%) VITAE (20%) (60%)
1 | ALEGRE/CASTILLA, PAUL ANTHONY 17 15 40 72
2 | ALVAREZ/BEJAR, GERSON CALEB 18 15 48 81
3 | BARDALES/RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO 19 10 54 B3
4 | BARRIOS/MEDIMNA, BRIAN HECTOR 19 10 42 71
5 | BEJAR/RAMOS, JOHN BRIAN 19 15 36 70
6 | BUSTINZA/GAMERD, PABLO IVANOV 18 10 46 74
7 | CALCIND/GALINDO, DANNY GIOVANNI 16 10 56 82
8 | CASTRO/CANDIA, RENE FREDDY 18 15 54 87
9 | CCALLUCHE/ALMIRON, EDWIN DINWER 18 15 40 73
10 | CHAVEZ/ROMERO, REYNALDO 18 15 36 69
11 | CUNC/ESCOBEDO, EDINSON MARCELD 17 15 =4 76
12 | GARCIA/ANGULO, JOSE CARLOS 16 10 48 74
13 | HORNA/MANCHEGO, ROBERT AMILCAR 19 10 52 81
14 | HUAHUACONDO/ACSARA, HAMER PERCY 19 15 46 80
15 | HUAJE/FLORES, JORGE ANGEL 18 15 36 69
16 | LIMA/MAMANI, LEONCIO GUMERCINDO 15 15 26 56
17 | MAMANI/TAYA, ROBERTO JESUS 19 15 32 66
18 | MARQUEZ/CHAVEZ, JOSE DANIEL 19 10 46 75
19 | QUISPIALAYA/PEREZ, ANDRES OSCAR 18 10 =4 72
20 | VARGAS MACHUCA/MELENDEZ, CANCIO MITCHEL 15 15 50 80
21 | ZUNIGA/CARPIO, ROYER KYM 16 15 20 51

'y i "‘\
M: 5c. Ing. Valerio E. Salas Valverth
DIRECTOR DE LA UNIDAD
SEGUMNDA ESPECIALIDAD Y FORMACION CONTINUA FIPS
(1043686) se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO
OFICIO CIRCULAR N° 0011-2022-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad
Universitaria, recepcionado el 03 de noviembre de 2022, mediante el cual hace de
conocimiento que en el marco del Sistema de Gestidn de Calidad, Procedimiento “Desarrollo
personal y profesional en el puesto de trabajo con equidad e inclusidn social” (importante
para el proceso de Acreditacion), se solicita informacién referente a personal docente y
administrativo con alguna discapacidad, asimismo, estando a que la responsabilidad social
universitaria es transversal, requerimos la misma informacién respecto a estudiantes



10.

11.

matriculados en el primer y segundo semestre del afio 2022, ya que ello nos permitira
programar acciones o sugerir las consideraciones del caso en las diferentes areas vinculadas
a su intervencién, de esta manera podamos construir una universidad que contribuya lo
mejor posible al desarrollo profesional, la equidad e integracién. Por lo cual, conforme al
procedimiento en mencidn, el drea responsable de recabar la informacién correspondiente
a docentes y administrativos es la Unidad de Proyeccidon y Extensién Universitaria,
informacién que serd reportada a Decanato, en el caso de estudiantes, la Facultad es la
responsable de contar con dicha informacion a través de Tutoria u otro responsable
designado, luego de ello se generara un solo consolidado que sera registrado e informado
por el Decanato a la Oficina Universitaria de Responsabilidad Social. Agradecemos que
cumplan con registrar la informacién en referencia hasta el dia 08 de noviembre, rellenando
el siguiente formulario: https://forms.gle/54d9V62DLoX7D5gj7

Teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Registrar numero de alumnos, docentes y administrativos que presentan discapacidad
por cada facultad o escuelas profesionales.

2. Registrar niumero de docentes por cada discapacidad: visual, auditiva motriz u otro.

3. Registrar niumero de administrativos por cada discapacidad: visual, auditiva motriz u otro.
4. Registrar numero de alumnos por cada discapacidad: visual, auditiva motriz u otro.

5. Registrar nimero de alumnos para los cuales se gestiona algun accesorio o servicio.

Una vez realizado el registro, descargar la respuesta del formulario y adjuntar al oficio de
respuesta. Para consultas hacerlo a través de sus respectivas UPSEU. (1043713) se toma
conocimiento

OFICIO N24261-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos, recepcionado
el 04 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que la Secretaria General mediante
Decreto N23132-2022-SG-UNSA ha solicitado informar la situacion actual del personal
administrativo, por lo que, sirvase a comunicar la situacion actual del personal
administrativo adjunto al presente documento, si cuentan con el debido informe del médico
ocupacional actualizado para realizar trabajo remoto o mixto, los cuales deben estar
actualizados, por lo que, la cita con el médico ocupacional sera programada para el dia
07/11/2022 a partir de las 16:00 horas, en la Calle Alcides Carridn (2do piso de la Facultad
de enfermeria). Asimismo, durante la atencién el personal administrativo y docente que se
encuentre en el grupo de riesgo debera presentar el INFORME MEDICO1 actualizado emitido
por ESSALUD o Ministerio de Salud o documentos que acrediten su condicién actual de salud
mientras realicen el tramite correspondiente, bajo responsabilidad de no considerar la
aptitud (apto-no apto-trabajo mixto) determinada por el médico ocupacional. De lo
contrario deberdn retornar de forma inmediata a la forma presencial, bajo responsabilidad
del jefe inmediato.

1. Ana Angela Condori Quispe

2. Hugo Rufino Llamosas Barriga

3. Beatriz Rita Franco Molina

(1044106) se toma conocimiento

OFICIO N2 126-2022-EPIEL-FIPS, de la Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica, recibido el
07 de noviembre del 2022, mediante el cual remite en via re regularizaciéon el Cuadro
relativo al Expediente de Calificacién del sefior ELTON IVAN CABRERA APAZA, el mismo que
fue postulante Unico a la ayudantia de catedra para la EPIEL semestre 2022-B, para los fines
consiguientes. El puntaje obtenido fue de 20 puntos sobre 30 puntos. De igual modo,
aprovecho para manifestarle nuestra conformidad con relacién al apoyo y ayudantia que
viene brindando el sefior Cabrera desde el 16 de setiembre hasta la fecha. (1044210) se
toma conocimiento



12.

13.

14.

15.

Puntaje Puntaje

Descripcid nt :
escripaon Maximo | obtenido
Participacion en eventos
5 pts. 0 pts.
{Cursos, Congresos, cada 20 horas 1 punto)
Idiomas & b 2 ik
5. 5.
{Cada nivel 2 puntos) P P
Informatica . 4 pts. 3 pts.
(Cada curso 1 punto)(Software de acuerdo a la materia)
Promedio de notas del curso
Si el postulante supera el promedio general del grupo
(sielp p p g grup Spts. Spts.

de estudiantes cuando llevo el curso en pregrado; 5

puntos. 5i el postulante esta por debajo de la media: 2

Ubicacion en el ranking:

(Tercio superior 10 puntos. Tercio medio: 6 puntos. 10 pts. 10 pts.

Tercio inferior: 3 puntos)
TOTAL 30 pts. 20 pts.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 251-2022-EPIE-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrdnica,
recibido el 07 de noviembre de 2022, mediante el cual pone de conocimiento de la situacion
de Alta Emergencia en vista que el Sr. Director del Departamento Académico, Dr. RUBEN
ANTONIO MATHEOS HERRERA, ha dado positivo de la enfermedad del COVID, al igual que
el Laboratorista LUIS EDUARDO BEGAZO LAZO, el mismo que estuvo interactuando con sus
companferos de trabajo y alumnos en las ultimas horas. Motivo por el cual, estos ultimos
muestran gran preocupacién por las consecuencias que puedan sufrir en los préoximos
momentos. En tal sentido, que al comunicarse telefénicamente se comentd de los hechos,
obteniendo la sugerencia de la Sra. Ana Maria Mendoza Rodas como posible medida la
suspension de labores por una semana, sin embargo se consideré que una solucién
recomendable seria la de regresar a la virtualidad por el periodo de esta semana, del 07 de
noviembre al 13 de Noviembre, para no atrasarse con el avance lectivo. (1044294) se toma
conocimiento.

OFICIO CIRCULAR N2 045-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el 07 de
noviembre de 2022, mediante el cual comunica que en atencién a la solicitud presentada
por la Dra. Ana Maria Gutiérrez Valdivia docente adscrita al Departamento Académico de
Salud Publica, quien se encuentra elaborando el libro “Transicidon a una educacion superior
no presencial: enfrentando desafios y creando oportunidades para docentes y estudiantes
en universidades publicas”. Este Vicerrectorado Académico autoriza la aplicacion del
cuestionario dirigido a la sefiora Decana y sefiores Decanos de Facultad asi como a las
Directoras y Directores de Escuelas Profesionales, el mismo que se encuentra en el siguiente
enlace: https://forms.gle/1DeHL7H84RCDCnTa8. (1044368) se toma conocimiento.

OFICIO N.2 011-2022-UI-FIPS, de la Unidad de Investigacion de la FIPS, recepcionado el 09
de noviembre de 2022, mediante el cual hace llegar el borrador del reglamento interno de
la unidad de investigacién de la FIPS para dar cumplimiento de las exigencias de la oficina
de control interno de la UNSA. (1044540) Se toma conocimiento

ACUERDO: Sociabilizar el reglamento para sugerencias y/o observaciones

Oficio N2-088-2022-DAlI-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial,
recibido el 08 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que dicho departamento
ha recibido el oficio del sefior docente adscrito al DAIl, ORLANDO FREDI ANGULO SALAS,
haciendo conocer que sera intervenido quirdrgicamente de la vista, siendo un asunto de
descanso por discapacidad temporal para el trabajo, hemos comunicado a la Sub direccién
de Recursos Humanos, para que tome las previsiones del caso, igualmente se le ha indicado



https://forms.gle/1DeHL7H84RCDCnTa8

16.

17.

al sefor docente que dado que ese procedimiento se hara en forma particular en lima, al
término deberd de remitir el certificado médico respectivo y documentacién accesoria para
regularizar el derecho que le asiste (adjuntamos documento) Sefior decano es cuanto
tenemos que informar a usted del pedido del seifor docente Orlando Fredi Angulo Salas.
(1044543) Se toma conocimiento
OFICIO CIRCULAR N° 013-2022-OURS-UNSA, de la Oficina Universitaria de Responsabilidad
Social, recibido el 09 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que se debe
continuar con la aplicacién de la Resolucidn de Consejo Universitario N2 699-2018 la cual
establecia “la prohibicién en el consumo y expendio de envases y/o bolsas de pldstico, ya
sean botellas de agua o bebidas gasificadas, vasos de pldstico y/o tecknopor, tapers y
sorbetes.” Ademds, rememorarle la Resolucidon de Consejo Universitario N2 211-2019 en
donde se hace mencidon “propiciar el uso de la plataforma de internet UNSA — Virtual” para
minimizar la produccidon de papel en cuanto la entrega de material para actividades
académicas por parte de docentes y estudiantes. Se solicita continuar y reforzar el
cumplimiento de estas medidas establecidas dentro de los objetivos estratégicos de nuestra
politica ambiental universitaria aprobada con Resolucién Rectoral N2 2387-2017 para
fortalecer el compromiso de nuestra institucidon con el medio ambiente. (1044737) se toma
conocimiento
OFICIO N2 092-2022-DUDE-UNSA de la Oficina Universitaria de Desarrollo Estudiantil,
recibido el 10 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que el Vicerrectorado
Académico en coordinacién con la DUDE ha implementado el Concurso Publico de Practicas
Profesionales N2 002-2022-SDRH, conforme a lo dispuesto por el Consejo Universitario, con
la Resolucién N2 449-2022; las mismas que inician el 02 de noviembre del 2022 y concluye
el 31 de diciembre del 2022. Las practicas profesionales tienen la finalidad de complementar
la formacidén del estudiante, brindando guia, orientacion, supervisiéon, acompafiamiento a
las labores propias de su formacidén académica con énfasis en investigacién, para lo cual se
ha designado a su Facultad 12 practicantes seleccionado del Concurso Publico en mencidn,
los mismos que deberan ser puestos a disposicion de los Departamentos Académicos
correspondientes, para que contribuyan con los cursos de Seminario de Tesis, Seminario de
Investigacion o los que hagan sus veces. La expectativa es concretizar la investigacion que
permita el logro del titulo profesional. El informe final del trabajo de los practicantes debera
ser elevado a la Direccién Universitaria de Tecnologia de Informacién y Comunicacién
(DUTIC). Las funciones principales que deberan cumplir los practicantes son:
- Apoyo en la labor de promocidn y seguimiento en investigacion y de actividades
académicas dirigidas a estudiantes de los ultimos afios y egresados.
Apoyo para realizar el seguimiento de las actividades de investigacién promovidas por
los docentes, dando soporte en sus areas.
- Apoyo en la promocion de investigaciones inéditas y/o iniciativas académicas
innovadoras.
Apoyo para recopilar informacién en cuanto a las necesidades de investigacién y apoyo
en grupos de estudiantes de las diferentes facultades y dreas académicas.
- Otras actividades de apoyo que asigne el jefe inmediato.
Los Practicantes puesto a su disposicion son:

1. Gallegos Vicente, Luis Gonzalo. Escuela Profesional Ing. Electrénica
. Paredes Rodriguez, Jeysson Deybi. Escuela Profesional Ing. Electrdnica
. Bolafios Barrientos, Alexander Martin. Escuela Profesional Ing. Industrial
. Condori Aquise, Alex Michael. Escuela Profesional de Ing. Industrial
. Hacha Véasquez, Milton David. Escuela Profesional Ing. Sistemas
. Salazar Zavala, Renato Arnold. Escuela Profesional de Ing. de Sistemas.
. Escajadillo Charca, Fernando. Escuela Profesional de Ing. Eléctrica.
. Chipana Ramos, Oscar Yoan. Escuela Profesional de Ing. Mecanica

00N O U b WN



18.

19.

20.

21.

22.

9. Sacasqui Miranda, Manuel Angel. Escuela Profesional de Ing. Mecanica.

10. Lazo Herrera, Christofher Romario. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones

11. Pacco Villalobos, Frank Dante. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones.

12. Aro Apaza, Kennyi Lucio. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones.

(1044936) se toma conocimiento
OFICIO N° 357-2022-OUC-UNSA., de la Oficina Universitaria de Calidad, mediante el cual
hace llegar la Lista de Cotejo e Informe, referido al Monitoreo realizado al Coordinador de
la Unidad de Calidad de su facultad, conforme a lo indicado en el OFICIO CIRCULAR N° 023-
2022-0OUC-UNSA. Solicitamos se atiendan las recomendaciones vertidas en el informe, asi
como realizar las acciones correctivas que estime por conveniente. (1044942) se toma
conocimiento
OFICIO N2 258-2022-EPIE-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica,
recibido el 10 de noviembre de 2022, mediante el cual remite la propuesta para el “Plan de
Capacitacién de Investigacién Formativa”, adjuntando los respectivos formatos, para su
conocimiento y su difusion en las Escuelas Profesionales. (1045084) Se toma conocimiento
ACUERDO: Difusion entre las escuelas y recibir sugerencias y/o comentarios. Solicitar Plan
de Responsabilidad Social y Plan de Investigacién Formativa de la Universidad.
Oficio N° 0209-2022-SEyFC-FIPS-UNSA, de la Unidad de Segundas Especialidades vy
Formacidn Continua de la FIPS, recepcionado el 10 de noviembre de 2022, mediante el cual
hace llegar el plan del PROGRAMA DE ASESORAMIENTO DE INVESTIGACION A EGRESADOS,
el mismo que se desarrollarad a través de un Taller de tesis, que tiene como finalidad el
asesoramiento en la formulacién y desarrollo de proyectos de investigacién, dicho programa
beneficiard a nuestros alumnos egresados de los programas de Segundas Especialidades de
la FIPS. Motivo por el cual motivo por el cual, solicito a usted que sea elevado para su
aprobacion a Consejo de Facultad, para su aprobacién y tramite correspondiente. (1045225)
se toma conocimiento
ACUERDO: Se envia a la Comisién Académica de la FIPS
OFICIO Nro. 0276-2022-DUGINF-VRI/UNSA, de la Direccidn Universitaria de Gestion de la
Informacién del Vicerrectorado de Investigacidn, recibido el 11 de noviembre de 2022,
mediante el cual hace llegar la invitacion a su distinguida persona a la “Semana de
innovacion UNSA 2022”, a realizarse del 14 al 18 de noviembre del presente afio desde las
17:00 hrs. a las 19:00 hrs. en la modalidad virtual via YouTube, como parte de las actividades
por el 194° aniversario de la UNSA, cuyo objetivo principal es: fomentar significativamente
la generacién de proyectos de innovacidon de impacto sustentados principalmente en
resultados de investigacion. En el evento, participan invitados de dependencias del estado
como MINEDU, CONCYTEC, PMESUT, PROINNOVATE, PROCIENCIA, entre otros, también
proyectos de impacto de investigadores UNSA en las diferentes areas y, personalidades de
Universidades nacionales e internacionales. Estd dirigido a la comunidad universitaria local,
regional y nacional. Por tal motivo, considerando que esta actividad es un tema inherente a
nuestra Comunidad Universitaria, es por ello que recurrimos a Usted para solicitarle muy
amablemente se sirva a hacer extensiva la presente invitacién a toda su Facultad, escuelas,
unidad de posgrado, unidad de segunda especialidad, unidad de investigacidn, unidad de
calidad, administrativos, docentes y estudiantes agustinos. Se envia adjunto afiche de
difusién. Los links de informacién e inscripcion al evento son los siguientes:
http://vri.unsa.edu.pe/, http://vri.unsa.edu.pe/semana-de-innovacion/home/ (1045253) se
toma conocimiento
OFICIO CIRCULAR N° 048 - 2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el 11 de
noviembre de 2022, mediante el cual solicita a los Decanatos de Facultades, remitir al
Vicerrectorado Académico relacidon de docentes contratados que, en estricta necesidad
académica se requiere contratar para el semestre 2023-A, adjuntar necesariamente
distribucién de carga lectiva del departamento académico. Considerar en estricto los
formatos sefialados: 1.- Relacidn de docentes y jefes de préctica contratados por concurso



http://vri.unsa.edu.pe/semana-de-innovacion/home/

para el semestre 2023-A de acuerdo a su plan de funcionamiento y distribucion de carga
académica y visto bueno del seifor decano de la facultad:

GRADO
APELLIDOS ¥ ACADEMICO- CATEGORIA/
NOMBRES REGISTRADO EN REGIMEN
SUNEDU

CLASIFICACION
(D.5. 418-2017- FACULTAD DEPARTAMENTO
EF)

N® DI

2.- Plazas de docentes y jefes de préctica para el semestre 2023-A, de acuerdo a su plan de
funcionamiento y distribuciéon de carga académica y visto bueno del sefior decano de la
facultad:

N® PLAZAS REGIMEN ASIGNATURAS REQUISITOS JUSTIFICACION

(104534)Se toma conocimiento.

INFORMES Y PEDIDOS

El Decano informa que se contratd los servicios de Zoom para cada una de las escuelas
gue seran evaluadas por ABET, se recomienda su utilizacién por los docentes de sus
escuelas que participaran con la casa acreditadora.

Dr. Juan Borja informa que una alumna que ha ganado una beca para un viaja a la
Republica de China y solicita promocionar y realizar un reconocimiento a la alumna
mencionada.

Dr. Juan Borja solicita el pago del Semestre 2021-C y se enviara la documentacion al
Decano.

Dr. Moises Tanca realiza un pedido de capacitacién de software antiplagio y ofimatica
para estudiantes.

Dr. Moises Tanca informa sobre la Comisién de Traslado de un Laboratorio en el
Pabelldn de Ingenieria de Sistemas a un Laboratorio en el Pabellon de Ciencia de la
Computacion.

Mg. Orlando Pérez solicita informacion de la Comisién de la Creacion de Facultad.

ORDEN DEL DIA
1. Renuncia a formar parte de Jurado de la Tesis
1.1.Documento s/n de fecha 10 de noviembre, presentado por el docente Cristian Lopez del

Alamo mediante el cual da respuesta al Oficio N° 1012-2022-FIPS-UNSA, y presenta un
informe detallado sobre la razén por la cual estoy pidiendo mi renuncia a formar parte
de Jurado de la Tesis presentada por la estudiante Huanca Hilachoque,Vanessa Monica,
con el tema de tesis por articulo, titulada Detection of Bone Weakness in Children and
Adolescents in High Andean Zones Using Data Mining Techniques. En el documento,
Incentivo por publicacion con filiacion a la UNSA, 2020, de la revista UNSA-Investiga del
vicerrectorado de Investigacidn, pdaginas 2 y 3, se detallan las definiciones de revista
indexada, actas de congresos o proceeding, articulo en revista indexada y articulo en
conferencia.




Bases del fondo concursable: Es el documento oficial del concurso que reglamenta el propésito, los
requisitos y condiciones de postulacion, los criterios de evaluacion, &l proceso de evaluacion y seleccion
de las propuestas presentadas. Asi mismo, establece los compromisos de los postulantes que resultaran
seleccionados. Las bases consfituyen el documento principal de cumplimiento obligatonio gue regula el
desarrollo del concurso y del proceso posterior,

Revista indizada: Es una publicacién periddica de investigacion cientifica que es listada en bases de datos
de consulta mundial por sus niveles de citaciones y considerada en la web metrics. Para fines de |a presente

convocatonia, las bases de datos que solo se tomaran en cuenta son: Web of Science y Scopus. La revista
indizada puede ser nacional o internacional.

Bases de datos bibliograficas: Son recopilaciones de publicaciones de contenido cientifico-técnico, con
alta calidad editorial y de contenido, tales como las revistas indizadas. Tienen como objetivo reunir toda la
produccion bibliografica posible sobre un area de conocimiento.

Articulos en revista indizada: Trabajo de investigacién que se realiza para profundizar en un area del
conocimiento especializado aportando una novedad o una revision critica utilizando métodos cientificos,
que se publican en Scopus o Web of Science con filiacion a la UNSA y usando correos institucionales.
Las Actas de Congresos (Proceedings): Representan obras escritas de importancia para la difusion de
trabajos de investigacion en marcha y en la mayoria de los casos constituyen una muestra mas o menos
fidedigna del estado de la investigacion en un determinado tema. El congreso, conferencia, proceedings
deben estar indexado en Scopus o Web of Science.

Articulo de conferencia: Trabajo de investigacion presentado a congreses, conferencias, proceedings
como full paper” en un area de conocimiento especializado presentando una novedad. El articulo de
conferencia, debe estar indexado en Scopus o Web of Science.

Fuente: UNSA INVESTIGA - “Incentivo por publicacidn con filiacién a la UNSA, 2020".
Vicerrectorado de Investigacion - CLICK AQUI
Bajo estas definiciones, la diferencia entre una revista indexada o indizada y el acta de
congresos (proceeding) es clara. Las revistas indexadas son periddicas y estan listadas
en bases de datos de consulta mundial por sus niveles de citaciones. Otro aspecto
importante es que las revistas indexadas estdn ranqueadas por un factor de impacto
cuyo valor esta directamente relacionado a la cantidad de citas de los articulos cémo se
puede ver aqui: https://www.scimagojr.com/.
Por otro lado, las actas de congresos o Proceedings, son obras escritas para difusién de
trabajos de investigacion en marcha y, en la mayoria de los casos, constituyen una
muestra mds o menos fidedigna del estado de la investigacidn. Ademas, en el mismo
extracto del documento, podemos ver la diferencia entre un articulo en una revista
indexada y un articulo en una conferencia. El primero, articulo en revista indexada, es
un trabajo de investigacién que se realiza para profundizar en un drea del conocimiento
especializado aportando alguna novedad o una revision critica de la literatura utilizando
un método cientifico; mientras que el segundo, articulo en una conferencia, es un
trabajo de investigacidon presentando a un congreso, una conferencia o un proceeding
como “full paper”. Ndotese que ambos pueden estar indexados en scopus o web of
science, pero son distintos en cuanto al nivel de profundidad y en cuanto a la rigurosidad
en investigacion se refiere. Entonces, como podemos ver, la diferencia es clara y
sustancial. Habiendo esclarecido la diferencia entre publicacidn en revista indexada y
articulo en congreso; y basandose en el propio reglamento general de grado académico
de bachiller y titulo profesional de la Universidad profesional de la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa que indica en su articulo 46: “A efectos de obtener el titulo
Profesional es necesario acreditar su publicacién en revista indexada”. En el reglamento,
no se hace mencidén a una publicacidon en un congreso. Esto tiene mucho sentido, pues
las publicaciones en revistas indexadas significan para la Universidad avanzar en el
ranking de universidades de nuestro pais y puntos para los profesores investigadores.



Articulo 46: A efecto de obtener el Titulo Profesional es necesario acreditar su
publicacién en una revista indexada (Base Scopus o Web of Science con filiacidn a la
UNSA vy usando correos institucionales); con una copia de la publicacion, También se
puede acreditar, con €l documento de aceptacion de la publicacion, por parte de la Revista
Indexada. Ademas, los requisitos del articulo 42 del presente Reglamento.

Articulo 47: Desde el inicio del Proyecto de Investigacion, hasta la presentacion de la
Tesis en Formato Articulo en Revista Indexada; los estudiantes o bachilleres deben ser
asesorados por un mismo docente (a solicitud de los estudiantes a partir del séptimo
semesire o bachilleres y aceptacion del docente). También pueden ser asesorados por
profesionales de reconocida trayectoria, refrendados por su curriculum vitae, El asesor,
|es elegido por los estudiantes o bachilleres, segiin el tema de investigacidn y aceptado por
|la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Fuente: Reglamento general de grado académico de bachiller y titulo profesional de la

Conclusiones:

1. El articulo presentado por la estudiante Huanca Hilachoque,Vanessa Monica, titulada,
Detection of Bone Weakness in Children and Adolescents in High Andean Zones Using
Data Mining Techniques, no fue publicado en una Revista indexada como sefiala el
reglamento en el articulo 46. Aceptar esta tesis iria en contra de este reglamento.

2. En el Oficio N° 1012-2022-FIPS-UNSA enviado a mi persona, se sefiala que, por
reglamento, no es posible renunciar a ser jurado, sin embargo, por reglamento, la tesis
no puede ser aceptada, pues no fue publicada en revista indexada.

Peticidn:

Por todas estas razones y, respetando las normas y reglamentos de la Universidad es
que pido a usted, revisar este caso, para que puntualmente se acepte mi renuncia por
una cuestion netamente ética; pues el trabajo de investigacion no cumple con los
criterios dispuestos en el articulo 46 del reglamento de grados y titulos. Me gustaria
dejar en claro que no es mi intencion, de ninguna manera, obstaculizar el proceso, solo
me baso en las normas dispuestas en el reglamento, y es por esa razén que pido mi
renuncia para que puedan seleccionar otro docente como jurado y seguir, si lo creen
conveniente, con el proceso. Por lo expuesto: Ruego a usted acceder a lo solicitado por
ser de justicia. (1045051) se toma conocimiento

ACUERDO: La Comisién Académica de la FIPS se reunira con Asesoria Legal para debatir
esta situacién en reunién que programara el Decano.

Informe de Comisiones
No hay informes

Actividades aniversario de la FIPS

El decano dela FIPS informa sobre las actividades a desarrollarse por el aniversario de FIPS
3.1.Concurso de Fotografia

3.2.Concurso de futbol

3.3.Concurso de baile

3.4.Entrega de reconocimientos y presentes

Presentes alumnos y docentes

25y 30 afos de servicios docentes y administrativos
Acreditacidon ABET de EPIS

Constancia de idioma ingles

Certificado de participacidn en curso de Reforma Curricular



3.5.Sesidn solemne

3.6.Almuerzo de confraternidad FIPS

Invitacién que debe realizarse a todos los docentes y administrativos de la FIPS a la
participacién en las diferentes actividades por el aniversario.

Licencia Docentes

4.1.0ficio N2-083-2022-DAII-FIPS-UNSA, del DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ING
INDUSTRIAL, recibido el 03 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que han
recibido la solicitud de licencia sin goce de haber presentada por la sefiora docente Mg.
Cecilia del Milagro Cuadros Arévalo para los dias 9 y 10 de noviembre del presente afio 2022,
por razones estrictamente personales Que ha remitido asi mismo la respectiva carta de
compromiso de recuperacion de clase en mutuo acuerdo con los alumnos de sus cursos Que
en sesion extraordinaria del departamento de fecha 02 de noviembre del 2022 se aprobd su
solicitud y se procede a elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en consideracién de
la sesion de consejo de facultad para el tramite correspondiente Se adjunta la solicitud del
solicitante, la carta de compromiso de recuperar el dictado de sus cursos, copia de acta de
sesion de departamento, recibo de pago de derecho de tramite administrativo. (1043739)
Se toma conocimiento

ACUERDO: Aprobado

4.2.0ficio N2-084-2022-DAII-FIPS-UNSA, del DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ING
INDUSTRIAL, recibido el 03 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que han
recibido la solicitud de licencia sin goce de haber presentada por el sefior docente Dr. JOSE
MANUEL CARDENAS MEDINA; Por motivo de tener agendada de Logistica operacional y el
FapLab de la Universidad de Sao Paulo en Brasil, asi como las instalaciones del laboratorio
MECATRIM del Instituto Militar de Engenharia y el laboratorio de optimizacion de la PUC de
Rio de Janeiro, Que por esta razdon se ausentara del pais. Que ha remitido asi mismo la
respectiva carta del sefior docente que asumird el dictado de su curso durante el periodo
indicado. Que en sesidn extraordinaria del departamento de fecha 02 de noviembre se
aprobd su solicitud, se procede a elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en
consideracion de la sesidn de consejo de facultad para el tramite correspondiente Se adjunta
la solicitud del solicitante, la carta de compromiso del docente a cubrir su carga académica,
copia de acta de sesidon de departamento, recibo del pago de derecho de tramite
administrativo. (1043752) se toma conocimiento

ACUERDO: Aprobado

4.3.0ficio N° -2022-DAISI-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria de
Sistemas e Informatica, recibido el 09 de noviembre de 2022, mediante el cual
comunica que ha recibido la solicitud de licencia con goce de remuneraciones del
docente Mg. FREDY ORLANDO GONZALES SAJl, quien manifiesta haber recibido la
carta de invitacién para participar en el proyecto “Fortalecimiento de las
Capacidades de JAKU EMPRENDE -UNAS, incubadora de empresas que impulsa el
desarrollo de negocios innovadores, socialmente responsables y ambientalmente
sostenibles dirigido a emprendedores de la Macro regién Sur, organizado por la
empresa HERO Starup y financiado por el programa PROINNOVATE del Ministerio de
la Produccidn, evento a desarrollarse del 5 al 10 de diciembre de 2022 en el pais de
Colombia. Por lo que con cargo a dar cuenta en la préxima sesion de departamento,
eleva a este despacho para el tramite correspondiente. (1044762) se toma
conocimiento

ACUERDO: Aprobado

4.4.0ficio N° 310-2022-DAISI-U.N.S.A. de fecha 15 noviembre del 2022 del Departamento
Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica donde, hace de su conocimiento que



este Departamento recepciond la solicitud de Licencia con Goce de Haber del docente Mg.
Silva Fernandez Jesus Martin, en la que manifiesta haber recibido carta de invitacién para
participar en el Proyecto de “KOICA Peru Startup Festival 2022”. Organizado por el Proyecto
para Fortalecer la Innovacién y el Emprendimiento basado en TICs. Evento a realizarse del
24 al 26 de noviembre del presente afio, en la ciudad de Lima - Perd. En Fecha 15/11/2022,
la solicitud del mencionado docente ha sido aprobada por unanimidad.

ACUERDO: Aprobado

5. Aprobacién de Grados y Titulos
No hay informe de comisién

6. Asuntos varios
No hay asuntos varios

Siendo las 13:47 horas, se da por culminada la presente sesién, en sefial de conformidad es
firmada por los asistentes, aprobando el acta correspondiente a esta sesién.

1. Dr.Victor Hugo Cornejo Soldrzano e et

2. Mg. Pablo Azalgara Neyra = e et

3. Dr.Moises Tanca Villanueva e e

4. Mg. Humberto Salazar Choque e

5. Mg. Olha Sharhorodska e

6. Mg. Hugo Rucano Alvarez et

7. Mg. Edwar Hinojoza Cardenas e st

8. Jhon Nilton Quispe Chavez =~ e

9. Estefanny Maria Quispe Lerma e e

10. Rodolfo Nicanor AlarcOn Correa et e e e sr s

11. Alexander Simon Chirme Alfaro e






7R ACTA DE SESION DE CONSEJO DE
) UNSA
ACTA DE SESION 28
I. DATOS
Responsable Dr. Edward Hinojosa Cardenas — Secretario de Actas FIPS
Dependencia Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios
Lugar Google Meet: https://meet.google.com/ghj-divc-pmh
Fecha 13/12/2022 Hora de inicio 10:00 am Hora de término 12:57
Il. PARTICIPANTES
N° Nombres y apellidos Cargo Firma
1 Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano Decano P
2 Mg. Pablo Azalgara Neyra Consejero Facultad P
3 Dr. Moises Tanca Villanueva Consejero Facultad P
4 Dr. Humberto Salazar Choque Consejero Facultad P
5 Mg. Olha Sharhorodska Consejero Facultad P
6 Mg. Hugo Rucano Alvarez Consejero Facultad P
7 Dr. Edward Hinojosa Cardenas Consejero Facultad P
8 Jhon Nilton Quispe Chavez Consejero Facultad F
9 Estefanny Maria Quispe Lerma Consejero Facultad P
10 Rodolfo Nicanor Alarcén Correa Consejero Facultad P
11 Alexander Simén Chirme Alfaro Consejero Facultad P
INVITADOS
1 Dr. Paul Tanco Fernandez Director de EPII P
2 Dr. Luis Rodriguez Bejarano Director de EPIMEC P
3 Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales Director de EPIE F
4 Dr. Juan Borja Murillo Director de EPIT P
5 Lic. Wilber Ramos Lovon Director de EPCC P
6 Mg. Percy Huertas Niquen Director de EPIS P
7 Dr. Miguel Ocharan Pichu Director de EPIEL F
8 Mg. José Hernandez Vallejos Director de DAIl P




9 Mg. Orlando Pérez Pérez Director de DAIME P
10 Ing. Fredy Butrén Fernandez Director de DAIEL F
11 Ing. Jesus Zuiiga Cueva Director de DAISI P
12 Mg. Rubén Matheos Herrera Director de DAIE P
13 Mg. Braulio Bustos Arapa Secretario Académico P
Ill. ORDEN DEL DIA
N° Asunto
1 Renuncia a jurados de titulo DAISI
2 Informe Comisiones
3 Licencia Docentes
4 |Aprobacion de Grados y Titulos
5 Asuntos varios
IV. CORRESPONDENCIA A TRATARSE
N° Temas
1. RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS:
1.1. [RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N2 0022-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del

Rosario Vega Montoya, recepcionada el 26 de noviembre del 2022, mediante la cual se APRUEBA el Informe de
la Comision Especial conformada mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0019-2022, presidida por|
el Dr. Luis Ernesto Cuadros Paz, Vicerrector Académico e integrada por el Mg. José Alejandro Herrera Bedoya,
Decano de la Facultad de Derecho, por el Dr. Esequiel Nicolds Collado Cardenas, Decano de la Facultad de
Ingenieria de Procesos, por el Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano, Decano de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios, por el Dr. Alipio Montes Urday, Docente de la Facultad de Ciencias Histdrico Sociales y
Representante de los Docentes Principales ante Asamblea Universitaria, por el Abog. Jorge Fausto Sumari
Buendia, Docente de la Facultad de Derecho y Representante de los Docentes Asociados ante Asamblea
Universitaria, por la Srta. Milagros Carolina Roldan Rodriguez, Representante Estudiantil ante Asamblea
Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Procesos y por el Sr. Luciano Fabricio Apaza Marquez, Representante
Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios; encargada de la
revisidon y evaluacion de los expedientes de creacidén del Departamento Académico de Ingenieria Ambiental de
la Facultad de Ingenieria de Procesos y del Departamento Académico de Ciencia de la Computacion de la Facultad
de Ingenieria de Produccion y Servicios y si estos, se encuentran conforme al Reglamento para la Creacién de
Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, aprobado con Resolucion
de Consejo Universitario N° 0367-2022. 2. OTORGAR una prérroga adicional por el plazo de 15 dias habiles, a
la referida Comision Especial conformada mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0019-2022, para
que continde con la evaluacién del proyecto de creacién del Departamento Académico de Ciencia de la
Computacion de la Facultad de Ingenieria de Produccidon y Servicios, al haberse presentado oposicion
administrativa por el Ing. Jesus Zuniga Cueva, Director el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e
Informatica, y por el Msc. Percy Huertas Niquén, Director de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas. 3.
CONFORMAR una COMISION TEMPORAL, presidida por el Dr. Alipio Montes Urday, Docente de la Facultad de|
Ciencias Histodrico Sociales y Representante de los Docentes Principales ante Asamblea Universitaria; e integrada
por el Mg. Valerio Edgar Salas Valverde, Docente de la Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios y
Representante de los Docentes Principales ante Asamblea Universitaria; por el Mg. Hugo César Salas Ortiz,
Docente de la Facultad de Derecho y Representante de los Docentes Principales ante Asamblea Universitaria;
por el Mg. Derlis Paul Gonzales Salas, Docente de la Facultad de Ingenieria de Procesos y Representante de los
Docentes Asociados ante Asamblea Universitaria; por el Abog. Jorge Fausto Sumari Buendia, Docente de la

Facultad de Derecho y Representante de los Docentes Asociados ante Asamblea Universitaria; por el Mg. Carlos




1.2.

2.2.

2.3.

Yovani Cuya Mamani, Docente de la Facultad de Medicina y Representante de los Docentes Auxiliares ante
Asamblea Universitaria; por Sr. Luciano Fabricio Apaza Marquez, Representante Estudiantil ante Asamblea
Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios y Srta. Milagros Carolina Roldan Rodriguez,
Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Procesos, para que se
encargue de proponer la modificacion de la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Estatuto de
la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, otorgando a dicha Comision el plazo de treinta (30) dias
habiles, para cumplir con la labor encomendada. (2173) se toma conocimiento

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 1316-2022-UNSA-SDRH, de la Subdireccién de Recursos Humanos,
recepcionada el 01 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE 1. 1. PRIMERO: CONCEDER, al Docente
Nombrado Mg. RONALD PERCING COAGUILA GOMEZ, licencia con goce de remuneraciones, por el periodo de
cuatro (04) dias. del 22 al 25 de noviembre del 2022, para su participacién como seleccionado nacional de Tenis
de Mesa, en el ITTF PANAMERICAN VETERAN CHAMPIONSHIPS a realizarse en Lima - Peru.2. SEGUNDO:
DISPONER, que la Oficina de Escalafén de la Subdireccién de Recursos Humanos considere el tiempo de Licencia
como tiempo de servicios del peticionante, por tratarse de una licencia con goce de remuneraciones. (2177) se
toma conocimiento

CORRESPONDENCIA VARIOS

OFICIO N° 149-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en Telecomunicaciones,
mediante el cual hace llegar el Decreto N° 015-2022-EPIT, mediante el cual se modifica la conformacidn de la
Comisidon Académica de la EPIT. Cabe sefialar que una de las responsabilidades de esta Comision es la gestion
del redisefio curricular en la que nos encontramos abocados, lo que motivd estos cambios. Por lo que solicita se
refrende este nombramiento mediante un Decreto Decanal, para cumplir con la formalidad del caso. (1045567)
se toma conocimiento

N° Nombre y Apellide Cargo

1 | Dr. Romel Jiménez Montes de Oca Presidente
2 | Dr. Juan Guillerme Borja Murillo Docente
3 | Dr. Jorge Eusebio Rendulich Talavera Docente
4 | Mg. Ebert Gabriel San Roman Castille Docente
5 | Dr. Ronald Persing Coaguila Gémez Docente
6 | Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez Docente
7 | Dr. Efrain Mayhua Lépez Docente
8 | Dr. Cesar Augusto Guzman Neyra Docente
9 | Dr. Rubén Antonio Matheos Herrera Docente
10 | Mg. Renzo Gustavo Bolivar Valdivia Docente
11 | Dr. Mauricio Postigo Mdlaga Docente
12 | Bach. Edgar Jamil Valdez Funes 6Graduado
13 | Sr. Juan Elvis Peralta Apaza Alumno
14 | Srta. Maribel Trujillo Patana Alumno
15 | Sr. Dunken Yair Callo Roque Alumno

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N° 311-2022-DAISI-U.N.S.A, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
recibido el 15 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que se recepciond la solicitud de Desistimiento
del docente Dr. Hinojosa Cardenas Edward, para participar en el 8vo Simposio Internacional de Acreditaciony
Educacién en Ingenieria y Computacion - SIMPOSIO ICACIT 2022. Evento realizado del 03 al 04 de noviembre
del presente afio, en la ciudad de Cusco - Peru. En Fecha 15/11/2022, la solicitud del mencionado docente ha
sido aprobada por unanimidad. (1045586) se toma conocimiento.

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

CIRCULAR N2 038-2022-0CAD-SDRH-V, de la Subdireccion de Recursos Humanos, recepcionado el 16 de
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noviembre de 2022, comunicando que mediante Resolucidon Vicerrectoral N2279-2007-VR-AD/OUPE, se
autorizo el uso de media hora de refrigerio endos turnos de 13:00 a 13:30 y de 13:30 a 14:00 horas, por lo
que para poder cumplir con dicha disposicidn, se establece a partir de la fecha todo el personal administrativo
debera marcar la salida y retorno en los respectivos relojes biométricos al momento de hacer uso de su media
hora de refrigerio. Por lo expuesto, se envia la presente circular a todas las Oficinas y Dependencias de la
Universidad Nacional de San Agustin,a fin de que se tomen las acciones correspondientes y haga extensiva la
comunicacion al personal a su cargo. (1045849) se toma conocimiento

OFICIO N2 132-2022-DUDE-UNSA, de la Direccion Universitaria de Desarrollo Estudiantil (DUDE), recepcionado
el 16 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica, que luego de la reunidon realizada el dia 14 de
noviembre, conjuntamente con el sefior Vicerrector Académico, Dr. Luis Cuadros Paz, se informd que se ha
conformado una comisidn central para coordinar lo relativo a las practicas profesionales, para ello, damos a
conocer que dentro de la Comisidn Central, los docentes con quienes puede tomar contacto para las
coordinaciones necesarias, respecto a los practicantes profesionales son: 1. Dr. Gerber Sergio Pérez Postigo ,
docente de la Facultad de Ciencias de la Educacion (Celular: 968694343) y 2. Dr. Osbaldo Washington Turpo
Gebera, docente de la Facultad de Ciencias de la Educacién (Celular: 982982645. (1045866) se toma
conocimiento

OFICIO N2 141-2022-DUDE-UNSA, de la Direccidn Universitaria de Desarrollo Estudiantil (DUDE), recepcionado
el 17 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que el Vicerrectorado Académico en coordinacion con
la DUDE ha implementado el Concurso Piblico de Practicas Profesionales N2 002-2022-SDRH, conforme a lo
dispuesto por el Consejo Universitario, con la Resolucion N2 449-2022; las mismas que inician el 02 de noviembre
del 2022 y concluye el 31 de diciembre del 2022. Las practicas profesionales tienen la finalidad de
complementar la formacién del estudiante, brindando guia, orientacién, supervisiéon, acompafamiento a las
labores propias de su formacién académica con énfasis en investigacion, para lo cual se ha designado a su
Facultad 12 practicantes seleccionados del Concurso Publico en mencidn, los mismos que deberan ser puestos
a disposicion de las Direcciones de Escuelas correspondientes (segun carrera de egreso del practicante). El
cambio que se realiza de Direcciones de Departamento a Direcciones de Escuelas, se encuentra en funcion al
acuerdo tomado en reunion de Decanos, Comision Central y Vicerrector Académico del dia 14 de noviembre del
2022. Asi mismo, en caso de que su facultad, solo cuente con una Escuela Profesional, la coordinacion se hard
con la secretaria académica respectiva, tomando en consideracién el acuerdo mencionado. Se espera que los
practicantes contribuyan prioritariamente con los cursos de Seminario de Tesis, Seminario de Investigacion o
los que hagan sus veces. La expectativa es concretizar la investigacion que permita el logro del titulo profesional,
para lo cual lineas abajo sefialamos las funciones principales de los practicantes. El informe final del trabajo de
los practicantes debera ser elevado a la Direccién Universitaria de Tecnologia de Informacién y Comunicacion
(DUTIC). Las funciones principales que deberan cumplir los practicantes son:

- Apoyo en la labor de promocién y seguimiento en investigacién y de actividades académicas dirigidas a
estudiantes de los Ultimos afos y egresados.

- Apoyo para realizar el seguimiento de las actividades de investigacion promovidas por los docentes, dando
soporte en sus dreas.

- Apoyo en la promocidn de investigaciones inéditas y/o iniciativas académicas innovadoras.

- Apoyo para recopilar informaciéon en cuanto a las necesidades de investigacion y apoyo en grupos de
estudiantes de las diferentes facultades y areas académicas.

- Otras actividades de apoyo que asigne el jefe inmediato.

Los practicas son:

1. Gallegos Vicente, Luis Gonzalo. Escuela Profesional Ing. Electrénica

2. Paredes Rodriguez, Jeysson Deybi. Escuela Profesional Ing. Electrénica

3. Bolafos Barrientos, Alexander Martin. Escuela Profesional Ing. Industrial

4. Condori Aquise, Alex Michael. Escuela Profesional de Ing. Industrial
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5. Hacha Vasquez, Milton David. Escuela Profesional Ing. Sistemas

6. Salazar Zavala, Renato Arnold. Escuela Profesional de Ing. de Sistemas.

7. Escajadillo Charca, Fernando. Escuela Profesional de Ing. Eléctrica.

8. Chipana Ramos, Oscar Yoan. Escuela Profesional de Ing. Mecdnica

9. Sacasqui Miranda, Manuel Angel. Escuela Profesional de Ing. Mecénica.

10. Lazo Herrera, Christofher Romario. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones
11. Pacco Villalobos, Frank Dante. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones.

12. Aro Apaza, Kennyi Lucio. Escuela Profesional de Ing. Telecomunicaciones.
(1046074) Se toma conocimiento

INFORME LEGAL N° 1762-2022-OUAL/V- UNSA de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal, recepcionado el 18
de noviembre de 2022, en atencion al Oficio 908-2022-FIPS-UNSA, mediante el cual se solicita opinion legal
respecto de si el punto 176.6 Oficina de Conserjeria y Limpieza de la seccién lll Subdireccién de Recursos
Humanos numeral c el, Resguardar y manejar llaves y candados de los diferentes ambientes, implicaria que los
sefiores conserjes tengan bajo su responsabilidad la custodia de los bienes muebles, equipos de computo y otros,
que se encuentren dentro de los ambientes a su cargo(...).

IANALISIS: Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 1156- 2016 de fecha 28 de diciembre de 2016
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, siendo que el Articulo 176.6 estipula las funciones de la Oficina de Conserjeria y Limpieza, estando en
consulta el literal c) Resguardar y manejar llaves y candados de los diferentes ambientes. Asi también, se tiene
que los equipos muebles son entregados a los servidores para su cuidado, por lo que si bien el Articulo 176.6
referente a la funcién de la Oficina de Conserjeria y Limpieza literal c) sefiala expresamente que es su funcién
el Resguardar y manejar llaves y candados de los diferentes ambientes, ello no implica que los sefiores
conserjes tengan absoluta responsabilidad sobre la custodia de los bienes muebles, equipos de cdmputo y otros,
gue se encuentren dentro de los ambientes a su cargo puesto que solo resguardan las llaves y candados, siendo
ello asi, para determinarse algiun tipo de responsabilidad, previamente se debe realizar un debido
procedimiento que permita determinar el cumplimiento de sus funciones y los hechos suscitados.

OPINION: La Oficina Universitaria de Asesoria Legal, en atencién a todo lo anteriormente expuesto, es de la
OPINION que el Articulo 176.6 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Universidad Nacional de|
San Agustin de Arequipa debe ser interpretado en forma sistematica y no literal y extensiva, debiendo realizar|
el Procedimiento idéneo y pre-establecido que permita definir el cumplimiento de sus funciones y los hechos
suscitados a efectos de determinar algun tipo de responsabilidad. (2161 - 1043279) Se toma conocimiento

Oficio Circular N° 006-2022-OUCCRIBP-UNSA. de la Oficina de Cooperacién y Convenios hace de su
conocimiento lo siguiente: Que el tramite para la formulacién y suscripcion de convenios entre la UNSA e
instituciones publicas o privadas nacionales o extranjeras se encuentra regulado actualmente en la Directiva
No 008-2022-ODO-DIGA “Procedimiento para la Aprobacion de Convenios Suscritos por la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa”, aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 0507-2022 de fecha
17 de octubre del 2022, y que es de cumplimiento obligatorio. Entre las disposiciones contenidas en el oficio
anteriormente citado, cabe resaltar que las solicitudes de suscripcién de convenios pueden ser presentadas por
docentes a través de los Decanos de Facultad, Jefes de Direcciones, Subdirecciones, Oficinas Universitarias y por|
personas naturales o juridicas mediante sus representantes legales debidamente acreditados. Es dirigida al
Rector y se presentada a través de Mesa de Partes — Secretaria General de la UNSA. Toda solicitud de convenio
debe ser presentada adjuntando en soporte digital, el texto del convenio, asi como su versidon en lengua
extranjera, si fuera el caso y mencionar a los responsables y/o coordinadores de las instituciones participantes d
efecto de efectuar coordinaciones posteriores, asi como para el cumplimiento y ejecucion del convenio, debiendo
consignar los numeros telefdnicos y correo electrénico. También estipula que todo convenio suscrito por la UNSA
serd vdlido sdlo si es firmado por el Rector y cuente con la Resolucion de Consejo Universitario de aprobacion

respectiva. Preceptuando que los Vicerrectorados Académico y de Investigacion dardn su opinidn respecto a los
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términos del convenio cuyo contenido impliquen o estén relacionados a temas de su competencia, antes de la
suscripcion de los mismos. Si algin convenio marco y/o especifico compromete recursos financieros, materiales,
de infraestructura o logisticos de la Universidad, se debe solicitar opinién a las dependencias pertinentes.
Finalmente cabe resaltar, para efectos de que no se dilate el tramite, que el pedido de suscripcién de convenio
venga acompanado del informe u opinidn técnica emitido por la dependencia gestora de la propuesta, en la cual
se precise si la UNSA puede cumplir con todos los compromisos que se estipula en la propuesta, el beneficio para
esta casa superior de estudios, entre otros aspectos a contemplar dependiendo del tipo de convenio que se
proponga. Y de ser el caso, precisar un monto aproximado que demandaria la ejecucién del convenio, el centro
de costos y la actividad operativa, para poder pedir informe a la Oficina Universitaria de Planeamiento. (2166)
Se toma conocimiento

OFICIO MULTIPLE N2036-2022-DIGA, de la Direccién General de Administracion, recepcionado el 18 de
noviembre del 2022, mediante el cual hace conocer que los requerimientos de las diferentes dependencias
(adquisicion de bienes, servicios, equipo, mantenimiento y otros) solos seran recepcionadospor la Direccion
General de Administracion hasta el dia martes 22 de noviembredel 2022. Portal motivo, se les hace de recuerdo
para que tomen las medidas que el caso amerita, bajo responsabilidad. . (1046309) Se toma conocimiento

OFICIO N° 153-2022-EPIT-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria en Telecomunicaciones,
recepcionado el 21 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que han recibido la solicitud para
regularizar la inscripcion del plan de tesis en el formato articulo, de los siguientes bachilleres de EPIT: VILCA
GUTIERREZ, XIOMARA HILDA, (CUI: 20131067) y ZEA VARGAS, MIGUEL ANGEL (CUI: 20141052). En atencidn a
estas solicitudes es que la EPIT requiere la autorizacion del Consejo de Facultad para que se permita continuar
con el tramite de titulacidn bajo la modalidad articulo, previa regularizacién de la inscripcion del plan de tesis
en formato articulo. Adjunto al presente las solicitudes presentadas, copia del pago por tramite documentario,
Anexo Il de la solicitud de inscripcidn del plan de tesis formato articulo en revista indexada, asi como, copia del
articula publicado. (1046562) Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N° 245-2022-EPII-FIPS-U.N.S.A., de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial, recepcionado el 22 de
noviembre de 2022, mediante el cual comunica remite los documentos: Plan Estratégico, Plan de
Responsabilidad Social y Plan de Gestidn Ambiental de la EPII, para ser aprobados en Consejo de Facultad. .
(1046902) Se toma conocimiento

Acuerdo: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N° 0267-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 25 de
noviembre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que los alumnos:

NOMBRES Y APELLIDOS TITULO: ARTICULO

ANYELO CARLOS GUTIERREZ CHOQUE TRANSFORMER  BASED MODEL FOR

COHEREMNCE EVALUATION OF SCIENTIFIC
ABSTRACTS: SECOND FINE-TUNED BERT

MARINA JEANETH MACHICAO JUSTO CHAOTICAL PRNG BASED ON COMPOSITION
OF LOGISTIC AND TENT MAPS USING DEEP-
Z0OM

Publicaron sus respectivos articulos en Scopus en el afio 2022; por desconocimiento del nuevo reglamento no
realizaron su inscripcion del plan de investigacidn en la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de
Produccidn y Servicios. Es por este motivo que la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, solicita la
respectiva consideracidn para la regularizacién del tramite administrativo y asi puedan ambos alumnos obtener
la Resolucidn correspondiente. (1047844) Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD
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OFICIO MULTIPLE N°055-2022-VR.AC., del Vicerrectorado Académico, recibido el 26 de noviembre del 2022,
mediante el cual solicita INFORMACION RELACIONADA A LA ESTRATEGIA DE INCREMENTO DE OFERTA
UNIVERSITARIA REALIZADA EN EL ANO 2021, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N°053-2021-
MINEDU con la finalidad de promover la continuidad de estudios de los alumnos matriculados en universidades
con licencia denegada e incrementar las posibilidades de acceso a la educacidn superior de los egresados de la
educacidn basica regular. Por lo expuesto; se solicita de manera urgente se sirva a sus dependencias elevar la
informacion puede elevarse en forma de reporte o informe, precisando el detalle de los procesos desarrollados
y resultados obtenidos y las limitaciones enfrentadas y acciones tomadas ante dichas situaciones, se debe
incluir en los anexos los documentos que sustenten lo sefialado en el informe; de la implementacion de las
estrategias de ampliacidn de la oferta universitaria del aifo 2021; como plazo maximo 30 de noviembre del
2022. (1048020) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR No 026-2022-UNSA-DUFA, de la Direccion Universitaria de Formacion Académica,
recepcionado el 29 de noviembre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que se ha puesto en el
sistema académico la disponibilidad para que todas las escuelas profesionales tengan acceso a la informacién
sobre estudiantes en riesgo académico, ingresando con su respectivo usuario y administrador. Para acceder a
él, se ingresa al SISACAD, elegir REPORTES -> "Matr. en Riesgo".(1048400) Se toma conocimiento

OFICIO N2 276-2022-EPIE-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrdnica, recepcionado el 29 de
noviembre de 2022, mediante el cual remite el “Manual para Investigacion Formativa”, adjuntando los
respectivos formatos, para su conocimiento y su difusidon en las Escuelas Profesionales. (1048406) Se toma
conocimiento. Difusion a las escuelas de la FIPS.

OFICIO CIRC. 003-2022-OPACDR-DUDE- VR.-AC.-UNSA, de la Oficina de Promocion de Arte, Cultura, Deporte vy
Recreacidn, recepcionado el 29 de noviembre de 2022, mediante el cual comunica que de conformidad con lo|
establecido en el Plan de Trabajo anual de nuestra Oficina, tienen programada la realizacion del Concurso de los
XIV JUEGOS FLORALES UNSA-2022, actividad que desarrollamos anualmente (desde hace trece afios) con la
finalidad de promover y estimular la formacién humanistica y/o las aptitudes artistico, literaria y deportivas
de los estudiantes Agustinos de Pre-Grado. Para la presente ocasién dicha actividad contara con 7 CATEGORIAS,
y en cada una de las cuales se recompensara con premios pecuniarios a los ganadores de los tres primeros
puestos, conforme sefialamos a continuacién.

CATEGORIAS 1ER LUGAR 2DO LUGAR  3ERLUGAR
AJEDREZ S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
DANZA EN PAREJA  S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
CANTO S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
CUENTO S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
FOTOGRAFIA S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
STAND UP S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00
PINTURA S/.1,300.00 S/.700.00 S/.400.00

En tal sentido, invitamos a ustedes y por intermedio suyo a los estudiantes de su Facultad a efectos que
participen en dicha actividad, para ello, hacemos llegar adjunto la informacidn necesaria, AGRADECEREMOS SE
SIRVA DIFUNDIR NUESTRA ACTIVIDAD EN SUS REDES SOCIALES.

Las coordinaciones al respecto las pueden efectuar con el Lic. CARLOS ADRIAZOLA SANTILLANA, al correo
cadriazola@unsa.edu.pe o al cel. 959719670 responsable de la Unidad de Audiovisuales de nuestra Oficina.
(1048455) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N°051-2022-VR.AC. del Vicerrectorado Académico, recibido el 29 de noviembre del 2022,
mediante el cual hace de conocimiento que se realizard el “ENCUENTRO DE ESTUDIOS GENERALES ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA” a
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desarrollarse del 30 de noviembre al 02 de diciembre del 2022 en nuestra Universidad Por lo expuesto; este
Vicerrectorado Académico invita a la apertura del evento a desarrollar el dia miércoles 30 de noviembre del
2022; en el Rectorado a las 9:000 horas. Esperando contar con su amable participacidon a dicha actividad.
(1048462) Se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N2 009-2022-0T-SDF-UNSA, de la Oficina de Tesoreria recepcionado el 02 de diciembre de
2022, mediante el cual comunica que segun las directivas vigentes sobre:

Rendiciones de Viaticos debera de realizarse dentro de los 08 dias habiles de haber concluido la actividad de
conformidad

Rendicién de Encargos debera de realizarse dentro de los 03 dias habiles de haber concluido la actividad de
conformidad

Rendicién de Caja Chica debera de realizarse dentro de los 02 dias habiles de haber concluido la actividad de
conformidad

Asimismo; indicamos también que por cierre del afio fiscal la Subdireccién de Finanzas - Oficina de Tesoreria, al
31 de diciembre del presente afo, al no contar con las rendiciones entregadas por beneficiarios (docentes
administrativos) se vera en la necesidad de hacer efectivo la Declaracion Jurada sobre descuento autorizado al
momento de recabar los cheques tanto Vidticos, Encargos y Caja Chica. Hay que precisar que la inobservancia de
la Normatividad Legal Vigente conlleva no solo responsabilidad administrativa, sino de caracter civil y/o penal.
(1049122) Se toma conocimiento

Oficio N° 0232-2022-SEyFC-FIPS-UNAS, de la Unidad de Segundas Especialidades y Formacidon Continua,
recepcionado el 02 de diciembre de 2022, mediante el cual solicita la autorizacidn y aprobacion correspondientes
en Consejo Facultad, de la Convocatoria para el proceso de Admisidon 2023-A para las siguientes especialidades
licenciadas:

1. Segunda Especialidad en Ingenieria de Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Proyectos

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Produccion

. Segunda Especialidad en Ingenieria Logistica y Comercio Internacional

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Mantenimiento

. Segunda Especialidad en Energias Renovables

. Segunda Especialidad en Ingenieria de Sistemas

. Segunda Especialidad de Ingenieria en Telecomunicaciones

. Segunda Especialidad en Ingenieria Financiera

CRONOGRAMA DE ADMISION 2023-A

-Examen de Admisidn: 19 de marzo 2023.

- Entrevista Personal: 18 y 19 de marzo 2023.

- Matricula: del 22 al 28 de marzo del 2023.

- Inicio de Clases: a partir del 01 de abril del 2023.

(1049036) Se toma conocimiento

ACUERDO: SE ENVIA A COMISION ACADEMICA PARA SU REVISION E INFORME RESPECTIVO

OO NOOULL B WN

OFICIO N° 170-2022-EPIT-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria en Telecomunicaciones, mediante
el cual hace llegar la propuesta de actualizacion del Reglamento Especifico de Practicas Preprofesionales de la
FIPS, para que sea tratado en una préxima sesién del Consejo de Facultad, previa revisién por parte de la Unidad
de Calidad de la FIPS. Cabe sefialar que esta actualizacidn se ha desarrollado con el apoyo de los docentes de los
cursos de Prdcticas Preprofesionales de las escuelas profesionales de Ingenieria Electrénica e Ingenieria en
Telecomunicaciones, y revisada por la Comisidn de Practicas Preprofesionales de la EPIT. Reitero la importancia
de que en la FIPS se difundan y empleen versiones vigentes de los reglamentos internos aprobados mediante

resoluciones de Consejo de Facultad, que es un requisito indispensable para el Sistema de Gestion de Calidad y




2.19.

2.20.

221

gestidn de la acreditacion de las escuelas profesionales. (1048869) Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO. SE ENVIA A UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA FIPS PARA SU REVISION E INFORME
RESPECTIVO

OFICIO CIRCULAR N° 046-2022-OSE/DUDE/UNSA, de la Oficina de Seguimiento del Egresados, recepcionado el
1 de diciembre de 2022, mediante el cual comunica que se esta organizando la “IV FERIA LABORAL VIRTUAL
UNSA 2022” a realizarse entre los dias lunes 12 al viernes 16 de diciembre del presente aifo, dicho evento se
realizara en cooperacion del Centro de Empleo Arequipa de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo, la Cdmara de Comercio e Industria de Arequipa y la empresa Wakichi Soluciones SAC. Asimismo,
indicarle que esta Feria Laboral se realizara de manera virtual a través de una plataforma brindada por la
empresa Wakichi Soluciones SAC, donde en ella albergara a mas de 40 empresas nacionales y regionales. En
esta plataforma, las empresas podran colgar y subir informacién como fotos, videos, una introduccién de su
empresa e institucidon y también sus ofertas laborales, como también convocatorias de practicas
preprofesionales entre otros, pudiendo ser observadas por nuestros alumnos, egresados y toda la comunidad
universitaria contando con una participacion aproximada de 30,000 asistentes durante todo el evento. En esta
oportunidad me dirijo a usted para invitarlo cordialmente a su persona y a los servidores de su Escuela y/o
Facultad al evento a desarrollarse como se indica a continuacién; A la vez solicitamos el apoyo en la difusién del
evento en las redes sociales de cada una de las Escuelas y Facultades, para lo cual le hacemos llegar los
siguientes datos:

- Nombre del evento : IV FERIA LABORAL VIRTUAL UNSA 2022

- Fecha Inauguracién: lunes 12 de diciembre del 2022

- Hora Inicio Inauguracién: 09:00 am

- Link de Acceso a la Plataforma - Inauguracién

- https://ferialaboralvirtual.unsa.edu.pe/conferencias/inauguracion-de-la-iv-feria-laboral-virt/

- Fecha de Clausura de la Feria : viernes 16 de diciembre del 2022

- Hora Clausura : 04:00 pm (16:00 horas)

- Link de Acceso a la Plataforma - Clausura
https://ferialaboralvirtual.unsa.edu.pe/conferencias/clausura-de-la-iv-feria-laboral-virtual-/ + Dirigido a
Egresados y Alumnos de la Universidad
Indicar que para el ingreso a la plataforma este deberd ser con su N° de DNI y su correo UNSA, ingresado en el
siguiente enlace: Link para ingreso a la plataforma, https://ferialaboralvirtual.unsa.edu.pe/ . Asimismo,
solicitar a las Escuelas y Facultades nos indiquen si podrian participar con una o varias ponencias gratuitas dentro
de esta semana de la Feria en temas de empleabilidad, habilidades blandas, habilidades duras o de cualquier
otra indole, que sean en beneficio de nuestra comunidad universitaria. Por lo que el procedimiento para la
coordinacion es que cada escuela nos haga llegar un correo a: dude_ose@unsa.edu.pe indicandonos el o los
temas a brindar, los datos del o los ponentes y los horarios disponibles, caso contrario los Coordinadores de
Egresados de cada Escuela y/o Facultad, deberan contactarse con el MSc. Ing. Adolfo Chacdn Fernandez, celular|
989874040, con la finalidad de realizar estas coordinaciones de fechas y horarios. (1048780) Se toma
conocimiento

OFICIO N2 724-2022-EPG/UNSA, de la Escuela de Posgrado, recepcionado el 5 de diciembre del 2022, mediante
el cual invita a participar a la reunion de trabajo que se llevara a cabo el dia lunes 12 de diciembre del presente
afno a las 11:00horas en el Auditorio de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, donde se Informara
sobre el Avance Académico y Econdmico de las Unidades de Posgrado del Afio 2022. Asi mismo, se tendra la
participacién de la Direccion de Formacidon Académica, la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas, la
Oficina de Contabilidad y Finanzas y la Oficina de Asesoria Legal. (1049307) Se toma conocimiento

OFICIO N° 0250-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 05 de

diciembre del 2022, mediante el cual que los alumnos Armando Flores Choque y Joseph Clinthon Paucar Nufiez




2.22.

2.23.

2.24,

2.25.

en el afio 2020 publicaron el articulo “Evaluating the Quality of a Person’s Calligraphy” en (IJACSA) International
Journal of Advanced Computer Science and Applications. En cumplimiento a la resolucién de consejo de facultad
N.2 060-2021-FIPS-UNSA, solicitamos la regularizacion del trdmite administrativo, para le emisién de la
Resolucién de Aprobacion del Articulos, correspondiente. (1049330) Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N2 0361-2022-UPG-FIPS, de la Unidad de Posgrado, recepcionado el 05 de diciembre del 2022, mediante
el cual comunica que el M. Cs Ing. Valerio Edgar Salas Valverde, Docente adscrito al Departamento Académico
de Ingenieria Mecanica - Eléctrica, hizo llegar a la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ingenieria de Produccién
y Servicios, la propuesta de los planes de funcionamiento para los siguientes Diplomados:

- GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

- GESTION DEL MANTENIMIENTO

- GESTION PUBLICA

- SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

Por tal motivo solicito a usted que la propuesta sea revisada en consejo de facultad y posteriormente aprobada,
u otros fines pertinentes. (1049197) Se toma conocimiento

ACUERDO: SE ENVIA A COMISION ACADEMICA PARA SU REVISION E INFORME RESPECTIVO

OFICIO N° 336-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
recepcionado el 05 de diciembre del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que han recibido la solicitud
de renuncia del Docente contratado por invitacion Mg. Masi Noblega Ashey John (AU-10 Hrs), a partir del 01
de Diciembre del presente afno; asimismo, hacerle llegar el Informe de actividades emitido por el docente
mencionado. Al respecto, este Departamento a considerado asignar la carga lectiva del mencionado docente,
como una situacion de emergencia hasta la culminacion del presente semestre, a los docentes. (1049308) Se
toma conocimiento

HT | Gru DOCENTE HF | Gru | DOCENTE HL Gra DOCENTE
2 B Ronni Apaza 2 B Ronni Apaza 4 B Jorge Polanco
Aceituno Aceituno Arguelles

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N° 081-2022 DM/ING-UNSA, del Departamento Médico sede ingenierias, recepcionado el 06 de
diciembre de 2022, mediante el cual comunica que continuara realizando el chequeo médico a los alumnos de
2do a 5to afo de su facultad, considerando que es un requisito de Licenciamiento, cumplir con las normas de
condicidn VI Servicios complementarios Basicos , servicios de Salud. Por lo que le solicitamos su valioso apoyo
dando todas las facilidades para que los alumnos de las carreras de Ingenieria Electrdnica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Eléctrica, ingenieria Mecdnica, Cs. De la Computacién e Ingenieria en
Telecomunicaciones puedan asistir de manera obligatoria a las instalaciones del Departamento Medico sede
Ingenierias ubicado a un costado de HO CHI MING para su evaluacién en el horario de 08:00 a 13:00 horas.
(1049578) Se toma conocimiento

OFICIO NRO. 386-2022-EPIMEC-FIPS-UNSA de fecha 06 de diciembre de 2022 del Director de la Escuela
Profesional de Ingenieria Mecdnica, en atencion al documento de la referencia de los alumnos Delegados del
ANEIMERA PERU de la UNSA; quienes han sido reconocidos por las autoridades de nuestra ALMA MATER por
conseguir premios en los diferentes concursos del XXVIII CONEIMERA LAMBAYEQUE 2022 (Congreso y Exposicién
Internacional de Ingenieria Mecanica, Mecatrdnica, Eléctrica, Electronica y Ramas Afines) y siendo ganadores
de la sede y organizadores para el XXIX CONEIMERA AREQUIPA 2023, evento que se realizara en el mes de
agosto del afio 2023, solicito pase al préximo Consejo de Facultad para reconocer al CONEIMERA como evento

académico de gran relevancia para la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios, en el periodo académico




2.26

2.27.

2.28.

2023-A, ya que engloba la participacidn de las diferentes carreras profesionales de nuestra Facultad. (1049587).
Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD. Solicitar proyecto a organizadores para tramite correspondiente.

OFICIO CIRCULAR No 027-2022-UNSA-DUFA, de la Direccidn Universitaria de Formacién Académica,
recepcionado el 07 de diciembre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que, para garantizar el egreso
de los alumnos que estan en proceso de reactualizacion de matricula, de acuerdo a la Resolucion de Consejo
Universitario No 342-2022, es necesario que los Planes de Estudios anteriores al afo 2017 se encuentren
registrados correctamente en el SISACAD. Por lo que les solicitamos procedan a realizar las verificaciones de
los planes de estudios anteriores al aio 2017 que estén registrados en el sistema académico, y de existir casos|
gue estdn incompletos sirvase enviar a la brevedad posible y de manera fisica los planes de estudios
considerando el total de créditos para egresar y los cursos electivos, los cuales deben estar aprobados con sello
v firma de las autoridades competentes de esa época; a efecto de poder ingresarlos en el sistema académico.
(1049783) Se toma conocimiento

OFICIO N2 293-2022-EPIE-FIPS-UNSA de fecha 07 de diciembre de 2022 del Director de la Escuela Profesional de
Ingenieria Electrénica, donde se solicita el apoyo para conseguir la resoluciéon Decanal, con el fin de considerar
a CONAIMERA como Evento del Semestre 2023-A. Asimismo se solicita apoyo con la Agenda (Asamblea de
Consejo de Facultad y la Asamblea de Consejo Universitario). Y el Auspicio/Sponsor. Dicha informacién se
Adjunta en el Documento (1049792). Se toma conocimiento

OFICIO N° 420-2022-OUC-UNSA de fecha 07 de diciembre del 20222 de la Oficina Universitaria de Calidad, hacer
de su conocimiento que segln el acuerdo tomado en la reunién de trabajo virtual sostenida el dia hoy miércoles
07/12/2022, se ha programado una reuniéon de trabajo presencial con los Directores de las Escuelas
Profesionales de Ciencias de la Computacién, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Telecomunicaciones e
Ingenieria Electrénica, para el jueves 15 de diciembre del presente afio, de 9:00 a 11:00 horas, en el Salén de
Docentes de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas. Se adjunta al presente al Acta de Reunidn de hoy,
solicitando se nos devuelva con las firmas correspondientes. Asimismo, se adjuntan los Procedimientos en
proceso de actualizacidon. Ante cualquier consulta adicional, pueden comunicarse con la Ing. Fany Campos, al
celular 986 872 429, o a su correo institucional: fcampos@unsa.edu.pe (1049936) Se toma conocimiento

3.1

3.2.

33

34

INFORMES Y PEDIDOS

El Decano informa que a partir de los primeros dias de diciembre se realizaron el proceso de entrevistas a cargo
de la acreditadora internacional ABET, a las escuelas de Ingenieria Industrial, Ing. Eléctrica, Ing. Mecanica e Ing.
Electrdnica, donde de acuerdo al informe de salida no se obtuvieron preocupaciones y/o deficiencias, por lo que
estarian practicamente acreditadas segln el cronograma de ABET. Se felicita a sus directores y todo el personal
de sus escuelas por el logro alcanzado en bien de sus integrantes.

Pedido, la recepcion de para trdmites de grados y titulos en la FIPS, se realizara hasta el dia 16 de diciembre, y
asi atender los documentos pendientes.
ACUERDO: APROBADO

Dr. Luiz Rodriguez solicita informacién sobre cursos de verano. Se informa que es potestad del Departamento
Académico y Escuela Profesional la apertura de cursos de verano.

Dr. Paul Tanco solicita que se informe sobre la situacion de Tutoria a todos los alumnos por parte de la oficina
de la de Tutoria de la Universidad.

41.

ORDEN DEL DIA
RENUNCIA A JURADOS DE TESIS DOCENTES DEL DPTO. ING. SISTEMAS



mailto:fcampos@unsa.edu.pe

4.2.

4.2.1.

42.2.

INFORME 006 - RFQ - CLDA- EPCC - DAISI- FIPS -2022, de los docentes Dra. Roxana Flores Quispe y Dr. Cristian
José Lopez del Alamo, Docentes de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién en referencia al Oficio
N2 1013-2022-FIPS-UNSA. En vista de no ser aceptadas nuestras cartas de renuncia, ni las Cartas de Reitero a ser
parte de jurado de obtencién de titulo profesional, y teniendo en cuenta el Oficio N2 1013-2022-FIPS-UNSA,
donde deniegan nuestra renuncia, ademas tal como consta en el Acta de Reunidn del dia 6 de diciembre donde
el Sefor decano nos solicita reconsiderar nuestra posicién de renuncia como jurados calificadores, donde
nosotros los que suscribimos el documento indicamos nuestra posicion exigiendo se cumpla el articulo 46 del
reglamento de grados y titulos donde claramente expresa que el articulo debe ser publicado en revista indexada.
Por lo que nos vemos en la necesidad de presentar el siguiente informe, a fin de NO faltar a la IV Directiva en
materia de Grados y Titulacion de la Facultad de Ingenieria de Produccion y Servicios que indica: "Los jurados
evaluadores en general, para bachiller o titulos no podran renunciar a la terna, en casos excepcionales se habilita
al suplente con autorizacidn del Director de Escuela, por motivos justificados. De darse la falta injustificada por
integrantes del jurado, el Director de Escuela solicitara informe a través de Director de Departamento, el cual
debe incluirse en el expediente. Sin embargo, es nuestro deber informar lo siguiente: Primero: el articulo en
mencidon A DETECTION OF BONE WEAKNESS IN CHILDREN AND ADOLESCENTS IN HIGH ANDEAN ZONES USING
DATA MINING TECHNIQUES, presentado por la bachiller: VANESSA MONICA HUANCA HILACHOQUE, fue
publicado en una conferencia (Conference proceeding), tal como lo indica el registro de la pagina de Scopus.
Segundo: Desafortunadamente, el articulo no estd publicado en revista indexada, tal como lo dicta el articulo 46
del Reglamento de grados y titulos (Articulo 46...) Tercero: Cabe apreciar que en un documento emitido por la
UNSA “incentivo por publicacién con filiacién a la UNSA-2020" en las paginas 2 y 3 se detallan las definiciones de
revista indexada, acta de congreso o proceeding, articulo en revista indexada y articulo de conferencia que a la
letra dicen “ ......”. Bajo estas definiciones existe una diferencia entre revista indexada o indizada y el acta de
congresos (proceeding) Siendo la revista indexada de publicacion periddica. Cuarto: Al no aceptar nuestras cartas
de renuncia a ser parte de jurado de obtencién de titulo profesional presentadas segiin documentos los dias 11
de octubre de 2022, 27 de octubre de 2022 y las carta de reitero de renuncia de fecha 11 de noviembre del 2022
v 22 de noviembre de 2022 y en cumplimiento de nuestras obligaciones de acuerdo a la IV directiva en materia
de grados v titulacidn de la Facultad de Ingeniera de Produccion y Servicios. Solicitamos expresamente BAJO
RESPONSABILIDAD se nos autorice por escrito a quien corresponda proceder con el tramite de titulacién, a
sabiendas que se trata de un articulo publicado en Conference Proceeding y ni en Revista Indexada tal como lo
exige el reglamento de grados y titulos en el articulo 46. Otro si, se sugiere que la alumna presente una
ampliacion de su articulo a una revista indexada, claro esta con apoyo de su asesor.(1049610)

ACUERDO: DESIGNAR COMO JURADQOS A LOS DIRECTORES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIA DE LA
COMPUTACION Y LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS, EXCEPCIONALMENTE. ASIMSIMO SE
REALIZARA EL TRAMITE CORRESPONDIENTE A LA RENUCNIA DE LOS DOCNETES COMO JURADOS

LICENCIA DOCENTES

Oficio N°150-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Electrdnica, recepcionado el 23
de noviembre del 2022, mediante el cual, hace llegar el pedido de Licencia Con Goce de Haber del 06 al 12 de
marzo 2023, aprobada en Sesidn Extraordinaria del DAIE con fecha 22 de noviembre del presente afio,
presentada por la Ing. Milagros Rocio del Carmen Zegarra Mejia, adscrita al Departamento Académico de
Ingenieria Electrdnica, se adjunta carta de invitacidn, Acta de aprobacién y recibo de pago por derecho a tramite.
Se toma conocimiento (1047451)

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

Oficio N°147-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Electrénica, recepcionado el 23
de noviembre del 2022, mediante el cual, hace llegar el pedido de Licencia Con Goce de Haber del 06 al 12 de
marzo 2023, aprobada en Sesidn Extraordinaria del DAIE con fecha 22 de noviembre del presente afio,
presentada por el Ing. Renzo Gustavo Bolivar Valdivia, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria




4.23.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6

Electrdnica, se adjunta carta de invitacion, Acta de aprobacion y recibo de pago por derecho a tramite. Se toma
conocimiento (1047465)
ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

Oficio N°149-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Electrénica, recepcionado el 23
de noviembre del 2022, mediante el cual, hace llegar el pedido de Licencia Con Goce de Haber del 06 al 12 de
marzo 2023, aprobada en Sesidén Extraordinaria del DAIE con fecha 22 de noviembre del presente ano,
presentada por el Ing. Jorge Eusebio Rendulich Talavera, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria
Electrdnica, se adjunta carta de invitacion, Acta de aprobacion y recibo de pago por derecho a tramite. Se toma
conocimiento (1047468)

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

OFICIO N° 330-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
recepcionado el 28 de noviembre de 2022, mediante el cual hace de conocimiento que han recepcionado el
28/11/2022 la solicitud de permiso por Comisidn de Servicios del docente Mg. Freddy Orlando Gonzales Saji, en
la que manifiesta que al ser parte del equipo técnico de la incubadora de negocios de la UNSA, se le ha invitado
a un evento en la ciudad de Lima - Perq, los dias 28 y 29 de noviembre del presente afio. Asimismo el docente
indica que el curso asignado en el presente semestre 2022-B, se viene desarrollando de forma remota por lo que
no se afectard el avance del mismo. Se toma conocimiento (1048154)

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

Oficio N2-096-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial, recepcionado el 1
de diciembre de 2022, mediante el cual sefiala que ha recibido la solicitud de licencia con sin goce de haber
presentada por el sefior docente nombrado a TP , Dr. WILBERT FELIPE ZEVALLOS GONZALES; licencia
fundamentada en el “ARTICULO 276 DERECHO A LICENCIA SIN GOCE DE HABER Los docentes Ordinarios tienen
derecho a licencia sin goce de haber por razones particulares, hasta un maximo de dos afios en caso debidamente
justificado durante la carrera docente y con aprobacion del Consejo Universitario, segun lo determine el
Reglamento Interno de Trabajo...(del estatuto universitario)”, expresa que tal pedido es por razones
estrictamente personales y de indole privado, que tendra una duracién de un afio- es decir serad durante todo el
afo 2023 Que en sesidén de departamento de fecha 28 de noviembre del 2022 se aprobd dar tramite a su
solicitud, se procede a elevar dicho pedido ante su instancia y ponga en consideracion de la sesién de consejo
de facultad para el tramite correspondiente. El departamento tomara las previsiones del caso para garantizar el
dictado para el aio lectivo 2023 Se adjunta la solicitud del peticionario, copia de acta de sesién de departamento,
recibo del pago de derecho de tramite administrativo. Por lo que tenga a bien gestionar dicha solicitud con los
efectos administrativos a que hubiere lugar. Se toma conocimiento (1048857)

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

LOficio N°153-2022-DAIE-FIPS-UNSA del Departamento Académico de Ingenieria Electronica de fecha 13 de
diciembre del 2022, recepcionado el 13 de diciembre del 2022 donde, comunica respecto al pedido de licencia
por funcién edil sin goce de haber del docente Ing. Victor Hugo Rivera Chavez, del 01 de Enero del 2023 al 31 de
Diciembre del 2026, para lo cual adjunto solicitud de pedido, recibo de pago, credencial y acta de aprobacidon en
Sesidon de Departamento (xxxxxx) Se toma conocimiento

ACUERDO: APROBADO POR UNANIMIDAD

GRADOS Y TITULOS




INFORME N° 016-2022-CGYT/FIPS
A : Dr. Victor Hugo Comejo Solarzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.

ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales

FECHA : Arequipa 2022 DICIEMBRE 04.
La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N® 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccion

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
comrespondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacién del otorgamiento de :

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacién 01

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico -

Ingeniero Industrial 02
Ingeniero Mecanico 12
Ingeniero de Sistemas 01

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seq. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD
Ciencias de la computacién 01
Ingenieria Eléctrica 01
Ingenieria Electrénica o7
Ingenieria Industrial 02
Ingenieria Mecanica 09
Ingenieria de Sistemas o7
Ingenieria de Telecomunicaciones 03




TITULO PROFESIONAL EN

01 | C. Computacién

MAMANI MAMANI YONEL YWVAN

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

01 | Industrial

MAMANI APAZA DANIELA ARYLI

02 | Industrial

MAMANI SUMIRI PAOLA LUCILA

01 | Mecanico

VIZCARRA BRICENO JOSEPH LIZANDRO

02 | Mecanico

PORTOCARRERO MEDINA JERSON
PAOLO

03 | Mecanico

CHAUCA CUELLAR LUZ MARIA

04 | Mecanico

MOTTA CASTILLO WILFREDO

05 | Mecanico

ARCE LUCANA ABEL CHRISTIAN

06 | Mecanico

VALDIVIA DEL CARPIO AMERICO JOSE SANTOS

07 | Mecanico

CORRALES TEJADA MANUEL ALEJANDRO

08 | Mecanico

BALLON GOMEZ MAURICIO ANTONIO

09 | Mecanico

TUPA ORTIZ EDGAR ENRIQUE

10 | Mecanico

HITUZA MOSCOS0 YEFRY ANTHONI

11 | Mecanico

RAMOS PAREDES JUBERT ANGELO

12 | Mecanico

BERRIOS CUNO ALEXANDRE

01 | Sistemas

BEECERRA BECERRA DALESHKA JOSELIN

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN

01 | C. Computacidn

GUARDIA ZENTENO IGOR ALFRED

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

01 | Eléctrica

VALENCIA ARTEAGAARTURO REMY

01 Electronica

REVOLLO FLORES, MARIO ALEJANDRO

02 | Electronica

DE LA CRUZ FLORES, FATRICK GILBERT

03 | Electronica

ANAHUE CATUNTA, ALDER

04 | Electronica

RAMOS VERA, THAYLUNI CLAUDIA




05 | Electrénica BAUTISTA MACHACA, PAUL

06 | Electronica SANTILLANA CUADROS DIEGO GABRIEL
07 | Electronica CARRASCO QUISPE HENRY ROSENDO
01 | Industrial GAINZA RIVERA, CAROL ANDREA

02 | Industrial GARCIAARONI, JEAN CARLOS

01 | Mecanica PACHECCA CAIRA, EDDY PEDRO

02 | Mecanica MAMANI AQUINO JOSUE

03 | Mecanica MARIN ALCCACCAHUA, LEONARDO RONY
04 | Mecanica ANAMPA SUCASACA CARLOS DANIEL
05 | Mecanica RIVERA BERNEDO DENNIS BRIAN

06 | Mecanica CHIJCHIAPAZA FACO DAVID

07 | Mecanica SUCASACA QUISPE RODRIGO JESUS
08 | Mecanica CONDORI QUISPE TOMAS

09 | Mecanica CRUZ LUQUE JOSEPH CRISTIAN

01 | Sistemas QUISPE HUMALLA, VIRGILIA

02 | Sistemas CAYRO MAMANI, ALEXANDER REY

03 | Sistemas ONCEBAY HUILLCAS, TONY BRHAYAMS
04 | Sistemas VICENTE GALLEGOS, JULIO CESAR

05 | Sistemas ALVA SANCHEZ ROYZYY JESUS

06 | Sistemas CCORI HUAMANI RONALD ANDRE

07 | Sistemas SURI CANAZA JOSE MANUEL

01

Telecomunicaciones

CANAZA BASURCO, JHON GOLDBER

02

Telecomunicaciones

CASTRO LLAMOCA, CESAR AUGUSTO

03

Telecomunicaciones

GOMZALES TICA, DINA MILAGROS




Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.
Atentamente,

Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez

ACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 16-2022-CGYT/FIPS de fecha 04 de diciembre del
2022

6. ASUNTOS VARIOS
Sin Asuntos Varios
V. ACUERDOS/OBSERVACIONES

- Ing. Jesus Zuiiga, informa que el Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica ha recibido
varios tramites de desistimiento de licencias por no completar los tramites logisticos necesarios, por lo que solicita
informacién de tramites logisticos realizados. El Decano solicitara informe correspondiente a las Gestoras
Administrativas e informara.

- Ing. Jesus Zuiiga, solicita informacién y reuniones para resolver dudas y consultas sobre nuevo Reglamento de
Reparto de Carga Lectiva en Vicerrectorado Académico, Decanato y oficinas relacionadas.

Siendo las 12:57 horas, se da por culminada la presente sesion, en sefial de conformidad es firmada por los asistentes,
aprobando el acta correspondiente a esta sesion.
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UNSA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE

CONSEJO DE FACULTAD

ACTA DE SESION 29

. DATOS

Responsable

Dr. Edward Hinojosa Cardenas — Secretario de Actas FIPS

Dependencia

Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios

Lugar https://meet.google.com/ubk-uebz-xxu
Fecha 16/12/2022 ‘ Hora de inicio 08:00 am Hora de término 08:25 am
Il. PARTICIPANTES
N° Nombres y apellidos Cargo Firma
1 Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano Decano P
2 Mg. Pablo Azalgara Neyra Consejero Facultad P
3 Dr. Moises Tanca Villanueva Consejero Facultad P
4 Dr. Humberto Salazar Choque Consejero Facultad
5 Mg. Olha Sharhorodska Consejero Facultad P
6 Mg. Hugo Rucano Alvarez Consejero Facultad
7 Dr. Edward Hinojosa Cardenas Consejero Facultad P
8 Jhon Nilton Quispe Chavez Consejero Facultad P
9 Estefanny Maria Quispe Lerma Consejero Facultad P
10 | Rodolfo Nicanor Alarcén Correa Consejero Facultad
11 | Alexander Simén Chirme Alfaro Consejero Facultad
INVITADOS
1 Dr. Paul Tanco Fernandez Director de EPII P
2 Dr. Luis Rodriguez Bejarano Director de EPIMEC P
3 Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales Director de EPIE
4 Dr. Juan Borja Murillo Director de EPIT
5 Lic. Wilber Ramos Lovon Director de EPCC
6 Mg. Percy Huertas Niquen Director de EPIS P
7 Dr. Miguel Ocharan Pichu Director de EPIEL
8 Mg. José Hernandez Vallejos Director de DAII P



https://meet.google.com/ubk-uebz-xxu

Director de DAIME P

9 Mg. Orlando Pérez Pérez
10 Ing. Fredy Butrén Fernandez Director de DAIEL
11 Ing. Jesus Zuiiga Cueva Director de DAISI P
12 Mg. Rubén Matheos Herrera Director de DAIE
13 Mg. Braulio Bustos Arapa Secretario Académico
1ll. ORDEN DEL DIA
N° Asunto
1 Tercera evaluacion 2022B .- (COMUNICADO 057-2022)
IV. CORRESPONDENCIA A TRATARSE
N° Temas
1. |ORDEN DEL DIA
1.1. [Tercera evaluacién 2022B .- (COMUNICADO 057-2022)

El Decano informa, que el comunicado 057-2022 de la UNSA, indica:

“En vista de la inestabilidad social que continua en el pais, y en salvaguarda de la integridad fisica de los
miembros de la comunidad agustina, se dispone que todas las actividades académicas continuaran en la
modalidad virtual hasta el viernes 23 de diciembre, los sefores decanos podran disponer la toma de exdmenes
presenciales en caso necesario y priorizando la integridad de los estudiantes.

Los trabajadores administrativos realizaran trabajo presencial con flexibilidad de horario tomando en cuenta
los problemas de transitabilidad que se presentan en la ciudad”

IACUERDO: El tercer examen en la Facultad de Ingeniera de Produccién y Servicios, a realizarse del 19 al 23 de
diciembre del presente afio, se realizaran de manera virtual en salvaguarda de los estudiantes, salvo casos
excepcionales determinados por el director de escuela. El viernes 23 se evaluara la continuidad del semestre
2022B, de ser necesario.

V. ACUERDOS/OBSERVACIONES

Siendo las 08:25 horas, se da por culminada la presente sesion, en sefial de conformidad es firmada por los asistentes,
aprobando el acta correspondiente a esta sesion.
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R ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE
5 UNSA
G UINOEAA CONSEJO DE FACULTAD
ACTA DE SESION 30
. DATOS
Responsable Dr. Edward Hinojosa Cardenas — Secretario de Actas FIPS
Dependencia Facultad de Ingenieria de Produccién y Servicios
Lugar
Fecha 29/12/2022 Hora de inicio 11:24 am Hora de término 13:40pm
Il. PARTICIPANTES
N° Nombres y apellidos Cargo Firma
1 Dr. Victor Hugo Cornejo Soldrzano Decano P
2 Mg. Pablo Azalgara Neyra Consejero Facultad P
3 Dr. Moises Tanca Villanueva Consejero Facultad P
4 Dr. Humberto Salazar Choque Consejero Facultad F
5 Mg. Olha Sharhorodska Consejero Facultad /
6 Mg. Hugo Rucano Alvarez Consejero Facultad P
7 Dr. Edward Hinojosa Cardenas Consejero Facultad P
8 Jhon Nilton Quispe Chavez Consejero Facultad P
9 Estefanny Maria Quispe Lerma Consejero Facultad F
10 Rodolfo Nicanor Alarcén Correa Consejero Facultad P
11 Alexander Simdn Chirme Alfaro Consejero Facultad P
INVITADOS
1 Dr. Paul Tanco Fernandez Director de EPII P
2 Dr. Luis Rodriguez Bejarano Director de EPIMEC F
3 Dr. Harold Gémez Cornejo Gonzales Director de EPIE P
4 Dr. Juan Borja Murillo Director de EPIT P
5 Lic. Wilber Ramos Lovon Director de EPCC F
6 Mg. Percy Huertas Niquen Director de EPIS P
7 Dr. Miguel Ocharan Pichu Director de EPIEL P
8 Mg. José Hernandez Vallejos Director de DAl F




9 Mg. Orlando Pérez Pérez Director de DAIME P
10 Ing. Fredy Butrén Fernandez Director de DAIEL F
11 Ing. Jesus Zuiiga Cueva Director de DAISI P
12 Mg. Rubén Matheos Herrera Director de DAIE P
13 Mg. Braulio Bustos Arapa Secretario Académico F
Ill. ORDEN DEL DIA
N° Asunto
1 Requerimiento docentes 2023
2 Informe de comisiones
3 Memoria 2021 — PEI
4 |Aprobacién de Grados y Titulos
5 |Asuntos varios
IV. CORRESPONDENCIA A TRATARSE
N° Temas
1. |RESOLUCIONES DE CONSEJO UNIVERSITARIO Y OTROS
1.1. [RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0601-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 13 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1. DISPONER
la suspensidn de todas las actividades académicas y administrativas presenciales, las mismas que pasaran a la
modalidad virtual, a partir de las 13:00 horas del dia lunes 12 de diciembre al viernes 16 de diciembre del
presente afo, incluyendo la realizacién de sustentacidon para la obtencidon de grados académicos en la
Universidad, debiendo evaluarse sobre el desarrollo de las mismas con motivo de las medida de emergencia
adoptada, cuya continuidad o cambio dependera de las condiciones de cdmo se desarrollen los acontecimientos,
lo que serd evaluado en una préxima sesion a realizarse el jueves 15 de diciembre de 2022, en salvaguarda la
integridad de la comunidad universitaria. 2. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de Imagen Institucional,
en coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas y Funcionario Responsable de
la Elaboracién y Actualizacidn del Portal de Transparencia, la publicacion de la presente Resolucidn, en el portal
institucional. (1050273) se toma conocimiento
1.2. |RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0602-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 13 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: Conformar
una Comisién Especial presidida por el Dr. Victor Hugo Cueto Vdasquez, Decano de la Facultad de Filosofia y
Humanidades e integrada por el Dr. José Alejandro Herrera Bedoya, Decano de la Facultad de Derecho, Mg. Luis
Mauricio Antonio Huaco Zuiiiga, Decano de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo y el Mg. Roberto Barriga
Valencia, Jefe de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal, para que con cardcter de muy urgente emita a nombre
del consejo universitario un pronunciamiento institucional, sobre la situacién de emergencia que viene
atravesando el pais, considerando en el mismo un llamado a la reflexion para la unidad y adopcién de medidas
pacificas de solucidn a los conflictos que se vienen suscitando, asi como, el rechazo de todo tipo de violencia y/o
el uso de la fuerza publica para contrarrestar los mismos. (1050280) se toma conocimiento
1.3. |[RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0610-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del

Rosario Vega Montoya, recepcionada el 16 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1. DISPONER
la continuidad de las actividades académicas y administrativas, bajo la modalidad virtual, hasta el dia 23 de
diciembre del presente; incluyendo la realizacién de sustentacion para la obtencion de grados académicos en la
Universidad; con cargo a la evaluacién sobre el desarrollo de las mismas, cuya continuidad o cambio dependera
de las condiciones de cémo se desarrollen los acontecimientos, lo que serd evaluado en una préxima sesion. 2,
OTORGAR atribuciones a los Decanos de Facultad de la Universidad, para que, de considerarlo pertinente, y solo
de ser estrictamente necesario, evallen la posibilidad de llevar a cabo los exdmenes de forma presencial en sus




1.4.

respectivas Facultades, en estricta salvaguarda de la integridad y seguridad de los estudiantes y docentes. 3.
AUTORIZAR al personal administrativo, que deba laborar de manera indispensable de forma presencial, el
desarrollo de sus actividades, con flexibilidad de horario y en coordinacién con su jefatura inmediata, a fin de
garantizar la continuidad de las labores administrativas. 4. ENCARGAR al Jefe de la Oficina Universitaria de
Imagen Institucional, en coordinacion con el Jefe de la Oficina Universitaria de Informatica y Sistemas vy
Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia, la publicaciéon de la
presente Resolucidn, en el portal institucional. (1050820) se toma conocimiento
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0603-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 14 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1,
RECONFORMAR las Autoridades Competentes de la Investigacion, Procedimiento y Sancidn del Hostigamiento
Sexual, conforme al nuevo Reglamento para la Prevencidn e Intervencidon de Casos de Hostigamiento Sexual en
la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, y en respeto a la paridad de género, segun el siguiente
detalle:
A) SECRETARIA DE INSTRUCCION:
Titular:

Abog. Estephanie Lizeth Nufiez Paredes

Secretaria Técnica
Suplente:
Abog. Allisson Daniela Ramos Sanchez
Servidora CAS de la Subdireccidon de Recursos Humanos
B) COMISION DISCIPLINARIA PARA ACTOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL:

Titulares:

Defensor/a Universitario/a

Dra. Meili Kuong Morales

Docente de la Facultad de Derecho

Abog. Gonzalo Andrés Aliaga Barreda

Servidor Administrativo Funcionario de la Oficina Universitaria de Asesoria Legal

Srta. Sheyla Stefhany Mayta Huamani

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Procesos

Suplentes:

Dr. José Petronio Ricalde Mansilla

Docente de la Facultad de Derecho

Abog. Gonzalo Jesus Hercilla Villafuerte

Subdirector de Recursos Humanos

Sr. Marvin Jesus Vilca Torres

Representante de la Facultad de Ingenieria de Produccidn y Servicios.

Srta. Zintia Licetnia Chucuya Chagua

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Arquitecturay

Urbanismo.
C) TRIBUNAL DISCIPLINARIO:

Titulares:

Dr. Imeldo Castro Villena

Docente de la Facultad de Derecho

Dr. Marco Antonio Camacho Zarate

Jefe de la Oficina de Desarrollo Organizacional

Srta. Milagros Carolina Roldan Rodriguez

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de Procesos

Srta. Sol Marina Alfaro Quinde

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Enfermeria.




1.5.

1.6

2.1.

2.2.

2.3.

Suplentes:

Dr. Dennis José Almanza Torres

Docente de la Facultad de Derecho

Abog. Silvia Maricela Solis de Paz

Jefa de la Oficina de Cooperacion y Convenios

Srta. Maryori Lisbeth Huamani Ramos

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Agronomia

Sr. Luciano Fabricio Apaza Marquez

Representante Estudiantil ante Asamblea Universitaria de la Facultad de Ingenieria de

Produccion y Servicios.
2. DISPONER que la presente Resolucion forma parte integrante de la Resolucién de Consejo Universitario N°
0496-2022 del 06 de octubre de 2022. (2185) se toma conocimiento.
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N2 0634-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del
Rosario Vega Montoya, recepcionada el 26 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1. DISPONER
que las actividades académicas y administrativas de la Universidad Nacional de San Agustin, a partir del dia
martes 27 de diciembre del presente, retornaran a la modalidad presencial. 2. DISPONER que en caso de
presentarse alguna situacion eventual que amerite el desarrollo de labores académicas de forma virtual, ésta
previamente debera ser evaluada por el Sr. Vicerrector Académico, Dr. Luis Cuadros Paz, quien de considerarlo
pertinente, autorizard o no, dicha modalidad; debiendo informar de ello al Rectorado. 3. ENCARGAR al Jefe de
la Oficina Universitaria de Imagen Institucional, en coordinacién con el Jefe de la Oficina Universitaria de
Informatica y Sistemas y Funcionario Responsable de la Elaboracién y Actualizacién del Portal de Transparencia,
la publicacién de la presente Resolucidn, en el portal institucional. (S/N) se toma conocimiento.
RESOLUCION RECTORAL N2 1321-2022, de la Secretaria Administrativa ABOG. Maria del Rosario Vega Montoya,
recepcionada el 13 de diciembre del 2022, mediante la cual se RESUELVE: 1. DAR POR CONCLUIDAS las
designaciones o encargaturas del personal administrativo que ocupa Cargos de Confianza bajo la modalidad del
Contrato Administrativo de Servicios CAS, con efectos al 31 de diciembre de 2022. 2. Encargar a la Subdireccién
de Recursos Humanos, la conclusion de los Contratos Administrativos de Servicios CAS, del referido personal
administrativo que ocupa Cargos de Confianza, con efectos a partir del 31 de diciembre de 2022. (2183) se toma
conocimiento
CORRESPONDENCIA VARIOS
Documento s/n de fecha 13 de Diciembre del 2022 y recepcionada el 14 de diciembre, mediante el cual del Mg.
Wilbert Roberto Ramos Lovon, Director de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacién, mediante el cual
hace de conocimiento que debido a motivos personales presenta su renuncia irrevocable al cargo de Director la
Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion, a partir del 30 de Diciembre del presente. Cabe mencionar
que durante el tiempo que desempeiié dicha funcién lo realicé con los mejores deseos de superacidn y progreso
de la EPCC. Por tal motivo, agradezco la oportunidad brindada y la confianza puesta en mi persona para
desempenar tal cargo. (1050450) se toma conocimiento.
OFICIO MULTIPLE N2 015-2022-OA-OUC-UNSA, de la Oficina Universitaria de Calidad, recibida el 16 de diciembre
de 2022, mediante el cual hace llegar adjunto el material expuesto en la sesidn informativa N°1 del Seguimiento
Anual de Acreditaciones de ICACIT 2023, que estuvo a cargo del Ejecutivo de Procesos de Acreditaciones de
ICACIT Ing. José Duran Talledo realizada el dia martes 13 del presente a las 5.00 pm. Asimismo, comunicarles
que la fecha maxima de entrega de los informes de seguimiento anual 2023 serd hasta el dia 28 de marzo del
2023, al correo de la Oficina de Acreditacion acreditacion@unsa.edu.pe, para proceder a la revisidon vy
posteriormente al envio, mediante la plataforma virtual de ICACIT. (1050794) se toma conocimiento.
OFICIO N° 468-2022-0OLI-UNSA, de la Oficina de Licenciamiento de la Universidad, recibido el 16 de diciembre de|
2022, en referencia al Oficio Circular N° 050-2022-SG-UNSA y el Acuerdo de Consejo Universitario 13-09-2022,
Oficio 297-2021-0OLI, OFICIO N° 407-2022-OLI-UNAS, en donde en referencia al Oficio Circular N° 050-2022-SG-
UNSA donde nos comunican que, en sesién del Consejo Universitario del 13-09-2022 se acordd “disponer que

los expedientes que versan sobre autorizacidn y/o validacion de convocatorias y cronogramas para los procesos




2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

de Admision a los Programas de Segunda Especialidad y Formaciéon Continua de las Unidades de Segunda
Especialidad y Formacidn Continua de las Facultades; aprobacion y/o validacion de ingresantes a los referidos
Programas u otros que no consistan en la aprobacion del Plan de Funcionamiento Anual de los mismos, deben
ser aprobados por el Consejo de Facultad y/o Decano de Facultad, segin corresponda; debiendo considerar que
Unicamente se podran realizar las convocatorias para los Programas que se encuentran debidamente licenciadas
por la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria (SUNEDU); y, en su debida oportunidad,
se deberd remitir los actos resolutivos respectivos emitidos en virtud de dichas aprobaciones, a la Oficina de
Licenciamiento de la Oficina Universitaria de Calidad, para que, de corresponder, sean elevados a dicha entidad.
Lo que remito para su conocimiento y estricto cumplimiento”. En virtud a lo antes mencionado, se reitera la
comunicacion a su Despacho de los Programas Licenciados por la SUNEDU (segun la Resolucion de Consejo
Directivo 098-2018-SUNEDU/CD) en Pregrado, Posgrado, Segunda Especialidad y Programas licenciados
Unicamente con fines de grados y titulos de su Facultad, y recordarle que No se pueden ofertar Programas de
estudios que no estan descritas en las Tablas 1, 2, 3 y 5 anexas al presente (segun corresponda) , ni otorgar
Grados y Titulos que no estén reconocidos por la SUNEDU. (1050761) se toma conocimiento

OFICIO CIRCULAR N°007-2022-DIGA, de la Direccién General de Administracion, recepcionado el 19 de diciembre
de 2022, mediante el cual Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para saludarlos cordialmente, y en atencién a
la Resolucidn de Contraloria N2267-2022-CG de fecha 03 de agosto del 2022, mediante el cual se aprueba la
Directiva N°016-2022-CG/PREVI "Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestion", solicito a su
despacho, reportar la informacion de acuerdo al Sistema Nacional de Archivos - DEL 28/12/2021 AL 07/12/202.
La Informacién debera ser remitida como PLAZO MAXIMO EL 20 DE DICIEMBRE DEL 2022 a las 13:00 horas, bajo
responsabilidad, en formato Excel y PDF, debidamente suscrito en cada uno de los folios. En archivo Excel y Word
adjunto. (2189) se toma conocimiento.

OFICIO N2 221-2022-EPIS-FIPS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 25 de
noviembre de 2022, mediante el cual informa que se tiene conocimiento y se emite el visto bueno del Plan de
Tesis — Modalidad por Articulo: “Construcciéon de un sistema para la evaluaciéon de problemas matematicos|
empleando geolocalizacion”, articulo ya publicado presentado por los Bachilleres, por lo que solicita su
regularizacion, (1047852) se toma conocimiento

NOMBRES Y APELLIDOS CUI DNI
Waldir Flavio Ortiz Mamani 20120809 48200011
Diego Maraza Itomacedo 20120867 48010456

IACUERDO: Aprobado

Documento s/n del docente, Milton Talavera Soto y Yuri Alencastre Medrano, docentes del Departamento
Académico de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica,
respectivamente, recepcionado el 22 de diciembre de 2022, mediante el cual considerando que al haber asistido
y aprobado exitosamente e | curso de Redisefio Curricular, solicitamos que su despacho nos extienda el
certificado respectivo consignando la evaluacion respectiva, Como muestra del trato de su gestién a algunos
docentes, se nos ha discriminado no dandonos la certificacion del caso, en la ceremonia de aniversario de la FIPS.
Es de suponer que su despacho, de acuerdo a las disposiciones vigentes tramitara el descuento respectivo a los
docentes inasistentes al curso pues la universidad ha pagado la capacitacidon de los docentes comprometidos
para tal fin. Mucho agradeceremos se de curso a nuestra peticién. (1051518) se toma conocimiento

ACUERDO: Se dard respuesta indicando no hubo discriminacidon, que fue una muestra en la entrega de
credenciales y enviara los certificados a los departamentos, ademads de considerar lo sugerido

OFICIO CIRCULAR N° 004-2022-DUDD/UNSA, de la Direccién Universitaria de Desarrollo Docente, recepcionado
el 22 de diciembre de 2022, mediante el cual remite adjunto a la presente informacién referida a los docentes
que fueron capacitados en el periodo 2022. Se remite la presente informacidn de docentes capacitados durante
el periodo 2022 en los cursos programados y desarrollados por esta direccidn, a fin de que ustedes cuenten con
la informacién actualizada, misma que les sirva para continuar registrando y alimentando la informacidn
proporcionada de los afios anteriores, y puedan contar con datos actualizados, agiles y oportunos, para usarlos

cuando sea necesario; de la misma manera les permitird hacer un seguimiento mds cercano y acertado sobre las




2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12

212,

capacitaciones que reciben sus docentes. En este sentido, sirvase ordenar a quien corresponda, socializar la
informacidn alos Directores de Escuelas Profesionales y/o areas que requieran o estén encargadas de su registro.
(1051411) se toma conocimiento.

OFICIO N° 0322-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 23 de
diciembre de 2022, en relacién a la Resolucion Decanal 0605-2022-FIPS-UNSA, comunica que al haber recibido
la resolucidon del asunto, nos comunicamos con los docentes integrantes de la terna de jurado de la tesis|
modalidad Formato Articulo de la Bachiller VANESSA MONICA HUANCA HILACHOQUIE, titulada “DETECTION OF
BONE WEAKNESS CHILDREN AND ADOLESCENTS IN HIGH ANDEAN ZONES USING DATA MINING TECHNIQUES”,
al respecto informarle que el Mg. Wilber Roberto Ramos Lovon ha comunicado verbalmente su decisiéon de no
participar en esta actividad e indicando que sustentara por escrito su renuncia; es por este motivo que serd
reemplazado por el jurado suplente que recae en el Mg. Giovanni Rolando Cabrera Malaga. (1051619) se toma
conocimiento.

IACUERDO: Se realizara el mismo procedimiento que los jurados iniciales

OFICIO N° 351-2022-DAISI, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionado
el 27 de diciembre de 2022, mediante el cual comunica que se recepciond la solicitud de Desistimiento del
docente Mg. Marco Wilfredo Aedo Ldpez para participar en las Jornadas de Investigacidn, organizadas por el
grupo IDIS (Investigacidn y Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica
(DCE) de la Universidad del Cauca. Evento realizado del 21 al 25 de noviembre del presente afio, en la ciudad de
Popayan - Colombia. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la
documentacién para el tramite correspondiente. (1051804) se toma conocimiento.

ACUERDO: Aprobado

OFICIO N° 352-2022-DAISI, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionado
el 27 de diciembre de 2022, mediante el cual comunica que se recepciond la solicitud de Desistimiento de la
docente Dra. Karim Guevara Puente de la Vega para participar en las Jornadas de Investigacién, organizadas por
el grupo IDIS (Investigacion y Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica
(DCE) de la Universidad del Cauca. Evento realizado del 21 al 25 de noviembre del presente afio, en la ciudad de
Popayan -Colombia. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la
documentacion para el tramite correspondiente. () Se toma conocimiento.

IACUERDO: Aprobado

OFICIO N° 353-2022-DAISI, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionado
el 27 de diciembre de 2022, mediante el cual comunica que se recepcioné la solicitud de Desistimiento de la
docente Mg. Leticia Marisol Laura Ochoa para participar en las Jornadas de Investigacidn, organizadas por el
grupo IDIS (Investigacion y Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica
(DCE) de la Universidad del Cauca. Evento realizado del 21 al 25 de noviembre del presente afo, en la ciudad de
Popayén - Colombia. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la
documentacion para el tramite correspondiente. (1051805) se toma conocimiento.

ACUERDO: Aprobado.

OFICIO N° 354-2022-DAISI, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, recepcionado
el 27 de diciembre de 2022, mediante el cual comunica que se recepciond la solicitud de Desistimiento de la
docente Mg. Lucy Angela Delgado Barra para participar en las Jornadas de Investigacidn, organizadas por el grupo
IDIS (Investigacion y Desarrollo en Ingenieria del Software) y el Doctorado en Ciencias de la Electrénica (DCE) de
la Universidad del Cauca. Evento realizado del 21 al 25 de noviembre del presente afio, en la ciudad de Popayan
- Colombia. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la
documentacién para el tramite correspondiente. (1051808) se toma conocimiento.

IACUERDO: Aprobado

OFICIO N° 0248-2022-EPIS-UNSA de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 04 de
noviembre del 2022, mediante el cual comunica que los alumnos Aaron Walter Avila Cordova, Armando Flores
Choque y Joseph Clinthon Paucar Nuiiez en el afilo 2020 publicaron el articulo “Evaluating the Quality of a

Person’s Calligraphy” en (IJACSA) International Journal of Advanced Computer Science and Applications y en




2.13.

214,

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

cumplimiento a la resolucién de consejo de facultad N.2 060-2021-FIPS-UNSA, solicitamos la regularizacién del
tramite administrativo, para le emision de la Resolucién de Aprobacién del Articulo, correspondiente. (1044076)
Se toma conocimiento

OFICIO N° 355-2022-DAISI-U.N.S.A., del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informdtica,
recibido el 27 de diciembre de 2022, ,mediante el cual hace de conocimiento que se ha recepcionado la solicitud
de Anulacién de R.S. 1184-2022-UNSA/SDRH del docente Mg. Percy Oscar Huertas Niquen, para participar en la
XX Convencion Cientifica de Ingenieria y Arquitectura, con el articulo aceptado denominado: “Modelo de
redisefio curricular para la formacidn hibrida por competencias” en el marco del Congreso de Educacion de|
Extension Universitaria. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho
la documentacidn para el tramite correspondiente. (1051898) Se toma conocimiento.

OFICIO N° 356-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
recibido el 27 de diciembre de 2022, ,mediante el cual hace de conocimiento que se ha recepcionado la solicitud
de Anulacion de R.S. 1183-2022-UNSA/SDRH del docente Mg. Elizabeth Enriqueta Vidal Duarte, para participar,
en la XX Convencién Cientifica de Ingenieria y Arquitectura, con la conferencia denominada: “Ensefiando el
proceso de redaccién a estudiantes de ingenieria y enfoque a conferencias” en el marco del Congreso de
Educacién de Extensidn Universitaria. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo
a su despacho la documentacion para el tramite correspondiente. (1051923) Se toma conocimiento

OFICIO N° 357-2022-DAISI-U.N.S.A. del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica,
recibido el 27 de diciembre de 2022, ,mediante el cual hace de conocimiento que se ha recepcionado la solicitud
de Anulacion de R.S. 1185-2022-UNSA/SDRH del docente Ing. Jesus Heraclio Zaiiga Cueva, para participar en la
XX Convencidn Cientifica de Ingenieria y Arquitectura, con el articulo aceptado denominado: “Metodologia para
el redisefo curricular en carreras de ingenieria” en el marco del Congreso de Educacién de Extensién
Universitaria. Por lo que, con cargo a dar cuenta a la Asamblea del Departamento, elevo a su despacho la
documentacion para el tramite correspondiente. (1051927) Se toma conocimiento

Oficio N° 0212-2022-FIPS-UNSA, del Mg. Wilber Roberto Ramos Lovon, en referencia a la RESOLUCION DECANAL
N° 0605-2022-FIPS-UNAS, comunicando que ha presentado su renuncia al cargo de Director de la Escuela
Profesional de Ciencia de la Computacién, a partir del 30 de diciembre del presente; por tal motivo, solicito a
usted no me considere en la terna de jurados de la tesis titulada: “DETECTION OF BONE WEAKNESS CHILDREN
AND ADOLESCENTS IN HIGH ANDEAN ZONES USING DATA MINING TECHNIQUES”, segun indica la RESOLUCION
DECANAL N° 0605-2022-FIPS-UNSA. (1051946) Se toma conocimiento

IACUERDO: Se realizara el mismo procedimiento que a los docentes que renunciaron con anterioridad

OFICIO N° 0350-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 28 de
diciembre del 2022, mediante el cual hace de conocimiento que la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas,
iniciara a solicitud de nuestros alumnos el ciclo de nivelacidon y avance 2022-C, con los siguientes cursos, los
mismos que deberdn ser aprobado en consejo de Facultad: (1052106) Se toma conocimiento

- Estructura de Datos y Algoritmos

- Investigacion de Operaciones

- Tecnologia de Objetos

- Sistemas Operativos

- Inteligencia Artificial

- Gestion de Emprendimiento de Software

- Mantenimiento, Configuracién y Evolucion de Software

ACUERDO: APROBADO. LOS CURSOS SE ADECUARAN A LA DIRECTIVA PARA EL SEMESTRE 2022-C A SER EMITIDA
POR LA AUTORIDAD UNIVERSITARIA

OFICIO N° 0351-2022-EPIS-UNSA, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas, recepcionado el 28 de
diciembre del 2022, mediante el cual hace llegar el Plan de Nivelacidn de Ingresantes de la Escuela Profesional
de Ingenieria de Sistemas para su aprobacién en Consejo de Facultad. (1052113) Se toma conocimiento
ACUERDO: APROBADO

Oficio N2-108-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial, recibido el 28 de




diciembre del 2022, mediante el cual remite la carga lectiva aprobada en sesién de departamento realizada el
21 de diciembre del 2022, Carga lectiva definitiva que cubre las necesidades de la escuela profesional de ing.
industrial y también los pedidos de las diferentes escuelas solicitantes de docentes para cubrir su actividad
lectiva programada, para el afio académico en su primer semestre 2023-A Asi mismo alcanzamos para su
informacidn el cuadro de requerimiento de contrato de docentes para el semestre 2023 A. (1052120) Se toma
conocimiento

2.20. |OFICIO N 204 -2022-EPCC-FIPS, de la Escuela Profesional de Ciencia de la Computacion, recepcionado el 28 de
diciembre de 2022, mediante el cual comunica que dicha escuela profesional, realizard cursos del semestre 2022-
C, los cuales son: Calculo en una Variable, Calculo en Varias Variables, Teoria de la Computacion, Ecuaciones
Diferenciales y Computaciéon Paralela y Distribuida, por tal motivo hago llegar a su despacho el plan de
funcionamiento correspondiente. (1052128) Se toma conocimiento.
ACUERDO: Aprobado. Los cursos se adecuaran a la directiva para el semestre 2022-c a ser emitida por la
autoridad universitaria

V. |INFORMES Y PEDIDOS
El Decano hace el pedido de termino en la Direccién de Segunda Especialidad Mg. Valerio Salas Valverde, para
el cumplimiento de la norma indicando que propondrd a CF a la brevedad el remplazo correspondiente.
ACUERDO: APROBADO
Miguel Ocharan de Ing. Eléctrica, Cursos Semestre 2022-C, solicita apertura de cursos del 2022C, el cual
regularizara a la brevedad
ACUERDO: APROBADO
Juan Borja de Ing. En Telecomunicaciones, Cursos Semestre 2022-C, regularizara la presentacién a la brevedad.
ACUERDO: APROBADO
Dr. Edward Hinojosa solicita informacion sobre la forma y fechas de presentacién de solicitud documentada al
Vicerrectorado de Investigacidn para permanencia como Docente Investigador. Ademas del trdmite para entrega
de dispositivos al finalizar los proyectos de investigacién.
ACUERDO: APROBADO
ORDEN DEL DIA
1. REQUERIMIENTO DOCENTES 2023
1.1.  |Oficio N°154-2022-DAIE-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Electrénica, en referencia al

pedido del Vicerrector Académico, mediante Oficio Circular N° 055-2022-VR.AC., recepcionado el 15 de
diciembre de 2022, hace llegar su requerimiento de docentes para el semestre 2023, en atencién al nuevo
Reglamento para la Distribucidn de la Labor Lectiva y No Lectiva del Personal Docente de la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa correspondiente al Reparto de carga lectiva para el semestre 2023-A de acuerdo a
los Planes de Funcionamiento 2023-A de las Escuelas Profesionales de Ingenieria Electrénica e Ingenieria en
Telecomunicaciones; de acuerdo a los formatos senalados. (1050668) Se toma conocimiento.
1. Relacion de docentes contratados por concurso para el semestre 2023-A de acuerdo al Plan de
Funcionamiento y Distribucion de Carga Académica, no considerandose a los jefes de practica contratados
por concurso, ya que se indicd que no se les renovara contrato el semestre 2023-A.




1.2.

N DNI APELLIDOS ¥ NOMBRES | cRapoacapesico | catecoms/ | cLAsIFICACION FACULTAD DEFARTAMENTD
REGISTRADO EN REGIMIEN {D.5. a18-2007-
SUNEDU EF)
234631270 MAYHUA_LOPEZ_ DOCTOR AUXSTP20 DCB1 INGEMIERIA DE INGEMNIERLA
EFRAIN TITO PRODUCCION ¥ ELECTROMICA
SERVICIOS
2 41833200 | HUARCA_QUISPE_ MAGISTER AUXYTC DCEL INGEMIERLS DE INGEMIERLA
JORGE LEONARDDO FRODUCCION ¥ ELECTROMICA
SERVICIOS

2. Plazas de docentes y jefes de practica a contratar para el semestre 2023-A.

N* REGIMEN | ASIGMATLURAS REQUISITOS JUSTIFICACION
PLAZAS
5 AUX20 Antenas, Microondas y Fibra Optica | Titulo Profesional: Ingeniero en Telecomunicaciones Licencia sin Goce de
Instrumentacidn 2 v/o Ingeniero Electrénico Haber Guillermo
Legislacion y Regulacidn en las Grado Académico: Maestria en Telecomunicaciones Rafael
Telecomunicaciones (E] 03 afos experiencia profesional
02 afios experiencia docente
Colegiatura vigente
AlLX20 Programacicn para Electrénica 1 Titulo Profesional: Ingeniero Electronico Plaza no cubierta
Antenas, Microondas y Fibra Optica | Grado Académico: Maestria en Automatizacisn o por fallecimiento
Sisternas Electrénicos Anslogos (E) afines José Cayani
Mecanismos y Robdtica (E) 03 afios experiencia profesional
02 afos experiencia docente
Colegiatura vigente
AlLX20 Microprocesador y Titulo Profesional: Ingeniero Electronico Licencia por funcion
Microcontrolador Sistemas Grado Académico: Maestria en Automatizacidn o edil Victor Hugo
Digitales afines Rivera Chavez
Microprocesadores y 03 afios experiencia profesional
Microcontroladores 02 afios experiencia docente
Colegiatura vigente
IPTC Sistemas Electrdnicos Andlogos (E) Titulo Profesional: Ingeniero Electronico y/o No renovacion
Electrotecnia 1 Ingeniero en Telecomunicaciones contrato
Sistemnas Digitales Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Electronico
Microprocesadores y y/o Ingenieria en Telecomunicaciones
Microcontroladores 01 afio experiencia profesional
Colegiatura vigente
IPTC Programacian para Electrénica 1 Titulo Profesional: Ingeniero Electranico No renovacion
Sistemnas de Control (E) Grado Académica: Bachiller en Ingenieria Electronico | contrato
Antenas, Microondas y Fibra Optica | 01 afio experiencia profesional
Teoria de Control Automatico 1 Colegiatura vigente
N" REGIMEN ASIGNATURAS REQUISITOS JUSTIFICACION
PLAZA
1 ALN20 Programacién para Electrénica 1 Titulo Profesional: Ingeniero Electrénico y/fo Plaza que se
Microprocesadores y Microcontroladores | Ingeniero en Telecomunicaciones encuentra con
Mecanismos y Robdtica (E) Maestria en Telecomunicaciones, contrato por
Automatizacion o afines invitacion en el
03 afos experiencia profesional semestre 2022-B.
02 anos experiencia docente
Colegiatura vigente

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N° 344-2022-DAISI, del Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica, en referencia
al pedido del Vicerrector Académico, mediante Oficio Circular N° 055-2022-VR.AC., recepcionado el 15 de
diciembre de 2022, hace llegar el resumen de plazas de Contrato Docente y Jefes de Practicas necesarias para
atender los requerimientos de carga lectiva del periodo lectivo 2023-A, de las diferentes Escuelas Profesionales
que sirve este Departamento; considerando las pautas sefaladas en el referido Oficio Circular y el nuevo
Reglamento de Distribucién de Carga Lectiva y no Lectiva de la UNSA. Respecto a la propuesta anterior (OFICIO
337-2022-DAISI), considerando el mismo requerimiento inicial, se ajusté la distribucidn de carga lectiva de los
docentes contratados ratificados e investigadores de acuerdo al nuevo Reglamento; asimismo, dado que no es
posible prever el grado académico de los posibles docentes, solo se puede consignar la plaza respectiva (Auxiliar:
32 Hrs, 16 Hrs, 08 Hrs y Jefes de Practicas). Sin embargo hay algunos aspectos del Reglamento que precisan ser|
aclarados y que se han hecho llegar al Vicerrector Académico y su Decanato. (1050665) Se toma conocimiento




REQUERIMIENTO REAJUSTADO DE PLAZAS DE
CONTRATO DOCENTES Y JEFES DE PRACTICA 2023 A

RESUMEN
TIPO PLAZA ANT CANT | HRS
Auxiliar Tiempo Completo A/B (32 HRS) AU-TC 12 157
Auxiliar Tiempo Parcial 20 A/B (16 HRS) AU-20 17 94
Auxiliar Tiempo Parcial 10 A/B (08 HRS) AU- 10 12 9]
Jefe de Practicas Tiempo Completo JP-TC 2 36
TOTAL 43 378

RELACION DE DOCENTES CONTRATADOS POR CONCURSO CON PRESTACIGN SATISFACTORIA DE
SERVICIO PARA SEMESTRE 2023 A

GRADO
N oNl APELLIDOS Y ACADEMICO | CATEGORIA c;‘f':':::;f: FACULTAD DEPARTAMENTO
NOMBRES REGISTRADO | / REGIMEN (D5. °
EN SUNEDU R
e INGENIERIA DE
1141751906 1‘;‘_’““;"“?“ Doctor | AU-TC | DCAl  [PRODUCCION Y F:ggﬁ;?\ﬁész EMAS
fivarn Fenry SERVICIOS o
. . INGENIERIA DE
2fao73soro |Jarmiento Calistya | pocor | AUTC | DAL [PRODUCCIONY  [DFTOIRG. SISTEMAS
gar SERVICIOS A
L INGENIERIA DE
3|42744760 :__"" R“T”"’D’e y Doctor | AU-TC DCAl  |PRODUCCION Y ID:FT&I;E'T?":S: EMAS
Es5enia Y5l SERVICIOS T, .
. INGENIERIA DE
472302148 g'.“’m E‘f““"‘ Magister | AU-20 DCB2  |PRODUCCION Y F:ggé;gﬁ"f: EMAS
iego Alonso SERVICIOS F 4
. . TNGENIERIA DE
s|a2006423 |Colienes Rodriguez | cter | AU-20 pcB2  |propuccioNy | DPTO-ING. SISTEMAS

Ricardo Fabnzio

SERVICIOS

INFORMATICA




PLAZA

ASIGNATURAS

REQUISITOS

JUSTIF.

AU-TC

Big Data

Informatica Bésica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la
Computacion.Grado Académico:
Maestria o Doctorado en dreas similares.
Experiencia reciente en el drea de Base
de Datos.

C. Computacion,
Educacion

AU-TC

Topicos Avanzados en Base de Datos
(e}

Informatica Basica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informitico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la
Computacion.Grado Académico:
Maestria o Doctorado en dreas similares.
Experniencia reciente en el area de Base
de Datos.

Ing. Sistemas,
Educacion

AU-TC

Desarrollo Avanzado en Nuevas
Plataformas (e)

Informatica Basica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informitico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Tecnologias de
Informacion.

Ing. Sistemas,
Arquitectura

AU-TC

Desarrollo Basado en Plataformas

Informatica Basica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemnas o Ingeniero Informaitico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Tecnologias de
Informacidn.

C. Computacion,
Arquitectura

AU-TC

Ingenieria de Requerimientos

Informatica Basica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia reciente
en el drea de Ingenieria de Software.

Ing. Sistemas,
Biologia

AU-TC

Proyecto de Ingenieria de Software |

Informatica Bésica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informitico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia reciente
en el drea de Ingenieria de Software.

Ing. Sistemas,
Biologia

AU-TC

Investigacion de Operaciones

Métodos Numeéricos

Informatica Basica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia en el area
de Investigacion de Operaciones.

Ing. Sistemas,
Arquitectura




8] AU-TC

Estructura de Datos v Algoritmos

Informética Basica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informaitico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia en el drea
de Investigacion de Operaciones.

Ing. Sistemas,
Educacion

9] AU-TC

Programacion de Sistemas

Informaética Bésica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Ingenieria de Software

Ing. Sistemas,
Arquitectura

10| AU-TC

Tecnologia de Objetos

Informaética Bésica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software. o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Ingenieria de Software

Ing. Sistemas,
Arquitectura

11| AU-TC

Redes y Comunicacion

Herramientas Multimedia

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software. o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
en el area de Redes y Comunicaciones.

C. Computacion,
Educacion

12| AU-TC

Redes y Comunicacion de Datos

Informética Basica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
en el drea de Redes y Comunicaciones.

Ing. Sistemas,
Educacion

13| AU-20

Ingenieria de Software I11

Construccion de Software

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el area de Ingenieria
de Software.

C. Computacion,
Ing. Sistemas

141 AU-20

Organizacion y Métodos

Analisis y Disefio de Algoritmos

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el drea de Ingenieria
de Software.

C. Computacion,
Ing. Sistemas

15| AU-20

Base de Datos

Fundamentos de Informatica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informitico o Ing. de Software o
Lie. en Ciencias de la

Computacion. Grado Académico:
Maestria o Doctorado en dreas similares.
Experiencia reciente en el drea de Base
de Datos.

Ing. Sistemas,
Mecdnica




AU-20

Base de Datos 11

Fundamentos de Informatica

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la
Computacion.Grado Académico:
Maestria o Doctorado en areas similares.
Experiencia reciente en el area de Base
de Datos.

C. Computacion,
Mecanica

AU-20

Seguridad Informatica

Teoria de la Computacion

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informético o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la
Computacion.Grado Académico:
Maestria o Doctorado en areas similares.
Experiencia reciente en el area de
Seguridad Informatica.

Ing. de Sistemas

AU-20

Seguridad Informatica

Fundamentos de Programacion

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informético o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la
Computacion.Grado Académico:
Maestria o Doctorado en dreas similares.
Experiencia reciente en el drea de
Seguridad Informética.

Ing. de Sistemas

AL - 20

Bioinformatica

Fundamentos de Computacion

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el drea de
Bioinformatica

Ciencia de la
Computacion

20

AL - 20

Trabajo Interdisciplinar

Fundamentos de Computacion

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informatico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el desarrollo
académico de area de Computacion

Ciencia de la
Computacion

21

AL -20

Tecnologias de la Informacion

Informatica Basica

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informiético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Tecnologias de
Informacion.

Ing. de Sistemas,
Biologia

Tecnologias de la Informacion

Herramientas Multimedia

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informidtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Tecnologias de
Informacion.

Ing. de Sistemas,
Educacion

23

Desarrollo de Software Empresarial

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.

Ciencia
Computacion.
Ing. Mecinica




Programacion

Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia reciente
en Desarrollo de Software empresarial y
aplicaciones

24

AU-20

Gestion de Emprendimientos de
Software

Programacion

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informatico o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia reciente
en Emprendimientos de Software y
Desamrollo de Software empresarial

Ing. Sistemas, C.
Computacion,
Ing. Mecdnica

25

AU -20

Sistemas Operativos

Fundamentos de Programacion

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informédtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Sistemas Operativos y
Fundamentos de Programacion.

Ing. Eléctrica,
Ing. Sistemas

26

AU -20

Desarrollo de Software Empresarial

Liderazgo y Oratoria

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Sistemas Operativos y
Liderazgo.

Ing. de Sistemas

27

AU-20

Tecnologias de Objetos

Fundamentos de Programacion

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Ingenieria de Software

Ing. Eléctrica,
Ing. Sistemas

28

AU -20

Tecnologias de Objetos

Liderazgo y Oratoria

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Ingenieria de Software

C. Computacion,
Ing. Sistemas,
Gestion

29

AU-20

Computacion Grafica, Vision
Computacional v Multimedia (e)

Informatica Intermedia [

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informédtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el drea de
Computacion Grafica.

C. Computacion,
Gestidn

30

AU-10

Métodos Muméricos

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informédtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el drea de Métodos
Numéricos

C. Computacion




31

AU-10

Fundamentos de Sistemas de
Informacion

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Sistemas y
Tecnologias de Informacion.

Ing. de Sistemas,
Banca Seguros

AU - 10

Desarrolle de Software Empresarial

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informético o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en areas similares. Experiencia reciente
en Desarrollo de Software empresarial y
aplicaciones

Ing. de Sistemas

33

AU-10

Gestion de Emprendimientos de
Software

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o
Ing. Informético o Ing. de Software o
Lic. en Ciencias de la Computacion.
Grado Académico: Maestria o Doctorado
en dreas similares. Experiencia reciente
en Emprendimientos de Software y
Desarrollo de Software empresarial

Ing. Sistemas

34

Al - 10

Sistemas Operativos

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Sistemas Operativos y
Liderazgo.

Ing. de Sistemas

35

AU - 10

Andlisis y Disefio de Algoritmos

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en Ingenieria de Software

Ing. Sistemas

36

AL - 10

Topicos en Inteligencia Artificial (E)

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informédtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion. Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia
reciente en el drea de Inteligencia
Artificial

C. Computacion

37

AU - 10

Computacion Grafica, Vision
Computacional y Multimedia (e}

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informético o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o
Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el area de
Computacion Grifica.

Ing. de Sistemas

38

AU - 10

Topicos en Computacion Grafica (E)

Titulo Profesional de Ingeniero de
Sistemas o Ingeniero Informédtico o
Ingeniero de Software, o Licenciado en
Ciencias de la Computacion y Magister o

C. Computacion




Doctor en ramas similares. Experiencia o
Especializacion en el area de
Computacion Grifica e Inteligencia
Artificial.

Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas o
Ingeniero Informadtico o Ingeniero de
Fundamentos de Sistemas de Software, o Licenciado en Ciencias de la
Informacion Computacion. Magister o Doctor en ramas
similares. Experiencia reciente en el drea de
Sistemas y Tecnologias de Informacidn.
Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas o
Ingeniero Informético o Ingeniero de
Software, o Licenciado en Ciencias de la

400 AU - 10 |Programacion Web 2 Computacion. Magister o Doctor en ramas | Ing. de Sistemas
similares. Experiencia reciente en el drea de
Sistemas de Informacion y Programacion
Web.

Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o Ing.
Informitico o Ing. de Software o Licenciado
en Ciencias de la Computacion. Grado
Académico: Maestria o Doctorado en dreas
similares. Experiencia reciente en Anilisis y
Disefio de Algoritmos y Estructura de Datos.

39 AU-10

Ing. de Sistemas

41| AU - 10 |Estructura de Datos y Algoritmos Ing. de Sistemas

Teoria de la Computacion Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o Ing. . N _
421 JP-TC — — Informatico o Ing. de Software o Lic. en Ing. de Slb_[_cm‘n' C
Ciencia de la Computacion I1 Ciencias de la Computacion. Computacion
Fundamentos de Programacion Titulo Profesional: Ing. de Sistemas o Ing. .
43| JP-TC P Informitico o Ing. de Software o Licenciado Lr;i::r]:::ma Ing.
Programacicn en Ciencias de la Computacion.

ACUERDO: APROBADO

OFICIO N2 101-2022-DAIME-FIPS-UNSA. del Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica Eléctrica,
recepcionado el 15 de diciembre de 2022, en referencia al pedido del Vicerrector Académico, mediante Oficio
Circular N° 055-2022-VR.AC., es que hace llegar la relacion de docentes contratados por concurso, previa
prestacion satisfactoria de servicio para el semestre 2023-A y las plazas docentes y jefes de préctica para el
semestre 2023-A de acuerdo al plan de funcionamiento y distribucidon de carga académica, todos ellos en
concordancia con el Articulo 13 y Articulo 18 del Reglamento para la Distribucion de la Labor Lectiva y No Lectiva
del Personal Docente de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. (1050631) se toma conocimiento

1.- Relacion de docentes contratados por concurso para el semestre 2023-A de acuerdo a plan
de funcionamiento y distribucion de carga académica:

GRADO .
CLASIFICACION
N APELLIDOS Y ACADEMICO- CATEGORIA/
N ot NOMEBRES REGISTRADO EN REGIMEN {;051?4;: FACULTAD DEPARTAMENTO
SUNEDU
= ING. DE <
1 | 29554503 iiousflé:;i;E NA MAGISTER TC DCB1 PRODUCCION LT?&“;?CC:NICA
Y SERVICIOS




1.4.

funcionamiento y distribucion de carga académica:

2.- Plazas de docentes y jefes de practica para el semestre 2023-A, de acuerdo a plan de

N® i A
PLAZAS REGIMEN ASIGNATURAS REQUISITOS JUSTIFICACION
Mecanica Racional 1 GRADO ACADEMICO: Plaza que se encuentra
Mecénica Racional 2 MAGISTER/DOCTOR en la con contrato por
TP 20 Resistencia de Materiales 1 especialidad invitacion en el
Titulo Profesional de Ingeniero semestre 2022-B.
Mecanico Electricista
Diseno de Herramientas y Utilajeg GRADO ACADEMICO: Plaza que se encuentra
3 Tecnologia de Combustibles y MAGISTER/DOCTOR en la con contrato por
Docente TP 20 Lubricantes especialidad invitacion en el
Contratado Mecanica Racional 2 Titulo Profesional de Ingeniero semestre 2022-B.
Mecanico Electricista
Disefio Mecanico 1 GRADO ACADEMICO: Plaza que se encuentra
Disefio Mecanico 1 MAGISTER/DOCTOR en la con contrato por
TP 20 Tecnologia Mecanica 1 especialidad invitacion en el
Titulo Profesional de Ingeniero semestre 2022-B.
Mecanico
Disefio Mecanico 1 Titulo Profesional de Ingeniero Por licencia sin goce de
Materiales de Ingenieria 2 Mecanico haber de Jose Luis
TC Materiales de Ingenieria 2 Galdds Gomez
Dibujo y Geometria Descriptiva
Dibujo y Geometria Descriptiva
Motores de Combustion Interna Titulo Profesional de Ingeniero Por licencia sin goce de
Alternativos Mecanico haber de Oleg
3 Motores de Combustion Interna Kamyshnikov
Alternativos
lefe de L
Practica TC Ensayos de Turbomaquinas
Ensayos de Turbomaquinas
Maquinas Electromecanicas
Maquinas Electromecanicas
Mecdnica Racional 2
Tecnologia Mecanica 1 Titulo Profesional de Ingeniero Por licencia sin goce de
Te Tecnologia Mecanica 1 Mecanico haber de Jesus Gonzalo
Tecnologia Mecanica 1 Chdvez Oblitas
Ingenieria de Mantenimiento

ACUERDO: APROBADO

Oficio N2-101-2022-DAII-FIPS-UNSA, del Departamento Académico de Ingenieria Industrial, recepcionado el 15

de diciembre de 2022, en referencia al pedido del Vicerrector Académico, mediante Oficio Circular N° 055-2022-
VR.AC, es que precisan que el Departamento Académico de Ing. Industrial no cuenta con docentes contratados
en sus diversas modalidades, sea por concurso o invitado. Por lo que no podemos informar y validar informe de
conformidad de prestacion de servicios por no contar con personal en esa condicién descrita en el oficio de la
referencia. Otro si, precisamos que en su oportunidad remitimos a su despacho el pedido de requerimiento de
docentes para el semestre 2023 A, que adjuntamos, por lo que tenga a bien informar a quien corresponda de lo

informado lineas arriba. (1050632) se toma conocimiento
CUADRO DE NECESIDADES DE DOCENTES - SEMESTRE 2023 A (POR CONTRATAR)

FACULTAD DE: _INGENIERIA DE PRODUCCION Y SERVICIOS
ESCUELA PROFESIONAL: _DE INGENIERIA INDUSTRIAL
DIRECTOR (A): DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ING. INDUSTRIAL

FECHA: _02___ [ DICIEMBRE /2022

SEDE/FILIAL
REGIMEN
ESCUELA PLAZA PERFIL JUSTIFICACION
TP10 | TP20| TC| JP
CONTRATO N° 1 PARA EL Titulo Profesional de PARA CUBRIR LA PLAZA POR
Escuela Profesional de In |I'Idl.|5gly SO X Ingenieria Industrial CESE DEL ING. HORACIO
9- LISIS DE DATOS 2 Grado de Doctor o MaestBiaRREDA TAMAYO EN EL
en la Especialidad o afin PERIODO LECTIVO 2023
CONTRATO N° 2 PARA EL Titulo Profesional de PARA CUBRIR LA PLAZA PR
E la Profesi | de | Ind %JFLSO X Ingenieria Industrial CESE DEL ING. HORACIO
scuela Protesional de Ing. INAUEHISENIERIA DE METODOS Grado de Doctor o MaestBiaRREDA TAMAYO EN EL
en la Especialidad o afif PERIODO LECTIVO 2024




ACUERDO:

1.5. |Oficio N° 103-2022-DAIEL-FIPS-UNSA, del del Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica, recepcionado el
15 de diciembre de 2022, en referencia al pedido del Vicerrector Académico, mediante Oficio Circular N° 055-
2022-VR.AC, es que precisa en relacion al punto 1, del documento de la referencia NO se cuenta con docentes y
jefes de practicas contratados por concurso, debido a que en el afio 2022, solo se contd con docentes
contratados por invitacion. En relacién al punto 2 se detalla en cuadro siguiente el requerimiento de docentes
requeridos. (1050610) se toma conocimiento

:AZAS REGIMEN ASIGNATURAS REQUISITOS JUSTIFICACION
ANALISIS DE CIRCUITOS ELECTRICOS 2 (gnpo B) RSP | =
+ ; itulo sicant -Ingenierio =
il [ o L | L e
ANALISIS DE CIRCUITOS ELECTRICOS 1 (grupo C)
I:ABA CONTROLL{_.MF\ -
o | mm |Macmmonomes s guponn | T Pmret i s | PR3 s o o
LAS. SISTEMAS Y PROTOCOLOS DE COMUNICACION [grupos €, D, ) | MOS0 &n ingenieria Cléckica T amiock
LAB. CONVERSION ENERGIA ELECTROMEGANICA 1 {grpo E) Titulo Profosional -Ingeriern Eléciico | Plaza qus 50 encuentra con conrald por
NCA TP20 | LB SISTEMAS DIGITALES 1 { grupo E) Gradio Acatknico : Doctor & invtacién en el Semestie 20228, y
LAB. SISTEMAS Y PROTOCOLOS DE COMUNICACION {gnupoe E) Hiagintes :’;Téﬂ;m 9 | Smwimerad Pl e Fuocknaments
ACUERDO: APROBADO

2.0 |INFORME DE COMISIONES

2.1. |Informe de Comisidon Académica sobre Oficio Multiple N° 0055-2022-FIPS-UNSA sobre Convocatoria para el
Proceso de Admisién 2023-A de las Segundas Especialidades de la FIPS.

ACUERDO: APROBADO. SOLICITAR INFORMACION SOBRE PLANES DE FUNCIONAMIENTO

3.0. [MEMORIA ANUAL 2021 - PEI

3.1. |Aprobacién memoria anual 2021
ACUERDO: APROBADO

3.2.  |Aprobacion Plan Estratégico Institucional FIPS
ACUERDO: APROBADO

4.0. |GRADOS Y TITULOS

4.1.




INFORME N° 017-2022-CGYT/FIPS

A : Dr. Victor Hugo Cornejo Solérzano
Decano de la FIPS

DE : Comision de Grados y Titulos de la FIPS.
ASUNTO : Otorgamiento de Grados y Titulos Profesionales
FECHA : Arequipa 2022 DICIEMBRE 28.

La Comision de Grados y Titulos en cumplimiento a la resolucion N° 027-2021-FIPS-UNSA,
ha revisado los respectivos expedientes de Titulos Profesionales y Grados Académicos de
Bachiller de las respectivas Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria de Produccién

y Servicios, cuyo listado se adjunta, los mismos que han cumplido con los requisitos
correspondientes.

En consecuencia, se recomienda al Consejo de Facultad la aprobacion del otorgamiento de:

TITULO PROFESIONAL CANTIDAD

Ciencia de la Computacion -

Ingeniero Electricista -

Ingeniero Electronico 02

Ingeniero Industrial 02

Ingeniero Mecanico -

Ingeniero de Sistemas 02

Ingeniero de Telecomunicaciones -

Segunda Especialidad en Seg. Esp. En Seq. Ind. -

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER CANTIDAD

Ciencias de la computacién -

Ingenieria Eléctrica 01




Ingenieria Electrénica 05

Ingenieria Industrial 04
Ingenieria Mecanica 16
Ingenieria de Sistemas 05

Ingenieria de Telecomunicaciones -

TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA

Industrial |VARGAS APAZA MONICA VIRGINIA

Sistemas |CONTRERAS ALCAZAR, |1AM FABRIZIO

Electronica |AMU JIMENEZ, ENRIQUE AURELIO

Sistemas |JOHAN CALDERON VALENZUELA y KEISI PAYIHUANCA MAMANI

Industrial |CALIZAYA MELO LEYDY KATHERINE

hlw| & W] =

Electronica| MONTOYA ANGULO JUAN ANDRES

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN INGENIERIA

1 |Mecanica |MAMANI MARMANILLO MAYKI

2 |Mecanica |SILVA GUZMAN CHRISTIAN DAVID

3 |sistemas |URACCAHUA BARRIOS HEBER SIXTO

4 |industrial |VALERIANO TURPO CESAR HUMBERTO
5 |Mecanica |MEDINA QUINO CESAR EDWIN

6 |Mecanica |ZAMBRANO FLORES ANDY ALDAHIR

7 |Mecanica |APFATA PACCO ANTOLIN LISANDRO

8 |Mecanica |RIVERA ORDONEZ JUAN ALEXEI

9 |Mecanica |CRUZ QUILLUYA LEONARDO JOSE

10 |Mecanica |MEDINA HUARCA ELTHON YACU

11 |Mecanica |MONTESINOS QUISPE JOSE ANTONIO
12 |Mecanica |MAMANI QUISPE JOSE LUIS

13 |Mecanica |CURO ZELA JOSMAR ROBERT

14 |Mecanica |RUELAS LIVIMORA ROGER RODOLFO
15 |Mecanica |FLORES BOBADILLA JIMMY

16 |industrial |GOMEZ GUTIERREZ, HECTOR RICARDO
17 |Electrénica | MAMANI CALCINA, RONALD

18 |Electrénica |ROSALES CARAZAS, JORGE FRANCISCO BENJAMIN
19 |sistemas |CRUZ CHOQUEHUANCA, DAVID ISRAEL
20 |Electrénica |QUISPE ASENCIO, JIMMY MIGUEL




21 |sistemas |SALAZAR TACO,JASHIN MARIO

22 |industrial |VARGAS APAZA MONICA VIRGINIA

23 |Mecinica |BEDOYA CUTIPA PEDRO FELIPE

24 |Eléctrica |HUASHUAYO CARPIO LUIS ALFREDO

25 |Mecanica |MEJIA UMASI ANDY MICHAEL

26 |Mecanica |COLOMA PALOMINO LEANDRO SERGIO

27 |sistemas |CONTRERAS ALCAZAR, IAM FABRIZIO
28 |Electrénica |AMU JIMENEZ, ENRIQUE AURELIO

29 |sistemas JOHAN CALDERON VALENZUELA y KEISI PAYIHUANCA MAMANI
30 |industrial |CALIZAYA MELO LEYDY KATHERINE

31 |Electrénica |MONTOYA ANGULO JUAN ANDRES

Por consiguiente, los expedientes cumplen con los requisitos para el tramite de Titulo
Profesional y Grado Académico de Bachiller.

Es todo por cuanto se informa.
Atentamente,

Dc. Humberto Albino Salazar Choque Mg. Hugo Cesar Rucano Alvarez

Est. Jhon Nilton Quispe Chavez

IACUERDO: Se aprueba el informe de la comisién INFORME N° 17-2022-CGYT/FIPS de fecha 27 de diciembre del
2022.

Dr. Miguel Ochardn informa retrasos en el tramite de titulacién debido al Sistema Tramited de 5 alumnos de la
Carrera Profesional de Ingenieria Eléctrica.

5.0. |ASUNTOS VARIOS

Sin Asuntos Varios.

V. ACUERDOS/OBSERVACIONES




Siendo las 13:40 horas, se da por culminada la presente sesidn, en sefial de conformidad es firmada por los asistentes,
aprobando el acta correspondiente a esta sesion.
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